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¦ST Y¥NETĶCĶ SUNUķU 

G¿n¿m¿zde ¿niversiteler bilgi ­aĵēnēn paralelinde ºzelde i­inde bulunduklarē topluma 

genelde ise insanlēĵa ve evrene bilimsel bilgi, nitelikli iĸg¿c¿ ve teknoloji ¿retirler. Ancak bu 

temel fonksiyonlarēnēn yanēnda ¿niversitelerin i­inde bulunduklarē toplumu aydēnlatma, 

yºnlendirme, dºn¿ĸt¿rme ve deĵiĸime ºnc¿l¿k etme fonksiyonlarē da bulunmaktadēr. 

Yaĸadēĵē ­aĵēn ve toplumun gerekliliklerini ve deĵiĸim dinamiklerini yakalayamayan bir 

¿niversite d¿ĸ¿n¿lemez. Bununla baĵlantēlē olarak ¿niversitelerin daima bulunduklarē ­aĵēn 

ve toplumun ºn¿nde olmalarē gerekir. Bu da ancak s¿rekli araĸtērma ve geliĸme ile olur.  

Ancak bu iĸlerlik ve devamlēlēĵēn kendini besleyen bir s¿rece oturmasē ¿niversitelerin kendi 

imk©n ve iradelerini aĸan bir konumdadēr. Bu sistemin kurulmasē ve devam etmesi i­in 

¿niversitelerin i­inde bulunduĵu toplumu yºneten merkezi erkin finansal ve yºnetsel 

alanlarda bunun i­in gerekli imk©nlarē saĵlanmasē, altyapēyē hazērlamasē sistemin mecrasē 

i­inde kalmasē i­in gerekli tedbirleri de almasē gerekir. 

Bunun yanēnda t¿m y¿ksekºĵretim kurumlarē artēk kapalē kurumlar ya da sistemler olmaktan 

uzaklaĸarak ­aĵdaĸ anlamda bulunduklarē toplum ve dēĸ d¿nyanēn b¿t¿n kesimleriyle yakēn 

iĸbirliĵi i­inde olmak, karĸēlēklē etkileĸim saĵlamak ve yardēmlaĸmak durumundadērlar. 

¦lkemizde de y¿ksekºĵretim alanēnda son yēllarda ºnemli geliĸmeler olmakta, y¿ksekºĵretim 

kurumlarēnēn sayēsē hēzla artmakta ve T¿rk Y¿ksekºĵretim Sistemi bir dºn¿ĸ¿m 

yaĸamaktadēr. Bu dºn¿ĸ¿m¿n en ºnemli ayaklarēnē d¿nyaya a­ēlma ve k¿resel normlara uyma 

zorunluluĵu, kamu ºzel sektºr kalitesinin geliĸmesi ve rekabet­ilik oluĸturmaktadēr. Bu 

geliĸmelerle hem ¿niversitelerin hem de devletin iĸi biraz daha zorlaĸmakta ve kaynaklarēn 

etkin kullanēmē biraz daha ºnem kazanmaktadēr. Yine buna baĵlē olarak her alanda olduĵu 

gibi y¿ksekºĵretim kurumlarēnda da etkinlik, hesap verebilirlik, ĸeffaflēk ve stratejik planlama 

ºĵeleri ºne ­ēkmaktadēr. 

Kuĸkusuz ¿lkenin y¿ksekºĵretim kurumu olarak ¿niversitelerin, vergi m¿kelleflerine, ¿lke 

b¿t­esini yºnetenlere dolayēsēyla yºnetime ve topluma bir hesap verme y¿k¿ml¿l¿ĵ¿ vardēr 

ve olmalēdēr. 

Bu anlamda ¿lkemizin en ºnemli y¿ksekºĵretim kurumlarēndan biri olan, bir­ok kriter ve 

endeks a­ēsēndan baĸarē listelerinin ºnlerinde yer alan S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

yukarēda sayēlan ilkelerden taviz vermeden kararlēlēkla faaliyetlerine devam etmektedir. 

 

 

 

 

         Prof. Dr. Hasan ĶBĶCĶOĴLU 

              Rektºr 
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I.GENEL BĶLGĶLER 

I.A.Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar 

S¿leyman Demirel ¦niversitesinin kuruluĸuna iliĸkin kanunlar tablo.1ôde gºsterilmiĸtir. 

 

RG. Tarihi  RG.No T¿r¿ Tarihi  No Adē 

30/03/1983 18003 Kanun 28/03/1983 2809 
Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Teĸkilatē 

Kanunu 

11/07/1992 21281 Kanun 03/07/1992 3837 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Teĸkilatē 

Hakkēnda 41 Sayēlē Kanun H¿km¿nde 

Kararnamenin Deĵiĸtirilerek Kabul¿ne 

Dair 2809 Sayēlē Kanun Ķle 78 ve 190 

Sayēlē Kanun H¿km¿nde Kararnamelerde 

Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanun 

Tablo 1. SD¦ Kuruluĸ Kanunlarē 

 

¦niversitenin Gºrevleri 

a) ¢aĵdaĸ uygarlēk ve eĵitim-ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen i­inde, toplumun 

ihtiya­larē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedeflerine uygun ve ortaºĵretime dayalē ­eĸitli 

d¿zeylerde eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēm ve danēĸmanlēk yapmak. 

b) Kendi ihtisas g¿c¿ ve maddi kaynaklarēnē rasyonel, verimli ve ekonomik ĸekilde 
kullanarak, milli eĵitim politikasē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedefleri ile Y¿ksekºĵretim 

Kurulu tarafēndan yapēlan plan ve programlar doĵrultusunda, ¿lkenin ihtiyacē olan dallarda ve 

sayēda insan g¿c¿ yetiĸtirmek. 

c) T¿rk toplumunun yaĸam d¿zeyini y¿kseltici ve kamuoyunu aydēnlatēcē bilim verilerini 

sºz, yazē ve diĵer ara­larla yaymak.  

d) ¥rg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim yoluyla toplumun ºzellikle sanayileĸme ve 
tarēmda modernleĸme alanlarēnda eĵitilmesini saĵlamak.  

e) ¦lkenin bilimsel, k¿lt¿rel, sosyal ve ekonomik yºnlerden ilerlemesini ve geliĸmesini 

ilgilendiren sorunlarēnē, diĵer kuruluĸlarla iĸbirliĵi yaparak, kamu kuruluĸlarēna ºnerilerde 

bulunmak suretiyle ºĵretim ve araĸtērma konusu yapmak, sonu­larēnē toplumun yararēna 

sunmak ve kamu kuruluĸlarēnca istenecek inceleme ve araĸtērmalarē sonu­landērarak 

d¿ĸ¿ncelerini ve ºnerilerini bildirmek. 

f) Eĵitim - ºĵretim ve seferberliĵi i­inde, ºrg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim hizmetini 

¿stlenen kurumlara katkēda bulunacak ºnlemleri almak. 

g) Yºrelerindeki tarēm ve sanayinin geliĸmesine ve ihtiya­larēna uygun meslek 

elemanlarēnēn yetiĸmesine ve bilgilerinin geliĸmesine katkēda bulunmak, sanayi, tarēm ve 

saĵlēk hizmetleri ile diĵer hizmetlerde modernleĸmeyi, ¿retimde artēĸē saĵlayacak ­alēĸma ve 

programlar yapmak, uygulamak ve yapēlanlara 

katēlmak, bununla ilgili kurumlarla iĸbirliĵi 

yapmak ve ­evre sorunlarēna ­ºz¿m getirici 

ºnerilerde bulunmak. 

h) Eĵitim teknolojisini ¿retmek, 

geliĸtirmek, kullanmak, yaygēnlaĸtērmak 

i) Y¿ksekºĵretimin uygulamalē 

yapēlmasēna ait eĵitim - ºĵretim esaslarēnē 

geliĸtirmek, dºner sermaye iĸletmelerini 

kurmak, verimli ­alēĸtērmak ve bu faaliyetlerin 

geliĸtirilmesine iliĸkin gerekli d¿zenlemeleri 

yapmak. 
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¦niversite Organlarēnēn Gºrev, Yetki ve Sorumluluklarē 

Rektºr 

Rektºr, profesºr akademik unvanēna sahip kiĸiler arasēndan gºrevdeki rektºr¿n ­aĵrēsē ile 

toplanacak ¿niversite ºĵretim ¿yeleri tarafēndan se­ilecek adaylar arasēndan 

Cumhurbaĸkanēnca atanēr. Rektºr¿n gºrev s¿resi 4 yēldēr. S¿resi sona erenler aynē yºntemle 

yeniden atanabilirler. Ancak iki dºnemden fazla rektºrl¿k yapēlamaz. Rektºr, ¿niversite t¿zel 

kiĸiliĵini temsil eder.  

a) ¦niversite kurullarēna baĸkanlēk etmek, 

y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarēnēn kararlarēnē 

uygulamak, ¿niversite kurullarēnēn ºnerilerini 

inceleyerek karara baĵlamak ve ¿niversiteye baĵlē 

kuruluĸlar arasēnda d¿zenli ­alēĸmayē saĵlamak. 

b) Her eĵitim - ºĵretim yēlē sonunda ve 

gerektiĵinde ¿niversitenin eĵitim ºĵretim, bilimsel 

araĸtērma ve yayēm faaliyetleri hakkēnda 

¦niversitelerarasē Kurula bilgi vermek.  

c) ¦niversitenin yatērēm programlarēnē, 

b¿t­esini ve kadro ihtiya­larēnē, baĵlē birimlerinin ve 

¿niversite yºnetim kurulu ile senatonun gºr¿ĸ ve ºnerilerini aldēktan sonra hazērlamak ve 

Y¿ksekºĵretim Kuruluna sunmak. 

d) Gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde ¿niversiteyi oluĸturan kuruluĸ ve birimlerde gºrevli ºĵretim 

elemanlarēnēn ve diĵer personelin gºrev yerlerini deĵiĸtirmek veya bunlara yeni gºrevler 

vermek. 

e) ¦niversitenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve denetim 

gºrevini yapmak. 

f) 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunu ile kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmak.  

¦niversitenin ve baĵlē birimlerinin ºĵretim 

kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde 

kullanēlmasēnda ve geliĸtirilmesinde, 

ºĵrencilere gerekli sosyal hizmetlerin 

saĵlanmasēnda, gerektiĵi zaman g¿venlik 

ºnlemlerinin alēnmasēnda, eĵitim-ºĵretim, 

bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetlerinin 

devlet kalkēnma plan, ilke ve hedefleri 

doĵrultusunda planlanēp y¿r¿t¿lmesinde, 

bilimsel ve idari gºzetim ve denetimin 

yapēlmasēnda ve bu gºrevlerin alt birimlere 

aktarēlmasēnda, takip ve kontrol edilmesinde 

ve sonu­larēnēn alēnmasēnda birinci derecede 

yetkili ve sorumludur. 
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Senato 

Senato, rektºr¿n baĸkanlēĵēnda, 

rektºr yardēmcēlarē, dekanlar ve her 

fak¿lteden fak¿lte kurullarēnca ¿­ 

yēl i­in se­ilecek birer ºĵretim 

¿yesi ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve 

y¿ksekokul m¿d¿rlerinden teĸekk¿l 

eder. 

Senato, ¿niversitenin akademik 

organē olup aĸaĵēdaki gºrevleri 

yapar: 

a) ¦niversitenin eĵitim - 

ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve 

yayēm faaliyetlerinin esaslarē 

hakkēnda karar almak. 

b) ¦niversitenin b¿t¿n¿n¿ ilgilendiren kanun ve yºnetmelik taslaklarēnē hazērlamak veya 
gºr¿ĸ bildirmek. 

c) Rektºr¿n onayēndan sonra Resmi Gazete'de yayēnlanarak y¿r¿rl¿ĵe girecek olan 
¿niversite veya ¿niversitenin birimleri ile ilgili yºnetmelikleri hazērlamak. 

d) ¦niversitenin yēllēk eĵitim - ºĵretim programēnē ve takvimini inceleyerek karara 

baĵlamak. 

e) Bir sēnava baĵlē olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fak¿lte kurullarēnēn bu 
konudaki ºnerilerini karara baĵlamak. 

f) Fak¿lte kurullarē ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul kurullarēnēn kararlarēna 
yapēlacak itirazlarē inceleyerek karara baĵlamak. 

g) ¦niversite yºnetim kuruluna ¿ye se­mek. 

h) 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunu ile kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

Senato, her eĵitim-ºĵretim yēlē baĸēnda ve sonunda olmak ¿zere yēlda en az iki defa toplanēr. 

Rektºr gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde senatoyu toplantēya ­aĵērēr. 

 

Yºnetim Kurulu 

¦niversite yºnetim kurulu; rektºr¿n baĸkanlēĵēnda dekanlardan, ¿niversiteye baĵlē deĵiĸik 

ºĵretim birim ve alanlarēnē temsil edecek ĸekilde senatoca dºrt yēl i­in se­ilecek ¿­ 

profesºrden oluĸur.  

Rektºr gerektiĵinde yºnetim kurulunu toplantēya ­aĵērēr. 

¦niversite yºnetim kurulu idari faaliyetlerde rektºre yardēmcē bir organ olup aĸaĵēdaki 

gºrevleri yapar:  

a) Y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarē ile senato kararlarēnēn uygulanmasēnda, belirlenen plan 
ve programlar doĵrultusunda rektºre yardēm etmek. 

b) Faaliyet plan ve programlarēnēn uygulanmasēnē saĵlamak; ¿niversiteye baĵlē birimlerin 

ºnerilerini dikkate alarak yatērēm programēnē, b¿t­e tasarēsē taslaĵēnē incelemek ve kendi 

ºnerileri ile birlikte rektºrl¿ĵe sunmak. 

c) ¦niversite yºnetimi ile ilgili rektºr¿n getireceĵi konularda karar almak. 

d) Fak¿lte, enstit¿ ve y¿ksekokul yºnetim kurullarēnēn kararlarēna yapēlacak itirazlarē 

inceleyerek kesin karara baĵlamak. 

e) 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunu ile verilen diĵer gºrevleri yapmak. 
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I.B.Teĸkilat Yapēsē 

 
 

S¦LEYMAN DEMĶREL ¦ NĶVERSĶTESĶ 

        AKADEMĶK VE ĶDARĶ TEķKĶLAT ķEMASI 

REKT¥R 
Y¥NETĶM KURULU DĶSĶPLĶN KURULU 

REKT¥R YARD. REKT¥R YARD. 

GENEL SEKRETER 

FAK¦LTELER 

M¿hendislik 
Fak¿ltesi 

Eĵirdir Su 

¦r¿nleri Fak. 

Fen-Edebiyat 
Fak. 

Tēp Fak¿ltesi 

Ķlahiyat Fak¿ltesi 

Ķktisadi ve Ķdari  
Bilimler Fak¿ltesi  

Ziraat Fak¿ltesi 

Teknik Eĵitim 
Fak. 

G¿zel Sanatlar 
Fak. 

Orman Fak¿ltesi 

Diĸ Hekimliĵi 
Fak. 

ENSTĶT¦LER 

Fen Bilimleri Enst. 

Sosyal Bilimleri Enst. 

Saĵlēk Bilimleri Enst. 

G¿zel Sanatlar Enst. 

Isparta MYO 

Yalva­ MYO 

S¿t­¿ler Prof. Dr. 

Hasan G¿rb¿z MYO 

Senirkent MYO 

Ke­iborlu MYO 

Uluborlu Selahattin 
Karasoy MYO 

Eĵirdir MYO 

ķarkikaraaĵa­ MYO 

MESLEK 
Y¦KSEKOKULLARI 

Atabey MYO 
 

Gelendost MYO 

Uzaktan Eĵitim MYO 

Gºnen MYO 

Y¦KSEKOKULLAR 

Yabancē Diller YO(**) 

REKT¥R YARD. 

Enformatik 

Bºl¿m¿ 

Beden Eĵitimi ve 

Spor Bºl¿m¿ 

T¿rk Dili Bºl¿m¿ 

Atat¿rk Ķlkeleri ve 
Ķnkēl©p Tarihi 
Bºl¿m¿ 

B¥L¦MLER 

(**)  Dºrt Yēllēktēr 

ARAķTIRMA VE UYGULAMA MERKEZLERĶ 

Radyo-TV Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

Stratejik Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēl©p Tarihi. Araĸt. ve Uyg. Merkezi 

M¿zik K¿lt¿r¿ Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Deprem ve Jeoteknik Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Botanik Bah­esi ve Herbaryum Arĸ. ve Uyg. Mrk. 

Deneysel ve Gºzlemsel ¥ĵrenci Arĸ. ve Uyg. Mrk. 

T¿rk Dili ¥ĵretimi Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarē Arĸ.ve Uyg.Mrk. 

CAD/CAM Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Pomza Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Jeotermal Enerji, Yeraltēsuyu Min. Kay. Arĸ. ve Uyg. Mrk. 

Tekstil ve El Sanatlarē Tasarēmē Uygulama ve Araĸtērma 

Kadēn Sorunlarē Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Engelliler Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

G¿l ve G¿l ¦r¿nleri Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Yaĸam Boyu Eĵitim Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Avrupa Birliĵi Arĸ. Ve Dºk¿mantasyon  Arĸ. Ve Uyg. Mrk. 

Tarēmsal Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Teknolojik Malzemeler Arĸ.  Gel. Kalibrasyon Mrk. 

Spor Bilimleri Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Kºy Enstit¿leri Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Saĵlēk Araĸtērma ve Uygulama Hastanesi 

Uzaktan Algēlama Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Seramik Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Bilgisayar Bilimleri Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

GENEL SEKRETER 

YARDIMCISI 
 

Personel Daire Bĸk. 

Ķdari ve Mali Ķĸler Dai. Bĸk. 

Hukuk M¿ĸavirliĵi 

Bilimsel Araĸtērma Projeleri 
Koordinasyon Birimi 

Dēĸ Ķliĸkiler ķube M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Dºner Sermaye Ķĸletme Md. 
 

Yapē Ķĸleri ve Teknik Dai. Bĸk. 

¥ĵrenci Ķĸleri Dai. Bĸk. 

Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Dai. Bĸk. 

K¿t¿phane ve Dok. Dai. Bĸk. 

Bilgi Ķĸlem Dai. Bĸk. 

Strateji Geliĸtirme Dai. Bĸk. 

Sivil Savunma Uzmanlēĵē 

BAĴLI ALT BĶRĶMLERĶ 

S¿leyman Demirel Liderlik Arĸ.ve Uyg.Mrk. 

Aksu Mehmet 

S¿reyya Demiraslan 
MYO 

Isparta SHMYO 

Uluĵbey Karasē Baĵ. ve ķarap K¿lt¿r¿ Arĸ.ve Uyg.Mrk. 

Teknik Bilimler MYO  

Yeniĸarbademli MYO  

Hukuk Fak. 

G¿zel Sanatlar 

Bºl¿m¿ 

Hidrojen Teknolojileri Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

Sualtē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

Koruma ve G¿venlik ķube M¿d 

SENATO ¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Saĵlēk Bil. Fak. Yalva­ Teknik Bilimler 
MYO 

Nºrolojik Bilimler Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

Gºller Bºlgesi Su Kaynaklarē  Arĸt. ve Uyg. Mrk. 

Arkeoloji Uygulama ve Araĸtērma Merkezi. 

Orman Yangēnlarēyla M¿cadele Eĵitim ve Uygulama Mrk. 

Teknoloji Fak. 

Eĵitim Fak¿ltesi 

Yalva­ B¿y¿kkutlu 
Uygulamalē Bilimler 

YO(**) 

Su Enstits¿ 

Adalet MYO 

YAYIN KOMĶSYON BAķKANLIĴI Ķ¢ DENETĶM BĶRĶMĶ 

Alevi Bektaĸi K¿lt¿r¿ Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

Arama Kurtarma Uygulama ve Araĸtērma Merkezi Uygulama 

ve Araĸtērma Merkezi 
Ormancēlēk Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

Ķletiĸim Fak¿ltesi 

Yabancē Diller 
Bºl¿m¿ 

Enerji Araĸtērmalarē Uygulama ve Araĸtērma Merkezi 

ķarkikaraaĵa­ Turizm 

MYO 

Eczacēlēk  
Fak¿ltesi 

Mimarlēk 
Fak¿ltesi 

Eĵirdir Saĵlēk 

Hizmetleri MYO 

Diĸ Hekimliĵi Aĸ. VeUyg. Merkezi 

Motorlu Taĸētlar Uyg. Ve Arĸ. Merkezi 

Ķstatistik Danēĸmanlēk  Uyg. Ve Arĸ. Merkezi 

Eĵirdir Turizm ve 
Otelcilik YO(**) 

Eĵitim Bilimleri 

Enstit¿s¿ 

Doĵal ve End¿striyel Yapē Malzemeleri Uyg. Ve 
Arĸ. Merkezi 

¥ĵrenci Ķĸleri 
Dekanlēĵē 

Uyku Bozukluklarē Tanē Tedavi Arĸ.. Ve Uyg. 
Merkezi 

Deney Hayvanlarē ve Tēp  Arĸ.. Ve Uyg. Merkezi 

Bilgi Edinme ķube M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Sosyal Tesis Ķĸletmeleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Arĸiv M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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I.C.Fiziksel Kaynaklar 

Temel iĸlevleri eĵitim-ºĵretim, araĸtērma-geliĸtirme ve topluma hizmet olan ¿niversitelerin; 

bu iĸlevleri yerine getirebilmesi i­in yeterli fiziki altyapēya sahip olmasē gerekmektedir. 

S¿leyman Demirel ¦niversitesi de, verdiĵi hizmetleri en ¿st kalitede yerine getirebilmek i­in 

kurulduĵu g¿nden bu yana s¿rekli deĵiĸim ve geliĸimi kendisine ilke edinmiĸtir. Hem nicelik 

hem de nitelik olarak yaĸanan bu geliĸim ve deĵiĸim s¿recinde kapalē alanlarēnē yaklaĸēk 8,5 

kat artērarak, 52.658 m
2
ôden 447.450 m

2
ôye ­ēkarmēĸtēr. Kapalē alandaki bu artēĸa raĵmen 

ºĵrenci sayēsē da her yēl artan S¿leyman Demirel ¦niversitesinde ºĵrenci baĸēna d¿ĸen kapalē 

alan oranē ise 1992 yēlēnda 9,40 m
2
iken 2012 yēlēnda ancak 8,95 mĮ olmuĸtur.  

S¿leyman Demirel ¦niversitesinin yerleĸke yapēsē coĵrafi anlamda 5 ana baĸlēk altēnda 

sēnēflandērēlabilir: 

1.Isparta-Merkez (Batē Yerleĸkesi) 

2.Isparta-Merkez (Doĵu Yerleĸkesi) 

3.Isparta-Merkez (Diĵer) 

4.Isparta-Ķl­eler 

5.Isparta Merkez Yerleĸkeleri Dēĸēndaki Sosyal Tesisler 

Birimlerin bu sēnēflandērmaya gºre bulunduklarē yerler tablo 2 ve tablo 3ôte gºsterilmiĸtir. 

 

Isparta-Merkez (Batē Yerleĸkesi) Isparta-Merkez (Doĵu Yerleĸkesi) 
Isparta-Merkez 

(Diĵer) 

Rektºrl¿k 

Jeotermal Enerji, Yer altē suyu 

ve Mineral Kaynaklarē Arĸ. ve 

Uyg. Merk. 

Fen-Edebiyat Fak¿ltesi Saĵlēk Arĸ. ve Uyg. Merk. 
Saĵlēk Hizmetleri 

MYO 

M¿hendislik-

Mimarlēk Fak¿ltesi 

Avrupa Birliĵi 

Dok¿mantasyon Arĸ.ve Uyg. 

Merk. 

Ķktisadi ve Ķdari Bilimler 

Fak¿ltesi 

M¿zik K¿lt¿r¿ Arĸ. ve Uyg. 

Merk. 
Onkoloji Merkezi 

Teknik Eĵitim 

Fak¿ltesi 
Pomza Arĸ. ve Uyg. Merk. Merkezi Derslikler 

Botanik Bah­esi ve 

Herbaryum Arĸ. ve Uyg. 

Merk. 

ķevket Demirel Kalp 

Damar Merkezi 

Teknoloji Fak¿ltesi 
Uzaktan Algēlama Arĸ.ve Uyg. 

Merk. 
Ķlahiyat Fak¿ltesi 

Stratejik Araĸtērmalar Arĸ. 

ve Uyg. Merk. 
Konukevi 

Isparta MYO 
Yenilenebilir Enerji 

Kaynaklarē Arĸ. ve Uyg. Merk. 
Ziraat Fak¿ltesi 

Engelliler Arĸ. ve Uyg. 

Merk. 

Eĵirdir Su ¦r¿nleri 

Fak¿ltesi Derslikleri 

Teknik Bilimler 

MYO 

Deprem ve Jeoteknik Arĸ. ve 

Uyg. Merk. 
Orman Fak¿ltesi 

S¿leyman Demirel Liderlik 

Arĸ. ve Uyg. Mrk.  

Atºlyeler 
Deneysel ve Gºzlemsel 

¥ĵrenci Arĸ. ve Uyg. Merk. 
G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi 

Bilgisayar Bilimleri Arĸ. ve 

Uyg. Merk. (BAUM)  

Sosyal Tesisler 

(Yemekhane, 

kafeterya vb.) 

CAD-CAM Arĸ.ve Uyg. 

Merk. 
Tēp Fak¿ltesi 

Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap 

Tarihi Arĸ. ve Uyg. Merk.  

Sualtē Arĸ. ve Uyg. 

Merk. 

Seramik Arĸ. ve Uyg. Merk. Hukuk Fak¿ltesi 
T¿rk Dili ¥ĵretimi Arĸ. ve 

Uyg. Merk.  

Radyo-TV Arĸ. ve Uyg. Merk. Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 
Yaĸam Boyu Eĵitim Arĸ. ve 

Uyg. Merk.  

Moda Tasarēmē ve 

Konfeksiyon Arĸ. ve 

Uyg. Merk. 

G¿l ve G¿l ¦r¿nleri Arĸ. ve 

Uyg. Merk. 

Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi 
Teknolojik Malzemeler Arĸ. 

ve Uyg. Merk.  

Eĵitim Fak¿ltesi Tarēmsal Arĸ. ve Uyg. Merk. 
 

Spor Bilimleri Arĸ.ve 

Uyg. Merk. 

Uluĵbey Karasē Baĵcēlēĵē ve 

ķarap K¿lt¿r¿ Arĸ. ve Uyg. 

Mrk. 

Yabancē Diller YO 
Hidrojen TeknolojileriArĸ. 

ve Uyg. Merk.  

Uzaktan Eĵitim MYO 
Arkeoloji Arĸ. ve Uyg. 

Merk.  

Gºller Bºlgesi Su 

Kaynaklarē Arĸ. ve 

Uyg. Mrk 

Kadēn Sorunlarē Arĸ. ve Uyg. 

Merk. 

Enstit¿ler 

Orman Yangēnlarēyla 

M¿cadele Eĵitim Arĸ. ve 

Uyg. Merk. 
 

Bºl¿mler Adalet MYO 
 

Sosyal Tesisler 

(Yemekhane, kafeterya vb.) 

Nºrolojik BilimlerArĸ. ve 

Uyg. Merk.  

Tablo 2. Isparta Ķl Merkezindeki Birimler 

 

S¿leyman Demirel ¦niversitesi merkez yerleĸkesi Isparta-Ankara karayolunun her iki 

tarafēnda batē ve doĵu yerleĸkesi olmak ¿zere 650 hektarlēk arazi ¿zerine yapēlanmēĸtēr. 
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Isparta-Merkez batē ve doĵu yerleĸkesinde 3 enstit¿, 18 fak¿lte, 20 meslek y¿ksekokulu, 3 

y¿ksekokul, 5 bºl¿m ve 46 araĸtērma ve uygulama merkezi bulunmaktadēr. 

Isparta il merkezinde bulunan diĵer yerleĸkelerde ise 1 meslek y¿ksekokulu, onkoloji merkezi 

ve kalp merkezi bulunmaktadēr. 

 

Ķl­e Adē Birim Adē 

Eĵirdir 
Eĵirdir Su ¦r¿nleri Fak¿ltesi 

Eĵirdir Meslek Y¿ksekokulu 

 Eĵirdir Turizm ve Otelcilik Y¿ksekokulu 

Yalva­ 

Yalva­ Uygulamalē Bilimler Y¿ksekokulu 

Yalva­ Meslek Y¿ksekokulu 

Yalva­ Teknik Bilimler Meslek Y¿ksekokulu 

Senirkent Senirkent Meslek Y¿ksekokulu 

Ke­iborlu Ke­iborlu Meslek Y¿ksekokulu 

Uluborlu Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Y¿ksekokulu 

ķark´karaaĵa­ ķark´karaaĵa­ Meslek Y¿ksekokulu 

S¿t­¿ler S¿t­¿ler Prof. Dr. Hasan G¿rb¿z Meslek Y¿ksekokulu 

Atabey Atabey Meslek Y¿ksekokulu 

Gºnen Gºnen Meslek Y¿ksekokulu - Kºy Enstit¿leri ve Eĵt. Arĸ. ve Uyg. Merk. 

Gelendost Gelendost Meslek Y¿ksekokulu 

Aksu Aksu Mehmet S¿reyya Demiraslan Meslek Y¿ksekokulu 

Yeniĸarbademli Yeniĸarbademli Meslek Y¿ksek Okulu 

Tablo 3. Isparta Ķl Merkezi Dēĸēndaki Eĵitim Birimleri 

 

Okullaĸma ve ºĵrenci sayēlarēndaki artēĸlarla Isparta merkez yerleĸkemizdeki kapalē alanlar 

yetersiz kalmēĸ, bu a­ēĵēn kapatēlmasē ve saĵlēklē bir eĵitim ºĵretim yapēlabilmesi amacēyla il 

merkezinde ve il­elerde bulunan kamu kurum ve kuruluĸlarēna ait binalardan faydalanēlma 

yoluna gidilmiĸtir.  
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S¿leyman Demirel ¦niversitesi birimlerinin kapalē alan bilgileri tablo 4ôte gºsterilmiĸtir.  

Birimler  
Ķdari 

Binalar 

EĴĶTĶM  

ALANLARI  

SOSYAL ALANLAR  

  

  

SPOR 

ALANLARI  TOP. 
Derslik Lab. 

Kantin/ 

kafe 

yemek. 

Lojman Yurtlar  
Sosyal 

tesisler 

Sirkilasy

on alanē 

A­ēk 

spor 

tesisler 

Kapalē 

spor 

tesisler 
Genel Yºnetim (Rektºrl¿k) 5.152                   5.152 

Isē Merkezi 2.496                   2.496 

Taĸ Kafeterya (K¿lt¿r Evi)       525             525 

Cam Kafeterya       320             320 

Isparta MYO. ¥n¿ndeki 

Kafeterya 

      400             400 

Menza (Batē)       3.800             3.800 

Menza (Doĵu)       9.213             9.213 

K¿t¿phane (Batē ve Doĵu 

Kamp¿s¿) 

11.313                   11.313 

Oditoryum 3.800                   3.800 

Marangoz Atºlyesi 1.144                   1.144 

Demir Atºlyesi 1.000                   1.000 

Halēcēlēk Atºlyesi 1.000                   1.000 

Unlu Gēdalar ¦nitesi 1.000                   1.000 

Seramik Araĸ.ve Uyg.Merkezi 1.000                   1.000 

Rektºrl¿k Garajē 1.000                   1.000 

Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire 

Baĸkanlēĵē Binasē 

2.000                   2.000 

¢ift­i Eĵitim Merkezi (Doĵu 

Kamp¿s¿) 

700           2.285       2.985 

¦r¿n Deposu 2.497                   2.497 

Teknik Eĵitim Fak¿ltesi Atºlye 320   610         708     1.638 

Orman Fak¿ltesi Atºlye 52   265         119     436 

PVC Atºlyesi (Matbaa) 111   588         15     714 

Biyolojik Etmenler Araĸtērma 

Merkezi 

394   375         254     1.023 

Ziraat Fak¿ltesi S¿t Sēĵērcēlēĵē 

Binasē 

43   3.256         12     3.311 

Kapalē Spor Salonu (Batē 

Kamp¿s¿) (1706+610+120) 

                27.000 2.436 2.436 

Kapalē Spor Salonu (Doĵu 

Kamp¿s¿)  

                3.365 18.136 18.136 

Arĸ.ve Uyg.Hastanesi 40.000                   40.000 

Ek Poliklinik Binasē 10.400     1.400       6.985     18.785 

Radyoterapi Merkezi 4.300                   4.300 

Kalp ve Damar Cer.Binasē 5.000                   9.343 

Kreĸ 1.000                   1.000 

Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak. 6.211 2.185 274 290       7.330     16.290 

Orman Fak¿ltesi  3.240 3.970   580       4.610     12.400 

Tēp Fak¿ltesi 3.503 1.368 2.450 40       9.997     17.358 

Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 352 182 1.310 108       2.150     4.102 

Diĸ Hekimliĵi Binasē 3.500 13.495   330       4.675     26.400 

Merkezi Derslikler 8.248 8.002 2.367               18.617 

Fen-Edebiyat Fak¿ltesi 6.121 3.957 1.329 362       8.738     20.507 

M¿h.-Mim.Fak¿ltesi 5.591 11.414 12.798 265       2.859     32.927 

Teknik Eĵitim Fak¿ltesi 1.950 1.167 1.328 33       950     5.428 

Ķlahiyat Fak¿ltesi 2.172 715 78 340       2.543     11.848 

Ziraat Fak¿ltesi  1.642 714 792 842       2.480     16.470 

Hukuk Fak¿ltesi 377 188           445     1.010 

G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi 1.752 1.998 133 120       1.280     5.283 

Eĵirdir Su ¦r¿nleri Fak¿ltesi 1.050 652 788 103       435     3.098 

Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi 1.780 887 29 149       1.350     4.195 

Eĵirdir M.Y.O. 528 575 151 406     1.245 517     3.422 

Eĵirdir M.Y.O. Uygulama 

Oteli 

            3.100       3.100 

Yeniĸarbademli M.Y.O. 182 619 33 15       320 600   1.170 

Yalva­ M.Y.O. 2.048 1.636 2.652 2.009       1.087 1.000 800 10.232 

Aksu M.Y.O. 875 1.040 250 95       362     2.622 

Atabey M.Y.O. 5.167 1.200 750 625 450     1.400 3.000 75 9.667 

Ke­iborlu M.Y.O. 1.372 1.393 1.077 924       1.367 760 67 6.200 

Senirkent M.Y.O. 690 1.500 1.050 520 100     4.093     7.953 

Uluborlu Sabahattin Karasoy 

M.Y.O. 

1.485 1.000 1.060 355       1.483   100 5.483 

ķarkikaraaĵa­ M.Y.O. 560 1.350 1.190 860       1.200 900   5.160 

S¿t­¿ler Prof.Dr.Hasan G¿rb¿z 

M.Y.O. 

1.142 1.510 532 620     615 2.051 800 46 6.516 

Gelendost M.Y.O. 

(Belediyeden Tahsis Var)  

742 790 120 534       736 162   2.922 

Gºnen M.Y.O. 306 1.444 900 500       1.500 3.944   4.650 

Teknik Bilimler M.Y.O. 1.885 1.015 150         850     3.900 

Isparta M.Y.O. 450 1.160 320 120       1.250     3.300 

Isparta Saĵlēk Hizmetleri 

M.Y.O. 

  319 41 436       650 450 321 1.767 

Eski Enstit¿ Binalarē 732 531 1.647 280       1.300     4.490 

Konukevi             2.886       2.886 

Kuĸadasē Emre Otel             470       470 

Aya Payama Kilisesi 390                   390 

Aya Yorgi Kilisesi 550                   550 

Demiralay Konaĵē             464       464 

Eski Diĸ Hekimliĵi Binalarē 

(S¿mer Holdingten Kalanlar) 

3.539                   3.539 

Davraz Spor Tesisleri             4.200       4.200 

ķarkikaraaĵa­ Ķli Kēzēldaĵ Milli 

ParkēTesisi 

            5.697       5.697 

TOPLAM  165.854 67.976 40.693 27.519 550 0 20.962 78.101 41.981 21.981 427.979 

Tablo 4. S¿leyman Demirel ¦niversitesi Kapalē Alanlar
1
 

                                                
1 30.06.2011 tarihinde saptanan alanlar esas alēnmēĸtēr. 
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I.D.Ķnsan Kaynaklarē
2
 

I.D.1.Personel Sayēlarē 

S¿leyman Demirel ¦niversitesiônin 2014 yēlē haziran ayē sonu itibariyle 1.847ôsē akademik, 

1.382ôsi ise idari olmak ¿zere 3.168 kadrolu personeli bulunmaktadēr. 

Akademik personelin birimler bazēnda, dolu kadro unvanlarēna gºre daĵēlēmē tablo 5ôte 

gºr¿lmektedir. 

BĶRĶMĶ 

Profesºr Do­ent Yrd.Do­. ¥ĵr.Gºr. Okutman Arĸ.Gºr. Uzman TOPLAM  

Dolu Dolu Dolu Dolu Dolu Dolu Dolu Dolu  

M¿hendislik Fak¿ltesi 36 33 87 2   44 5 207 

Mimarlēk Fak¿ltesi 2 3 10     5 1 21 

Eĵirdir Su ¦r¿nleri Fak¿ltesi 9 5 8 1 1 6 4 34 

Fen-Edebiyat Fak¿ltesi 34 35 53 1   54 7 184 

Tēp Fak¿ltesi 63 37 65 1   218 4 388 

Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 7 10 21     41   79 

Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak¿ltesi 15 19 44 1   36   115 

Ziraat Fak¿ltesi 32 26 33     19 1 111 

Orman Fak¿ltesi 3 18 23     4 1 49 

Teknik Eĵitim Fak¿ltesi 1 1 4 3   3   12 

G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi   4 10 17   2 9 42 

Ķlahiyat Fak¿ltesi 21 9 21 2   21 1 75 

Hukuk Fak¿ltesi 2 3 4     3   12 

Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi   1 17 12   9 1 40 

Teknoloji Fak¿ltesi 2 14 21     9   46 

Eĵitim Fak¿ltesi   4 16 5   15   40 

Ķletiĸim Fak¿ltesi     3     2   5 

Eczacēlēk Fak¿ltesi   1 1     3   5 

Yalva­ B¿y¿kkutlu 
Uyg.Bil.Y¿ksekokulu 

    2         2 

Yabancē Diller Y¿ksekokulu     1 2 46     49 

Eĵirdir Turizm ve Otelcilik 
Y¿ksekokulu 

  1 3         4 

Isparta Meslek Y¿ksekokulu 2   9 23       34 

Teknik Bilimler Meslek Y¿ksekokulu 1   7 40     4 52 

Isparta Saĵlēk Hizmetleri MYO     13 6       19 

Yalva­ Meslek Y¿ksekokulu     3 15 6   1 25 

Yalva­ Teknik Bil. Meslek 
Y¿ksekokulu 

      12 1   4 17 

S¿t­¿ler Prof.Dr.Hasan G¦RB¦Z 
MYO 

    3 11 6   1 21 

Ke­iborlu Meslek Y¿ksekokulu       17 3   2 22 

Senirkent Meslek Y¿ksekokulu   1 1 15 2   1 20 

Uluborlu Selahattin Karasoy 
Mes.Y¿k.Ok. 

      23 3   1 27 

Eĵirdir Meslek Y¿ksekokulu     3 9 7     19 

ķarkikaraaĵa­ Meslek Y¿ksekokulu     1 13 2   1 17 

Gelendost Meslek Y¿ksekokulu     1 8 2   1 12 

Atabey Meslek Y¿ksekokulu     1 13 5   2 21 

Gºnen Meslek Y¿ksekokulu      1 22 3   1 27 

Aksu Mehmet S¿reyya Demiraslan 
MYO 

      9 2   1 12 

Yeniĸarbademli Meslek 
Y¿ksekokulu 

      3     1 4 

Uzaktan Eĵitim Meslek 
Y¿ksekokulu 

    1 10     3 14 

Adalet MYO       3       3 

Eĵirdir Saĵlēk Hizmetleri MYO     1 5 2     8 

ķarkikaraaĵa­ Turizm MYO               0 

Fen Bilimleri Enstit¿s¿           31   31 

Sosyal Bilimler Enstit¿s¿           38   38 

                                                
2 30.06.2011 tarihindeki dolu kadrolar esas alēnmēĸtēr. 
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G¿zel Sanatlar Enstit¿s¿           9   9 

Saĵlēk Bilimler Enstit¿s¿           15   15 

Su Enstit¿s¿     5         5 

Eĵitim Bilimleri Enstit¿s¿               0 

Rektºrl¿k         57   43 100 

GENELTOPLAM  230 225 497 304 148 587 101 2092 
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Tablo 5. Akademik Personelin Dolu Kadro Unvanlarēna Gºre Daĵēlēmē 

BĶRĶMLER GĶH SHS THS E¥H AHS DHS YHS 
Sºz.Pers. 

657 4/B 

S¿rekli 

Ķĸ­i 

Ge­ici  

Personel 

4/C 

   

Toplam 

  Dolu Dolu Dolu Dolu Dolu Dolu Dolu Dolu Dolu Dolu Dolu 

Genel Sekreterlik 32                   32 

Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē 13                   13 

Personel Daire Baĸkanlēĵē 26   1 0             27 

K¿t¿phane ve Dok. Daire Bĸk. 16                   16 

¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 21                   21 

Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 11   2               13 

Hukuk M¿ĸavirliĵi 4       4           8 

Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē 67 1 13 3     20       104 

Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 41 8         29 1 6   85 

Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē 12   38       1     19 70 

Yabancē Diller Y¿ksekokulu 7           1       8 

Yalva­ B¿y¿kkutlu Uyg. Bil. Y¿k.Ok. 2   1       1       4 

Eĵirdir Turizm ve Otelcilik 

Y¿ksekokulu 2           0       2 

Isparta Meslek Y¿ksekokulu 12   1       1       14 

Yalva­ Meslek Y¿ksekokulu 9   0       3       12 

Yalva­ Teknik Bilimler Mes.Y¿k.Ok. 8   2       3       13 

Senirkent Meslek Y¿ksekokulu 7   4       1       12 

S¿t­¿ler Prof. Dr. Hasan G¿rb¿z MYO 6   1       4       11 

Ke­iborlu Meslek Y¿ksekokulu 13   1       3       17 

Eĵirdir Meslek Y¿ksekokulu 8           0   2   10 

Eĵirdir Saĵlēk Hizmetleri Mes.Y¿k.Ok. 2           0       2 

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 4   2       3       9 

ķarkikaraaĵa­ Meslek Y¿ksekokulu 8   1       3       12 

ķarkikaraaĵa­ Turizm Meslek Y¿k.Ok. 1           0       1 

Atabey Meslek Y¿ksekokulu 8   1       1       10 

Gelendost Meslek Y¿ksekokulu 6   1       2       9 

Gºnen Meslek Y¿ksekokulu 6           3       9 

Isparta Saĵlēk Hizmetleri Mes. Y¿k.Ok. 6   1       1       8 

Aksu Mehmet S¿r. Dem. MYO 4   1               5 

Yeniĸarbademli Meslek Y¿ksekokulu 3           0   1   4 

Teknik Bilimler Meslek Y¿ksekokulu 9   4       2       15 

Uzaktan Eĵitim Meslek Y¿ksekokulu 5                   5 

Adalet Meslek Y¿ksekokulu 2           1       3 

M¿hendislik Fak. 28   15       4       47 

Mimarlēk Fak. 4   0       0       4 

Ķktisadi ve Ķd.Bil.Fak. 18   7       4       29 

Fen Edebiyat Fak. 19   9       3       31 

Ķlahiyat Fak¿ltesi  14   3       5       22 

Teknik Eĵitim Fak. 13   12       3       28 

G¿zel Sanatlar Fak. 13   3       1     10 27 

Diĸ Hekimliĵi Fak. 15 16 2       2       35 

Tēp Fak¿ltesi 22 1 4       5       32 

Eĵirdir Su ¦r¿n.Fak. 16 0 2       3       21 

Ziraat Fak¿ltesi 19 4 19       6       48 

Orman Fak¿ltesi 15   5       4       24 

Hukuk Fak¿ltesi 6                   6 

Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi 5 4         5       14 

Teknoloji Fak¿ltesi 9   1       0       10 

Eĵitim Fak¿ltesi 7           0       7 

Ķletiĸim Fak¿ltesi 4           0       4 

Eczacēlēk Fak¿ltesi 2                   2 

Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 11   0               11 

Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 9           1       10 

Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿ 7                   7 

G¿zel Sanatlar Enstit¿s¿ 6                   6 

Su Enstit¿s¿ 3                   3 

Eĵitim Bilimleri Enstit¿s¿ 2           0       2 

Araĸtērma ve Uy.Hast. 70 316 13     3 30       432 

Dºner Sermaye M¿d¿rl¿ĵ¿ 4 107 16       0 0 2   129 



 

11 

 

GENEL TOPLAM:  722 457 186 3 4 3 159 1 11 29 1575 

 

Tablo 6. Birimlerdeki Ķdari Personelin Hizmet Sēnēflarēna Gºre Dolu Kadro Daĵēlēmē 

S¿leyman Demirel ¦niversitesiônde sºzleĸmeli olarak ­alēĸan 8 yabancē uyruklu akademik 

personel bulunmaktadēr. Yabancē uyruklu akademik personelin unvanlarēna gºre daĵēlēmē 

tablo 7ôde gºr¿lmektedir. 

 

 Prof. Do­. Yrd.Do­ ¥ĵr.Gºr. Okt.  Arĸ.G. Uzm. TOPLAM  

Yab. Uyruklu Akad. Pers. 2 1   4   7 

Tablo 7. Yabancē Uyruklu Akademik Personelin Unvanlarēna Gºre Daĵēlēmē 

 

 

I.D.2.¥ĵrenci Sayēlarē 

T¿rkiyeôye ºn lisans, lisans, y¿ksek lisans ve doktora programlarēnda eĵitim veren S¿leyman 

Demirel ¦niversitesiônde verilen derece ve diplomalara iliĸkin bilgiler tablo 8ôde 

gºsterilmiĸtir. 

 
Derece/Diploma Ortalama S¿re Verildiĵi Birim 

¥n lisans 2 yēl Meslek Y¿ksekokullarē 
Lisans 4 yēl (Tēp fak. 6, Diĸ hek. 5) Fak¿lteler/Y¿ksekokullar 

Lisans¿st¿ 2 yēl (Master) 4 yēl (Doktora) Enstit¿ler 

Tablo 8. S¿leyman Demirel ¦niversitesiônde verilen derece/diplomalar 

 

2014-2015 eĵitim-ºĵretim yēlēnda 60.000ôi aĸkēn ºĵrenciye eĵitim-ºĵretim hizmeti sunacak 

olan S¿leyman Demirel ¦niversitesiônin ºĵretim birimleri itibariyle ºĵrenci sayēlarē tablo 9 

ve 10ôda gºsterilmiĸtir. 
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Tablo 9. ¥n lisans ve Lisans ¥ĵrenci Sayēlarē 

 

2014 YILI ¥ĴRENCĶ SAYILARI   

   I.ºĵretim II.ºĵretim TOPLAM 
GENEL 

TOPLAM  
BIRIMADI  Erkek Kēz Erkek Kēz I. ¥ II. ¥ 

Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 186 255     441 0 441 

Eĵirdir Su ¦r¿nleri 

Fak. 
78 32     110 0 110 

Eĵirdir Tur.ve Otelcilik 

YO 
49 33 44 17 82 61 143 

Eĵitim Fak¿ltesi 106 178     284 0 284 

Fen - Edebiyat Fak¿ltesi 972 727 1571 1200 1699 2771 4470 

G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi 213 16 367 3 229 370 599 

Hukuk Fak¿ltesi 300 312     612 0 612 

Ķktisadi ve Ķd.Bilimler 

F. 
1412 2035 1555 1736 3447 3291 6738 

Ķlahiyat Fak¿ltesi 347 504 303 425 851 728 1579 

Mimarlēk Fak¿ltesi 170 265     435 0 435 

M¿hendislik Fak¿ltesi 2700 1316 2124 583 4016 2707 6723 

Orman Fak¿ltesi 438 266 285 73 704 358 1062 

Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi 398 956 170 233 1354 403 1757 

Teknik Eĵitim Fak¿ltesi 339 172 64 27 511 91 602 

Teknoloji Fak¿ltesi 661 812 112 97 1473 209 1682 

Tēp Fak¿ltesi 505 541     1046 0 1046 

Yalva­ B.K Uy. Bi. 

YO 
82 139 95 124 221 219 440 

Ziraat Fak¿ltesi 797 470     1267 0 1267 

Lisans Toplamē 9753 9029 6690 4518 18782 11208 29990 

Adalet MYO 43 45 24 27 88 51 139 

Aksu M.S.D. MYO 169 256 73 122 425 195 620 

Atabey MYO 521 301 272 77 822 349 1171 

Eĵirdir MYO 358 433 235 216 791 451 1242 

Eĵirdir Saĵlēk Hiz. MYO 11 65 11 62 76 73 149 

Gelendost MYO 163 427 105 215 590 320 910 

Gºnen MYO 423 616 219 300 1039 519 1558 

Isparta MYO 918 889 864 736 1807 1600 3407 

Isparta Saĵ.Hiz. MYO 194 498 147 233 692 380 1072 

Ke­iborlu MYO 1025 256 273 47 1281 320 1601 

Senirkent MYO 1265 630 377 228 1895 605 2500 

S¿t­¿ler MYO 379 175 274 93 554 367 921 

ķarkikaraaĵa­ MYO  207 357 91 114 564 205 769 

Teknik Bilimler MYO 1640 422 1258 190 2062 1448 3510 

Uluborlu S.K MYO 938 409 296 155 1347 451 1798 

Uzaktan Eĵitim MYO 471 380     851 0 851 

Yalva­ MYO 538 626 281 327 1164 608 1772 

Yalva­ T. Bilimler 

MYO 
530 227 230 89 757 319 1076 

Yeniĸarbademli MYO 275 21 198 27 296 225 521 



 

13 

 

¥nlisans Toplamē 10068 7033 5228 3258 17101 8486 25587 

Genel Toplam 19821 16062 11918 7776 35883 19694 55577 

 

 

Tablo 10. Lisans¿st¿ ¥ĵrenci Sayēlarē 

 

 Y¿ksek Lisans 
Doktora 

Toplam 

 
Genel 

Toplam 
 

I.¥gretim II. ¥gretim Y¿ksek Lisans 

Doktora 

 

K E K E K E I.¥gretim II.Ogretim 

 Sosyal 
Bilimler Ens. 343 622 110 408 56 106 965 518 162 1645 

Fen Bilimler 

Ens. 392 619 0 0 37 85 1011 0 122 1133 

Saĵlēk 
Bilimleri Ens. 3 2 0 0 5 11 5 0 16 21 

G¿zel Sanatlar 

Ens. 29 17 0 0 4 4 46 0 8 54 

Eĵitim 
Bilimleri Ens. 11 6 0 0 0 0 17 0 0 17 
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II. PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 

II.A. Temel Politika ve ¥ncelikler 

S¿leyman Demirel ¦niversitesi, 

kurulduĵu g¿nden bug¿ne, gerek 

nicelik gerekse de nitelik a­ēsēndan 

geliĸimini s¿rd¿ren bir kurumdur. 

Yēllar itibariyle kendisiyle 

eĸzamanlē kurulmuĸ diĵer 

¿niversitelere gºre daha hēzlē bir 

b¿y¿me ­izgisi yakalayan SD¦, 

2015 yēlē i­in ºncelikli 

politikalarēnē, Orta Vadeli Mali 

Programa (2015-2017) paralel 

olarak, s¿rd¿r¿lebilir bir b¿y¿me 

s¿recine ulaĸēlmasēna katkē 

saĵlayacak hedefler doĵrultusunda 

belirlemiĸtir. Kuĸkusuz, bir 

y¿ksekºĵretim kurumunun 

b¿y¿mesi sºz konusu ise, bu b¿y¿menin hem bilimsel yayēnlarē hem de kurum tarafēndan 

ger­ekleĸtirilen projeleri de kapsayan bir s¿reci de kapsamasē beklenir. 2015 yēlē ºncelikli 

hedeflerinden ñSTR-A1: ¥ĵretim ¿ye ve elemanlarēmēzēn nicelik ve niteliĵini, uluslararasē 

d¿zeyde kabul edilebilir seviyeye y¿kseltmekò amacē altēnda yer alan H2 ve H3 hedefleri bu 

temel politika doĵrultusunda ºncelikli olarak belirlenmiĸ hedeflerdendir. STR-A1 H2 hedefi; 

ñUluslararasē literat¿rde yayēnlanacak olan makalelerin sayēsēnē ve Yurtdēĸē bilimsel 

etkinliklere katēlan akademik personel sayēsēnē %20 arttērmakò ve aynē ama­ altēnda yer alan 

STR-A1 H3 hedefi; ñUlusal ve uluslararasē proje alma, y¿r¿tme ve tamamlama yeteneĵini 

2011 yēlē sonuna kadar y¿zde 50 y¿kseltmekò, SD¦ôn¿n ge­miĸ yēllarda olduĵu gibi, 2015 
yēlē i­in de ºncelikli hedeflerdir. 

S¿leyman Demirel ¦niversitesi, 2014-2015 ºĵretim yēlēnda yaklaĸēk 15.000 yeni ºĵrenci 

alarak Orta Vadeli Mali Programôda da ºnemi belirtilen ñeĵitimin iĸg¿c¿ne duyarlēlēĵēnēn 

artērēlmasēò ve ñAR-GE ve yenilik­iliĵin geliĸtirilmesiò ­alēĸmalarē kapsamēnda iĸg¿c¿ 

piyasasēnda talep edilen nitelik ve nicelikte insan g¿c¿n¿n yetiĸtirilmesi amacēna hizmet 

etmektedir. Sunduĵu eĵitim-ºĵretimin niteliĵine de ºnem veren kurumumuz, bu doĵrultuda, 

ñSTR-A2: ñ¥ĵretim ¿yesi sayēsē ile derslerin iĸleniĸ yºntemlerini, m¿fredatlarēnē ve yeni 

teknikler geliĸtirerek eĵitim kalitesinin artmasēnē saĵlamakò amacē altēnda yer alan H2 ve H4 

hedefleri ile ñSTR-A3: Eĵitimde ºĵrenci merkezliliĵi egemen kēlmak, ºĵrencilerimize 

d¿ĸ¿nme ve d¿ĸ¿nd¿ĵ¿n¿ ifade etme alēĸkanlēĵē kazandērmakò amacē altēnda yer alan H6 

hedefini 2013 yēlē i­in ºncelikli hedefler olarak belirlenmiĸtir. 

Orta Vadeli Program, AR-GE ve yenilik­iliĵin geliĸtirilmesine uluslararasē ºl­ekte verilen 

ºnemin ve bu doĵrultuda T¿rkiyeônin kazanacaĵē deĵerlerin altēnē ­izmektedir. S¿leyman 

Demirel ¦niversitesi, kurulduĵu g¿nden itibaren, bu sºz konusu deĵerlerin farkēndalēĵēnē 

faaliyet gºsterdiĵi her alanda gºstermiĸtir. Bunun kaliteli bir hizmet sunum politikasē ile 

ger­ekleĸebileceĵini ºngºren kurumumuz, y¿r¿t¿lmekte olan ñeĵitim sistemininò ve sunulan 

diĵer hizmetlerin geliĸtirilmesi ­alēĸmalarē kapsamēnda, ñSTR-A6: Sosyal - k¿lt¿rel imk©nlarē 

arttērarak daha etkin ve kaliteli hizmetler sunulmasēnē saĵlamakò amacē altēnda yer alan H4 

hedefi ile ñSTR-A8: ¦niversitenin paydaĸlarēyla iliĸkisini kuvvetlendirmek, ¿niversitemizin 

bulunduĵu ­evre ve ¿lke sorunlarēna ­ºz¿m ¿reten bir kurum olmasēnē saĵlamakò amacē 

altēnda yer alan H1 ve H6 hedeflerine de 2015 yēlē i­in ºncelik vermektedir.  
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II.B.AMA¢ ve HEDEFLER 

G¥REV (MĶSYON) 

S¿leyman Demirel ¦niversitesi;  

Eĵitim ºĵretim sunmayē,  

Bilimsel araĸtērma, yayēn ve danēĸmanlēk faaliyetlerini y¿r¿tmeyi, 

Topluma hizmet yoluyla katkē saĵlamayē  

Gºrev kabul etmiĸtir.  

 

UZG¥R¦ (VĶZYON) 

S¿leyman Demirel ¦niversitesi;  
Bºlgesel alanda ºnc¿, ulusal alanda tercih edilen;  

¢aĵēn gerektirdiĵi mesleki, teknik ve bilgi donanēmēna sahip bireyler yetiĸtiren;  

Yaptēĵē araĸtērma ve projelerle ulusal ve uluslararasē d¿zeyde bilim, sanat ve teknoloji ¿reten;  

Toplum ihtiya­larēna cevap verme yºn¿nde sorun ­ºzen;  

¦retken, uzlaĸmacē, paylaĸēmcē, ĸeffaf ve hesap verebilen,  

K¿resel arenada Anadoluônun tarihteki imajēnē yansētan  

Bir d¿nya ¿niversitesi olmayē hedeflemektedir. 

 

AMA¢ VE HEDEFLER 

1) Kurumsallaĸma  

Stratejik Ama­ 2 (STR ïA2) 

Alt yapē eksikliklerini tamamlamak.  

STR A2-H1 Devam etmekte olan inĸaatlarē bitirmek ve hizmete sunmak. 

2) Yenileĸme 

Stratejik Ama­ 1  (STR-A1) 

Derslerin verimliliĵini, kalitesini ve geleceĵe yºnelik uygulanabilirliĵini arttērmak anlatēm 

yºntemlerini g¿ncel teknolojiler eĸliĵinde geliĸtirmek. 

STR A1-H4 Bir derse gºrevlendirilebilen ºĵretim elemanē sayēsēnē arttērmak. 

Stratejik Ama­ 2  (STR-A2) 

¥ĵrencilerin yeterliliklerini geliĸtirmek ve g¿ncelliklerini korumak. 

STR A2-H2 ¥ĵrencilerin bilimsel aktivitelerini arttērmaya yºnelik ­alēĸmalar yapmak. 

STR A2-H4 ¥ĵrencilerin bireysel geliĸimine katkē saĵlamak. 

Stratejik Ama­ 5 (STR-A5) 

Araĸtērma kapasitesinin geliĸtirilmesi ve verimliliĵin arttērēlmasē amacēyla ¿niversitede 

geliĸtirilen projelerin; bilimin, toplumun ve piyasanēn ihtiya­larēnē kapsayacak ĸekilde  

d¿zenlenmesini saĵlamak.  

STR A5-H2 Araĸtērma-Geliĸtirmeye (Ar-Ge) yºnelik proje sayēsēnē bir ºnceki stratejik plan 
dºnemine gºre %25 oranēnda arttērmak. 

STR A5-H4 ¦niversitedeki ger­ekleĸtirilen bilimsel ­alēĸmalarēn kalitesini artērmak ve s¿rekli 

kēlmak. 
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3) Uluslararasēlaĸma 

Stratejik Ama­ 1 (STR-A1) 

¦niversitenin uluslararasē d¿zeyde tanēnērlēĵēnē arttērmak.. 

STR A1-H2 SD¦ adēna kiĸisel ya da t¿zel olarak katkē saĵlanan veya ger­ekleĸtirilen 
Uluslararasē kongre, sempozyum gibi etkinliklerin sayēsēnē %15 oranēnda artērmak. 

Stratejik Ama­ 2  (STR-A2) 

¦niversiteyi ve mezunlarēnē daha fazla tercih edilebilir hale getirmek. 

STR A2-H2 ¥ĵretim elemanlarēnēn uluslararasē faaliyetlerini bir ºnceki plan dºnemine gºre %25 

oranēnda arttērmak. 

STR A2-H3 ¥ĵrencilerin ulusal ve uluslararasē deĵiĸim programlarēndaki hareketliliĵini %50 
oranēnda arttērmak. 
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II.C.PERFORMANS HEDEF ve G¥STERGELERĶ ile FAALĶYETLER 

II.C.1.Ķdare Performans Hedefleri 

 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
 

  Ama­: STR A2 (KURUMSALLAķMA) Alt yapē eksikliklerini tamamlamak. 
 

Hedef: STR A2-H1 Devam etmekte olan inĸaatlarē bitirmek ve hizmete sunmak. 
 

  Performans Hedefi: STR A2 ï H1 ïPH1 Eĵitim-ºĵretimin altyapēsēnē (fiziki vb.) iyileĸtirmek. 
 

A­ēklamalar: Altyapē hizmetlerinin deĵerlendirilmesi i­in belirlenmiĸ bir performans hedefidir. Performans 

gºstergeleri Y¥DEK rehberindeki 52, 53, 54, 55, 56, 57 ve. 58. gºstergelere gºre belirlenmiĸtir.  
 
 

  
 

Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 
 

1 ¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen derslik alanē (mĮ) 1,6 1,7 1,8 
 

A­ēklama: ¦niversitenin sahip olduĵu toplam kapalē alanēn toplam ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr. 
 

2 ¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen laboratuvar alanē (mĮ) 1,0 1,2 1,3 
 

A­ēklama: ¦niversitenin sahip olduĵu toplam laboratuvar alanēnēn toplam ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile 

hesaplanmēĸtēr.  
3 ¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen bilgisayar sayēsē  0,15 0,17 0.18 

 
A­ēklama: Partatif taĸēnēr iĸlem programēndaki 255.02.01 kodunda yer alan toplam bilgisayar sayēsēnēn toplam 

ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr.  
4 ¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen laboratuvar cihazē sayēsē 0,1 0,1 0,1 

 
A­ēklama: Partatif taĸēnēr iĸlem programēndaki 253.03 kodunda yer alan toplam laboratuar cihazē sayēsēnēn toplam 

ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr.  
  

Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  

 
B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 

 
1 Fiziki Altyapē Faaliyeti 28.412.520  28.412.520 

 
Genel Toplam  28.412.520  28.412.520 
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Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
 

  

Ama­: STR A1(YENĶLEķME) 
Derslerin verimliliĵini, kalitesini ve geleceĵe yºnelik uygulanabilirliĵini 

arttērmak anlatēm yºntemlerini g¿ncel teknolojiler eĸliĵinde geliĸtirmek.  

Hedef: STR A1-H4 Bir derse gºrevlendirilebilen ºĵretim elemanē sayēsēnē arttērmak. 
 

  Performans Hedefi: STR A1 ï H4 -PH1 Lisans programlarēnda % 99 doluluk oranēna ulaĸmak. 
 

A­ēklamalar: ¦niversitelerin eĵitim-ºĵretim iĸlevine yºnelik olarak belirlenmiĸ bir performans hedefidir.  

Performans gºstergeleri Y¥DEK rehberindeki 11, 12, 16, 21, 29 ve 33. gºstergelere gºre belirlenmiĸtir. 
 

 

 
  

 
Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 

 
1 Lisans programlarēndaki doluluk oranē (ek yerleĸtirmeler d©hil) 0,71 0,98 0.98 

 
A­ēklama: Yeni kayēt yaptēran lisans ºĵrencisi sayēsēnēn, kontenjana oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr. 

 
2 Lisans programlarēndaki ºĵrenci oranē 0,52 0,59 0.61 

 
A­ēklama: Lisans ºĵrencisi sayēsēnēn, toplam ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr. 

 
3 Mezun olan lisans ºĵrencisi oranē 1,22 1,30 1.11 

 
A­ēklama: Mezun olan lisans ºĵrenci sayēsēnēn, toplam lisans ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr. 

 
4 Yatay ge­iĸ ile giden lisans ºĵrencisi sayēsē 145 130 115 

 
A­ēklama: Yatay ge­iĸ ile baĸka ¿niversitelere giden ºĵrenci sayēsēdēr. 

 
5 Yatay ge­iĸ ile gelen lisans ºĵrencisi sayēsē 112 150 185 

 
A­ēklama: Yatay ge­iĸ ile baĸka ¿niversitelerden gelen ºĵrenci sayēsēdēr. 

 
6 Dikey ge­iĸ ile gelen ºĵrencisi sayēsē 215 240 300 

 
A­ēklama: Dikey ge­iĸ sēnavē ile gelen ºĵrencisi sayēsēdēr. 

 
7 Lisans programlarēnda yan dal program oranē 0,96 0,96 0,96 

 
A­ēklama: Yan dala izin veren lisans programlarēn sayēsēnēn, toplam lisans program sayēsēna oranlanmasē ile 

hesaplanmēĸtēr.  

8 Lisans programlarēnda ­ift ana dal program oranē 0,86 0,86 0,86 
 

A­ēklama: ¢ift ana dala izin veren lisans programlarēn sayēsēnēn, toplam lisans program sayēsēna oranlanmasē ile 

hesaplanmēĸtēr.  

9 
¥ĵretim elemanē (ders veren) baĸēna d¿ĸen lisans ºĵrencisi 

sayēsē 
24 24,23 23 

 

A­ēklama: Hazērlēk sēnēflarē hari­ lisans programlarēndaki ºĵrenci sayēsē/fak¿lte kadrosundaki ºĵretim elemanē 

sayēsē form¿l¿ ile hesaplanmēĸtēr. Rektºrl¿k kadrosunda bulunan okutmanlarēn yarēsē d©hil edilmiĸtir.   

  
 

Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  

 
B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 

 
1 Lisans Programlarē ï Ders Verme (I. ¥.) Faaliyeti 55.884.653  55.884.653 

 
2 Lisans Programlarē ï Ders Verme (II. ¥.) Faaliyeti 6.110.610  6.110.610 

 
3 Lisans Programlarē ï Ders Verme (Yaz Okulu) Faaliyeti 591.795  591.795 

 
Genel Toplam  62.587.058  62.587.058 
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Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
 

  
Ama­: STR A1(YENĶLEķME) 

Derslerin verimliliĵini, kalitesini ve geleceĵe yºnelik uygulanabilirliĵini 

arttērmak anlatēm yºntemlerini g¿ncel teknolojiler eĸliĵinde geliĸtirmek.  

Hedef: STR A1-H4 Bir derse gºrevlendirilebilen ºĵretim elemanē sayēsēnē arttērmak. 
 

  Performans Hedefi: STR A1 ï H4ïPH2 ¥n lisans programlarēnda % 85 doluluk oranēna ulaĸmak. 
 

A­ēklamalar: ¦niversitelerin eĵitim-ºĵretim iĸlevine yºnelik olarak belirlenmiĸ bir performans hedefidir.  

Performans gºstergeleri Y¥DEK rehberindeki 11, 12, 15, 20, 29. ve 33. gºstergelere gºre belirlenmiĸtir. 
 

 

 

   

Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 
 

1 ¥n lisans programlarēndaki doluluk oranē 0,85 0,87 0,89 
 

A­ēklama: Yeni kayēt yaptēran ºn lisans ºĵrencisi sayēsēnēn, kontenjana oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr. 
 

2 ¥n lisans programlarēndaki ºĵrenci oranē 0,39 0,35 0,42 
 

A­ēklama: ¥n lisans ºĵrencisi sayēsēnēn, toplam ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr. 
 

3 Mezun olan ºn lisans ºĵrencisi oranē 0,43 0,46 0,51 
 

A­ēklama: Mezun olan ºn lisans ºĵrenci sayēsēnēn, toplam ºn lisans ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile 
hesaplanmēĸtēr.  

4 Kaydē silinen ºn lisans ºĵrencisi oranē 0,77 0,70 0,56 
 

A­ēklama: Kaydē silinen ºn lisans ºĵrenci sayēsēnēn, toplam ºn lisans ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile 

hesaplanmēĸtēr.  

5 Yatay ge­iĸ ile giden ºn lisans ºĵrencisi sayēsē 96 70 60 
 

A­ēklama: Yatay ge­iĸ ile baĸka ¿niversitelere giden ºĵrenci sayēsēdēr. 
 

6 Yatay ge­iĸ ile gelen ºn lisans ºĵrencisi sayēsē 29 60 75 
 

A­ēklama: Yatay ge­iĸ ile baĸka ¿niversitelerden gelen ºĵrenci sayēsēdēr. 
 

7 
¥ĵretim elemanē (ders veren) baĸēna d¿ĸen ºn lisans ºĵrencisi 

sayēsē 
46,25 40 38,5 

 

A­ēklama: Hazērlēk sēnēflarē hari­ ºn lisans programlarēndaki ºĵrenci sayēsē/meslek y¿ksekokullarē kadrosundaki 

ºĵretim elemanē sayēsē form¿l¿ ile hesaplanmēĸtēr. Rektºrl¿k kadrosunda bulunan okutmanlarēn yarēsē d©hil 

edilmiĸtir.  
 

  
 

Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  

 
B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 

 
1 ¥n lisans Programlarē ï Ders Verme (I. ¥.) Faaliyeti 18.476.255  18.476.255 

 
2 ¥n lisans Programlarē ï Ders Verme (II. ¥.) Faaliyeti 2.580.453  2.580.453 

 
3 ¥n lisans Programlarē ï Ders Verme (Yaz Okulu) Faaliyeti 234.802  234.802 

 
Genel Toplam 21.291.510  21.291.510 
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Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
 

  
Ama­: STR A1(YENĶLEķME) 

Derslerin verimliliĵini, kalitesini ve geleceĵe yºnelik uygulanabilirliĵini 

arttērmak anlatēm yºntemlerini g¿ncel teknolojiler eĸliĵinde geliĸtirmek.  

Hedef: STR A1-H4 Bir derse gºrevlendirilebilen ºĵretim elemanē sayēsēnē arttērmak. 
 

  Performans Hedefi: STR A1 ï H4ï PH3 Lisans¿st¿ programlarda doluluk oranēnē % 68ôe ­ēkarmak. 
 

A­ēklamalar: ¦niversitelerin araĸtērma-geliĸtirme iĸlevine yºnelik olarak belirlenmiĸ bir performans hedefidir.  

Performans gºstergeleri Y¥DEK rehberindeki 17, 29, 33. gºstergelere gºre belirlenmiĸtir. 
 

 

 
  

 
Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 

 
1 G¿z dºnemi yerleĸtirmelerindeki doluluk oranē 0,65 0,71 0,72 

 
A­ēklama: G¿z dºnemi yerleĸtirmeleri sonucu yeni kayēt yaptēran ºĵrenci sayēsēnēn, kontenjana oranlanmasē ile 

hesaplanmēĸtēr.  

2 Bahar dºnemi yerleĸtirmelerindeki doluluk oranē 0,65 0,69 0,70 
 

A­ēklama: Bahar dºnemi yerleĸtirmeleri sonucu yeni kayēt yaptēran ºĵrenci sayēsēnēn, kontenjana oranlanmasē ile 

hesaplanmēĸtēr.  

3 Mezun y¿ksek lisans ºĵrenci sayēsē 230 250 300 
 

A­ēklama: Mezun olan toplam y¿ksek lisans ºĵrenci sayēsēdēr. 
 

4 Mezun doktora ºĵrenci sayēsē 85 100 122 
 

A­ēklama: Mezun olan toplam doktora ºĵrenci sayēsēdēr. 
 

5 Lisans¿st¿ programlarēndaki ºĵrenci oranē 0,070 0,053 0,072 
 

A­ēklama: Lisans¿st¿ ºĵrencisi sayēsēnēn, toplam ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr. 
 

6 
Araĸtērma gºrevlisi baĸēna d¿ĸen yayēn (tam metin makale, 

bildiri ve poster) sayēsē 
1,8 1,9 2,0 

 

A­ēklama: Kadrolu araĸtērma gºrevlileri tarafēndan yapēlmēĸ (tēp fak¿ltesi hari­) ve ABSôye girilmiĸ tam metin 

makale, bildiri ve poster, sºzl¿ sunum ile gºsterim sayēsēnēn yēlsonundaki kadrolu araĸtērma gºrevlisi sayēsēna 

oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr. 
 

  
 

Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  

 
B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 

 
1 ¥ĵretim Elemanē Yetiĸtirme Faaliyeti 13.300.522  13.300.522 

 
Genel Toplam  13.300.522  13.300.522 
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Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
 

  Ama­: STR A2 (YENĶLEķME) ¥ĵrencilerin yeterliliklerini geliĸtirmek ve g¿ncelliklerini korumak. 
 

Hedef: STR A2-H2 
¥ĵrencilerin bilimsel aktivitelerini arttērmaya yºnelik ­alēĸmalar  

yapmak.  

  Performans Hedefi: STR A2 ï H2 ïPH1 Eĵitim-ºĵretimin altyapēsēnē (biliĸim, k¿t¿phanecilik vb.) iyileĸtirmek. 
 

A­ēklamalar: Altyapē hizmetlerinin deĵerlendirilmesi i­in belirlenmiĸ bir performans hedefidir. Performans 

gºstergeleri Y¥DEK rehberindeki 52, 53, 54, 55, 56, 57. ve. 58. gºstergelere gºre belirlenmiĸtir.  
 
 

  
 

Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 
 

1 Bilgi merkezini kullanan kiĸi sayēsē (haftalēk) 8.984 10.719 11.000 
 

A­ēklama: Ķlgili yēl i­inde Bilgi Merkezini haftalēk olarak kullanan ºĵrenci sayēsē toplamēdēr. 
 

2 Bilgi merkezi web sitesi ziyaret­i sayēsē (yēllēk) 489.041 613.676 650.000 
 

A­ēklama: Bilgi  Merkezi web sitesini kullanan ziyaret­i sayēsē toplamēdēr. 
 

3 Bilgi Merkezinde bulunan toplam kitap sayēsē 92.048 108.866 120.000 
 

A­ēklama: Bilgi Merkezinde bulunan toplam kitap sayēsēdēr. 
 

4 ¦niversite web sayfasēnēn aldēĵē ziyaret­i sayēsē (yēllēk) 221.142 270.000 300.000 
 

A­ēklama: ¦niversite web sitesini kullanan ziyaret­i sayēsē toplamēdēr. 
 

5 
Bilgi iĸlem merkezi tarafēndan oluĸturulan yazēlēmlarē kullanan 

kiĸi sayēsē 
18.217 60.300 90.000 

 
A­ēklama: Bilgi iĸlem merkezi ­alēĸanlarē tarafēndan yapēlmēĸ olan yazēlēmlarē kullanan kiĸi sayēsēdēr. 

 
6 Merkez Yerleĸke ï Ulaknet Baĵlantē Hēzē 100 150 150 

 
A­ēklama: ¦niversitenin ulaknet baĵlantē hēzēdēr. 

   
 

Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  

 
B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 

 
1 Biliĸim Hizmetleri Faaliyeti 507.203  507.203 

 
2 K¿t¿phanecilik Faaliyeti 1.321.456  1.321.456 

 
Genel Toplam  1.828.659  1.828.659 
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Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
 

  Ama­: STR A2 (YENĶLEķME) ¥ĵrencilerin yeterliliklerini geliĸtirmek ve g¿ncelliklerini korumak.  
 

Hedef: STR A2-H4  ¥ĵrencilerin bireysel geliĸimine katkē saĵlamak. 
 

  Performans Hedefi: STR A2 ï H4 ïPH1 Baĸarēlē ºĵrencilere burs, part-time ­alēĸma, barēnma olanaklarē sunmak. 
 

A­ēklamalar: Sosyal bir eĵitim kurumu olmanēn gerekliliĵi ­er­evesinde belirlenmiĸ bir performans hedefidir. 

Performans gºstergeleri Y¥DEK rehberindeki 37 ve 67. gºstergelere gºre belirlenmiĸtir.  
 
 

  
 

Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 
 

1 Kēsmi zamanlē ­alēĸan ºĵrenci oranē 0,01 0,01 0,01 
 

A­ēklama: Ķlgili yēlda part-time ­alēĸan ºĵrenci sayēsēnēn kayētlē ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile elde edilmiĸtir. 
 

2 Yemek yardēmē yapēlan ºĵrenci oranē 0,024 0,024 0,032 
 

A­ēklama:. Ķlgili yēlda yemek yardēmē yapēlan ºĵrenci sayēsēnēn kayētlē ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile elde 

edilmiĸtir.  
  

 
Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  
 

B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 
 

1 Kēsmi Zamanlē ¥ĵrenci ¢alēĸtērma Faaliyeti 1.700.353  1.700.353 
 

2 Beslenme Faaliyeti 2.327.725  2.327.725 
 

Genel Toplam  4.028.078  4.028.078 
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Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
 

  Ama­: STR A2 (YENĶLEķME) ¥ĵrencilerin yeterliliklerini geliĸtirmek ve g¿ncelliklerini korumak. 
 

Hedef: STR A2-H4 ¥ĵrencilerin bireysel geliĸimine katkē saĵlamak. 
 

  Performans Hedefi: STR A2 ï H4ï PH2 350 adet sosyal, k¿lt¿rel, sportif faaliyet d¿zenlemek. 
 

A­ēklamalar: ¦niversitelerin t¿m iĸlevine yºnelik, ayrēca sosyal bir eĵitim kurumu olmanēn gerekliliĵi 

­er­evesinde belirlenmiĸ bir performans hedefidir. Performans gºstergeleri Y¥DEK rehberindeki 50, 68 ve 69. 

gºstergelere gºre belirlenmiĸtir. 

 
 
 

  
 

Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 
 

1 
D¿zenlenen sosyal k¿lt¿rel faaliyet ( tiyatro, konser, dinleti, 

dans gºsterisi, sergi vb. sayēsē) 
335 343 350 

 
A­ēklama:  D¿zenlenen tiyatro, konser, dinleti, dans gºsterisi, sergi vb sayēsē toplamēdēr. 

 
2 Spor salonlarēnē kullanan kiĸi sayēsē (haftalēk) 30.000 33.000 36.000 

 
A­ēklama: Ķlgili yēl i­inde spor salonlarēnē kullanan haftalēk kiĸi sayēsē toplamēdēr. 

 
3 ¥ĵrenci kul¿pleri tarafēndan d¿zenlenen etkinlik sayēsē 350 350 400 

 
A­ēklama: ¥ĵrenci kul¿pleri tarafēndan d¿zenlenen etkinlik sayēsē toplamēdēr. 

 
4 ¥ĵrenci kul¿plerine ¿ye olan ºĵrenci oranē 0,15 0,15 0,20 

 
A­ēklama: Ķlgili yēlda ºĵrenci kul¿plerine ¿ye olan toplam ºĵrenci sayēsēnēn toplam ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē 

ile hesaplanmēĸtēr.  
  

 
Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  
 

B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 
 

1 Sosyal - K¿lt¿rel - Spor Faaliyetleri 325.000  325.000 
 

Genel Toplam  325.000  325.000 
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Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
 

  
Ama­: STR A5 (YENĶLEķME) 

Araĸtērma kapasitesinin geliĸtirilmesi ve verimliliĵin arttērēlmasē 

amacēyla ¿niversitede geliĸtirilen projelerin; bilimin, toplumun ve 

piyasanēn ihtiya­larēnē kapsayacak ĸekilde d¿zenlenmesini saĵlamak.  

Hedef: STR A5-H2 

Araĸtērma-Geliĸtirmeye (Ar-Ge) yºnelik proje sayēsēnē bir ºnceki  

stratejik plan dºnemine gºre %25 oranēnda arttērmak. 

 
 

  Performans Hedefi: STR A5 ï H2 - PH1 448 adet proje (ulusal ve uluslararasē) yapmak. 
 

A­ēklamalar: ¦niversitelerin bilimsel araĸtērma iĸlevine ve SD¦ ºĵretim ¿yeliĵi deĵerlendirme kriterlerinde yer 

alan eĵitim-ºĵretim ve araĸtērma faaliyetleri (sonu­landērēlmēĸ araĸtērma projeleri) bºl¿m¿ne yºnelik belirlenmiĸ bir 

performans hedefidir. Performans gºstergeleri Y¥DEK rehberindeki 51. gºstergeye gºre belirlenmiĸtir. 

 
 
 

   
Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 

 
1 Devam eden BAP projesi sayēsē 350 354 400 

 
A­ēklama: Ķlgili yēl i­erisinde ­alēĸmalarē halen y¿r¿t¿lmeye devam eden BAP proje sayēsē toplamēdēr. 

 
2 Devam eden T¦BĶTAK projesi sayēsē 30 36 40 

 
A­ēklama: Ķlgili yēl i­erisinde ­alēĸmalarē halen y¿r¿t¿lmeye devam eden T¦BĶTAK proje sayēsē toplamēdēr. 

 
3 Devam eden SANTEZ projesi sayēsē 3 4 4 

 
A­ēklama: Ķlgili yēl i­erisinde ­alēĸmalarē halen y¿r¿t¿lmeye devam eden SANTEZ proje sayēsē toplamēdēr. 

 
4 Devam eden TEKNOKENT projesi sayēsē 40 40 55 

 
A­ēklama: Ķlgili yēl i­erisinde ­alēĸmalarē halen y¿r¿t¿lmeye devam eden TEKNOKENT proje sayēsē toplamēdēr. 

 
5 Devam eden AB projesi sayēsē 3 5 5 

 
A­ēklama: Ķlgili yēl i­erisinde ­alēĸmalarē halen y¿r¿t¿lmeye devam eden AB proje sayēsē toplamēdēr. 

 
  

 
Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  
 

B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 
 

1 Bilimsel Projeler Faaliyeti 1.728.866 3.800.000 5.528.866 
 

Genel Toplam  1.728.866 3.800.000 5.528.866 
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Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

 

Ama­:  STR A5 (YENĶLEķME) 

Araĸtērma kapasitesinin geliĸtirilmesi ve verimliliĵin arttērēlmasē amacēyla 

¿niversitede geliĸtirilen projelerin; bilimin, toplumun ve piyasanēn 

ihtiya­larēnē kapsayacak ĸekilde d¿zenlenmesini saĵlamak. 

Hedef: STR A5-H4 
¦niversitedeki ger­ekleĸtirilen bilimsel ­alēĸmalarēn kalitesini artērmak ve  

s¿rekli kēlmak. 

 

Performans Hedefi: STR A5 ï H4ï PH1 

Alanlarēnda tanēnmēĸ yerli/yabancē bilim adamlarēndan hakemler 

belirleyerek ¿niversitede oluĸturulan t¿m projelerin kalitesini kontrol 

ettirmek. 

A­ēklamalar: ¦niversitelerin araĸtērma-geliĸtirme faaliyetlerine yºnelik olarak belirlenmiĸtir. 

  

Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 

1 Projeleri denetleyen kurul ve hakem sayēsē VY VY 1-555 

A­ēklama: Projeleri denetleyen kurullarēn ve hakemlerin toplam sayēsēdēr. 

2 Denetimden ge­en proje sayēsēnēn toplam proje sayēsēna oranē 1 1 1 

  

Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  

B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 

1 Saĵlēk Faaliyeti (Hastane) 32.367.260 65.500.000 97.867.260 

2 Saĵlēk Faaliyeti (Diĸ) 3.000.496 7.500.000 10.500.496 

Genel Toplam  35.367.756 73.000.000 108.367.756 
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Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
 

  Ama­: STR A1 

(ULUSLARARASILAķMA) 
¦niversitenin uluslararasē d¿zeyde tanēnērlēĵēnē arttērmak. 

 

Hedef: STR A1-H2 

SD¦ adēna kiĸisel ya da t¿zel olarak katkē saĵlanan veya ger­ekleĸtirilen 

Uluslararasē kongre, sempozyum gibi etkinliklerin sayēsēnē %15 

oranēnda artērmak.  

  Performans Hedefi: STR A1 ï H2 ïPH1 700 adet bilimsel faaliyet d¿zenlemek. 
 

A­ēklamalar: ¦niversitelerin t¿m iĸlevine yºnelik, ayrēca sosyal bir eĵitim kurumu olmanēn gerekliliĵi 

­er­evesinde belirlenmiĸ bir performans hedefidir. Performans gºstergeleri Y¥DEK rehberindeki 50, 68 ve 69. 

gºstergelere gºre belirlenmiĸtir. 

 
 
 

  
 

Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 
 

1 

D¿zenlenen bilimsel faaliyet (sempozyum, kongre, seminer, 

konferans, ­alēĸtay) sayēsē 
657 682 700 

 
A­ēklama:  D¿zenlenen sempozyum, kongre, seminer, konferans, ­alēĸtay vb. sayēsē toplamēdēr. 

 
  

 
Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  
 

B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 
 

1 Bilimsel Etkinlikler Faaliyeti 300.550  300.550 
 

Genel Toplam  300.550  300.550 
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Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
 

  Ama­: STR A2 (ULUSLARARASILAķMA) ¦niversiteyi ve mezunlarēnē daha fazla tercih edilebilir hale getirmek. 
 

Hedef: STR A2-H2 
¥ĵretim elemanlarēnēn uluslararasē faaliyetlerini bir ºnceki plan dºnemine gºre %25 

oranēnda arttērmak.  

  
Performans Hedefi: STR A2 - H2 - PH1 

¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen yayēn (Kitap, kitapta bºl¿m ve ¿nite yazarlēĵē, ºzet-tam metin 

makale, t¿m bildiri ve poster, sºzl¿ sunum ile gºsterim sayēsē) sayēsēnē 5 yapmak.  

A­ēklamalar: Anayasasēnēn 130. ve 2547 sayēlē yasanēn 4. maddesindeki ¿niversitelerin bilimsel araĸtērma iĸlevi ile SD¦ ºĵretim ¿yeliĵi 

deĵerlendirme kriterlerinde yer alan yayēnlarēn deĵerlendirilmesi bºl¿m¿ne yºnelik belirlenmiĸ bir performans hedefidir. Performans gºstergeleri 

Y¿ksekºĵretim Akademik Deĵerlendirme ve Kalite Geliĸtirme Komisyonu (Y¥DEK) tarafēndan ¿niversiteler i­in hazērlanan rehberdeki 45-47. 

performans gºstergelerine ve SD¦ ºĵretim ¿yeliĵi deĵerlendirme kriterlerindeki yayēnlarēn deĵerlendirilmesi bºl¿m¿ne gºre belirlenmiĸtir. 

  

 

  Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 
 

1 
¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen SCI+SSCI+ AHCI tarafēndan taranan dergilerde 

yayēnlanan tam metin makale sayēsē 
1,21 1,23 1,26 

 

A­ēklama: Kadrolu ve yabancē uyruklu akademik personel tarafēndan yapēlmēĸ ve Akademik Bilgi Sistemine (ABS) girilmiĸ SCI+SSCI+AHCI 

tarafēndan taranan dergilerde yayēnlanan tam metin makalelerin toplam sayēsēnēn yēlsonundaki kadrolu ve yabancē uyruklu ºĵretim ¿yesi sayēsēna 

oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr. 
 

2 ¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen tam metin uluslararasē makale sayēsē 1,58 1,59 1,59 
 

A­ēklama: Kadrolu ve yabancē uyruklu akademik personel tarafēndan yapēlmēĸ ve ABSôye girilmiĸ t¿m indeks ve ºzler tarafēndan taranan 

dergilerde yayēnlanan tam metin uluslararasē makalelerin toplam sayēsēnēn yēlsonundaki kadrolu ve yabancē uyruklu ºĵretim ¿yesi sayēsēna 

oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr. 
 

3 
¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen hakemli dergilerde yayēnlanan tam metin ulusal 

makale sayēsē 
0,65 0,66 0,78 

 

A­ēklama: Kadrolu ve yabancē uyruklu akademik personel tarafēndan yapēlmēĸ ve ABSôye girilmiĸ hakemli dergilerde yayēnlanan tam metin 

ulusal makalelerin toplam sayēsēnēn yēlsonundaki kadrolu ve yabancē uyruklu ºĵretim ¿yesi sayēsēna oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr.  

4 
¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen uluslararasē bildiri ve poster, sºzl¿ sunum ile 

gºsterim sayēsē 
1,50 1,55 1,60 

 

A­ēklama: Kadrolu ve yabancē uyruklu akademik personel tarafēndan yapēlmēĸ ve ABSôye girilmiĸ uluslararasē bildiri ve poster, sºzl¿ sunum ile 

gºsterim sayēsēnēn yēlsonundaki kadrolu ve yabancē uyruklu ºĵretim ¿yesi sayēsēna oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr.  

5 
¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen ulusal bildiri ve poster, sºzl¿ sunum ile gºsterim 

sayēsē 
1,21 1,24 1,5 

 

A­ēklama: Kadrolu ve yabancē uyruklu akademik personel tarafēndan yapēlmēĸ ve ABSôye girilmiĸ ulusal bildiri ve poster, sºzl¿ sunum ile 

gºsterim sayēsēnēn yēlsonundaki kadrolu ve yabancē uyruklu ºĵretim ¿yesi sayēsēna oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr.  

6 
¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen yayēn ( Kitap, kitapta bºl¿m ve ¿nite yazarlēĵē, ºzet-

tam metin makale, t¿m bildiri ve poster, sºzl¿ sunum ile gºsterim sayēsē) sayēsē 
4,71 4,86 5 

 

A­ēklama: Kadrolu ve yabancē uyruklu akademik personel tarafēndan yapēlmēĸ ve ABSôye girilmiĸ; kitap, kitapta bºl¿m ve ¿nite yazarlēĵē, ºzet-

tam metin makale, t¿m bildiri ve poster, sºzl¿ sunum ile gºsterim sayēsēnēn yēlsonundaki kadrolu ve yabancē uyruklu ºĵretim ¿yesi sayēsēna 

oranlanmasē ile hesaplanmēĸtēr. 
 

7 
¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen atēf sayēsē (yazar olarak yer alēnmayan yayēnlara 

yapēlan) 
2,99 3,61 4 

 

A­ēklama: Yazar olarak yer alēnmayan tam metin makaleler ile kitaplarda kadrolu ve yabancē uyruklu akademik personelin eserlerine yapēlmēĸ 

atēflarēn toplam sayēsēdēr.  

8 
LLP/Erasmus programē kapsamēnda yurtdēĸē bilimsel etkinliklere katēlan personel 

sayēsē 
51 74 90 

 

A­ēklama: LLP/Erasmus programē kapsamēnda yurtdēĸēna giden toplam personel sayēsēdēr. 
 

  
Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  
 

B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 
 

1 Araĸtērma - Geliĸtirme Faaliyeti 5.105.505   5.105.505 
 

2 Erasmus Faaliyeti 
 

1.000.000 1.000.000 
 

Genel Toplam  5.105.505 1.000.000 6.105.505 
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Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
 

  Ama­: STR A2 

(ULUSLARARASILAķMA) 
¦niversiteyi ve mezunlarēnē daha fazla tercih edilebilir hale getirmek. 

 

Hedef: STR A2-H3 
¥ĵrencilerin ulusal ve uluslararasē deĵiĸim programlarēndaki  

hareketliliĵini %50 oranēnda arttērmak.  

  Performans Hedefi: STR A2 ï H3 ïPH1 1.200 ºĵrenciye yabancē dil eĵitimi vermek. 
 

A­ēklamalar: ¦niversitelerin eĵitim-ºĵretim iĸlevine yºnelik olarak belirlenmiĸ bir performans hedefidir.  

Performans gºstergeleri Y¥DEK rehberindeki 14. gºstergeye gºre belirlenmiĸtir. 
 

 

 
  

 
Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 

 

1 

Fen bilimleri alanēnda yabancē dil hazērlēk eĵitimi verilen 

ºĵrenci oranē 
0,10 0,10 0,10 

 

A­ēklama: Fen bilimleri alanēnda yabancē dil hazērlēk eĵitimi verilen ºĵrenci sayēsēnēn, aynē alanda yeni kayēt 

yaptēran toplam ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile elde edilmiĸtir.  

2 
Sosyal bilimler alanēnda yabancē dil hazērlēk eĵitimi verilen 

ºĵrenci oranē 
0,05 0,05 0,10 

 

A­ēklama: Sosyal bilimler alanēnda yabancē dil hazērlēk eĵitimi verilen ºĵrenci sayēsēnēn, aynē alanda yeni kayēt 

yaptēran toplam ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile elde edilmiĸtir.  

3 
Saĵlēk bilimleri alanēnda yabancē dil hazērlēk eĵitimi verilen 

ºĵrenci oranē 
0,01 0,01 0,03 

 

A­ēklama: Saĵlēk bilimleri alanēnda yabancē dil hazērlēk eĵitimi verilen ºĵrenci sayēsēnēn, aynē alanda yeni kayēt 

yaptēran toplam ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile elde edilmiĸtir.  

4 
Hazērlēk sēnēfē ºĵretim elemanē baĸēna d¿ĸen haftalēk ders y¿k¿ 

(saat) 
33 36 40 

 

A­ēklama: YDYO tarafēndan ilgili yēl i­in verilen haftalēk ders saati toplamēnēn kadrosu YDYOôda bulunan toplam 

ºĵretim elemanē sayēsēna oranlanmasē ile elde edilmiĸtir.  

  
 

Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  

 
B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 

 
1 Yabancē Dil Eĵitimi Faaliyeti 2.800.104  2.800.104 

 
Genel Toplam  2.800.104  2.800.104 
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Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
 

  Ama­: STR A2 

(ULUSLARARASILAķMA) ¦niversiteyi ve mezunlarēnē daha fazla tercih edilebilir hale getirmek.  

Hedef: STR A2-H3 
¥ĵrencilerin ulusal ve uluslararasē deĵiĸim programlarēndaki  

hareketliliĵini %50 oranēnda arttērmak.  
  Performans Hedefi: STR A2 ï H3 ïPH2 

Baĸarēlē ºĵrencilere Erasmus programēndan faydalanma olanaklarē 

sunmak.  
A­ēklamalar: Sosyal bir eĵitim kurumu olmanēn gerekliliĵi ­er­evesinde belirlenmiĸ bir performans hedefidir. 

Performans gºstergeleri Y¥DEK rehberindeki 37. ve 67. gºstergelere gºre belirlenmiĸtir.  
 
 

  
 

Performans Gºstergeleri 2013 2014 2015 
 

1 
Uluslararasē deĵiĸim programlarē ile yurtdēĸēna giden ºĵrenci 

oranē 
0,0047 0,0049 0,0051 

 
A­ēklama: LLP/Erasmus programē ile yurtdēĸēna giden ºĵrenci sayēsēnēn, kayētlē ºĵrenci sayēsēna oranlanmasē ile 

hesaplanmēĸtēr.  
2 Uluslararasē deĵiĸim programlarē ile gelen ºĵrenci sayēsē 47 57 64 

 A­ēklama: LLP/Erasmus programē ile gelen toplam ºĵrenci sayēsēdēr. 
   
 

Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (2015) - (TL)  

 B¿t­e B¿t­e Dēĸē Toplam 
 1 Erasmus Faaliyeti 

 
1.000.000 1.000.000 

 Genel Toplam  
 

1.000.000 1.000.000 
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II.C.2.Faaliyet Maliyetleri  

Ekonomik Kod 2015 

B
¿
t
­
e
 
K
a
y
n
a
k
 
Ķ
h
t
i
y
a
c
ē

 

1 Personel Giderleri 2.270.705 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 511.850 

3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 1.119.233 

4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 26.025.542 

7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 28.927.330 

B
¿
t
­
e
 
D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n
a

k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 28.927.330 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A2 ï H1ï PH1 

(KURUMSALLAķMA) Eĵitim-ºĵretimin altyapēsēnē (fiziki vb.) iyileĸtirmek. 

Faaliyet Adē: Fiziki Altyapē Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē 

A­ēklamalar: ¦niversitenin fiziki yapēlanmasēna iliĸkin planlama ve uygulama faaliyetleri ile teknik ihtiyacēnēn 

karĸēlanmasēna yºnelik y¿r¿t¿len bir faaliyettir. 
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Ekonomik Kod 2015 

B
¿
t
­
e
 
K
a
y
n
a
k
 
Ķ
h
t
i
y
a
c
ē

 

1 Personel Giderleri 51.400.359 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.000.000 

3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 180.823.000 

4 Faiz Giderleri 
 

5 Cari Transferler 
 

6 Sermaye Giderleri 3.310.057 

7 Sermaye Transferleri 
 

8 Bor­ verme 
 

9 Yedek ¥denek 
 

Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 56.891.239 

B
¿
t
­
e
 
D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n
a

k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 56.891.239 

 

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A1 ï H4 - PH1 

(YENĶLEķME) Lisans programlarēnda % 99 doluluk oranēna ulaĸmak. 

Faaliyet Adē: Lisans Programlarē ï Ders Verme (I. ¥.) Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  T¿m Fak¿lteler 

A­ēklamalar: ¦lkenin ihtiyacē olan dallarda uygun meslek elemanlarēnē yetiĸtirmek i­in y¿r¿t¿len eĵitim hizmetinin, 

ºrg¿n ºĵretim-birinci ºĵretim (ders verme) olarak y¿r¿t¿len faaliyetidir. 
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Ekonomik Kod 2015 

B
¿
t
­
e
 
K
a
y
n
a
k
 
Ķ
h
t
i
y
a
c
ē

 

1 Personel Giderleri 5.214.308 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 432.714 

3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 578.159 

4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 

 7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 6.225.181 

B
¿
t
­
e
 
D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n
a

k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 6.225.181 

 

 

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi:  STR A1 ï H4 ï PH1 

(YENĶLEķME) Lisans programlarēnda % 99 doluluk oranēna ulaĸmak. 

Faaliyet Adē:   Lisans Programlarē ï Ders Verme (II. ¥.) Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  T¿m Fak¿lteler 

A­ēklamalar: ¦lkenin ihtiyacē olan dallarda uygun meslek elemanlarēnē yetiĸtirmek i­in y¿r¿t¿len eĵitim hizmetinin, 

ºrg¿n ºĵretim-ikinci ºĵretim (ders verme) olarak y¿r¿t¿len faaliyetidir. 
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Ekonomik Kod 2015 

B
¿
t
­
e
 
K
a
y
n
a
k
 
Ķ
h
t
i
y
a
c
ē

 

1 Personel Giderleri 470.100 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 19.945 

3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 102.829 

4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 

 7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 592.874 

B
¿
t
­
e
 
D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n
a

k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 592.874 

 

 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi:  STR A1 ï H4 ï PH1 

(YENĶLEķME) Lisans programlarēnda % 99 doluluk oranēna ulaĸmak. 

Faaliyet Adē: Lisans Programlarē ï Ders Verme (Yaz Okulu) Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  T¿m Fak¿lteler 

A­ēklamalar: ¦lkenin ihtiyacē olan dallarda uygun meslek elemanlarēnē yetiĸtirmek i­in y¿r¿t¿len eĵitim hizmetinin,  

g¿z ve bahar yarēyēllarē dēĸēnda yaz tatili dºneminde ºrg¿n ºĵretim-yaz okulu (ders verme) olarak y¿r¿t¿len 

faaliyetidir. 
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Ekonomik Kod 2015 

B
¿
t
­
e
 
K
a
y
n
a
k
 
Ķ
h
t
i
y
a
c
ē

 

1 Personel Giderleri 14.106.113 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.783.860 

3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 1.536.227 

4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 872.859 

7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 18.799.059 

B
¿
t
­
e
 
D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n
a

k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 18.799.059 

 

 

 

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A1 ï H4 ï PH2 

(YENĶLEķME) ¥n lisans programlarēnda % 85 doluluk oranēna ulaĸmak. 

Faaliyet Adē:   ¥n lisans Programlarē ï Ders Verme (I. ¥.) Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  T¿m Meslek Y¿ksekokullarē 

A­ēklamalar: ¦lkenin ihtiyacē olan dallarda ara insan g¿c¿n¿ yetiĸtirmek i­in y¿r¿t¿len eĵitim hizmetinin, ºrg¿n 

ºĵretim-birinci ºĵretim (ders verme) olarak y¿r¿t¿len faaliyetidir. 
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Ekonomik Kod 2015 

B
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­
e
 
K
a
y
n
a
k
 
Ķ
h
t
i
y
a
c
ē

 

1 Personel Giderleri 2.618.529 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 

 3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 

 4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 

 7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 2.618.529 

B
¿
t
­
e
 
D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n
a

k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 2.618.529 

 

 

 

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi:  STR A1 ï H4 ï PH2 

(YENĶLEķME) ¥n lisans programlarēnda % 85 doluluk oranēna ulaĸmak. 

Faaliyet Adē:   ¥n lisans Programlarē ï Ders Verme (II. ¥.) Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  T¿m Meslek Y¿ksekokullarē 

A­ēklamalar: ¦lkenin ihtiyacē olan dallarda ara insan g¿c¿n¿ yetiĸtirmek i­in y¿r¿t¿len eĵitim hizmetinin, ºrg¿n 

ºĵretim-ikinci ºĵretim (ders verme) olarak y¿r¿t¿len faaliyetidir. 
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Ekonomik Kod 2015 

B
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n
a
k
 
Ķ
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t
i
y
a
c
ē

 

1 Personel Giderleri 247.031 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 

 3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 

 4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 

 7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 247.031 

B
¿
t
­
e
 
D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n
a

k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 247.031 

 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi:  STR A1 ï H4 ï PH2 

(YENĶLEķME) ¥n lisans programlarēnda % 85 doluluk oranēna ulaĸmak. 

Faaliyet Adē:  ¥n lisans Programlarē ï Ders Verme (Yaz Okulu) Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  T¿m Meslek Y¿ksekokullarē 

A­ēklamalar: ¦lkenin ihtiyacē olan dallarda ara insan g¿c¿n¿ yetiĸtirmek i­in y¿r¿t¿len eĵitim hizmetinin,  g¿z ve 

bahar yarēyēllarē dēĸēnda yaz tatili dºneminde ºrg¿n ºĵretim-yaz okulu (ders verme) olarak y¿r¿t¿len faaliyetidir. 
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Ekonomik Kod 2015 

B
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a
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Ķ
h
t
i
y
a
c
ē

 

1 Personel Giderleri 11.222.544 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.297.752 

3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 635.553 

4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 881.450 

7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 13.537.299 

B
¿
t
­
e
 
D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n
a

k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 13.537.299 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A1 ï H4 ï PH3 

(YENĶLEķME) 
Lisans¿st¿ programlarda doluluk oranēnē % 68ôe ­ēkarmak 

Faaliyet Adē:   ¥ĵretim Elemanē Yetiĸtirme Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  T¿m Enstit¿ler 

A­ēklamalar: ¦lkenin ihtiya­ duyduĵu nitelikli araĸtērmacēlarēn yetiĸtirilmesi i­in enstit¿ler tarafēndan y¿r¿t¿len bir 

faaliyettir. 
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Ekonomik Kod 2015 

B
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a
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t
i
y
a
c
ē

 

1 Personel Giderleri 277.978 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 53.667 

3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 620.854 

4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 66.266 

7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 518.765 

B
¿
t
­
e
 
D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n
a

k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 518.765 

 

 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A2 ï H2 ï PH1 

(YENĶLEķME) 

Eĵitim-ºĵretimin altyapēsēnē (fiziki, biliĸim, k¿t¿phanecilik vb.) 

iyileĸtirmek 

Faaliyet Adē:   Biliĸim Hizmetleri Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 

A­ēklamalar: ¦niversitenin bilgisayar hizmetleri ile ilgili alt yapēsēnē en verimli ĸekilde ­alēĸēr halde tutmak; biliĸim 

teknolojileri ile ilgili eĵitim, ºĵretim ve araĸtērmalara destek saĵlamak, ¿niversitemizin ihtiya­ duyacaĵē t¿m biliĸim 

hizmetlerini eksiksiz olarak yerine getirmek i­in y¿r¿t¿len bir faaliyettir. 
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Ekonomik Kod 2015 

B
¿
t
­
e
 
K
a
y
n
a
k
 
Ķ
h
t
i
y
a
c
ē

 

1 Personel Giderleri 319.933 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 64.989 

3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 585.220 

4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 2.152.360 

7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 1.333.967 

B
¿
t
­
e
 
D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n
a

k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 1.333.967 

 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi:  STR A2 ï H2 ï PH1 

(YENĶLEķME) 

Eĵitim-ºĵretimin altyapēsēnē (fiziki, biliĸim, k¿t¿phanecilik vb.) 

iyileĸtirmek 

Faaliyet Adē:   K¿t¿phanecilik Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē 

A­ēklamalar: Geleneksel k¿t¿phane hizmetlerini en son teknolojik geliĸmeler ile desteklemek; kullanēcēlarēn bilgi 

ihtiya­larēnē kēsa s¿rede ve maksimum d¿zeyde karĸēlayarak, eĵitim-ºĵretim faaliyetlerinin ve bilimsel araĸtērma-

geliĸtirme ­alēĸmalarēnēn alt yapēsēnē oluĸturmak i­in y¿r¿t¿len bir faaliyettir. K¿t¿phanecilik faaliyeti; 4 katlē, 8000  

mĮ ve 950 kiĸilik oturma kapasitesine binada, 8ôi k¿t¿phaneci olmak ¿zere toplam 27 personel tarafēndan 

y¿r¿t¿lmektedir. 
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Ekonomik Kod 2015 
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ē

 

1 Personel Giderleri 804.701 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 29.414 

3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 1.835.102 

4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 

 7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 1.729.217 

B
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ē
 

K
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k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 1.729.217 

 

 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A2 ï H4 ï PH1 

(YENĶLEķME) 

Baĸarēlē ºĵrencilere burs, erasmus programēndan faydalanma, part-time 

­alēĸma, barēnma olanaklarē sunmak. 

Faaliyet Adē:   Kēsmi Zamanlē ¥ĵrenci ¢alēĸtērma Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊΥ Kēsmi zamanlē ºĵrenci iĸlemleri bu faaliyet kapsamēnda y¿r¿t¿lmektedir. 
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Ekonomik Kod 2015 
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1 Personel Giderleri 

 2 SGK Devlet Primi Giderleri 

 3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 

 4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 2.371.498 

6 Sermaye Giderleri 

 7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 2.371.498 
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ē
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k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 2.371.498 

 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A2 ï H4 ï PH1 

(YENĶLEķME) 

Baĸarēlē ºĵrencilere burs, erasmus programēndan faydalanma, part-time 

­alēĸma, barēnma olanaklarē sunmak. 

Faaliyet Adē:   Beslenme Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

!œƤƪƭŀƳŀƭŀǊΥ  Beslenme faaliyeti kapsamēnda 4 ayrē merkez mutfaĵēnda (Isparta, Yalva­, Eĵirdir, Ke­iborlu) ºĵrenci 

ve personele yemek verilmektedir; fakat bu sene yemek iĸi i­in ihaleye ­ēkēlmasē; bu faaliyetin ºzelliĸtirilmesi 

d¿ĸ¿n¿lmektedir. Ayrēca ¿niversitemiz birimlerinin a­ēlēĸ ve etkinliklerinde sabah kahvaltēsē, ºĵle yemeĵi ve ikindi 

(ara ºĵ¿n) yemeĵi verilmektedir. Merkez mutfaĵē olmayan birimlerde ise ºĵ¿n maliyeti yemekhane yºnetim kurulu 

tarafēndan belirlenip, m¿stecirler aracēlēĵē ile bu faaliyet y¿r¿t¿lmektedir. 
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Ekonomik Kod 2015 
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1 Personel Giderleri 

 2 SGK Devlet Primi Giderleri 

 3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 321.140 

4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 

 7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 321.140 

B
¿
t
­
e
 
D
ē
ĸ
ē
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k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 321.140 

 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A2 ï H4ï PH2 

(YENĶLEķME) 350 adet sosyal, k¿lt¿rel, sportif faaliyet d¿zenlemek. 

Faaliyet Adē:   Sosyal - K¿lt¿rel - Spor Faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Bakanlēĵē  

A­ēklamalar: D¿zenlenen t¿m tiyatro, konser, dinleti, dans gºsterisi, sergi, spor ve kul¿p etkinliĵi vb bu faaliyet 

kapsamēnda deĵerlendirilmiĸtir. 
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Ekonomik Kod 2015 
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1 Personel Giderleri 

 2 SGK Devlet Primi Giderleri 

 3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri  

4 Faiz Giderleri  

5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 700.000 

7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 700.000 

B
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ē
 

K
a
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k
 Dºner Sermaye 

 
Diĵer Yurti­i 1.000.000 

Yurtdēĸē 53.920 

Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 1.053.920 

Toplam Kaynak Ķhtiyacē 1.753.920 

 
  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A5 ï H2 ï PH1 

(YENĶLEķME) 
448 adet proje  (ulusal ve uluslararasē) yapmak. 

Faaliyet Adē:   Bilimsel Projeler Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  T¿m Akademik Birimler, ¥zel Kalem (Rektºrl¿k) 

A­ēklamalar: Bilimsel geliĸim, katkē ve araĸtērma geliĸtirme kapsamēnda yapēlan t¿m projeler, bu faaliyet 

kapsamēndadēr. 
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Ekonomik Kod 2015 
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1 Personel Giderleri 15.000.000 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 2.000.000 

3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 10.000.000 

4 Faiz Giderleri  

5 Cari Transferler  

6 Sermaye Giderleri 5.953.935 

7 Sermaye Transferleri  

8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 32.953.935 
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 Dºner Sermaye 63.500.000 

Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 63.500.000 

Toplam Kaynak Ķhtiyacē 96.453.935 

 

 

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A5 ï H4 ï PH1 

(YENĶLEķME) Saĵlēk alanēnda paydaĸlarēmēza en iyi hizmeti vermek. 

Faaliyet Adē:   Saĵlēk Faaliyeti (Hastane) 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Saĵlēk Araĸtērma Uygulama Hastanesi 

A­ēklamalar: Ķnsan saĵlēĵē ile ilgili hizmetleri (muayene/tedavi-¿­¿nc¿ basamak saĵlēk kurumu olarak) vermek ve 

mesleki etiĵe saygēlē sorumluluk sahibi ¿st¿n nitelikli tēp doktoru, uzman tēp doktoru, akademisyen yetiĸtirmek i­in 

y¿r¿t¿len bir faaliyettir. 
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Ekonomik Kod 2015 
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1 Personel Giderleri 3.000.000 

2 SGK Devlet Primi Giderleri 63.184 

3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 

 4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 

 7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 3.063.184 
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 Dºner Sermaye 7.500.000 

Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 7.500.000 

Toplam Kaynak Ķhtiyacē 10.563.184 

 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi:  STR A5 ï H4 ï PH1 

(YENĶLEķME) Saĵlēk alanēnda paydaĸlarēmēza en iyi hizmeti vermek. 

Faaliyet Adē: Saĵlēk Faaliyeti (Diĸ) 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 

A­ēklamalar: Aĵēz saĵlēĵē ile ilgili hizmetleri (muayene/tedavi) vermek ve mesleki etiĵe saygēlē sorumluluk sahibi 

¿st¿n nitelikli diĸ hekimi, uzman diĸ hekimi ve akademisyen yetiĸtirmek i­in y¿r¿t¿len bir faaliyettir. 
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Ekonomik Kod 2015 
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1 Personel Giderleri 

 2 SGK Devlet Primi Giderleri 

 3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 296.437 

4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 

 7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 296.437 
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k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 296.437 

 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A1 ï H2 ï PH1 

(ULUSLARARASILAķMA) 700 adet bilimsel faaliyet d¿zenlemek. 

Faaliyet Adē:  Bilimsel Etkinlikler Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  T¿m Akademik Birimler  

A­ēklamalar: D¿zenlenen t¿m konferans, bilgi ĸºleni, seminer vb. bu faaliyet kapsamēnda deĵerlendirilmiĸtir. 
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Ekonomik Kod 2015 
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1 Personel Giderleri 

 
2 SGK Devlet Primi Giderleri 

 
3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 187.651 

4 Faiz Giderleri 
 

5 Cari Transferler 

 
6 Sermaye Giderleri 5.000.000 

7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 
9 Yedek ¥denek 

 
Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 5.187.651 
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 Dºner Sermaye 

 
Diĵer Yurti­i 

 
Yurtdēĸē 

 
Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 
Toplam Kaynak Ķhtiyacē 5.187.651 

 

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A2 - H2 - PH1 

(ULUSLARARASILAķMA) 

¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen ulusal ve uluslararasē yayēn (tam metin 

makale, bildiri ve poster, sºzl¿ sunum ile gºsterim) sayēsēnē 5 yapmak. 

Faaliyet Adē:   Araĸtērma - Geliĸtirme Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  T¿m Akademik Birimler, Araĸtērma Uygulama Merkezleri 

A­ēklamalar: Bilimsel geliĸim ve eĵitim ºĵretimin desteklenmesi amacēyla yapēlan t¿m araĸtērmalar, bu faaliyet 

kapsamēndadēr. 
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Ekonomik Kod 2015 
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1 Personel Giderleri 

 
2 SGK Devlet Primi Giderleri 

 
3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 

 
4 Faiz Giderleri 

 
5 Cari Transferler 

 
6 Sermaye Giderleri 

 
7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 
9 Yedek ¥denek 

 
Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 

 

B
¿
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e
 
D
ē
ĸ
ē
 

K
a
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k
 Dºner Sermaye   

Diĵer Yurti­i   

Yurtdēĸē 400.000 

Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 400.000 

Toplam Kaynak Ķhtiyacē 400.000 

 

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi:  STR A2 - H2 - PH1 

(ULUSLARARASILAķMA) 

¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen ulusal ve uluslararasē yayēn (tam metin 

makale, bildiri ve poster, sºzl¿ sunum ile gºsterim) sayēsēnē 5 yapmak. 

Faaliyet Adē:   Erasmus Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  T¿m Akademik Birimler, ¥zel Kalem (Rektºrl¿k) 

A­ēklamalar: Avrupaôdaki y¿ksekºĵretim kurumlarēnēn birbirleri ile ortak projeler ¿retip hayata ge­irmeleri, kēsa 

s¿reli ºĵrenci ve personel deĵiĸimi yapabilmeleri i­in y¿r¿t¿len bir faaliyettir. 
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1 Personel Giderleri  

2 SGK Devlet Primi Giderleri  

3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 2.840.857 

4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 

 7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 2.840.857 
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k
 Dºner Sermaye 

 Diĵer Yurti­i 

 Yurtdēĸē 

 Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 

 Toplam Kaynak Ķhtiyacē 2.840.857 

 

  

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A2 ï H3 ï PH1 

(ULUSLARARASILAķMA) 
1.200 ºĵrenciye yabancē dil eĵitimi vermek. 

Faaliyet Adē:   Yabancē Dil Eĵitimi Faaliyeti  

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Yabancē Diller Y¿ksekokulu 

A­ēklamalar: Hazērlēk eĵitimi almasē zorunlu olan programlarda yabancē dil hazērlēk eĵitimi verilmesi, ayrēca ºn 

lisans ve lisans programlarēnēn yer alan zorunlu ve kredili yabancē dil derslerinin verilmesi i­in y¿r¿t¿len bir 

faaliyettir. 
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Ekonomik Kod 2015 
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1 Personel Giderleri 

 2 SGK Devlet Primi Giderleri 

 3 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 

 4 Faiz Giderleri 

 5 Cari Transferler 

 6 Sermaye Giderleri 

 7 Sermaye Transferleri 

 8 Bor­ verme 

 9 Yedek ¥denek 

 Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 
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k
 Dºner Sermaye   

Diĵer Yurti­i   

Yurtdēĸē 1.000.000 

Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 1.000.000 

Toplam Kaynak Ķhtiyacē 1.000.000 

 

 

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

Performans Hedefi: STR A2 ï H3 ï PH2 

(ULUSLARARASILAķMA) 

Baĸarēlē ºĵrencilere erasmus programēndan faydalanma olanaklarē 

sunmak. 

Faaliyet Adē:   Erasmus Faaliyeti 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  T¿m Akademik Birimler, ¥zel Kalem (Rektºrl¿k) 

A­ēklamalar: Avrupaôdaki y¿ksekºĵretim kurumlarēnēn birbirleri ile ortak projeler ¿retip hayata ge­irmeleri, kēsa 

s¿reli ºĵrenci ve personel deĵiĸimi yapabilmeleri i­in y¿r¿t¿len bir faaliyettir. 
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II.D.ĶDARENĶN TOPLAM KAYNAK ĶHTĶYACI 

II.D.1.Ķdare Performans Tablosu 
ĶDARE ADI S¿leyman Demirel ¦niversitesi 

 
  

 
 

     
PERFORMANS 

HEDEFĶ 
FAALĶYET A¢IKLAMA 

B¿t­e Ķ­i B¿t­e Dēĸē Toplam 

TL  
PAY 

(%) 
TL  

PAY 

(%) 
TL  

PAY 

(%) 

STR A2 ï H1 - PH1 
(KURUMSALLAķMA) 

 Eĵitim-ºĵretimin altyapēsēnē (fiziki vb.) iyileĸtirmek.  28.927.330 11,71     28.927.330 8,87 

1 Fiziki Alt Yapē Faaliyeti  28.927.330 11,71     28.927.330 8,87 

STR A1ï H4 - PH1 
(YENĶLEķME) 

 Lisans programlarēnda % 99 doluluk oranēna ulaĸmak. 63.709.295 25,79     63.709.295 19,53 

1 Lisans Programlarē ï Ders Verme (I. ¥.) Faaliyeti 56.891.239 23,03     56.891.239 17,44 

2 Lisans Programlarē ï Ders Verme (II. ¥.) Faaliyeti 6.225.181 2,52     6.225.181 1,91 

3 Lisans Programlarē ï Ders Verme (Yaz Okulu) Faaliyeti 592.874 0,24     592.874 0,18 

STR A1ï H4 ï PH2 
(YENĶLEķME) 

 ¥n lisans programlarēnda % 85 doluluk oranēna ulaĸmak. 21.664.619 8,77     21.664.619 6,64 

1 ¥n lisans Programlarē ï Ders Verme (I. ¥.) Faaliyeti 18.799.059 7,61     18.799.059 5,77 

2 ¥n lisans Programlarē ï Ders Verme (II. ¥.) Faaliyeti 2.618.529 1,06     2.618.529 0,81 

3 ¥n lisans Programlarē ï Ders Verme (Yaz Okulu) Faaliyeti 247.031 0,10     247.031 0,07 

STR A1 ï H4 ï PH3 
(YENĶLEķME) 

 Lisans¿st¿ programlarda doluluk oranēnē % 68ôe ­ēkarmak. 13.537.299 5,48     13.537.299 4,15 

1 ¥ĵretim Elemanē Yetiĸtirme Faaliyeti 13.537.299 5,48     13.537.299 4,15 

STR A2 ï H2 ï PH1 
(YENĶLEķME) 

 
Eĵitim-ºĵretimin altyapēsēnē (biliĸim, k¿t¿phanecilik vb.) 

iyileĸtirmek. 
1.852.733 0,75     1.852.733 0,57 

1 Biliĸim Hizmetleri Faaliyeti 518.765 0,21     518.765 0,16 

2 K¿t¿phanecilik Faaliyeti 1.333.967 0,54     1.333.967 0,41 

STR A2 ï H4ï PH1 
(YENĶLEķME) 

 
Baĸarēlē ºĵrencilere burs, part-time ­alēĸma, barēnma 

olanaklarē sunmak. 
4.100.715 1,66     4.100.715 1,26 

1 Kēsmi Zamanlē ¥ĵrenci ¢alēĸtērma Faaliyeti 1.729.217 0,70     1.729.217 0,53 

2 Beslenme Faaliyeti 2.371.498 0,96     2.371.498 0,73 

STR A2 ï H4 ï PH2 
(YENĶLEķME)  

 350 adet sosyal, k¿lt¿rel, sportif faaliyet d¿zenlemek. 321.140 0,13     321.140 0,09 

1 Sosyal - K¿lt¿rel - Spor Faaliyetleri 321.140 0,13     321.140 0,09 

STR A5 ï H2 - PH1 
(YENĶLEķME) 

 448 adet proje (ulusal ve uluslararasē) yapmak. 1.753.920 0,71 3.796.640 4,88 5.550.560 1,73 

1 Bilimsel Projeler Faaliyeti 1.753.920 0,71 3.796.640 4,88 5.550.560 1,73 

STR A5 ï H4 ï PH1 
(YENĶLEķME)  

Alanlarēnda tanēnmēĸ yerli/yabancē bilim adamlarēndan 

hakemler belirleyerek ¿niversitede oluĸturulan t¿m 

projelerin kalitesini kontrol ettirmek.  

35.992.417 14,57 72.999.740 93,83 108.992.157 33,82 

1 Saĵlēk Faaliyeti (Hastane) 32.953.935 13,34 65.499.820 84,19 98.453.755 30,54 

2 Saĵlēk Faaliyeti (Diĸ) 3.063.184 1,24 7.499.920 9,64 10.563.104 3,28 

STR A1 ï H2 ï PH1 
(ULUSLARARASILAķMA) 

 700 adet bilimsel faaliyet d¿zenlemek. 296.437 0,12     296.437 0,09 
1 Bilimsel Etkinlikler Faaliyeti 296.437 0,12     296.437 0,09 
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PERFORMANS 

HEDEFĶ 
FAALĶYET A¢IKLAMA 

B¿t­e Ķ­i B¿t­e Dēĸē Toplam 

TL  
PAY 

(%) 
TL  

PAY 

(%) 
TL  

PAY 

(%) 

STR A2ï H2 ï PH1 
(ULUSLARARASILAķMA) 

 
¥ĵretim ¿yesi baĸēna d¿ĸen yayēn (tam metin makale, bildiri 

ve poster, sºzl¿ sunum ile gºsterim) sayēsēnē 5 yapmak. 
5.187.651 2,10 1.003.620 1,29 6.191.271 1,91 

1 Araĸtērma - Geliĸtirme Faaliyeti 5.187.651 2,10 0   5.187.651 1,59 

2 Erasmus Faaliyeti 0   1.003.620 1,29 1.003.620 0,31 

STR A2 ï H3 ï PH1 
(ULUSLARARASILAķMA) 

 1.200 ºĵrenciye yabancē dil eĵitimi vermek. 2.840.857 1,15 0   2.840.857 0,82 

1 Yabancē Dil Eĵitimi Faaliyeti 2.840.857 1,15 0   2.840.857 0,82 

STR A2 ï H3 ï PH2 
(ULUSLARARASILAķMA) 

 
Baĸarēlē ºĵrencilere erasmus programēndan faydalanma 

olanaklarē sunmak. 
0   1.003.620 1,29 1.003.620 0,31 

1 Erasmus Faaliyeti 0   1.003.620 1,29 1.003.620 0,31 

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplamē 204.788.699 82,90 61.065.220 78,49 265.853.919 100 

Genel Yºnetim Giderleri 42.242.301 17,10 16.734.780 21,51 58.977.081   

Diĵer Ķdarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplamē     0   
 

  

Genel Toplam 247.031.000 100,00 77.800.000 100,00 324.831.000 100,00 
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II.D.2.Toplam Kaynak Ķhtiyacē Tablosu 

Ķdare Adē S¿leyman Demirel ¦niversitesi 
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Ekonomik Kod Faaliyet Toplamē 
Genel Yºnetim Giderleri 

Toplamē 

Diĵer Ķdarelere Transfer Edilecek 

Giderleri Toplamē 
Genel Toplam 

01 Personel Giderleri 116.562.444 25.710.556 
 

142.273.000 

02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.278.496 3.324.504 
 

23.603.000 

03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 19.477.002 13.155.998 
 

32.633.000 

04 Faiz Giderleri 
    

05 Cari Transferler 2.810.000 
  

2.810.000 

06 Sermaye Giderleri 41.350.000 
  

45.712.000 

07 Sermaye Transferleri 
    

08 Bor­ verme 
    

09 Yedek ¥denek 
    

Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 190.477.942 52.191.058 
 

247.031.000 
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k
 Dºner Sermaye 73.000.000 

  
73.000.000 

Diĵer Yurti­i 3.000.000 
  

3.000.000 

Yurtdēĸē 1.800.000 
  

1.800.000 

Toplam B¿t­e Dēĸē Kaynak Ķhtiyacē 77.800.000 
  

77.800.000 

Toplam Kaynak Ķhtiyacē 268.277.942 52.191.058 
 

324.831.000 
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II.D.3.Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri Tablosu 
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   Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler  

STR A2 ï H1 - PH1 (KURUMSALLAķMA): Eĵitim-
ºĵretimin altyapēsēnē (fiziki vb.) iyileĸtirmek. 

Fiziki Altyapē Faaliyeti Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē 

STR A1ï H4 - PH1 (YENĶLEķME): Lisans programlarēnda 
% 99 doluluk oranēna ulaĸmak. 

Lisans Programlarē ï Ders Verme (I. ¥.) Faaliyeti T¿m Fak¿lteler 

Lisans Programlarē ï Ders Verme (II. ¥.) Faaliyeti T¿m Fak¿lteler 

Lisans Programlarē ï Ders Verme (Yaz Okulu) Faaliyeti T¿m Fak¿lteler 

STR A1ï H4 ï PH2 (YENĶLEķME): ¥n lisans 

programlarēnda % 85 doluluk oranēna ulaĸmak. 

¥n lisans Programlarē ï Ders Verme (I. ¥.) Faaliyeti T¿m Meslek Y¿ksekokullarē 

¥n lisans Programlarē ï Ders Verme (II. ¥.) Faaliyeti T¿m Meslek Y¿ksekokullarē 

¥n lisans Programlarē ï Ders Verme (Yaz Okulu) Faaliyeti T¿m Meslek Y¿ksekokullarē 

STR A1 ï H4 ï PH3 (YENĶLEķME): Lisans¿st¿ 
programlarda doluluk oranēnē % 68ôe ­ēkarmak 

¥ĵretim Elemanē Yetiĸtirme Faaliyeti T¿m Enstit¿ler 

STR A2 ï H2 ï PH1 (YENĶLEķME): Eĵitim-ºĵretimin 

altyapēsēnē (biliĸim, k¿t¿phanecilik vb.) iyileĸtirmek. 

Biliĸim Hizmetleri Faaliyeti Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 

K¿t¿phanecilik Faaliyeti K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē 

STR A2 ï H4ï PH1 (YENĶLEķME): Baĸarēlē ºĵrencilere 

burs, part-time ­alēĸma, barēnma olanaklarē sunmak. 

Kēsmi Zamanlē ¥ĵrenci ¢alēĸtērma Faaliyeti Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

Beslenme Faaliyeti Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

STR A2 ï H4 ï PH2 (YENĶLEķME) : 350 adet sosyal, 

k¿lt¿rel, sportif faaliyet d¿zenlemek. 
Sosyal - K¿lt¿rel - Spor Faaliyetleri Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Bakanlēĵē 

STR A5 ï H2 ï PH1 (YENĶLEķME): 448 adet proje (ulusal 

ve uluslararasē) yapmak. 
Bilimsel Projeler Faaliyeti 

¶ T¿m Akademik Birimler 

¶ ¥zel Kalem (Rektºrl¿k) 

STR A5 ï H4 ï PH1 (YENĶLEķME):  Alanlarēnda tanēnmēĸ 

yerli/yabancē bilim adamlarēndan hakemler belirleyerek 

¿niversitede oluĸturulan t¿m projelerin kalitesini kontrol 

ettirmek. 

Saĵlēk Faaliyeti (Hastane) Saĵlēk Araĸtērma Uygulama Hastanesi 

Saĵlēk Faaliyeti (Diĸ) Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 

STR A1 ï H2 ï PH1 (ULUSLARARASILAķMA): 700 adet 

bilimsel faaliyet d¿zenlemek. 
Bilimsel Etkinlikler Faaliyeti T¿m Akademik Birimler 

STR A2 ï H2 ï PH1 (ULUSLARARASILAķMA):  ¥ĵretim 

¿yesi baĸēna d¿ĸen yayēn (tam metin makale, bildiri ve poster, 

sºzl¿ sunum ile gºsterim) sayēsēnē 5 yapmak. 

Araĸtērma - Geliĸtirme Faaliyeti 
¶ T¿m Akademik Birimler  

¶ Araĸtērma Uygulama Merkezleri 

Erasmus Faaliyeti 
¶ T¿m Akademik Birimler 

¶ ¥zel Kalem (Rektºrl¿k) 

STR A2ï H3 ï PH1(ULUSLARARASILAķMA): 1.200 
ºĵrenciye yabancē dil eĵitimi vermek. 

Yabancē Dil Eĵitimi Faaliyeti Yabancē Diller Y¿ksekokulu 

STR A2 ï H3 ï PH2 (ULUSLARARASILAķMA):  Baĸarēlē 
ºĵrencilere erasmus programēndan faydalanma olanaklarē 
sunmak. 

Erasmus Faaliyeti 
¶ T¿m Akademik Birimler 

¶ ¥zel Kalem (Rektºrl¿k) 

 


