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UST YONETICI SUNUSU

Gilinlimiizde tiniversiteler bilgi cagiin paralelinde 6zelde
icinde bulunduklar1 topluma genelde ise insanlifa ve
evrene bilimsel bilgi, nitelikli isgiicli ve teknoloji iiretirler.
Ancak bu temel fonksiyonlarinin yaninda iiniversitelerin
icinde bulunduklari toplumu aydinlatma, yonlendirme,
donistiirme ve degisime Onciiliikk etme fonksiyonlar1 da
bulunmaktadir.  Yasadigt ¢agin  ve  toplumun
gerekliliklerini ve degisim dinamiklerini yakalayamayan
bir iiniversite diisliniilemez. Bununla baglantili olarak
iiniversitelerin daima bulunduklar1 ¢agin ve toplumun
oniinde olmalar1 gerekir. Bu da ancak siirekli arastirma ve
gelisme ile olur.

Ancak bu islerlik ve devamliligin kendini besleyen bir
sirece oturmasi iiniversitelerin kendi imkan ve iradelerini
asan bir konumdadir. Bu sistemin kurulmasi ve devam
etmesi icin Universitelerin i¢inde bulundugu toplumu
yoneten merkezi erkin finansal ve yonetsel alanlarda
bunun igin gerekli imkanlar1 saglanmasi, altyapiy1
hazirlamas1 sistemin mecrasi iginde kalmasi igin gerekli
tedbirleri de almasi gerekir.

Bunun yaninda tiim yiiksekdgretim kurumlari artik kapal
kurumlar ya da sistemler olmaktan uzaklasarak ¢agdas anlamda bulunduklari toplum ve dis diinyanin
biitiin kesimleriyle yakin igbirligi i¢inde olmak, karsilikli etkilesim saglamak ve yardimlagsmak
durumundadirlar.

Ulkemizde de yiiksekdgretim alaninda son yillarda onemli gelismeler olmakta, yiiksekdgretim
kurumlarinin sayisi hizla artmakta ve Tiirk Yiiksekogretim Sistemi bir doniisiim yasamaktadir. Bu
doniigiimiin en 6nemli ayaklarini diinyaya agilma ve kiiresel normlara uyma zorunlulugu, kamu 6zel
sektor kalitesinin gelismesi ve rekabet¢ilik olusturmaktadir. Bu gelismelerle hem {iiniversitelerin hem
de devletin isi biraz daha zorlagsmakta ve kaynaklarin etkin kullanimi biraz daha 6nem kazanmaktadir.
Yine buna bagli olarak her alanda oldugu gibi yiiksekdgretim kurumlarinda da etkinlik, hesap
verebilirlik, seffaflik ve stratejik planlama 6geleri 6ne ¢ikmaktadir.

Kuskusuz iilkenin yiliksekdgretim kurumu olarak tiniversitelerin, vergi miikelleflerine, {ilke biit¢esini
yonetenlere dolayisiyla yonetime ve topluma bir hesap verme yiikiimliiliigii vardir ve olmalidir.

Bu anlamda iilkemizin en onemli yiiksek6gretim kurumlarindan biri olan, birgok kriter ve endeks
acisindan basar1 listelerinin Onlerinde yer alan Siileyman Demirel Universitesi yukarida sayilan
ilkelerden taviz vermeden kararlilikla faaliyetlerine devam etmektedir.

Prof. Dr. Hasan iBICIOGLU

Rektor



|.GENEL BIiLGILER
I.A. MiSYON VE ViZYON
I.A.1.Gorev (Misyon)

Sl'ileyman Demirel I“Jniversitesi;

Egitim 6gretim sunmayi,

Bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik faaliyetlerini yiirlitmeyi,
Topluma hizmet yoluyla katki saglamay1

Gorev kabul etmistir.

I.A.2.Uzgorii (Vizyon)

Sﬁleyman Demirel ["]niversitesi;

Bolgesel alanda oncii, ulusal alanda tercih edilen;

Cagin gerektirdigi mesleki, teknik ve bilgi donanimina sahip bireyler yetistiren;

Yaptig1 arastirma ve projelerle ulusal ve uluslararasi diizeyde bilim, sanat ve teknoloji {ireten;
Toplum ihtiyaglarina cevap verme yoniinde sorun ¢dzen;

Uretken, uzlasmaci, paylasimci, seffaf ve hesap verebilen,

Kiiresel arenada Anadolu’nun tarihteki imajin1 yansitan

Bir diinya iiniversitesi olmay1 hedeflemektedir.



I.B.YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
I.B.1.Universitenin Gorevleri

a. Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak.

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek.

c. Tiirk toplumunun yagam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yazi ve diger aracglarla yaymak.

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun o6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak.

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 0gretim ve aragtirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve aragtirmalari
sonuglandirarak diistincelerini ve 6nerilerini bildirmek.

f. Egitim - 6gretim ve seferberligi iginde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak.

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici dnerilerde bulunmak.

h. Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak.

i.  Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak.

I.B.2.Universite Organlarinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari
1.B.2.1.Rektor

Rektor, profesér akademik unvanina sahip
kisiler arasindan goérevdeki rektoriin ¢agrisi ile
toplanacak tiniversite 6gretim iiyeleri tarafindan
secilecek adaylar arasindan Cumhurbaskaninca
atanir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Siiresi
sona  erenler aymt yontemle  yeniden
atanabilirler. Ancak iki donemden fazla
rektorliilk yapilamaz. Rektor, tiniversite tilizel
kisiligini temsil eder.




— Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, tniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve
iiniversiteye bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

— Her egitim - 6gretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim Ogretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarast Kurula bilgi
vermek.

— Universitenin yatirrm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagl birimlerinin
ve tUniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra
hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak.

— Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni
gorevler vermek.

— Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak.
— 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Universitenin ve bagl birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman
giivenlik  Onlemlerinin  alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiirlitiilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

1.B.2.2.Senato

Senato, rektoriin baskanliginda, rektoér yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ti¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim liyesi ile rektorliige bagl enstitli ve yliksekokul
midiirlerinden tesekkiil eder. Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri

yapar:
— Universitenin egitim - gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak.
— Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak veya
goriis bildirmek.
— Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yiiriirlige girecek olan
iiniversite veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak.

— Universitenin yillik egitim - &gretim programm ve takvimini inceleyerek karara
baglamak.

— Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki onerilerini karara baglamak.

— Fakiilte kurullar ile rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak.

— Universite Yénetim Kuruluna iiye segmek.
— 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Senato, her egitim-6gretim yil1 basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa toplanir.
Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya cagirir.



1.B.2.3.Yonetim Kurulu

Universite yonetim kurulu; rektdriin bagkanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagl degisik
Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin secilecek ii¢
profesorden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.
Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:
— Yiiksekogretim {ist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek.
— Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirnm programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve
kendi Onerileri ile birlikte rektorliige sunmak.

— Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak.

— Fakiilte, enstitli ve yiiksekokul yonetim kurullarimin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak.

— 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ile verilen diger gorevleri yapmak.




I.CIDAREYE ILISKIN BILGILER

1.C.1.Tarihce
Siileyman Demirel
Universitesi, 11

Temmuz 1992 tarihli ve
21281 sayili  Resmi
Gazete'de  yaymnlanan |}
03.07.1992 tarih ve |
3837 sayili Kanun ile :
kurulmustur. 1992 yilinda kurulmus olan Siileyman Demirel Universitesinin 27 yila yakin bir
gecmisi vardir. Mihendislik Mimarlik Fakiiltesi 1418 sayili yasa uyarinca 21 Subat 1976
tarihinde "Isparta Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi" olarak kurulmustur. Akademi,
zaman igerisinde 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu'na ek olarak cikartilan 41 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname ile 1982 yilinda Antalya'daki Akdeniz Universitesi'ne baglanarak
Isparta Miihendislik Fakiiltesi adini almistir. 11.7.1992 tarihinde 3837 sayili Kanun ile
Siileyman Demirel Universitesi'ne Miihendislik- Mimarlik Fakiiltesi ad1 altinda baglanmistir.

Universitemizin biinyesinden 2006 yili icerisinde ayrilarak Mehmet Akif Ersoy
Universitesi'ne baglanan Burdur Egitim Fakiiltesi, 1977-1978 ogretim yilinda 2 yil siireli
Egitim Enstitilisii olarak faaliyete gegmis, 1982 yilinda 41 sayili Kanun Hiitkmiinde Kararname
ile “Burdur Egitim Yiiksekokulu” adiyla Akdeniz Universitesi’ne baglanmustir. 19891990
Ogretim yilinda 4 yillik lisans 6gretimine baglamistir. 3837 sayili yasa ile Siilleyman Demirel
Universitesi’ne baglanarak Burdur Egitim Fakiiltesi adin1 almugtir.

1983 yilinda Isparta Miihendislik Fakiiltesi’ne bagli olarak 4 yillik egitim ve Ogretime
baslayan Egirdir Su Uriinleri Yiiksekokulu, 18.6.1987 tarihinde 3389 sayili yasa ile dogrudan
Akdeniz Universitesi Rektorliigii’ne baglanmustir. 11.7.1992 tarihinde ise 3837 sayili yasa ile
Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi ad1 ile Siileyman Demirel Universitesi ne baglanmustir.

Isparta Meslek Yiiksekokulu ile Burdur Meslek Yiiksekokulu, Milli Egitim Bakanligi’na bagl
olarak YAY-KUR kapsaminda Teknik Bilimler Yiiksekokulu olarak 06.12.1976 tarihinde
kurulmuslardir. 1982 yilinda 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Akdeniz Universitesi
biinyesine alinarak Isparta Miihendislik Fakiiltesi’ne baglh On lisans diizeyinde ogretim
yaptiran birer Meslek Yiiksekokulu haline getirilmislerdir. 1992 yilinda ise 3837 sayili yasa
ile Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigii’ne baglanmislardir.

11.07.1992 tarihinde {iniversitenin kurulusu ile Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi, ilahiyat Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Giizel Sanatlar
Fakiiltesi, Teknik Egitim Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi olmak {izere dokuz yeni
fakiilte agilmistir.

03.10.1992 tarihinde Akdeniz Universitesi’nce agilan Yalvag Meslek Yiiksekokulu,
23.12.1992 tarihinde iki {niversite arasinda yapilan protokol ile Siileyman Demirel
Universitesi'ne devredilmistir. Saghk Bakanligi ile Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig
arasinda 10.09.1992 tarihinde imzalanan protokol ile kurulmasi Ongoriilen Isparta Saglik
Hizmetleri MYO 04.02.1993 tarihinde egitim ve Ogretime baslamistir. Kurulusundan 4 yil
sonra 10.10.1996 tarihli Bakanlar Kurulu Karar1 geregi 1996—1997 6gretim yilindan itibaren
Isparta Saglik Yiiksekokulu adiyla, bundan 12 yil sonra 14.03.2009 tarihli Bakanlar Kurulu ile
Saglik Fakiiltesi adiyla 4 yillik lisans egitimi verilmeye baglanmigtir. Burdur Saglik
Yiiksekokulu da 1998-1999 ogretim yilindan itibaren 6grenci alarak egitim Ogretime
baslamustir.

25.02.1993 tarihinde agilis izinleri alinan Fen Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii
ve Saghk Bilimleri Enstitiisi 1993-1994 &gretim yilindan itibaren lisansiistii 0gretime



baglamigtir. Giizel Sanatlar Enstitiisti ise yliksek lisans programina ilk &grencilerini 2007—
2008 6gretim yilinda almistir.

1994 - 2012 yillan1 arasinda; Isparta’nin ilgelerinde 15, Isparta merkez’de 5, Burdur’un gesitli
ilgelerinde 4 ve Afyon Dazkiri’da 1 tane olmak {izere 25 farkli meslek yiiksekokulu
kurulmustur.

Ayrica kurulus islemleri 2001 yilinda gergeklesen Yabanci Diller Yiiksekokulu da 2003
yilindan itibaren egitim ve 0gretime baslamistir.

Son olarak 2008 yilinda Hukuk Fakiiltesi, 2009 yilinda Teknoloji Fakiiltesi, 2010 yilinda
Egitim Fakiiltesi, Yalva¢ Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Sarkikaraaga¢ Turizm Meslek
Yiiksekokulu, Adalet Meslek Yiiksekokulu, Su Enstitiisii ve 2011 yilinda Iletisim Fakiiltesi,
Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egirdir Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu 2012 yilinda ise 1976
yilinda kurulmus olan Miihendislik-Mimarlik fakiiltesi kapatilarak yerine Mimarlik Fakiiltesi
ve Miihendislik Fakiiltesi olarak kurulmasi, Eczacilik Fakiiltesi, Ogrenci Isleri Dekanlig1 ve 2
Uyg. ve Ars. Merkezi’nin kurulus islemleri tamamlanmastir.

Cesitli alanlarda faaliyet gosteren arastirma ve uygulama merkezleri de sunlardir: Arastirma
ve Uygulama Hastaneleri (Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi), Radyo-TV Arastirma ve
Uygulama Merkezi, Stratejik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi, Atatiirk Tlkeleri
ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi, Miizik Kiiltiirii Arastirma ve Uygulama
Merkezi, Deprem ve Jeoteknik Arastirma Merkezi, Tiirk Dili Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Botanik Bahgesi ve Herbaryum Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Seramik Arastirma ve Uygulama Merkezi, Deneysel ve Gozlemsel Ogrenci Arastirma ve
Uygulama Merkezi, Ulugbey Karas1 Bagciligi ve Sarap Kiiltiirii Arastirma ve Uygulama
Merkezi, Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Arastirma ve Uygulama Merkezi, CAD/CAM
Arastirma ve Uygulama Merkezi, Pomza Arastirma ve Uygulama Merkezi, Bilgisayar
Bilimleri Aragtirma ve Uygulama Merkezi, Jeotermal Enerji, Yeraltisuyu ve Mineral
Kaynaklar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi, Uzaktan Algilama Arastirma ve Uygulama
Merkezi, Avrupa Birligi Dokiimantasyon Arastirma ve Uygulama Merkezi, Engelliler
Arastirma ve Uygulama Merkezi, Kadin Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi, Stirekli
Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi, Giil ve Giil Uriinleri Arastirma ve Uygulama
Merkezi, Tarimsal Arastirma ve Uygulama Merkezi, Spor Bilimleri Aragtirma ve Uygulama
Merkezi, Koy Enstitiileri ve Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi, Teknolojik Malzemeler
Arastirma ve Uygulama Merkezi, Siileyman Demirel Liderlik Arastirma ve Uygulama
Merkezi, Sualtt Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tekstil ve El Sanatlar1 Tasarim Uyg. ve
Ars. Merkezi, Alevi-Bektasi Kiiltiirii Uyg. ve Ars. Mrk., Ormancilik Uyg. ve Ars. Mrk.,
Arama Kurtarma Uyg. ve Ars. Mrk., Enerji Arastirmalar1 Uyg. ve Ars. Mrk., Dis Hekimligi
Uyg. ve Ars. Mrk., Motorlu Tasitlar Arastirma ve Uygulama Merkezi. Istatistik Danismanlik
Uyg. ve Ars. Mrk. Dogal ve Endiistriyel Yap1 Malzemeleri Uyg. ve Ars. Mrk.

Merkezlerin yani sira; Enformatik Boliimii, Tiirk Dili Boliimii, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi Boliimii, Beden Egitimi ve Spor Boliimii, Gilizel Sanatlar Bolimii de Rektorliige bagh
olarak hizmet vermektedir.

Siileyman Demirel Universitesi bugiin ulastif1 noktada; lisans egitimi veren 18 fakiilte, 3
yiiksekokul, 6n lisans egitimi veren 20 meslek yiiksekokulu, lisansiistii egitim veren 6 enstitii,
42 arastirma uygulama merkezi ve rektorliige bagli 6 boliimiiyle toplam 95 akademik birimi
olan bir {niversite haline gelmistir. Kurulus yillarina gore akademik birimler EK 1°de
verilmistir.

Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren Burdur Egitim Fakiiltesi, Burdur Saglik
Yiiksekokulu, Burdur Meslek Yiiksekokulu, Bucak Hikmet Tolunay MYO, Bucak Emin



Giilmez Teknik Bilimler MYO, Goélhisar MYO ile Aglasun MYO Mehmet Akif Ersoy
Universitesi’ne; Dazkir1 MYO ise Afyon Kocatepe Universitesine baglanmustir.
I.C.2.Fiziksel Yap1

1.C.2.1.Yiizol¢iimii

Universitenin yiizol¢iimii “Kamu idarelerine ait tasinmazlarin kaydina iliskin yonetmelik”te
belirlenen siiflandirmaya gore hesaplandiginda arsa, arazi, orman vb. alan toplami olarak
23.748.408 m*’dir. Yonetmelikte Ek-1/A’da sayilan “Tapuda kayith olan taginmazlar” cografi
olarak Isparta merkez yerleskeleri ve merkez dis1 yerleskeler olarak siniflandirilmistir. Kendi
icinde de il-ilge sinirlarina gore alt ayrim da gosterilmistir.

1. Isparta Merkez Yerleskeleri
a. Bat1 Yerleskesi
b. Dogu Yerleskesi
c. Diger Yerleskeler
2. Merkez Dis1 Yerleskeler
a. Isparta flgelerindeki Yerleskeler
b. Aydin-Kusadasi Yerleskesi
c. Burdur-Aglasun Orman Fakiiltesi Uygulama Alani

Universitemizin merkez yerleskesi Ciiniir’e bitisik; kuzeye ve batiya dogru agilan Ankara,
Istanbul ve Izmir’e ulasimin saglandig karayolunun iki tarafinda konumlanmistir. Konumuna
gore Dogu ve Bati olarak adlandirilan yerleske, yaklasik 650 hektarlik arazi {izerine
yapilanmaistir.

Bat1 yerleskesi toplam 3.290.778,06 m?’lik alanda konumlanmis olup; bu alanin 174.852,96
m?’si tniversiteye ait, 615.925,10 m®lik bolimii Milli Emlak Genel Miidiirliigii’'nden
iiniversiteye tahsis edilmis, 2.500.000 m®lik kismi ise Orman Genel Miidiirliigi’nden 49
yilligina tahsis edilen S6bii Tepesi ormanlik alanidir.

Universitemiz Rektorliigiiniin ve daire baskanliklarinin da bulundugu Bati yerleskesinde;
Miihendislik Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi, Teknik Egitim Fakiiltesi, Teknoloji Fakiiltesi,
Isparta Meslek Yiiksekokulu ve Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6gretim faaliyetlerine
devam etmektedir.

Dogu Yerleskesinin toplam alan1 Il Ozel Idaresinden tahsisli Botanik Bahgesi ile birlikte
2.679.882,57 mz’ye erismekte; Botanik Bahcgesi 257.180,50 mz, diger alanlar 2.422.702,07
m?’dir. Bu alanda Universitenin miilkiyetindeki toplam alan 2.382.133,78 m®dir. Geriye
kalan alanin 24.713,29 m?lik kismi Milli Emlak Genel Miidiirliigii’nden, 15.855,00 m?’lik
kismi ise Orman Genel Miidiirliigii'nden 49 yilligma Universiteye tahsis edilmistir.
Universitenin su ihtiyaciin karsilandigi iki adet su deposu da bu yerleskededir. Dogu
Yerleskesinde; Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Isparta
Saghk Yiksekokulu, Yabanci Diller
Yiiksekokulu, Saglik Arastirma ve
Uygulama Hastanesi, Fen Edebiyat
Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi, Ziraat
Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Hukuk
Fakiiltesi ve  Egitim  Fakiiltesi
bulunmaktadir. Orman Fakiiltesinin
binasinda ise Sosyal Bilimler, Saghk
Bilimleri ve Fen Bilimleri Enstitiisii
caligmalarini yiiriitmektedir. Bunlara ek




olarak Merkezi Derslikler binasinda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Giizel
Sanatlar Fakiiltesi ve Giizel Sanatlar Enstitiisii faaliyetlerine devam etmektedir.

Isparta Merkezinde yer alan diger yerleskelerde; Isparta Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu egitim ve Ogretim faaliyetine devam etmektedir. Ayrica il merkezinde
iiniversitenin kullaniminda olan Universite Konukevi, Eski Kiiltiir Miidiirliigii Binas1, Aya
Yorgi ve Aya Payana Kiliseleri, Eski Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Davraz Dagi Spor Tesisleri
yer almaktadir. Su pompalarinin oldugu alanlarin da i¢ine alindigr bir hesaplamada il
merkezinde Dogu ve Bat1 Yerleskeleri disindaki alanlar toplam 14.042,00 m®dir.

Kegiborlu, Uluborlu (Selahattin Karasoy), Senirkent, Atabey, Gelendost, Sarkikaraagac,
Siitctliler (Prof. Dr. Hasan Giirbiiz), Aksu (Mehmet Siireyya Demiraslan), Yalvag, Gonen,
Egirdir Meslek Yiiksekokullar1 6gretimi ilgelerdeki binalarda siirdiirmektedir. Universitenin
Isparta il¢elerindeki yerleskeleri, sosyal tesisleri ve uygulama alanlari, Orman Fakiiltesi’ne
uygulama alani olarak tahsis edilen 14.485.000 m®’de hesaplandiginda toplam 15.930.644,20
m? dir,

Universitemize bagl olup Isparta il siirlar1 disinda faaliyet gdsteren birimimiz Aydm’m
Kusadas: ilgesinde bulunan sosyal tesis olarak kullanilan Emre Otel 470,00 m? dir. Ayrica
Orman Fakiiltesi’ne tahsis edilen Burdur-Aglasun uygulama alan1 da 1.585.000 m?’dir.

SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESIi YERLESKE VE ALANLARI TOPLAM
Isparta Merkez (Bat1 Yerleskesi) 3.290.778,06
Isparta Merkez (Dogu Yerleskesi) 2.679.882,57
Isparta Merkez (Diger) 73.368,24
Isparta ilgelerindeki yerleskeler, Uygulama Alanlari, Ciftlik ve Bahgeler 15.930.644,20
Aydin Kusadas1 Yerleskesi 254.62
Burdur-Aglasun Orman Uygulama Alani 1.585.000,00

TOPLAM 23.559.927,69

Tablo 1 Siilleyman Demirel Universitesi’nin yiizol¢iimii

1.C.2.2.Kapah Alanlar

Universitenin Ogretim,
arastirma-gelistirme, saglik
ve bunlara bagh destek
hizmetlerinin,
stirdiiriildiigii toplam kapali
alan 450.234 m>dir. Bu
kazpah alanlarm  76.415
m~’si Bati Yerleskesinde,
277756  m?si  Dogu
Yerleskesinde, 14.042
m?’si Isparta il merkezinde,
82.021 m?’si de Isparta’nin
ilgelerinde ve diger
yerleskeler olan illerdedir.

Siileyman Demirel Universitesi’nin toplam ortiilii alanlar1 Tablo 2’de gdsterilmistir. Ortiilii
alanlarimizin 168.297 m?’si idari, 113.429 m?’si egitim, 210.489 m?’si sosyal alanlar ile agik
spor alanlar1 olmak tizere toplam ortiili alan 492.215 m?dir.



Tablo 2 Ortiilii Alanlar

MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR (m?)

EGITIM_ALANLARI SOSYAL ALANLAR SPOR ALANLARI
Sosyal
: KAPALI
o i i KANTIN/KA| Tesisler
BIRIMLER IDARI " oK Kapali ALAN
: ..| LABORA FE Misafirhan |SIRKILASY| Agik Spor TOP.
BINALAR | DERSLIK TUAR | YEMEKHA LOJMAN | Yurtlar 5w ON ALANI | Tesisler SPor . TOPLAMI(Ag!
NE VB Wralene Tesisleri | k Spor_ Tes.
Otelleri fians)

Genel Yonetim (Rektorlik) 5.152,00 5.152,00 5.152,00
Isi Merkezi 2.496,00 2.496,00 2.496,00
Tas Kafeterya (Kiltir Evi) 525,00 525,00 525,00
Cam Kafeterya 320,00 320,00 320,00
Isparta MYO. Oniindeki 400,00 400,00 400,00
Menza (Bati) 3.800,00 3.800,00 3.800,00
Menza (Dogu) 9.213,00 9.213,00 9.213,00
Kitiiphane (Bati ve Dogu 11.313,00 11.313,00 | 11.313,00
Oditoryum 3.800,00 3.800,00 3.800,00
Marangoz Atélyesi 1.144,00 1.144,00 1.144,00
Demir Atélyesi 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Halicilik Atolyesi 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Unlu Gidalar Unitesi 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Seramik Aras.ve Uyg.Merkezi 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Rektorliik Garaji 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Yapi Isleri ve Teknik Daire 2.000,00 2.000,00 2.000,00
|Cfitci Egitim Merkezi (Dogu 700,00 2.285,00 2.985,00 2.985,00
Urtin Deposu 2.497,00 2.497,00 2.497,00
Teknik Egitim Fakdltesi Atolye 320,00 610,00 708,00 1.638,00 1.638,00
Orman Fakiiltesi Atdlye 52,00 265,00 119,00 436,00 436,00
PVC Atélyesi (Matbaa) 111,00 588,00 15,00 714,00 714,00
Biyolojik Etmenler Arastirma 394,00 375,00 254,00 1.023,00 1.023,00
Ziraat Fakdltesi Sut Sigircihigi 43,00 3.256,00 12,00 3.311,00 3.311,00
Kapali Spor Salonu (Bati 27.000,00 | 2.436,00 2.436,00 29.436,00
Kapali Spor Salonu (Dodu 3.365,00 | 18.136,00 | 18.136,00 [ 21.501,00
Kapali Yiizme Hawzu 640,00 270,00 940,00 5.440,00 3.210,00 10.500,00 [ 10.500,00
Aras.ve Uyg.Hastanesi 40.000,00 40.000,00 | 40.000,00
Ek Poliklinik Binasi 10.400,00 1.400,00 6.985,00 18.785,00 | 18.785,00
Radyoterapi Merkezi 4.300,00 4.300,00 4.300,00
|Kres 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Iktisadi ve idari Bilimler Fak. 6.211,00 |[2.185,00 [ 274,00 290,00 7.330,00 16.290,00 | 16.290,00
Orman Fakiiltesi 3.240,00 | 3.970,00 580,00 4.610,00 12.400,00 [ 12.400,00
Tip Fakiltesi 3.855,00 [ 1.550,00 | 3.760,00 148,00 12.147,00 21.460,00 | 21.460,00
Dis Hekimlidi Fakiiltesi 3.500,00 [13.495,00 330,00 4.675,00 22.000,00 22.000,00
Merkezi Derslikler 7.528,00 [ 5.721,00 | 2.367,00 15.616,00 | 15.616,00
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 6.121,00 [ 3.957,00 [ 1.329,00 | 362,00 8.738,00 20.507,00 | 20.507,00
Miih.-Mim.Fakdiltesi 5.591,00 [11.414,00[12.798,00| 265,00 2.859,00 32.927,00 | 32.927,00
Teknik Egitim Fakdltesi 1.950,00 [ 1.167,00 | 1.328,00 32,00 950,00 5.427,00 5.427,00
llahiyat Fakiltesi 3.814,00 [ 1.429,00 [ 870,00 1.182,00 5.023,00 12.318,00 [ 12.318,00
Ziraat Fakiltesi 3.737,00 [ 2.292,00 [ 2.198,00 | 287,00 9.030,00 17.544,00 [ 17.544,00
Hukuk Fakiiltesi 377,00 188,00 445,00 1.010,00 1.010,00
Egitim Fakdltesi 70,00 230,00 130,00 430,00 430,00
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1.752,00 | 1.998,00 | 133,00 120,00 1.280,00 5.283,00 5.283,00
Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi 1.050,00 652,00 788,00 103,00 435,00 3.028,00 3.028,00
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1.780,00 887,00 29,00 149,00 1.350,00 4.195,00 4.195,00
Egirdir M.Y.O. 528,00 575,00 151,00 406,00 1.245,00 517,00 3.422,00 3.422,00
Egirdir M.Y.O. Uygulama Oteli 3.100,00 3.100,00 3.100,00
Yenisarbademli M.Y.O. 182,00 619,00 33,00 15,00 320,00 600,00 1.169,00 1.769,00
Yalvag M.Y.O. 2.048,00 1.636,00 | 2.652,00 | 2.009,00 1.087,00 1.000,00 800,00 10.232,00 11.232,00
Aksu M.Y.O. 875,00 1.040,00 | 250,00 95,00 362,00 2.622,00 2.622,00
Atabey M.Y.O. 5.167,00 | 1.200,00 [ 750,00 625,00 450,00 1.400,00 | 3.000,00 75,00 9.667,00 12.667,00
Kegiborlu M.Y.O. 1.372,00 | 1.393,00 | 1.077,00 | 924,00 1.367,00 760,00 67,00 6.200,00 6.960,00
Senirkent M.Y.O. 690,00 1.500,00 | 1.050,00 [ 520,00 100,00 4.093,00 7.953,00 7.953,00
Uluborlu Sabahattin Karasoy 1.485,00 | 1.000,00 | 1.060,00 | 355,00 1.483,00 100,00 5.483,00 5.483,00
Sarkikaraaga¢c M.Y.O. 560,00 1.350,00 | 1.190,00 [ 860,00 1.200,00 900,00 5.160,00 6.060,00
Sttcler Prof.Dr.Hasan Guirbliz 1.142,00 | 1.510,00 | 532,00 620,00 615,00 2.051,00 800,00 46,00 6.516,00 7.316,00
Gelendost M.Y.O. (Belediyeden 742,00 790,00 120,00 534,00 736,00 162,00 2.922,00 3.084,00
Goénen M.Y.O. 306,00 1.444,00 | 900,00 500,00 1.500,00 | 3.944,00 4.650,00 8.594,00
Teknik Bilimler M.Y.O. 1.885,00 | 1.015,00 | 150,00 850,00 3.900,00 3.900,00
Uzaktan Egitim M.Y.O. 533,00 230,00 73,00 836,00 836,00
Isparta M.Y.O. 450,00 1.160,00 | 320,00 120,00 1.250,00 3.300,00 3.300,00
Isparta Sadlik Hizmetleri M.Y.O. 319,00 41,00 436,00 650,00 450,00 321,00 1.767,00 2.217,00
Yabanci Diller Y.O. 117,00 1.821,00 750,00 2.688,00 2.688,00
Fen Bilimleri Enstitlisi 473,00 473,00 473,00
Sosyal Bilimler Enstitlisii 455,00 455,00 455,00
Glizel Sanatlar Enstitlisi 496,00 496,00 496,00
Saglik Bilimleri Enstitiist 172,00 172,00 172,00
Eski Enstitii Binalari 732,00 531,00 | 1.647,00 280,00 1.300,00 4.490,00 4.490,00
Konukevi 2.886,00 2.886,00 2.886,00
Kusadasi Emre Otel 470,00 470,00 470,00
Avya Payama Kilisesi 390,00 390,00 390,00
Avya Yorgi Kilisesi 550,00 550,00 550,00
Eski Dis Hekimligi Binalari 3.539,00 3.539,00 3.539,00
Dawraz Spor Tesisleri 4.200,00 4.200,00 4.200,00
Sarkikaraagag lli Kizildag Milli 5.697,00 5.697,00 5.697,00
Kltiir Midurligi'nden Alinan 420,00 420,00 420,00
Ogrenci
Kullipleri,Kuaforler,Kantinler(Agik| 1.050,00 1.050,00 1.050,00
Amfi Diikkanlar)
TOPLAM 168.297,00 | 70.538,00) 42.891,00 | 28.745,00 [ 550,00 0,00 20.498,00 | 93.524,00 | 41.981,00 | 25.191,00 | 450.234,00 | 492.215,00
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1.C.2.3.2012 Yih insaat Projeleri

2012 YILI iCINDE GERCEKLESTIRILEN YATIRIMLAR

2886 Dayal Gergekles

Proje Adi Alan (m2) D.i.K./4734 Sayili | me Oram
K.I.K. (%)
Ziraat Fakiiltesi Bina Insaati 17.300 4734 Sayih K.1.K. 100%
Saghk Bilimleri Fakiiltesi Bina 17300 4734 Sayil KiK. 40%
Insaat1
Hukuk Fakiiltesi Bina Ingaat: 12.400 4734 Sayih K.I.K. 90%

Cevre Diizenleme

Kampiis Altyap1 Insaati Isi 4734 Sayilh K.I.K. 74%

ve Altyapi Isleri
Fen Edebiyat Fakiiltesi Bina insaati 32.007 2886 Dayali D.I.K. 61%
Yiizme Havuzu Insaat: 10.500 4734 Sayili K.1.K. 100%

Tablo 3 Proje Metrekareleri ve Ger¢eklesme Oranlar:

1.C.2.4 Egitim Alanlar

2012 yili i¢inde 6grencilerine toplam 585 sinif ve 41 amfi ile egitim hizmeti sunan Siilleyman
Demirel Universitesi’nin bu alanlarmin yaklastk %61°1 Isparta il merkezinde bulunan
birimlerde yer almaktadir. Geri kalan %39’lik kisim ise ilgelerde bulunan diger fakiilte ve
meslek yiiksekokullar: tarafindan kullanilmaktadir. Ogrencilerin hizmetine sunulmus toplam
89 bilgisayar laboratuvari bulunan iiniversitemiz, dgrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini
artirmak iizere faydalanmalarina ve uygulamali derslerin etkin olarak islenmesi amacina
yonelik olarak 81 atdlye ve 82 tane de diger uygulama alanlari ile egitim hizmeti sunmustur.
Egitim alanlariin birimler itibari ile dagilimi1 EK 2, 3, 4, 5 ve 6°da yer almaktadir.

"y Kapasite (Kisi)

Egitim Alam 0-50 5175 | 76-100 | 101-150 | 151250 [251-Uzeri | Toplam
Amfi 2 7 9 14 9 0 41
Siuf 421 128 31 5 0 0 585
Bilgisayar Lab. 81 7 1 0 0 0 89
Atolye 74 7 0 0 0 0 81
Diger 70 0 7 1 4 0 82
Toplam 648 149 48 20 13 0 878

Tablo 4 Egitim Alanlari

I.C.2.5.Sosyal Alanlar

2012 yilinda toplam 13.013 m?’lik yemekhane alanmi ile 6grencileri ve personeline yemek
hizmeti sunan Siileyman Demirel Universitesi fiziksel alanlarini yapilandirirken yaklasik
59.400 kapasiteli kantin ve kafeteryalarda Ogrencilere ve personeline bos zamanlarini
degerlendirebilecegi ¢esitli aktiviteler ile sosyal imkanlar sunmaktadir.

Sosyal Alan Toplam Alan (m?) Kapasite (Kisi)
Yemekhane 13.013 12.460
Kantin ve Kafeterya 6.290 59.400
Spor Tesisleri 68.072 -

Tablo 5 Sosyal Alanlar

11



1.C.2.6. Toplant1 — Konferans Salonlari

Kapasite (Kisi)
0-50 | 51-75 | 76-100 [ 101-150 | 151-250 251—Uzeri Toplam
Toplanti Salonu Say. 58 2 2 2 0 1 65
Konferans Salonu Say. 29 7 5 10 5 1 57
Toplam 87 9 7 12 5 2 122

Tablo 6 Toplant1 ve Konferans Salonlari

2012 yilinda toplant1 ve konferans salonlarinda akademik ve idari birimler tarafindan 1.156
sempozyum, kongre, seminer, kurs, konferans, calistay vb. bilimsel etkinlik diizenlenmistir.
Siileyman Demirel Universitesi’nin toplanti ve konferans salonlarinin birimler itibari ile

dagilimi EK 7 ve 8’de gosterilmektedir.

1.C.2.7.Hizmet Alanlar1

Akademik ve idari personele yonelik ¢alisma odalarinin toplam alan1 41.194 m?dir. Genel
olarak her akademik personele bir oda verilmeye ¢alisilmaktadir. Bunun yaninda idari islerde
evraklarin arsivlenmesi veya fazla malzemelerin depolanmasi amaci ile kullanilan depo,
ambar, arsiv vb. alanlar ise 11.984 m”dir. Akademik ve idari personel hizmet alanlarinimn

birimler itibari ile ayrintili dokiimii EK 9 ve 10°da yer almaktadir.

1.C.2.7.1.Akademik Personel Hizmet Alanlari

Say1 Toplam Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Calisma Odasi 1.648 27.057 2.148
Diger 99 2.540 369
Toplam 1.747 29.597 2517
Tablo 7 Akademik Personel Hizmet Alanlari
1.C.2.7.2.idari Personel Hizmet Alanlari
Say1 Toplam Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Calisma Odast 603 14.137 1.025
Diger 222 9.444 252
Toplam 825 23.581 1.277
Tablo 8 idari Personel Hizmet Alanlar
1.C.2.8.Arac¢ Sayilar:
IAracin Tiirii Adet
Otomobil 28
IAmbulans 2
itfaiye 1
Kamyonet 14
IMinibiis 6
Otobiis 8
IKurtarici 1
Panelvan 10
Pick up 2
Traktor 6
[Toplam 78

! Depo,ambar,arsiv vb. alanlar

Tablo 9 Arag¢ Sayilari
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REKTOR

I Yonetim Kurulu I I Senato I I Rektor Yardimcisi I I Rektor Yardimcisi I
t¢ Deneteilik ] { Genel Sekreterlik |
l Fakiilteler | | viksekokullar ] Meslek Yiiksekokullari Bolimler Uygulama ve Aragtirma Merkezleri | |—— Genel Sekreter Yardimcisi |
m Birim Adi m Birim Adi Birim Adi Birim Adi Birim Adi S.Noj Birim Adi

Egirdir Su Urtinleri Fakiiltesi

1 | Yabanc Diller Yiiksekokulu

Isparta Meslek Yiksekokulu

Enformatik Bolimi

Stratejik Aratirmalar Uyg. ve Ars. Mrk.

[—{ 1 |Personel Daire Baskanhii

Fen - Edebiyat Fakiiltesi

2 |Yalvag Uygulamali Bilimler YO

Yalvag Meslek Yiiksekokulu

N

Beden Egitimi ve Spor Bolimi

~

Atatiirk ikeleri ve inkilap Tarihi Ars. ve Uyg. Mrk.

idari ve Mali isler Daire Bagkanligi

Tip Fakiltesi

3 [Egirdir Turizm ve Otelcilik YO

Siltgiler Prof.Dr. Hasan Giirbiiz Meslek YO

w

Tark Dili Bolimii

w

Miizik Kltirt Ars. ve Uyg. Mrk

w

Yapi lsleri ve Teknik Daire Bagkanhigi

ilahiyat Fakiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

£y

Ziraat Fakultesi

Teknik Egitim Fakltesi

Enstituler

Kegiborlu Meslek Yiiksekokulu

IS

Ataturk likeleri ve inkilap Tarihi Boluma

IS

Deprem ve Jeoteknik Arg. Mrk.

N

Ogrenci sleri Daire Baskanligi

@

Senirkent Meslek Yiiksekokulu

a

Giizel Sanatlar Bolimi

a

Trk Dili Ogretimi Uyg. ve Ars. Mrk

@

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanligr

Egirdir Meslek Yiiksekokulu

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek YO

Glizel Sanatlar Fakilltesi

1 |Fen Bilimleri Enstitiisii

Sarkikaraagag Meslek Yiksekokulu

Orman Fakiiltesi

2 |Sosyal Bilimler Enstitiisii

Atabey Meslek Yilksekokulu

5

Dis Hekimligi Fakiiltesi

3 |sagiik Bilimleri Enstitiisii

Gelendost Meslek Yiiksekokulu

1

Hukuk Fakilltesi

4 |Guzel Sanatlar Enstitusii

Gonen Meslek Yiiksekokulu

2

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

5 [Su Enstitusi

Isparta Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu

3

Teknoloji Fakiiltesi

6 |Egitim Bilimkleri Enstittst

Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan Meslek YO

Egitim Fakilltesi

5

iletisim Fakiiltesi

Mihendislik Fakiiltesi

7

Mimarlik Fakiiltesi

[]

8

Eczacilik Fakiiltesi

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Yenisarbademli Meslek Yiiksekokulu

Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu

Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Adalet Meslek Yiksekokulu

Egirdir Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

N

Sarkikaraaga Turizm Meslek Yiksekokulu

>

Botanik Bahgesi ve Herbaryum Ars. ve Uyg. Mrk.

£y

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkaniigi

~

Deneysel ve Gozlemsel Ogrenci Ars.ve Uyg. Mrk.

Bilgi Islem Daire Baskanligi

©

Seramik Ars.ve Uyg. Mrk.

©

Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi

©

CADICAM Ars. ve Uyg. Mrk.

—] 9 [Hukuk Musavi

Jeotermal Enerji, Yeraltisuyu ve Min. Kay. Ars. ve Uyg. Mrk.

5

Sivil Savunma Uzmanligi

Pomza Ars. ve Uyg. Mrk.

Yenilenebilir Enerji Kaynaklar Ars. ve Uyg. Mrk

Déner Sermaye Isletme Mudirligii

&

Uzaktan Algilama Ars. ve Uyg. Mrk

Universite Hastanesi Bagmudirligt

Bilgisayar Bilimleri Ars. ve Uyg. Mrk.

w

Giftlik Madirliga

Radyo-Televizyon Uyg. ve Ars. Mrk

N

Bilimsel Arastirma Projeleri Yonetim Birimi

5

Engeliler Ars. ve Uyg. Mrk.

Avrupa Birligi Dokiimantasyon Ars. ve Uyg. Mrk

I Merkezi Birimler I

Kadin Sorunlan Ars. ve Uyg. Mrk

Teknolojik Malzemeler Ars. ve Uyg. Mrk

— 1 |Basin ve Halkia lliskiler Miidurlugi

Tanimsal Ars. ve Uyg. Mrk

—{ 2 |Yayin midirlign

Gill ve Gl Uriinleri Ars. ve Uyg. Mrk.

L—] 3 |Ozel Kalem Mudirlugi

Yasam Boyu Egitim Uyg. ve Ars. Mrk

Saglik Ars. ve Uyg. Mrk

Spor Bilimleri Ars. ve Uyg. Mrk

b

Siileyman Demirel Liderlik Ars. ve Uyg. Mrk

N

Ulugbey Karasi Bageiligi ve Sarap Killtirii Ars. ve Uyg. Mrk.

Koy Enstitileri ve Egitim Ars. ve Uyg. Mrk.

3

Sualti Uygulama ve Arastirma Merkezi

B

Hidrojen Teknolojileri Uyg. ve Ars.Mrk.

Arkeoloji Uyg. ve Ars. Mrk.

Goller Bolgesi Su Kaynaklan Ars. ve Uyg. Mrk.

Orman Yanginlariyla Miicadele Egitim Uyg. ve Ars. Mrk.

@
&

Nérolojik Bilimler Uyg. ve Ars. Mrk.

Tekstil ve El Sanatlari Tasarim Uyg. ve Ars. Mrk.

@

Alevi-Bektasi Killtirii Uyg. ve Ars. Mrk.

Ormancilik Uyg. ve Ars. Mrk

Arama Kurtarma Uyg. ve Ars. Mrk

Enerji Aragtirmalari Uyg. ve Ars. Mrk.

&

Dis Hekimligi Uyg. ve Ars. Mrk.

N
8

Motorlu Tasitlar Uyg. ve Ars. Mrk.

S
&

Istatistik Danismanlik Uyg. ve Ars. Mrk.

Dogal ve Endiistriyel Yapi Malzemeleri Uyg. ve Ars. Mrk.

(1sewas 1eqsa L) 1side A N6IQE D'l



1.C.4.Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Egitim ve bilim
merkezleri olan
tiniversitelerin
giiniimiizdeki  rekabet
ortaminda  bilgi ve
teknolojik
altyapilarmin ¢ok 1iyi
olmas1 gerekmektedir.
Universitemizin elinde
bulunan  bilgi  ve
teknoloji  kaynaklari
Tablo 10°da
gosterilmektedir.

Universitemizde,
kullanicilarin temel alt
yapl ve erisim servis

hizmetlerini karsilamak {izere toplam 31 adet sunucu kullanilmaktadir. Universitemizin elinde
bulunan sunucu sayilar1 ve kullanim amaglar1 Tablo 11°de gosterilmektedir.

Cinsi Tasimr Kodu Say1 Toplam Kayit Tutar: (TL)
Masaiistii bilgisayar 255.02.01.01.01.01 5.468 5.812.499,68
Tasinabilir bilgisayar 255.02.01.01.02 1.564 2.779.059,62
Kitap 255.07.02.01 137.999 2.326.150,82
Projeksiyon 255.02.05.01.01 852 994.575,12
Tepegoz(Slayt Makineleri) 255.02.05.01.02 51 16.902,55
Barkod Okuyucu 255.02.02.01.13 337 252.301,13
Baski makinesi 255.02.03.99 4 28.887,30
Fotokopi makinesi 255.02.03.01 186 580.197,78
Faks 255.02.04.02 162 84.919,78
Fotograf makinesi 255.02.05.04.02 296 374.855,79
Kameralar 255.02.05.04.01 583 859.723,26
Televizyonlar 255.02.05.02.02 552 328.022,62
Tarayicilar 255.02.02.02 404 280.951,15
Miizik setleri 255.02.05.02.01 88 44.562,91
Mikroskop (01) 253.03.06.06.01 15 276.577,60
Mikroskop (02) 253.03.06.06.02 384 1.963.880,41
CD ve DVD’ler 255.07.03.07 3.763 46.627,42

Tablo 10 Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar: Say: ve Tutarlari
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Universitemizin ag  altyapisi
1997 yilinda kurulmustur. Ilk
kurulumdaki omurga 155 Mbps
ATM olarak hayata
gecirilmistir. Kullanici tarafinda
ise 10 Mbps Ethernet hizmete
sunulmustur. Gelisen ag
teknolojileri ve artan kullanict
sayist omurganin degisimini
zorunlu kilmis ve 2003 yilinda
network omurgamiz 1 Gbps
Ethernet {izerine tasinmaya
baslanmistir. Omurganin
degisimine  paralel  olarak ; Q =
kullanicilara 350 Mbps Ethernet sunulmaya baslanrmstlr Merkez yerleskemlz 34 Mbit
(ATM) Ulak-Net baglantisina sahiptir. Dis birimlerde bulunan Meslek Yiiksekokulu ve
fakiiltelerin bu baglantidan faydalanabilmesi i¢in 2004 yili iginde ilgelerde bulunan
birimlerimizin 128 Kbps - 256 Kbps (frame-relay) hizlarinda merkez yerleskeye baglantisi
yapilmis ve 2006 yilinda baglantilar1 1 Mbit'e ylikseltilerek, kesintisiz ve verimli bir internet
kullanim1 saglanmistir. 2008 yilinda Ulak-Net baglantis1 100 Mbps’a ¢ikarilmistir. 2010
yilinda Dig birim baglantilar1 Metro Ethernet olarak degistirilmis ve toplam baglanti hiz1 100
Mbps a ¢ikarilmistir. Ulak-Net baglant1 hizi 100 Mbps dan 150 Mbps ‘a, yiikseltilmistir. Dis
birimlerin de ilavesi ile Universitemiz toplam bant genisligi 250 Mbps olmustur. Kablosuz ag
sunucusu kurulup erisim noktalarinda gerekli ayarlar yapilarak kablosuz ag devreye
alimmistir. 2011 yilinda merkez yerleske ve dig birimler toplam bant genisligi 350 Mbps’a
yiikseltilmigtir. Kablosuz erisim noktalar1 artirilarak yayginlagmasi saglanmistir. 2012 yilt
baslarinda merkez kampiis baglant1 hizi1 350 Mbps’e, dis birimler baglant1 hiz1 150 Mbps’a
cikarilarak tiniversitemiz toplam baglant1 hizt 500 Mbps olarak kullanilmaya baglanmistir

Sunucu hizmeti kapsaminda

Sunucu Sayisi | Sunucunun Kullanim Amaci

2 | Windows Tabanli Sanallagtirma

Linux tabanli sanallagtirma

DNS

DHCP - NAT

Web Cache ve Analiz

Web Sayfalarn

Ogrenci Isleri

Network Hizmetleri

Veri Taban1 Yonetmi

Evrak Sistemi

Maas Programi

Strateji

Ogrenci Mail

Personel Mail

Yemekhane, Havuz ve Kimlik Karti Otomasyonu

AININIPIRPRPIPIOQWINIWIN[(FP(FPN

Diger Programlar ve Hizmetler

w
kg

TOPLAM

Tablo 11 Sunucu Sayilar: ve Kullanim Amaglari
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I.C.5.insan Kaynaklar
1.C.5.1.Akademik Personel Sayilari

Giliniimiiz rekabetci ortaminda tiim orgiitlerin miicadele giiciinii ve basarisini etkileyen en
onemli faktor, insan kaynaklaridir. Orgiitlerin biiyiimesi, degisen ydnetim anlayisi, degisken,
dinamik orgiitsel ¢evre kosullar1 ve diger ¢agdas gelismeler, orgiitlerde insan kaynaklar
yonetiminin dnemini artirmis, etki alaninin genislemesine yol agmustir.

Akademik Personel
L . Ogr. Gor. ve Ogretim
BiRIMLER Ogretim Uyeleri ® okt Yardmortars Top.
Prof. | Dog. | Yrd.Dog | Ogr.Gor. | Okt. | Ars.G.| Uzm.
Fakiilteler 210 | 201 442 43 1 456 35 1.388
Yiiksekokullar 4 2 48 54
Meslek Yiiksekokullar: 2 30 241 38 19 330
Enstitiiler 2 104 106
Rektorliik 60 50 110
TOPLAM 212 | 201 478 286 | 147 560 104 1.988

Tablo 12 Akademik Personel Sayilar:

Universitemizin, 2012 yil1 sonu itibariyle 1.988 akademik personeli bulunmaktadir. Akademik
personelimizin % 11’1 profesor, % 10’u dogent, % 24’u yardimer dogent, % 14’u 6gretim
gorevlisi, % 7’si okutman, % 28’1 arastirma gorevlisi ve kalan % 5°i ise uzman akademik
unvani ile hizmet vermektedir. Akademik personelin sayilarinin birimler itibari ile dagilimi
EK 11°de gosterilmistir.

5%

11% M Prof.
(]

H Dog.
M Yrd.Dog

7%' 10% m Ogr.Gor.
’ m Okt.
M Ars.G.
14% B Uzm
24%

Grafik 1 Akademik Personel Oranlan

5% 6%

17% M Fakilteler

3%(

M Yiksekokullar

" Meslek

Yuksekokullar
M Enstitller
70%

Grafik 2 Birimlere Gore Akademik Personel Oranlar:
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1.C.5.2.Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayilari

Universitemizde gorev yapan 11 yabanci uyruklu akademik personel bulunmaktadir. Yabanci
uyruklu 6gretim elemanlarinin kadro unvanlarina gore dagilimi Tablo 13’te gosterilmistir.

Kadro Unvam Geldigi Ulke Calistig1 Fakiilte Say1
Azerbaycan Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1
Profesor Moldova Jeraat Faiﬂllgltem' o - 1 1
eotermal Enerji, Yeralti Suyu ve Minera
Azerbaycan Kaynaklar1 Ars. ve Uyg. Mer. .
Dogent Azerbaycan Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1
Ogr.Goér. ABD Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1
Almanya Yabanci Dil. Yiiksekokulu 1
Okutman Filistin [lahiyat Fakiiltesi 1
Ingiltere Yabanci Diller Yiiksekokulu 2
" . Jeotermal Enerji, Yeraltt Suyu ve Mineral
Ars.GOr. Nijerya Kay. Ars. Uyg. Mer. 1
Uzman Azerbaycan Tip Fakiiltesi 1
Toplam 11

Tablo 13 Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayilari

I.C.5.3.Akademik Unvam Yiikselen Ogretim Uyesi Sayilari

Universitelerde bilimsel kalitenin ve egitim kalitesinin artirilmasi bilyiik énem arz etmektedir.
Bu bakimdan Siileyman Demirel Universitesi elindeki personel kaynaklarinda niceliksel bir
artigin yaninda niteliksel bir artis saglamayr da kendisine hedef olarak se¢mistir.
Universitemiz genelinde gegen sene 112 akademik personelin unvam yiikselmisken bu sene
72 akademik personelin unvani yiikselmistir. Bunlarin 17’°si profesoér kadrosuna yiikselen
akademik personelden olusuyorken, 34’u dogent ve 21°si yardimer dogent kadrosuna yiikselen
akademik personelden olugmaktadir.

Yiikseldigi Akademik Unvan Say1

Profesor 17
Dogent 34
Yardimci Dogent 21
Toplam 72

Tablo 14 Akademik Unvam Yiikselen Ogretim Uyesi Sayilari
1.C.5.4.Gelen Akademik Personel Sayilari

Akademik Personel _
BiRiIMLER Ogretim Uyeleri Ogr. Gor. ve OKkt. Y;z(glflflt:::larl Top.
Prof. | Doc. | Yrd.Do¢ | Ogr.Gor | Okt. |Ars.Gor.| Uzm.
Fakiilteler 6 5 33 4 125 3 176
Y iiksekokullar 2 1 3
Meslek Yiiksekokullar 4 46 6 4 60
Enstitiiler 8 8
Rektorliik 3 4 7
TOPLAM 6 5 39 50 10 133 11 254

Tablo 15 Gelen Akademik Personel Sayilar:
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Universitemize 2012 yili i¢inde gelen akademik personel sayis1 254’tiir. Bunlarin 50’si
Ogretim tiyeleri, 60’1 6gretim gorevlileri ve okutmanlar, 144°{ ise 0gretim yardimcilarindan
olusmaktadir. EK 12°de 2012 yili i¢inde SDU’de goreve baslayan akademik personelin

birimler itibari ile dokimii ve ne sekilde goreve basladiklar1 (nakil, agiktan, diger)
gosterilmektedir.

1.C.5.5.Ayrilan Akademik Personel Sayilari

Akademik Personel
) ) ) Ogretim
Ogretim Uyeleri Ogr. Gor. ve Okt. Yardimcilar: Top.
BiRIMLER Prof. | Do¢. | Yrd.Do¢ | Ogr.Gor | Okt. | Ars.Gor. | Uzm.

Fakiilteler 10 8 10 4 5 59 2 98
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksekokullart 1 4 1 6
Enstitiiler 6 6
Rektorliik 2 1 4
TOPLAM 10 8 11 8 8 65 3 113

Tablo 16 Ayrilan Akademik Personel Sayilari

Universitemizden 2012 yili iginde 29 &gretim iiyesi, 16 dgretim gorevlisi ve okutman, 68
Ogretim yardimcisi sinifi personel olmak tizere toplam 113 akademik personel ayrilmistir. EK
13°te 2012 yili iginde SDU’ de gorevinden ayrilan akademik personelin birimler itibari ile
dokiimii ve ne sekilde gorevden ayrildiklari (nakil, istifa, diger) gosterilmektedir.

1.C.5.6.Diger Kurumlarda Gorevlendirilen Akademik Personel Sayilari

2547 Sayih Kanunun flgili Maddeleri Top.
Kadro Unvam 33 35 38 39 40/d 40/b
Profesor 3 4 7
Dogent 1 1
Yrd. Dogent 2 2 4
Ogr. Gor. 1 1
Okutman 0
Ars. Gor. 1 11 12
Uzman 0
Toplam 1 11 7 0 0 6 25

Tablo 17 Diger Kurumlarda Gérevlendirilen Akademik Personel Sayilar

25 akademik personel 2012 yilinda ¢esitli amaglarla diger kurumlarda gorevlendirilmistir.
Yapilan gorevlendirmelerin yaklasik % 44’u 2547 sayili kanunun 35. maddesine gore
yapilirken yaklasik % 28’1 ise 2547 sayili kanunun 38. maddesine gore yapilmistir.
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I.C.5.7.1dari Gorevli Olarak Diger Kurumlarda Gérevlendirilen Akademik Personel
Sayilar

2547 Sayih Kanunun ilgili Maddeleri

2547 sayili Kanun md. 16-a
Profesor 2

Kadro Unvam

Tablo 18 idari Gérevli Olarak Diger Kurumlarda Gérevlendirilen Akademik Personel Sayilari

I.C.5.8.Baska Universitelerden Kurumda Gorevlendirilen Akademik Personel Sayilari

2547 Sayili Kanunun ilgili Maddeleri

35. madde
Aragtirma Gorevlisi 0

Kadro Unvam

Tablo 19 SDU’ de Gérevlendirilen Akademik Personel Sayilar

Universitemizde 2011yilinda toplam 6 arastirma gorevlisi gérevlendirilmisti. 2012 yilinda
tiniversitemize bir gorevlendirme yapilmamistir. 2547 sayili kanunun 35. ve 39. maddesi
geregince arastirma gorevlileri, ihtiyaci olan {iniversitenin istegi ve kendi arzusu iizerine ve
ilgili yonetim kurullarinin goriisii, rektoriin onerisi ile Yiksekogretim Kurulu tarafindan,

istekte bulunan {iniversitenin birimlerinde en az bir egitim-6gretim yili igin
gorevlendirilebilmektedir.
I.C.5.9.Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim
BiRIMLER 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 | 51-Uzeri | Top.
Fakiilteler 62 245 265 232 446 157 1.407
Yiiksekokullar 0 14 21 5 8 5 53
MY Olar 7 76 108 49 59 26 325
Enstitiiler 9 67 23 3 0 0 102
Rektorliik 0 8 34 29 26 4 101
Toplam 78 410 451 318 539 192 1.988
Tablo 20 Akademik Personelin Yas Dagilinm
0,
10% __ 4%
21% m21-25
W 26-30
27% 31-35
m 36-40
m41-50
\_ 23% 51-Uzeri
16%
Grafik 3 Akademik Personelin Yas Dagilim
Akademik  personelin  yas itibariyle dagilimina  baktifimizda  {iniversitemiz

akademisyenlerinin bliylik ¢cogunlugunun 26-50 yas arasindaki akademisyenlerden olustugu
gorilmektedir. 1.988 akademik personelin yaklasik %63°u 40 yas ve alti personel
olusturmaktadir. Birimlerde calisan akademik personelin yas dagilimi ayrintili olarak EK
14’te yer almaktadir.
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I.C.5.10.idari Personel Sayilar

Universitemizin, 2012 y1l1 sonu itibariyle 4-B, 4-C ve siirekli isciler dahil toplam 1.471 idari
personel bulunmaktadir. Idari personel sayilarinin birimler itibari ile dagilimi EK 15°te

gorilmektedir.

BIRIMLER | GIiH | SHS | THS | EOHS | AHS | DHS | YHS | 4/B S‘gz‘l‘ 4/C Top.
Rektorlitk 234 | 10 46 3 2 50 4 6 355
Hastane 70 | 278| 12 2 33 40 435
Fakiilteler 215 | 23 84 44 10 376
Yiiksekokullar 8 2 10
MY Olar 122 16 37 3 178
Enstitiiler 34 1 35
Doner Ser. 49 31 2 82
TOPLAM 683 | 360| 158 3 2 2 165 75 11 10 1471

Tablo 21 idari Personel Sayilar
0, 9 0,
11 g1 = GiH
0% H SHS
o = THS
46% m EOHS
11% B AHS
B DHS
YHS
4/B
Siirekli isgi
Grafik 4 Idari Personel Sayilari
I.C.5.11.idari Personelin Egitim Durumu®
BiRIMLER ilkégretim | Ortadgretim | On lisans | Lisans | Lisansiistii | Top.
Rektorlitk 54 135 182 367 43 781
Fakiilteler 32 89 130 103 16 370
Yiiksekokullar 1 3 2 4 2 12
Meslek Yiiksekokullari 38 43 48 44 2 175
Enstitiiler 5 10 8 9 3 35
TOPLAM 130 280 370 527 66 1.373

Tablo 22 idari Personelin Egitim Durumu

2012 yilinda tniversitemizde gorev yapan idari personelin % 9’u ilkdgretim, % 20°si
ortadgretim, % 27°si On lisans, % 38’1 lisans ve % 5’si lisansiistii mezunudur. Idari personelin
birimler itibari egitim durumlar1 EK 16’da goriilmektedir.

2 4/B, Siirekli Isci ve 4/C dahil edilmemistir.

20




5%_\ 9%
m ilkoégretim
‘,20% [ ] grtiégretim
o n lisans
38% M Lisans
Lisansusti
N 27%

Grafik 5 Idari Personelin Egitim Durumu

I.C.5.12.1dari Personelin Hizmet Siiresi’

Idari personelimizin % 21’1 1-3 yil aras1, % 5°i 4-6 yil aras1, % 6’s1 710 yil aras1, % 18’i
11-15 yil aras1, % 26’s1 1620 yil arasi, % 25°1 ise 21 y1l ve iizerinde iiniversitemize hizmet
etmektedirler.

Hizmet Siiresi
Hizmet Sinifi 1-3 il 4-6 Y1l 7-10 Y1l | 11-15Y1l | 16-20 Yil 21-Uzeri
Genel Idari Hizmetler 75 47 37 115 185 193
Saglik Hizmetleri 178 18 31 75 56 49
Teknik Hizmetler 1 2 9 24 54 52
Egitim Ogretim Hiz. 0 0 0 1 0 1
Avukatlik Hizmetleri 1 0 1 0
Din Hizmetleri 0 1 0 0 1 1
Yardimc1 Hizmetler 29 1 4 33 a7 41
Toplam 284 69 82 248 353 337

Tablo 23 idari Personelin Hizmet Siiresi

) 21%
2% — m1-3vi
46 i

5% 7-10vYil

J E" m11-15 Vil
0,
26% 18%

Grafik 6 idari Personelin Hizmet Siiresi

1.C.5.13.idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi*

BiRIMLER 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 |51-Uzeri| Top.
Rektorliik 16 107 154 199 234 71 781
Fakiilteler 6 30 33 55 185 61 370
Yiiksekokullar 0 2 0 3 6 1 12
Meslek Yiiksekokullart 1 18 14 25 83 34 175
Enstitiiler 2 4 6 5 16 2 35
TOPLAM 25 161 207 287 524 169 1.373

Tablo 24 idari Personelin Yas Dagilimi

% 4/B, Siirekli Isci ve 4/C dahil edilmemistir.
* 4/B, Siirekli Isci ve 4/C dahil edilmemistir.
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Idari personelin yas itibariyle dagilimma gore Universitemiz idari personelinin bilyik
cogunlugunu 41-50 yas arast personel olusturmaktadir. Idari personelin birimler itibari yas
dagilimlar1 EK 17°de goriilmektedir.

12% 2% 12%
m21-25
r. 15% m26-30
m31-35
H36-40

38%

m41-50
21% L
m51-Uzeri

Grafik 7 Idari Personelin Yas Dagilimi

I.C.5.14.Kismi Zamanh Ogrenci Sayilar

Universitemizde 2011-2012 &gretim yilinda egitim goren dgrencilerimizden 700 tanesine
kismi zamanli olarak ¢alisma olanagi verilerek hem 0&grencilerimizin maddi agidan
desteklenmesi saglanmakta hem de iiniversitemizin is giicli ihtiyact karsilanmaktadir.
Ogrencilerimiz {iniversitemizde kismi zamanl olarak calisarak is deneyimleri edinmekte ve
calisma hayatina hazirlik yapmaktadirlar.

22



I.C.6.Sunulan Hizmetler

Siileyman Demirel Universitesi kendi 6grencilerine, bdlge halkina ve bilim diinyasina hizmet
sunmaktadir. Sunulan bu hizmetler; egitim, arastirma-gelistirme ve saglik basliklar1 altinda
toplanmustir.

1.C.6.1. Egitim Hizmetleri

Kuruldugu giinden itibaren her gegen gin kendini gelistirmeyi amaglayan Siileyman Demirel
Universitesi 18 fakiilte ve 3 yiiksekokul ile lisans, 20 meslek yiiksekokulu ile On lisans ve 6
enstitii ile yiiksek lisans egitimi vermektedir.

1.C.6.1.1.08renci Kontenjanlari®

2011-2012 Egitim-Ogretim yilinda 17.467 Ogrenci kontenjanma sahip olan Siileyman
Demirel Universitesi'ne toplam 15.496 6grenci kayit yaptirmis ve %89 doluluk oranina
ulagtlmistir. 2010 yilinda kurulmus olan Yalva¢ Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 2011
yilinda 96 6grenci, 2012 yilinda ise 60 6grenci ile faaliyetine devam etmektedir. Teknik
Egitim Fakiiltesi de 2010 yilindan itibaren yeni 6grenci almamaktadir. Ogrenci kontenjanlari
ve doluluk oranlarinin dagilimi EK 18’de gosterilmektedir.

I. Ogretim IL Ogretim TOPLAM
= = c
5 2 | & £ E | & E | £
Fakiilte/ MYO Ad1 | = = S = = S = £ 9
[} 75 i [} 79 < [} 179 x
c = E IS = E| € i 3
g 5 = S 5 E S & 2
- 8 - s > 8
Fakiilteler 4.237| 4.008 95% | 2.458| 2.162 88%| 6.695| 6.170 92%
MYO 6.485| 6.101 94%| 4.180| 3.167 76% | 10.665| 9.268 87%
Yiiksekokullar 55 55 100% 52 3 6% 107 58 54%
TOPLAM 10.777| 10.164 94% | 6.690| 5.332 80% | 17.467| 15.496 89%
Tablo 25 On lisans ve Lisans Ogrenci Kontenjami ve Sayilar
Yiiksek Lisans Doktora TOPLAM
= = =
_— g g E | S g E | S E | E
ENSTITU ADI = = o = = =) = = =}
o z = o Z = 2 Z =
S| 5| 2| & | 35| 2| & | 35|z
> 8 - 8 - s
Fen Bilimleri Enstitiisii 1140 1046 92% 272 74 27% 1412 1120 79%
Saglik Bilimleri Enstitiisii 37 35 95% 36 27 75% 73 62| 85%
Sosyal Bilimler Enstitiisii 615 486 79% 205 131 64% 835 597 | 71%
Giizel Sanatlar Enstitiisii 64 49 771% 34 5 15% 98 54| 55%
TOPLAM 1.856 | 1.616 87% | 547 237 43% | 2.418 | 1.833 | 76%

Tablo 26 Enstitii Ogrenci Kontenjam ve Sayilari

®  2011-2012 egitim-6gretim y1l1 rakamlar esas alinmustir.
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1.C.6.1.2.08renci Sayilar®

2011-2012 egitim-6gretim yilinda 56.962 kayitli Ogrencisi bulunan Siileyman Demirel
Universitesi'nde 6grencilerin %67°si 1. 6gretim programlarina kayith iken, %33’ii ise II.
ogretim programlarina kayitlidir. Bu 6grencilerin % 48,91 lisans, %40,6’s1 6n lisans, %0,4°1
yiiksekokul ve % 10,2°si de lisansiistii programlarinda 6grenim gérmektedir. Birimler
itibartyla 6grenci sayilar1 EK 19°da gdsterilmektedir.

.. I. Ogretim/Y.lisans II. Ogretim/Doktora TOPLAM
BIRIMLER
Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin |Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Fakiilteler 9.382 | 8.722 | 18.104 | 5.624 ( 4.138 9.762 | 15.006 | 12.860 [ 27.866
Meslek Y.Okullarn | 9023 | 6.295 [ 15.318 | 4.837 | 2.946 7.783 | 13.860 | 9.241 | 23.101
Yiiksekokullar 44 62 106 53 54 107 97 116 213
Enstitiiler 2.938 | 1.804 | 4.742 632 408 1.040 | 3.570 | 2.212 5.782
TOPLAM 21.387 ] 16.883 | 38.270 | 11.146 | 7.546 | 18.692 | 32.533 | 24.429 | 56.962
Tablo 27 Ogrenci Sayilar
10,2%
0,4%
TS B Fakiilteler
B Meslek Y.Okullar
48,9%
Yiiksekokullar
40,6% M Enstitller

Grafik 8 Ogrenci Yiizdeleri

B Fakilte Erkek

M Fakilte Kadin

B MYO Erkek

H MYO Kadin

M Yiksekokul Erkek

M Yuksekokul Kadin
Enstitller Erkek

Enstitller Kadin

Grafik 9 Cinsiyetlere Gore Ogrenci Yiizdeleri

6 2011-2012 egitim-6gretim yili rakamlari esas alinmustir.
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Grafik 10 Ogretim Tiiriine Gore Ogrenci Yiizdeleri

1.C.6.1.3.Yan Dal ve Cift Ana Dal Program Bilgileri

T ST Yan Dal Yapan Ogrenci Cift Ana Dal Yapan Ogrenci
Sayisi Sayisi

Miihendislik Fakiiltesi 45 40
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 15 18
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 48 41
[lahiyat Fakiiltesi 1 1
Ziraat Fakiiltesi 14 12
Gizel Sanatlar Fakiiltesi 1 8
Orman Fakiiltesi 4 15
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 0 1
Hukuk Fakiiltesi 2 10
Teknoloji Fakiiltesi 9

Mimarlik Fakiiltesi 5

TOPLAM 144 146

Tablo 28 Yan Dal/ Cift Ana Dal Ogrenci Sayilan

Siileyman Demirel Universitesi, ¢ift ana dal programi ile lisans egitimini basar ile yiiriiten
ogrencilerinin ayn1 zamanda ikinci bir dalda lisans diplomast almak {izere 6grenim
gormelerini saglamaktadir. Yan dal programi ise ana dal lisans programlarin1 basariyla
yiirliten Ogrencilerin ilgi duyduklar1 bagka bir dalda bilgilenmelerini saglayarak sertifika
alabilecegi bir programdir. Universitemizde yan dal yapan dgrenci sayis1 144 olup, cift ana
dal yapan 6grenci sayisi ise 146°dir.

1.C.6.1.4.Yabanc1 Ulkelerdeki Universitelerle Yapilan ikili Anlasmalar

2004 yilindan bu tarafa Erasmus
degisim programi kapsaminda,
Siileyman Demirel Universitesi birgok
Ogrencisini  yurt disindaki  farklh
tiniversitelerde egitime gondermistir.
Ogrencilerimiz, hem farkli kiiltiirleri
taniyarak hem de kendi alanlarinda
uzmanliklarint ve yabanci dillerini
gelistirerek gelecege yonelik
hedeflerine emin adimlarla
ilerlemektedir. Universitemizin
Almanya, Belcika, Cek Cumbhuriyeti, Finlandiya, Fransa, Hollanda, Ingiltere, Ispanya, Italya,
Letonya, Litvanya, Macaristan, Polonya, Portekiz, Romanya, Slovenya ve Yunanistan’daki
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cesitli liniversitelerle anlagmalar1 bulunmaktadir. 2012 yilinda degisim programlarina katilan
ogrenci sayilarinin tilkeler ve birimler itibari ile dagilimi EK 20’de yer almaktadir.

BiRIMLER Giden Ogrenci Sayisi
Fakdlteler 181
Enstitiiler 21
TOPLAM 202

Tablo 29 Ogrenci Degisim Programlari ile Giden Ogrenci Sayilar

Bunun yaninda, 2011 yilinda 9 farkli tilkeden 48 6grenci 2012 yilinda Siileyman Demirel
Universitesi’nde egitimlerine devam etmislerdir. 2012 yilinda gelen &grenci sayilarina iliskin

bilgiler Tablo 30’da yer almaktadir.

Fakiilte/YO/ENSTITU Geldigi Ulke Toplam Say1

e e Ispanya 1
Egitim Fakiiltesi Polonya 1
Erasmus Kurum Koordinatorliigii Romanya 2
Polonya 1

Litvanya 3

Romanya 1

Fen Edebiyat Fakiiltesi Ispanya 3
Polonya 1

Cek Cumhuriyeti 1

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Polonya 2
Litvanya 1

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Gek Cumhuriyeti 2
Letonya 3

Polonya 1

Orman Fakiiltesi Litvanya 1
Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu Litvanya 2
Tip Fakiiltesi Litvanya 1
Ziraat Fakiltesi Polonya 1
Litvanya 2

Miihendislik Fakiiltesi Z‘ZLO gamhuriyeti i
Ispanya 2

Su Uriinleri Fakiiltesi Bulgaristan 2
Romanya 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii Gek Cumhuriyeti L
Polonya 3

Letonya 1

Ispanya 1

Fen Bilimleri Enstitiisii (Cek Cumbhuriyeti 2
Estonya 1

TOPLAM 48

Tablo 30 Ogrenci Degisim Programlari ile Gelen Ogrenci Sayilari
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I.C.6.1.5.Yatay/Dikey Gecis Yapan Ogrenci Sayilar

Yatay Gegisle Giden Yatay Gecisle Gelen Ogrenci
BiRIMLER Ogrenci Sayisi Sayist
Fakiilteler 107 120
Meslek Yiiksekokullari 77 68
TOPLAM 184 188

Tablo 31 Yatay Gegis Yapan Ogrenci Sayilari

2012 yilinda 184 ogrencisi diger iiniversitelere yatay gecis yapan Siileyman Demirel
Universitesi, aym yi1l 188 6grenciyi de yatay gecisle kabul etmistir. Yatay gegisle farkli
{iniversiteleri tercih ederek ayrilan &grencilerin %58’i lisans, %41’i ise On lisans
ogrencilerinden olugmaktadir. 2012 yilinda Dikey Gegis Siavini kazanarak Siileyman
Demirel Universitesi’ni tercih eden ve lisans oOgrenime devam eden 355 &grenci
bulunmaktadir.

BiRIMLER Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayist
Fakiilteler 355
TOPLAM 355

Tablo 32 Dikey Gegis Yapan Ogrenci Sayilar

1.C.6.1.6.Mezun Olan Ogrenci Sayilar’

Fakiilte Meslek Yiiksekokulu Enstitii Toplam

4.225 5.080 406 9.711

Tablo 33 Mezun 6grenci sayilari

Siileyman Demirel Universitesi 2012 yilinda %44’{i Fakiiltelerden, %352’si Meslek
Yiiksekokullarindan ve %4’ Enstitillerden olmak iizere toplam 9.711 mezun vermistir.
Mezun 6grenci sayilarinin birimler itibari ile dagilimi EK 21°de yer almaktadir.

4%

44% }
B Fakilte

H Meslek Yuksek Okulu

52% Enstiti

Grafik 11 Mezun Ogrenci Sayilari

" 2012 yili rakamlar1 esas alinmistir.
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1.C.6.1.7.Ayrilan Ogrenci Sayilari®

BiRIMLER Kendi istegi ile Diger Toplam
Fakiilteler 362 189 551
Meslek Yiiksekokullar: 780 105 885
Yiiksekokul 3 1 4
TOPLAM 1.145 295 1.440

Tablo 34 Ayrilan Ogrenci Sayilari

2012 yilinda 6grencilerimizden 1.440°1 egitimlerini bitirmeden tiniversiteden ayrilmiglardir.
Bunlarin % 80’i kendi istegi ile kaydini sildirirken, % 20’si de diger Cikarma nedeninden
kaydi silinmistir. Ayrilan 6grencilerimizin % 25’1 fakiilte, % 61’1 meslek yiiksekokulu
ogrencilerinden olusmaktadir. Ayrilan 6grenci sayilarinin birimler itibari ile dagilimi EK

22’de yer almaktadir

1.C.6.1.8.Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayllarl9

2012 yil1 i¢inde toplam 247 6grenci, disiplin cezast almigtir. Disiplin cezasi alan 6grencilerin
% 34’1 meslek yiiksekokullarinda % 66°s1 fakiiltelerde 6grenim goren Ogrenciler olup
bunlarin birimler itibari ile dagilim1 EK 23’te yer almaktadir.

S/a Slc 5/d Sle
BIRIMLER Uvarma | Kinam Bir Aya Kadar Bir veya iki Yar E e Toplam
y ama Uzaklastirma Y1l Uzaklastirma arma
Fakiilteler 34 37 77 16 0 164
Meslek Yiiksekokullari 12 9 53 9 0 83
TOPLAM 46 46 130 25 0 247
Tablo 35 Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayilar
1.C.6.1.9.1dari Personel Egitim Faaliyetleri
Programin Tiirii ve Ad1 —_ o
(Hizmet I¢i Egitim /Kurs/ Diger) Programin Tarihi Katilan Kisi Sayis1

Temel Afet Bilinci ve ilk Yardim Eg. 23-27.0.2012 1125 Kisi
Aday Memur Temel Egitim 19.03.2012 14 Kisi
Aday Memur Hazirlayici Egitim 16.04.2012 14 Kisi

Tablo 36 Idari Personel Egitimleri

2012 yili rakamlar1 esas alinmistir.

%2011-2012 egitim-6gretim yili rakamlar esas alinmustir.
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1.C.6.2.Arastirma-Gelistirme Hizmetleri

Universitelerin egitim-6gretimden sonra ana fonksiyonlarindan bir digeri de arastirma ve
gelistirme faaliyeti olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu anlamda bilimsel arastirma; sosyal ve
fiziksel olgular hakkinda yeni gercekleri kesfetmek, yeni iliskilere ve sonuglara ulasmak i¢in,
sistematik, planli ve kontrollii olarak yapilan bilimsel bir ¢alismadir. Modern bilim, biiytlik
Olclide arastirmaya baglidir. Bunun bilincinde olarak caligmalarini siirdiiren Siileyman
Demirel Universitesi dgrencilerini bu alanda egitmekte, yonlendirmekte, bu amagla da
aragtirma ve uygulama merkezlerinin sayisini her yil artirmakta, var olan merkezlerinin daha
fonksiyonel hale gelmesi i¢in de ¢aba harcamaktadir.

1.C.6.2.1.Bilimsel Yayin Sayilari

Makale' Bildiri'* Kitap
Ulusal Uluslararasi Ulusal | Uluslararasi | Ulusal | Uluslararas:
Fen Bilimleri 381 498 386 502 19 2
Sosyal Bilimler 159 14 67 90 15 2
Saghk Bilimleri 142 272 145 129 6 1
TOPLAM 682 784 598 721 40 5

Tablo 37 Bilimsel Yayin Sayilar:

1,1%_0,1%

21,3%
% M Makale Ulusal
28,1% W Makale Uluslararasi

m Bildiri Ulusal
l | Bildiri Uluslararasi
! H Kitap Ulusal
21,6% 27,9%

Grafik 12 Bilimsel Yayin Sayilar1 (Fen Bilimleri)

M/o
M Bildiri Uluslararasi
B Kitap Ulusal
m Kitap Uluslararasi
4,0%

Grafik 13 Bilimsel Yayin Sayilar1 (Sosyal Bilimleri)

4,3% ,6%

W Makale Ulusal

45,8% B Makale Uluslararasi

25,9%
m Bildiri Ulusal

19,3%

10 Akademik Bilgi Sistemine girilmis hakemli dergilerde yayimlanan tam metin makale sayilaridir.
! Akademik Bilgi Sistemine girilmis 6zet ve tam metin yayimlanan bildiri sayilaridir.
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18,6%
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0,1%

20,4%
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B Makale Uluslararasi
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M Bildiri Uluslararasi
M Kitap Ulusal

m Kitap Uluslararasi

Grafik 14 Bilimsel Yayin Sayilar1 (Saghk Bilimleri)

2%

B Makale
47% M Bildiri
° 52% Kitap
Grafik 15 Tiirlerine Gore Yayin Sayilari
1.C.6.2.2.Bilimsel Arastirma Proje Sayilari
AB TUBITAK DPT SAN-TEZ BAP BAKA

Onceki Yillardan Devam Eden 5 59 3 1 567 0
Y1l i¢inde Baslanan 4 23 0 1 343 6
Toplam Proje Sayisi 9 82 3 2 910 6
Y1l i¢inde Tamamlanan 0 17 0 0 267 0
2012 Yih Toplam Harcama(®) 72.087 4.030.088 | 439.365 161.592 2.988.995 346.894

Tablo 38 Proje Sayilar1 ve Harcamalari
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Grafik 16 Proje Harcamalari (2012)
1.C.6.2.3.Bitirilen Tez Sayilari
Enstitii Ad1 Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Fen Bilimleri Enstitiisii 104 25 129
Sosyal Bilimler Enstitiist 129 30 159
Saglik Bilimleri Enstitiisii 15 12 27
Gizel Sanatlar Enstitiisii 18 3 21
TOPLAM 266 70 336

Tablo 39 Yiiksek Lisans / Doktora Tez Sayilari

21%

M Yiiksek Lisans

H Doktora

79%

Grafik 17 Tez Sayilar:
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1.C.6.2.4.Diizenlenen Bilimsel Toplantilar-Etkinlikler-Sosyal Faaliyetler?

T T SDU'de Diizenlenen Etkinlik Sayist E tkin?ill)(llir]:lls(l:gfagili’zeerlsl::;n;nsay1s1
Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi

Sempozyum 29 15 231 206
Kongre 14 281 281 196
Konferans 207 8 133 93
Panel 53 2 66 9
Seminer 109 4 85 9
Soylesi 47 4 11 1
Acik Oturum 15 2 5 0
Tiyatro 19 2 2
Konser 28 0 1 0
Sergi 54 1 34 30
Turnuva 18 0 4 4
Teknik Gezi 119 1 76 20
Egitim Semineri 122 2 98 20
Diger Etkinlikler 0 0 0 0
TOPLAM 834 322 1.026 590

Tablo 40 Bilimsel Toplanti ve Sosyal Etkinlik Sayilari

1.C.6.3.Saghk Hizmetleri

Siileyman Demirel Universitesi;
Saglik Bilimleri Enstitiisti, Tip

Fakiiltesi, Dis Hekimligi
Fakiiltesi, Saglik  Bilimleri
Fakiiltesi, Isparta Saglik

Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,
Egirdir Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu,  Arastirma  ve
Uygulama Hastanesi ile saglik
hizmeti  vermektedir.  Saglik
hizmeti veren birimlerimizde
hizmet kalitesi, teknik altyap1 ve
donanim 21. ylizyilin gerektirdigi
bi¢imde yiiriitiilmektedir.

Siileyman Demirel Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi 15 Haziran 1994 tarihinde
Isparta sehir merkezindeki eski GoOglis Hastaliklar1 Hastanesi binasinda agilmis olup, bu
tarihten itibaren poliklinik hizmeti vermeye baslamistir. Saglik Bakanligi ile SDU Rektorliigii
arasinda yapilan bir protokolle Isparta Devlet Hastanesine ait olan “Tas Bina” devir alinmis
ve restorasyonu yapildiktan sonra 31 Ekim 1994 tarihinde 30 yatak kapasitesiyle klinik

hizmeti de vermeye baslamistir.

12.2011-2012 egitim-6gretim yil rakamlar esas alinmugtir.

32




1996 yilinda Acil Servis ve Eczane calismalar1 da baslanmis olup, ayn1 zamanda mutfak,
yemekhane ve ¢amasirhane igin gerekli ekipmanlar tedarik edilerek bu hizmetler de verilmeye
baslanmuistir.

Siileyman Demirel Universitesi Dogu Kampusu i¢indeki 400 yatakli yeni hastanemizin agilist
1 Kasim 2000 tarihinde yapilmis olup, 2 Ocak 2001 tarihinde ise yeni hastanemiz hizmet
vermeye baglamistir. Su anda 64 yogun bakim ve 463 normal yatak olmak iizere toplam 527
yatak kapasiteli olan Aragtirma ve Uygulama Hastanesi, SDU Saglik Arastirma ve Uygulama
Merkezi olarak Isparta ve ¢evre halkinin saglik ihtiyaclarina cevap vermektedir. Merkez, ayni
zamanda bir “Arastirma ve Egitim Hastanesi” olarak modern tip hizmetlerinin gelismesine
onemli katkilar saglamaktadir.

2010 yili igerisinde insaati
tamamlanan ek poliklinik binasi
hizmete gecmistir.

Sehir  merkezinde  bulunan
Sevket Demirel Kalp Damar
Merkezi, 28 Kasim 1999
tarihinde 40 vyatakla faaliyete
geemistir. Bu merkez halen 102
yatak kapasitesi ile Kalp Damar
Cerrahisi ve tim girisimsel
Kardiyolojik islemlerle birlikte
kalp hastaliklarinin  tan1  ve
tedavisinde Onemli hizmetlere
imza  atmaktadir.  Onkoloji
Merkezi 23 Eyliil 2002 tarihinde 40 yatak kapa31te ile hizmet vermeye baslamistir. Merkez,
yetiskin ve pediatrik hastalarin medikal onkoloji tedavilerini yatirarak ve giinliik hizmetlerle
yiiriitmektedir. Aferez, ayaktan ve yatarak Kemoterapi Unitesi ve Kanser Kayit Merkezi de
merkez biinyesinde hizmet vermektedir.

1995  yilinda  kurulan  Dis /I +  —

Hekimligi Fakiiltesi ise 8 anabilim
dalinda poliklinik  hizmetlerini
yiiriitmektedir. Ogretim siiresi bes
yil olan fakiiltemiz, agiz boslugu
ve dis sagliginin korunmasi, dis ve
diseti hastaliklarinin tedavisi, dis
ve cene ameliyatlar1 ile protez
yapimi konularinda ¢alisacak dis
hekimlerini yetistirmektedir.

Siileyman Demirel Universitesi
saglik hizmetlerini sadece Isparta
iline yonelik degil, bolgesel capta
stirdiirmektedir. Kuruldugu giinden
bugiine kadar hizmetlerini en iyi sekilde sunma gayretindedir.
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ISLEM TURU Toplam Say1
Poliklinik hasta sayisi 318.428
Yatan hasta sayisi 28.562
Ameliyat sayisi 27.948
Laboratuvar islem sayisi 2.478.029

Tablo 41 Arastirma ve Uygulama Hastanesi Tedavi Edilen Hasta ve Laboratuvar Islem Sayilar

KLINIKLER Tedavi Edilen Hasta Sayisi
Oral Diagnoz ve Radyoloji 27.366
Endodonti 7.499
Dis Hastaliklar: ve Tedavisi 8.811
Pedodonti 17.159
Protetik Dis Tedavisi 3.230
Agiz Dis Cene Hastaliklar: ve Cerrahisi 15.504
Periodontoloji 8.267
Ortodonti 7.121

Tablo 42 Dis Hekimligi Fakiiltesi Tedavi Edilen Hasta Sayilari
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I.C.6.4 Kiitiiphane Hizmetleri
Universiteler bilgi ve diisiincenin

korunmasi, egitim ve Ogretim,

arastirma, bilginin yorumlanmasi l‘l‘ iii
ve yayimast gibi etkinliklerle = "f 28 :

=

yikiimli  kuruluslardir.  Bu
islevlerin yerine getirilebilmesi
icin cesitli alt yapt olanaklar
gereklidir. Bu alt yap1 ogeleri

egitim-6gretim i¢in ders arag ve

geregleri, deney i¢in laboratuvar,
bilgi saglamak i¢in kiitiiphanelerdir.

Kiitiiphane, akademik kurumlarda egitim-6gretim etkinliklerini ve arastirmalari dogrudan
destekleyen bir aractir ve bu yiizden {iniversiteyi olusturan 6geler arasinda vazgecilmez bir
yeri vardir.

Universite kiitiiphanelerinin islev ve amaglarmin iiniversitenin islev ve amaclarindan ayri
diisiiniilmemesi gerekir. Universite kiitiiphanelerinin islevleri sunlardir. (Roger ve Weber,
University Library Administration, 1971).

4 Universite kiitiiphanesinin kullanicis1 olan 6gretim elemani, 6grenci ve diger
kullanicilarin egitim-68retim ve arastirma etkinliklerinden dolayr gereksinim
duyduklart gesitli bilgi kaynaklarii saglamak,

<+ Bilgi kaynaklarindan daha etkin bir sekilde yararlanilmasini saglayacak odiing
verme, miiracaat, enformasyon ve benzeri hizmetlerin yan1 sira g¢esitli
bibliyografik kaynak ve araglar1 hizmete sunmak,

#+ Degisik amagli okuma ve ¢alisma alanlarini saglamak ve diizenlemek,

# Kullanict grubunun ozelliklerine gére onlarin  okuma aligkanliklarinin
gelistirilmesine ve bos zamanlarini degerlendirmelerine yardimer olmak,

# Kiitiiphane ve kiitiiphane kaynaklarindan yararlanmayir artirmak amaciyla,
kullanic1 egitimi programlarini planlamak ve gelistirmek,

4 Universite yaymlarmin, belgelerinin ve diger kaynaklarinin arsivini
olusturmak,

+ Diger kiitiiphane ve kuruluslarla kiitiiphane kaynaklarinin paylasiminda
igbirligine gitmek,

#+ Dermeyi gelecek kusaklar igin korumak.
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Kiitiiphanenin iiniversite icindeki konumunu tanimlayan yasa; 124 sayili “Yiiksekdgretim Ust
kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde

Kararname” dir. (T.C. Resmi Gazete, 18228, 21 Kasim 1983).

1.C.6.4.1.Bilgi Merkezinin Amaci
Geleneksel kiitiiphane hizmetlerini en son teknolojik gelismeler ile destekleyen Bilgi

Merkezi; kullanicilarin bilgi ihtiyaglarini kisa siirede ve maksimum diizeyde karsilayarak
egitim-0gretim faaliyetlerinin ve bilimsel arastirma-gelistirme c¢alismalarinin altyapisini

olusturmay1 amaclamistir.

1.C.6.4.2 Kiitiiphane Biitcesi
2012 yili Bilgi Merkezi yayin alim biitcesi 800.000 TL’dir. Biitce bir onceki yila gére TL

bazinda % 14 artmistir. Fakat devaliiasyondan dolay1 biitge $ (USD) bazinda % 3 disiis
gostermistir. Bilgi Merkezi 2008 — 2012 yillar1 arast biitgesi $ (USD) olarak asagidaki grafikte

goriilmektedir.

Bilgi Merkezi Biitcesi ($) 2008-2013

600000

500000

400000

300000

200000

100000

0 2008 2009 2010 2011 2012 2013

‘ O($) 478632 522876 536913 451613 439560 357143

Grafik 18 2008-2013 ($) Bilgi Merkezi Biitcesi
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1.C.6.4.3.Bilgi Merkezi Basili - Elektronik Kitap Sayis1

Basili Kitap 128.288
Elektronik Kitap 104.050
Siireli yayin basil 964 (baslik)
Elektronik Dergi 28.092
Multimedya Materyalleri 4.746
Online veri tabani 54

SDU Tezleri (Agik Erisim) 2001- (Yazar tarafindan izin verilenler tam metin)
Bilgi Merkezi son bir yilda basili kitap sayisint % 18, elektronik kitap sayisini % 37
artirmistir.

Asagidaki grafikte 2008 — 2012 yillari arasinda dermede yer alan basili — elektronik kitap
sayilar1 verilmistir. Son bes yilda basili kitap sayisi her yil ortalama % 16 artig gostermistir.
Ayni donemde elektronik kitap sayisinin her yil ortalama % 20 arttigi goriilmektedir.

Bilgi Merkezi Basili - Elektronik Kitap Sayisi
2008 - 2012
140000
120000
100000
80000
60000
40000
20000
0
2008 2009 2010 2011 2012
M Basili 76965 93048 105113 124626 128288
M Elektronik 55596 64419 75715 104050 104050
M Basili W Elektronik

Grafik 19 Bilgi Merkezi Basili - Elektronik Kitap Sayis1 (2008 — 2012)
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1.C.6.4.4.Bilgi Merkezi Odiin¢ Verme Istatistikleri
Bilgi Merkezi istatistiklerini web sitesi iizerinden biitiin kullanicilar1 ile paylasmaktadir. 2012

yilinda Bilgi Merkezinden 94.983 yayin 6diing alinmis, 95.837 yaymn iade edilmis ve 27.052
yayin uzatilmistir. Odiing alinan yaym sayis1 2008 yilinda % 35, 2009 yilinda % 50, 2010
yilinda % 13 ve 2011 yilinda % 7 2012 yilinda % 8 artis gostermistir.

Bilgi Merkezi 2008 — 2012 yillar1 aras1 ddiing verilen, iade edilen ve uzatilan yayinlara ait
odiing verme istatistikleri asagida goriilmektedir.

Bilgi Merkezi Odiin¢ Verme Istatistikleri
120000
100000
80000
60000
40000
20000
0
2008 2009 2010 2011 2012
m Odiing verilen yayin sayisi 57605 86214 97510 103917 94983
B iade edilen yayin sayisi 56212 82823 95781 103479 95837
Uzatilan yayin sayisi 14019 18802 25027 27459 27052
m Odiing verilen yayin sayisi M iade edilen yayin sayisi Uzatilan yayin sayisi

Grafik 20 Bilgi Merkezi Odiin¢ Verme Istatistikleri (2008 —2012)

1.C.6.4.5.Bilgi Merkezi Kullanic1 Sayisi
2012 yilinda Bilgi Merkezi’'ne 633.708 kullanic1 gelmis ve 417.805 web sitesi ziyaretci

sayisina ulasilmistir.

Son bes yilda Bilgi Merkezine gelen kullanici sayisi her yil ortalama % 24 artmistir. Web
sitesi ziyaretinde ise bu artis % 14 olarak gerceklesmistir.

Asagida 2008 — 2012 yillan arasindaki Bilgi Merkezi’ne gelen kullanici sayis1 ve web sitesi
kullanic1 sayist istatistikleri goriilmektedir. Bilgi Merkezi'ne fiziki olarak gelen kullanici

kadar da web kullanicis1 vardir.
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Grafik 21 Bilgi Merkezi Kullanici Sayis1 (2008 — 2012)

1.C.6.4.6.Bilgi Merkezi Veri Tabam1 Kullanim
Asagida 2008 — 2012 yillar1 aras1 Bilgi Merkezi veri tabanlarinda yapilan arama sayisi ve

kullanilan makale sayis1 verilmistir.
2012 yilinda Bilgi Merkezi’nin abone oldugu veri tabanlarindan toplam 361.067

makale okunmus ve 245.844 arama yapilmistir.

Son bes yilda veri tabanlardan kullanilan makale sayist her yil ortalama % 19 artis

gostermistir.

Yapilan arama sayisindaki diigiisiin nedeni ise Summon (Toplu Tarama) sisteminin
aktif olarak kullanilmaya baslamasindan kaynaklanmaktadir. Kullanilan makale sayisinin
artmasi ve yapilan tarama sayisinin azalmasi kullanicilarin daha saglikli sonuglara erisim

sagladiginin gostergesidir.
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Bilgi Merkezi Veri Tabani Kullanimi
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Grafik 22 Bilgi Merkezi Veri Tabami Kullamim (2008 — 2012)

1.C.6.4.7 Kiitiiphane Kaynaklarinin Durumu

Tiir Sayisi(Adet)
Kitap 128.288
E-Dergi 30.816
Aboneligi devam eden dergi 315
Ciltli Dergi 6.335
Tez 3.813
Tam metin veri tabani 45
Bibliyografik veri tabani 11
Nadir eserler 152
Toplam 169.775

Tablo 43 Kiitiiphane Kaynaklarinin Sayilari

Siileyman Demirel Universitesi 2012 yilinda toplam 169.775 kiitiiphane kaynag
bulunmaktadir. Bu kaynaklardan en biiylik pay1 yaklasik %76’s1 kitaplar ve % 18’1 ise E-
dergilerden olusmaktadir.
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Grafik 23 Kiitiiphane Kaynaklarinin Dagilimi
1.C.6.4.8.2012 Yilna Ait Ayrintih Okuyucu Bilgileri

Cinsiyet Ogrenci Akademi Personel |idari Personel Toplam
Kadin 313.605 26.412 2.186 342.203
Erkek 265.680 24.266 1.559 291.505
Toplam 579.285 50.678 3.745 633.708

Tablo 44 Okuyucu Sayilar:

2011 yilinda kiitiiphane kaynaklarindan 622.856 kisi yararlanilmistir. %91°1 6grencilerimiz,
%8’1 akademik personelimiz bu kaynaklardan faydalanirken %]1°1 ise idari personelimiz
faydalanmistir.

M Kadin

46% M Erkek
54%

Grafik 24 Cinsiyete gore okuyucu istatistigi
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Grafik 25 Okuyucu Dagihm Istatistigi

1.C.6.4.9.Bilgi Merkezi Yerlesim Hizmeti
Bilgi Merkezi, kullanicilarina 8000 m2 kullanim alanina sahip 4 katli, 950 kisilik oturma

kapasitesi olan ve 2007 yili Mayis ayinda tasindigt modern binasinda hizmet vermektedir.

Bilgi Merkezi yerlesimi;

+ Bodrum Kat (Mavi Kat): Iki bélimden olusmaktadir. Birbirinden bagimsiz olan bu
iki bolimden ilki, Bilgi Merkezi kapandiktan sonra agilan ve st katlarla baglantis
bulunmadan hizmet veren, ayri girise sahip 24 saat calisma salonudur. Giivenlik
personeli kontroliinde kullanicilarimiz kendi materyalleri ile bu salonda sabaha kadar
calisabilmektedirler. Bu kattaki ikinci boliim, iist katlarla baglantili olarak hizmet
vermekte ve kitap koleksiyonu (P, Q - Z), kolay okuma kitaplari, ciltli siireli yaymlari
ve ayakta tarama terminallerini barindirmaktadir. Ayrica bu katta, merkezimizin sahip
oldugu kitap ve siireli yaymlarin ciltlenme islemlerinin yapildig: cilt atdlyesi, personel
odalar1 ve depolar bulunmaktadir.

#* Alt Zemin Kat (Kirmizi Kat): Kitap koleksiyonu (G-N, Oversize A-Z), 95 kisilik
bilgi merkezi konferans salonu, 6zel koleksiyonlar, multimedya birimi bankosu ve
karelleri, grup multimedya odalari, serbest calisma salonu ve ayakta tarama
terminalleri bu katta bulunmaktadir.

+ Zemin Kat (Turuncu Kat): Kitap koleksiyonu (A-F), giincel siireli yayinlar, ddiing
verme, rezerv koleksiyonu, referans birimleri bankolari, referans koleksiyonu (M / A-
Z), tarama terminalleri, referans birimi veri tabani tarama bilgisayarlari, fotokopi,
vestiyer ve glivenlik bankosu bu katta bulunmaktadir.

#+ Galeri Kat (Idari Kat): Bu katta Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

idari burolar1 bulunmaktadir.
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1.C.6.4.10.Bilgi Merkezi Siireli Yayinlar:

http://hs7nx8de4e.search.serialssolutions.com/

2012 yilinda Bilgi Merkezi siireli yayin koleksiyonuna basili 111 adet satin alma (Tiirkge

abonelik), 200 adet bagis yoluyla toplam 311 adet siireli yayin eklenerek baslik olarak 971

adete ulagmistir. Cilt biitiinliigii saglayarak ciltlenen dergi sayis1 6.335°tir.

Online veri tabanlar1 tizerinden 28.092 elektronik dergiye tam metin erisim saglanmaktadir.

Elektronik dergilere web sitesi lizerinden asagida goriildigii gibi cesitli arama kriterleri

kullanilarak erisim saglanabilir.

e

[y |
Katalog Tarama
Veri Tabanlari
Toplu Tarama
E-Kitaplar
E-Dergiler
Multimedya
Sureli Yaymnlar
Tez Veri Tabanlan
internet Kaynaklari
Bilgi Merkezi Biog
Ana Sayfa

I ara
o«

KOTUPHANECIYE

(Duyurular)

, SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
‘ @BILGI MERKEZI

| Turkce vl

E-dergileri ISSN numarasi veya dergi adina gére bul

IAd tim sozcukleri icersin j I Ara |

E-dergilere dergi adina gore gozat

0-9ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVW XY Z Digerleri

E-dergilere konuya gdre gozat E-dergilere tipla ilgili konuya gore gozat:

| - Lutfen bir konu kategorisi secin —- j I - Litfen tipla ilgili bir konu kategorisi secin —- LI
Ara Ara |

E-dergilerde anahtar sézcik ara

Academic Search Complete

American Chemical Society Web Editions
American Institute of Physics

Annual Reviews

ArXiv

ASME Digital Library

BiomedCentral

BioOne

BioOne.2

Blackwell Science, Technology & Medicine Collection
Book Index with Reviews

Business Source Complete

CAB Abstract
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1.C.6.4.11.Bilgi Merkezinde Katalog Taramasi

Bilgi Merkezi agik kaynak kodlu KOHA Kkiitiiphane otomasyon sistemine gegmek i¢in teknik
caligmalarini ve denemelerini tamamlamistir. Tamamen Bilgi Merkezi personelinin gayretleri
ile oldukea yiliksek olan program ve bakim iicreti maliyeti 6denmeden otomasyon programi
degistirilecektir. Su anda sistemin kurulacagi sunucular satin alma agamasindadir. Kiitiiphane

otomasyon sistemi degisimi egitim-6gretim donemi baslamadan tamamlanacaktir.

Merkezimizde BLISS Kiitliphane Otomasyon Programi’nin Linux/Oracle siirlimii

kullanilmaktadir. Katalog taramasi http://tara.sdu.edu.tr adresinden internetten ve Bilgi

Merkezi igerisinde bulunan tarama terminallerinden yapilabilmektedir. Katalog tarama
araylizi web 2.0 standartlarin1 desteklemektedir. Kullanicilarimiz web iizerinden uzatma,
rezerv koyma, rss, tarama sonuclarini elektronik postaya gonderme, referans yazilimlarina

bibliyografik veri aktarma gibi birgok hizmeti kullanabilmektedir.

Asagida Bilgi Merkezi katalog tarama ana sayfasi goriintiilenmektedir. Tarama arayiizii dili

birden fazla dilde kullanima olanak saglamaktadir.

M\Buss

I KT | Gl

Listele Yer Numarasi

A- General Works

B - Philosophy,
Psychology, Religion

C - Historical Sciences
D - World History

E - United States History

Literature
Science

Listele Dil

| Akkadian

Albanian

Altaic

Ancient Egypfian
Ancient Greek
Arabic

Listele Materyal Turd

CD-ROM Book Suppl.
DVD

Aragonese DVD Book Suppl:
Aramaic eBook
Armenian Journal
Military Science Australian Journal Suppl.

H - Social Science Naval Science Austronesian Reserve

J - Political Science - Library Science Azerbaijani Thesis

K-Law i Daha fazla secenek . | Daha fazla secenek.

Tarama Secenekleri Diger Taramalar Yardim

Tarama Gegmisi Tum Katalogu Listele Arama Yardimi

Gelismis Tarama Rezerve Edilmis Kurslar Kiitiphaneciye Sor

Yeni Gelen Materyaller 5SS
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1.C.6.4.12.Bilgi Merkezinde Tiim Kaynaklarda Arama(SUMMON)
http://sdu.summon.serialssolutions.com/tu-TU/

Bilgi Merkezi’nin sahip oldugu biitiin kaynaklar1 tek, basit ve oldukca gelismis bir ara yiiz
lizerinden taranmasina olanak saglar. Elektronik kaynaklara hizli ve kolay bir sekilde erisim
saglayarak kullanimi artirir. Bilgi Merkezi Tirkiye’de bu veri tabanini kullanan bes
kiitliphaneden biridir. Summon’in &zellikleri:
Tek-basit arama: Tek bir arama kutucugu ile google benzeri arama ile basit bigimde
kiitiiphane kaynaklarina erigsim sunulmaktadir.
Ilgililik sirasma gore siralama: Sonuglar ilgililik sirasma gore sunulmakta boylece
en ilgili sonug, listenin en {ist kisminda goriintiilenmektedir.
Hizh ve dogru erisim: Genis kapsamli kiitiiphane iceriginiz ile entegre calisarak, tam
metin makaleleriniz de dahil kullanicilarin aradigi bilgiye erisim imkani verir.
Mobil erisilebilirlik: Summon servisi mobil erisilebilirlik 6zelligi sayesinde,
kiitiiphane koleksiyonu mobil cihazlar tarafindan da erisilebilir olmaktadir.
Sonu¢ daraltma: Sonuglarin daraltilmast; filtreleme, gruplama ve siniflandirma gibi
ozellikler kullanarak kolayca gerceklestirilmektedir.
Cabuk ve kesin sonuclar: Kiitliphane kaynaklarina ait degerli bilgiler sonug
listesinde hizli bir sekilde degerlendirilebilir. Bu liste, 6zet bilgisi, yer bilgisi, tam
metin erigim bilgisi ve benzeri bilgileri icermektedir.
Tam-metin filtreleme: Summon limitleme 6zellikleri sayesinde yogun arastirmacilara
zaman kazandiran tam metin arama segenekleri sunmaktadir.
Bibliyografik kiinye: Bibliyografik kiinyeler kopyalanip tercih edilen herhangi bir
formatta kullanilabilir.
Bibliyografik bilgi aktarimi: Bibliyografik kiinyeler; EndNote, Refworks ve ProCite
gibi bibliyografik kiinye yonetim uygulamalarina kolayca aktarilabilmektedir.
Akademik filtreleme: Arama sonuglarinin hakemli yayinlar1 igermekte olan
“Akademik” yayinlar i¢in daraltilmasini saglayan filtreleme 6zelligi bulunmaktadir.
Otomatik diizeltme onerileri: Summon servisi yanlis girilen arama terimleri ya da
yetersiz veri girislerinde kullanicilara otomatik olarak arama Onerileri sunmaktadir.

Cok dilli arayiiz: Tiirk¢e de dahil olmak {izere bir¢ok dilde kullanima olanak saglar.

45


http://sdu.summon.serialssolutions.com/tu-TU/

Yardim | Hakkinda | Geri Bildirim l‘ Tirkce 'I

Tﬁrkie
Francais
Deutsch
Pycckuii
&l
Espafiol
ltaliano
BRI
ZEapyr
B

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
BILGI MERKEZI

Arsiv dinyasinin icerigini kolayca kesfedin

SOLEYMAN DEMIREL UNIVERSITES!
BILGI MERKEZI

Geligmis Arama

Yardim | Hakkinda | Geri Bildirim | I Tirkce vl

€ Arama daraltmalanni koru

@ Yeni arama

Arama Sonuglari: aramaniz icin 67.570.387 sonu¢ bulundu

Aramanizi daraltin

I Tam cevrimici metne sahip
dgeler

¥ Bilimsel degerlendirmeden
gecmis olanlar dahil
akademik yayin makaleleriyle
sinirla

" Gazete Makalelerini diganda
tut

v Arsiv koleksiyonunuzun
digindaki sonuclar eklensin

v igerik Turu
¥ Herhangi
I sdreli Yayin Makalesi
(67.568.396)
I” Konferans Sunumu (1.766)
I” siireli Yayin (219)
I” Ticari Yayin Makalesi (4)
" Kitap incelemesi (1)
I” Blten (1)
diger secenekler

¥ Konu Terimleri

¥ Herhangi

I biochemistry & molecular
biology (1.217.331)

I” neurosciences (713 269)

" surgery (705.510)

I” pharmacology & pharmacy
(643.932)

I” oncology (6523 392)

[ medicine, general & internal
(612.244)

diger secenekler

¥ Yayin Tarihi
Herhangi

R AN

7 7
_

2011 SDU OneSearch | Saglayan !:‘ Summon™

[
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Bulunabilirlik: Cevrimici Tam Metin

Clinical significance of HbA sub.1c as a marker of circulating lipids in male
and female type 2 diabetic patients.(Author abstract)

@ Yazar: Ahmad Khan, Haseeb
1l

Acta Diabetologica Cilt: 44 Yayin: 4 ISSN: 0940-5429 Tarih: 2007 Baslangic Sayfasi: 193
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Grafik 26 Bilgi Merkezi Arama Arsivi
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1.C.6.4.13.Bilgi Merkezinde Odiin¢ Verme Hizmeti

Bilgi Merkezimiz Siileyman Demirel Universitesi 6grencilerine, akademik ve idari
personeli ile {iniversite disindan gelen kullanicilara hizmet vermektedir. Universite disindan
gelen kullanicilara Bilgi Merkezi kaynaklar1 6diing verilmez. Ancak istedikleri materyalin

gerekli boliimiiniin fotokopisini ¢ektirebilirler.

Odiing yaymn alabilmek igin oncelikle Bilgi Merkezine iiye olmak gerekir.
Universitemiz dgrenci ve calisanlar1 Bilgi Merkezi'ne iiye olabilir. Akademik, idari personel,

lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencileri SDU kimliklerini gostererek iiye olabilirler.

Bilgi Merkezi'nden ¢ikarilan her materyalin 6diing alma isleminin yapilmasi
zorunludur. Odiing alinan biitiin materyaller zamaninda iade edilmeli veya iade siireleri

uzatilmalidir. Bagka bir okuyucu tarafindan istenilen materyallerin iade siireleri uzatilmaz.

Degisik kullanici gruplarmin farkh édiin¢ alma haklar: vardir.

Lisans 6grencileri 21 giin siire ile 5 Kitap
Yiiksek lisans ve doktora dgrencileri 21 giin siire ile 10 Kitap
Idari personel 21 giin siire ile 10 Kitap

Akademik personel 30 giin siire ile 20 Kitap

Gazeteler, siireli yaynlar, tezler, nadir eserler, CD, DVD, referans kaynaklar1 6diing
verilmezler. Giiniinde iade edilmeyen materyaller i¢in giinliik gecikme bedeli alinir. Gecikme
bedelini 6demeyenler 6deme iglemini yapincaya kadar oOdiing materyal alamazlar. Bir
materyalin kaybolmasi halinde; kaybolan materyal piyasada var ise kullanici tarafindan temin

edilir. Eger piyasada yok ise liste fiyat1 ve islem ticreti kaybeden kisi tarafindan 6denir.
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1.C.6.4.14.Bilgi Merkezinin WEB Site Hizmeti

http://kutuphane.sdu.edu.tr
http://library.sdu.edu.tr

2012 yilinda Bilgi Merkezi web sitesi ana sayfas1 417.805 ziyaret almistir.

Bilgi Merkezi web sitesi iki ayr1 alan adindan yayin yapmaktadir. Tiirk¢e ve Ingilizce olarak
hazirlanmigtir. Site tamamen dinamik bir yapiya sahiptir ve php / mysql veri tabani
kullanmaktadir. Web sitesi google page rank degeri 7 dir.

-

Q SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI

“JBILGI MERKEZI
es——_

Katalog Tarama
Veri Tabanlan
Toplu Tarama
E-Kitaplar
E-Dergiler

Multimedya
Siireli Yayinlar Katalog Tarama SUMMON:Tiim Kaynaklarda Arama

Tez Veri Tabanlari I ITUm Alanlar LI I

Internet Kaynaklar:

BM Blog Ayrintili Arama :: Okuyucu Ayrintill Arama :: Summon Ana Sayfa
Ana Sayfa DUYURULAR

S GeoScience World veri tabani deneme kullanimina agilmistir. (Devami...)
I— 20/04/2011 --> 09/05/2011

2 GeoRef veri tabani deneme kullanimina agilmistir. (Devami...)
20/04/2011 --> 09/05/2011
=

__) v Palgrave Macmillan Journals Veri Taban deneme kullanimina agilmistir. (Devami...)
15/04/2011 --> 15/05/2011

S Nature Publishing Group Veri Tabani deneme kullanimina acilmistir. (Devami...)
15/04/2011 --> 15/05/2011

XML RSS RN IZ Diger Duyurular

+: SDU Agik Argiv Veri Tabant :: SDU Elektronik Dergi Sistemi :: TO-KAT:: ANKOS :: ULAKBIM ::

o
KUTUPHANECIYE

:: Genel Bilgi :: Hizmetler :: Caligma Saatleri :: istek Formlar :: Personel :: BM istatistikleri :: SSS :: Anket ::E-Biilten::
Siileyman Demirel Universitesi
Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg 0 Cindr Isparta / Tirkiye
Tel:0 (246) 2113570 - 71 Fax 46) 2370862

kutuphane@sdu.edu.tr
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1.C.6.4.15.Bilgi Merkezi Blog

http://kutuphane.sdu.edu.tr/blog/

Blog Bilgi Merkezi’nin hizmetlerinin kullanicilara etkilesimli bir sekilde tanitilabilmesi igin
olusturulmustur. Veri tabani tanitimlari, giincel haberler, yeni gelismeler vb. diger bilgiler

gorsel yontemler ve uygulamalar vasitasi ile kullanicilara sunulmaktadir.

Bilgi Merkezi Blog

Suleyman Demirel Univ

ersitesi Bilgi Merkezi Blog

MEND Bilgi Merkezi Avrupanin 29 Kiitiiphanesi BM BLOG'DA ARA

Ana Sayfa Arasinda

Blog Hakkinda

SON YAZILAR Giingeh!-PiH
o . 2 A_C‘?‘ b:{li'm Yayirifar
Bilgi Merkezi 24 Saat hizmet
veriyor.
Haber

. VeH'Fitanla
METINLERARASILIK / enfIgktronik Kitaplar

GOSTERGELERARASILIK

Lermyea v b
Bridgeman Education Veri {ileyrh4r DBinge! Unive
Tabani deneme kullanimina

acilmistir.

World Bank E-library Veri

Tabani deneme kullanimina
acimistir.

Bilgi Merkezi'ne Yeni Gelen
Materyaller

MART 2010
Pts Sal Car Per Cum Cts Paz
a3 4 & 0 F

8 9o 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 2
29 22 24 25 26 27 2

oo

Siileyman Demirel Universitesi Bilgi Merkezi LIBER (The Ligue des
Bibliothéques Européennes de Recherche / Association of European
Research Libraries) Architecture Group (LAG) tarafindan haarlanan
Building on Experience: Learning from the Past to Plan for
the Future adl yayinda yer alan Avrupa’da son yillarda yapilan 29
kiitiiphane binasi i¢ine girmistir.
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1.C.6.4.16.Bilgi Merkezinin Referans Hizmetleri

Referans Birimi:

% Bilgi Merkezi kaynaklarindan ve diger bilgi merkezlerinden yararlanarak

dogru ve cabuk bilgi saglanmasinda kullanicilara yardimci olur,
#+ Kullanic1 egitimi verir,
+ Kiitiiphaneler aras1 6diing alma (ILL) hizmetlerini yiriitiir,

#+ Elektronik veri tabanlarindan yayin taramasi yapar, referans hizmetleri

biriminde tarama yapmak isteyen kullanicilara yardimci olur,

% Telefon, anlik ileti, e-posta yoluyla gelen ve yiiz yiize sorulan referans

sorularini yanitlar,
# Bilgi Merkezi tanitim turlar1 diizenler

Bilgi kaynaklarina erisimde kullanicilarimiz  sorun yasadiklarinda referans

kiitliphanecimiz ile anlik ileti, elektronik posta, telefon ya da referans birimini ziyaret ederek

@ O D

(246) 211 2598 Referans Birimini
211 23587 ziyaret ediniz

destek alabilirler.

Anhk Ileti referans@sdu.edu.tr
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1.C.6.4.17.Bilgi Merkezinde Istek Formu

Bilgi Merkezi kullanicilarina verdigi hizmetleri elektronik ortama tasima konusunda énemli
mesafeler almistir. Bu sayede hizmetler daha hizli ve etkin bir sekilde verilmektedir.

-

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI

BILGI MERKEZI
ieEERN—_—__ |

Katalog Tarama | Istek Formlar |

Veri Tabanlari

]
.

Toplu Tarama Bilgi istek Formu

E-Kitaplar

E-Dergiler Bilgi Merkezi ile ilgili her tirld istek ve énerinizi iletmek icin bu formu kullanabilirsiniz.
Multimedya

Siureli Yaymnlar ’ . -
Kitap Siparis Formu (SATIN ALMA)
Tez Veri Tabanlar

Internet Kaynaklar

BM B|og Bilgi Merkezi'ne satin alinmasini istediginiz kitaplar icin Kitap Siparis Formu'nu eksiksiz
doldurunuz.

Ana Sayfa 3 A ;
Herhangi bir sorunla karsilastigimzda Bilgi Istek Formu veya kutuphane@sdu.edu.tr'den
yardim isteyiniz.

I Ara |

L &

—

® 2
KiTUPHANECIYE Makale Istek Formu

m ENGLISH Bilgi Merkezi'mizde bulunmayan fakat diger Gniversite kitiphanelerinde bulunan makaleler
kitiphaneleraras) 6diong alma (ILL) yontemiyle saglanmaktadir.

Bilgi Merkezimiz Referans Birimi arachdiyla saglanmasimi istediginiz makaleler icin Makale
Istek Formu'nu eksiksiz doldurunuz. Istenilecek her makale icin formdaki bilgilerin eksiksiz
doldurulmasi gerekmektedir. Belge saglama hizmetleriyle ilgili daha aynntil bilgi almak igin
tiklayimz.

Kiitiiphanelerarasi Odiing Kitap istek Formu

Bilgi Merkezi'mizde bulunmayan fakat diger Universite bilgi merkezlerinde bulunan kitaplar
kitiphanelerarasi o6ding alma (ILL) yéntemiyle saglanmakta ve kullamcmiza &ding
verilmektedir. Bu hizmetten akademik personel, yiksek lisans ve doktora &grencileri
yararlanabilmektedir.

Istekte bulunmadan &nce kaynagin koleksiyonumuzda olup olmadigini Bilgi Merkezi
Katalogu'ndan kontrol ediniz. Yayin Bilgi Merkezinde yoksa diger Universite kitiphaneleri
kataloglarini tarayiniz.

Yayinin tirind ve 8ding durumunu kontrol ettikten sonra; Kutiphanelerarasi Oding Kitap
Istek Formu'nu (ILL) eksiksiz doldurunuz. Belge saglama hizmetleriyle ilgili daha ayrintili bilgi
almak icin tiklayimiz.
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1.C.6.4.18.SDU Elektronik Dergi Sistemi

http://edergi.sdu.edu.tr

Siileyman Demirel Universitesi tarafindan yayinlanan biitiin akademik dergilere tek bir arayiiz
tizerinden erisilebilmektedir. Elektronik dergi sistemi 2008 yilinda kullanilmaya baslanmistir.
Su anda 24 elektronik dergi yaymn yapmakta ve yayin silireglerini elektronik olarak
gerceklestirmektedir. Siileyman Demirel Universitesi Tiirkiye’de bu sitemi ilk kullanan

uUniversitelerden biridir.

Siileyman Demirel Universitesi Elektronik Dergi Sistemi

GIRIS SITE HAKKINDA GIRIS KAYIT ARA SDU ELEKTRONIK DERGI
SISTEMI

GiRIS > SDU Elektronik Dergi Sistemi Dergi Yardimi

SDU Elektronik Dergi Sistemi KULEANICT

Kullanici Adll—
Sifre l
SDU Art_e ™ Beni hatirla

G

DIL / LANGUAGE

l Turkiye Turkgesi » ]

ISSN 1308-2698

DERGIYI GORUNTULE | SON SAYI | KAYIT

SDU Di§ Hekimligi Fakiiltesi Dergisi DERGI ICERIGI
DERGIYI GORUNTULE | SON SAYI | KAYIT IAra—
SDU Egzersiz Dergisi A |

DERGIYI GORUNTULE | SON SAYI | KAYIT

SDU Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi Dergisi
ISSN 1308-7517

DERGIYI GORUNTULE | SON SAYI | KAYIT

SDU Fen Bilimleri Enstitiisii Dergisi

ISSN 1308-6529

DERGIYI GORUNTULE | SON SAYI | KAYIT

SDU Fen Dergisi

ISSN 1306-7575

DERGIYI GORUNTULE | SON SAYI | KAYIT

SDU Hukuk Fakiiltesi Dergisi

DERGIYI GORUNTULE | SON SAYI | KAYIT
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1.C.6.4.19.SDU Acik Arsiv Veri Tabam
http://oai.sdu.edu.tr

Siileyman Demirel Universitesi - Agik Arsiv Veri Taban1 PKP (Public Knowledge Project)
tarafindan gelistirilen agik kaynak kodlu bir yazilimdir. SDU - A¢ik Arsiv Veri Tabani1 agik
erisimli kaynaklara tek bir arayiiz izerinden erisim saglar. A¢ik Arsiv Veri Taban1t OAI-PMH
(The Open Archives Initiative Protocol for Metadata Harvesting) destekli acik arsivlerin
metadata verilerini otomatik olarak toplayip veri tabaninda indekslemektedir. Acik Arsiv Veri

Tabani {izerinde ayrintili tarama yapilabilir.

Siileyman Demirel Universitesi Bilgi Merkezi tarafindan Open Archives Harvester
yaziliminin yerellestirme c¢aligmalar1 yapilmis ve kullanilan diller arasina Tiirkge'de
eklenmistir. Ozellikle {ilkemizde ve diinyada OAI-PMH standard: kullanan agik arsivler ile
OJS (Open Journal Systems) sistemi ile yaymn yapan akademik dergilerin tek bir agik arsiv
veri tabaninda toplanmasi, taranmasi ve acik arsivlere erisimin dahada arttirilmasi
hedeflenmektedir.

@ % Sileyman Demirel Universitesi
: Acik Argiv Veri Tabani

ANA SAYFA SITE HAKKINDA ARA GOZAT YARDIM

ISTATISTIK H
el

. Sistemde toplam
ANA SAYFA > Siileyman Demirel Universitesi - Acik Arsiv Veri Tabam 831002 yayin 66 arsiv
indeksleniyor.

Siileyman Demirel Universitesi - Acik Arsiv Veri

Tabanl LANGUAGE
.......................................................... I Turkiye Tarkgesi j‘

ARSIV ICERIGI

Siileyman Demirel Universitesi - Acik Arsiv Veri Tabam PKP (Public Knowledge Project)

tarafindan gelistirilen agik kaynak kodlu bir yaziimdir. SDU - Agik Arsiv Veri Tabani acik erisimli ARA
kaynaklara tek bir arayiz tGzerinden erisim saglar. Agik Arsiv Veri Tabani OAI-PMH (The Open I
Archives Initiative Protocol for Metadata Harvesting) destekli agik arsivierin metadata verilerini Ara |

otomatik olarak toplayip veri tabaninda indekslemektedir. Agik Arsiv Veri Tabani Uzerinde

ayrintih tarama yapilabilir.
FONT BOYUTU

Siileyman Demirel Universitesi Bilgi Merkezi tarafindan Open Archives Harvester
yazihminin yerellestirme calismalar yapilmis ve kullanilan diller arasina Tirkce'de eklenmistir.
Ozellikle ilkemizde ve diinyada OAI-PMH standard: kullanan agik arsivler ile 0JS (Open Journal
Systems) sistemi ile yayin yapan akademik dergilerin tek bir agik arsiv veri tabaninda
toplanmasi, taranmasi ve acik arsivlere erisimin dahada arttirilmasi hedeflenmektedir.

Ayrintili Arama | Arsivleri Listele

© 2010 Bilgi Merkezi
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1.C.6.4.20.Bilgi Merkezinin Ulusal ve Uluslararasi1 Basarilari

Bilgi Merkezi Avrupa’nin 29 Kiitiiphanesi Arasinda
# Siileyman Demirel Universitesi Bilgi Merkezi LIBER (The Ligue des Bibliothéques
Européennes de Recherche / Association of FEuropean Research Libraries)
Architecture Group (LAG) tarafindan hazirlanan Building on Experience: Learning
from the Past to Plan for the Future adli yayinda yer alan Avrupa’da son yillarda

yapilan 29 kiitliphane binasi i¢ine girmistir.

LIBER nedir?

+ The Ligue des Bibliothéques Européennes de Recherche (LIBER) / Association of
European Research Libraries Avrupa’nin baglica arastirma kiitiiphanelerinin en 6nemli
dernegidir. 1971 yilinda Avrupa Konseyi’nin himayesi altinda kurulmustur. Dernege
su anda kirktan fazla iilkeden aragtirma kiitiiphaneleri {iyedir. Bu yayin LIBER
Architecture Group’un (LIBER Mimari Grubu) 8-12 Nisan 2008 tarihlerinde
Budapeste ve Debrecen’de (Macaristan) yapilan 14. Seminerlerinin sonucunda
hazirlanmstir.

+ Yaym olusturulurken Avrupa’daki iiniversite kiitiiphanelerine anket gonderilmis bu
anketlerle birlikte istenen kiitiiphane fotograflari ve projeler LIBER Mimari Grubu
tarafindan gergeklestirilen seminerde degerlendirilerek gelecekte kiitiiphane kurmak
isteyecek kisilere yardimci olacak en iyi 29 {iniversite kiitliphane binasi segilerek

hazirlanmastir.

Bilgi Merkezi Newsweek Tiirkiye’nin — Kiitiiphaneye fliskin Ogrenci Memnuniyeti
siralamasinda 4. oldu.

+ Tirkiye Newsweek Dergisi, Tiirkiye’deki {niversitelerin tamamini kapsayan
ogrencilere yonelik genel memnuniyet anketi sonuglarma goére, Siileyman Demirel
Universitesi Kiitiiphaneye Iliskin Ogrenci Memnuniyeti siralamasinda 4. sirada yer
aldi.

+ Siileyman Demirel Universitesi genel memnuniyet siralamasinda ise 14. siradadur,
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Kiitiiphaneye Iliskin Ogrenci Memnuniyeti
1. Bilkent Universitesi 4,9600

. Ozyegin Universitesi 4,5701

. Bogazic¢i Universitesi 4,4643

. Siileyman Demirel Universitesi 4,3900

. Orta Dogu Teknik Universitesi 4,2667

. Istanbul Bilgi Universitesi 4,1667

. Selcuk Universitesi 4,1176

. Istanbul Teknik Universitesi 4,0182

. Abant izzet Baysal Universitesi 4,0167

. Kocaeli Universitesi 4,0000

. Gazi Universitesi 4,0000

. Anadolu Universitesi 3,9600

. Osmaniye Korkut Ata Universitesi 3,9091

O o0 3 O n A W DN

e e e T
AW NN = O

. Cukurova Universitesi 3,8918

—
9]

. Yeditepe Universitesi 3,8471

. Ege Universitesi 3,8429

. Hacettepe Universitesi 3,7727

. Bilecik Universitesi 3,7714

. TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi 3,7667
. Sakarya Universitesi 3,7625

N = = = =
S O 0 9N

http://www.newsweekturkiye.com/haberler/detay/40777/Memnuniyette-ilk-36?reload=true

1.C.6.4.21.Bilgi Merkezinin Diger Hizmetleri

1.C.6.4.21.1 Kiitiiphaneler aras1 Odiin¢ Alma (ILL) Hizmetleri
Bilgi Merkezi'mizde bulunmayan fakat diger iiniversite bilgi merkezlerinde bulunan kitaplar

kiitiiphaneler aras1 6diing alma (ILL) yOntemiyle saglanmakta ve kullanicimiza 6diing
verilmektedir. Bu hizmetten akademik personel, yiiksek lisans ve doktora O6grencileri
yararlanabilmektedir. Ayni sekilde diger kiitliphanelere de bu yontem ile 6diing yayin
gonderilmektedir.
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Gectigimiz yil i¢inde Bilgi Merkezi’'nden uluslararas1 ILL istekleri gelmis ve New York
University Library, Harvard University Library, University of Colorado Library, University
of California Library gibi kiitiiphanelerden gelen ILL talepleri karsilanmistir.

2012 yilinda baska iiniversite kiitiiphanelerinden kiitiiphanemiz araciligi ile 212 kisiye
382 adet kitap getirilerek kullanicilarimizin istegi karsilanmistir. 91 adet yaym diger

tiniversitelere 0diing verilmistir.

1.C.6.4.21.2 Belge Saglama Hizmetleri
Universitemizdeki egitim — dgretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla Bilgi

Merkezi’'miz koleksiyonunda bulunmayan makalelerin yurt iginden ve yurt disindan
saglanmast hizmeti verilmektedir. Bu hizmetten akademik personel ile yiiksek lisans ve

doktora 6grencileri yararlanabilmektedir.

1.C.6.4.21.3 Rezerv Koleksiyonu
Rezerv koleksiyonu, 6gretim iiyeleri tarafindan yazilan veya secilen ders materyallerinden

(ders kitaplari, yardimer ders kitaplari) olusur. Ayrica iiniversitemizde yapilmis olan tezler de

rezerv koleksiyonunda hizmete sunulmustur.

Rezerv hizmetlerinin amaci, Ogretim {yelerince secilen kaynaklari smirli siireler igin

ogrencilere/kullanicilara 6diing vererek egitim programlarini desteklemektir.

Rezerv koleksiyonundaki materyaller Bilgi Merkezi iginde kullanilmak kosuluyla 2 saatligine

Odiing verilir.

1.C.6.4.21.4 Multimedya Hizmetleri
Multimedya biriminde 34 adet DVD Combo LCD televizyonlu karel mevcuttur. Kullanicilar

bu karelerden Bilgi Merkezi web sitesinde yer alan online rezervasyon boliimiinden

rezervasyon yapmak suretiyle yararlanmaktadirlar.
Bilgi Merkezi’'nde ii¢ adet 35 kisilik grup multimedya odasi bulunmaktadir. Multimedya
odalarinda yiiksek lisans ve doktora tez savunmalar1 online rezervasyon yontemi kullanilarak

yapilmaktadir.

Bilgi Merkezi'nde 95 kisi kapasiteli konferans salonu mevcuttur. Universitemiz boliimlerine

ve 6grenci kuliip ¢alismalarina konferans salonu tahsis edilmektedir.
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1.C.6.4.21.5 Veri Tabanlarina Kampiis Disindan Erisim
Bilgi Merkezimizin abone oldugu veri tabanlarina ve elektronik kitaplara proxy sunucusu

kullanilarak kampiis disindan erisilebilmektedir. Proxy sunucusu “Kullanici Ad1” ve “Sifre”
dogrulamasi ile kullanilmaktadir. Bu hizmetten akademik personel, yiiksek lisans ve doktora

ogrencileri yararlanabilir.

1.C.6.4.21.6 Calisma Saatleri
Bilgi Merkezi 7/24 hizmet vermeye devam ediyor.

Egitim - Ogretim Donemi
Bilgi Merkezi
Pazartesi — Cuma 08.45-22.00
Cumartesi — Pazar 10.00-18.00
24 Saat Calisma Salonu
Pazartesi — Cuma 22.00-08.30
Cumartesi — Pazar 18.00-10.00
Yaz Donemi
Pazartesi — Cuma 08.45-17.00

1.C.6.4.22.SDU Bilgi Merkezinin Hedefleri

+ Kullanicilardan gelen basili kitap isteklerinin biitge imkanlar1 dahilinde tamaminin

karsilanmasi. Sadece elektronik kitap formatinda mevcut olanlar alinmamalidir.

+ Bilgi ve belge yonetimi boliimii mezunu (kiitiiphaneci) personel sayisinin artirilmast.

+ Elektronik kitap paketlerinden satin aldiklarimizin diginda kalan biiyiik yayincilara ait

olan elektronik kitaplarin kullanicilarin ihtiyaclart dogrultusunda temin edilmesi.

+ Otomatik kitap ddiing alip-verme makinasinin temin edilmesi. (Self Check)

+ Kullanicilarin yararlanmak istedikleri yayinlarin ilgili kisimlarmi tarayip taginabilir

bellege kaydetmesini saglayan gelismis tarama makinalarinin temin edilmesi.
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“Espresso Book Machine” temin edilmesi. Makina elektronik kitaplarin ¢ok kisa bir

stirede karton kapakli (paperback) kitap haline getirilmesini saglar.

Bilgi Merkezi hizmetlerinin daha hizli ve etkin verilmesine olanak saglayan RFID

sisteminin kullanilmasi.

Bilgi Merkezi igine elektronik duyuru panolarinin yerlestirilmesi.

Elektronik kitap okuyucularin temin edilmesi ve kullanicilara 6diing verilmesi.

Uzun vadede Bilgi Merkezi oturma kapasitesinin artirilmasi.

Kullanicilarin ihtiyaglart dogrultusunda bazi 6zel alanlardaki veri tabanlarinin temin

edilmesi.
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I.C.7.Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayil1 Kanun ve 5018 sayili kanunda degisiklik yapilmasi hakkindaki 5436 sayili Kanun
uyarinca diger tiim kamu kurumlarinda oldugu gibi Siileyman Demirel Universitesi'nde de
strateji gelistirme birimi kurulmustur. Strateji gelistirme birimlerinin gorevleri, asagida
belirtilen fonksiyonlar kapsaminda yiirtitilmektedir:

a) Stratejik yonetim ve planlama.
1) Misyon belirleme.
2) Kurumsal ve bireysel hedefler olusturma.
3) Veri-analiz ve arastirma-gelistirme.
b) Performans ve kalite 6lgiitleri gelistirme.
C) Yonetim bilgi sistemi.
d) Mali hizmetler.
1) Biitge ve performans programi.
2) Muhasebe, kesin hesap ve raporlama.
3) I¢ kontrol.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi, Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelikte belirtilen; stratejik planlama c¢alismalarinin  koordinasyonu,
performans programi hazirliklarinin koordinasyonu, biitcenin hazirlanmasi, yatirim programi
hazirliklarinin koordinasyonu, ayrintili harcama ve finansman programlarinin hazirlanmasi ve
uygulanmasi, biitce islemlerinin gerceklestirilmesi ve kaydedilmesi, ddenek gonderme
belgelerinin diizenlenmesi, gelirlerin tahakkuku, gelir ve alacaklarin takip ve tahsili, 6n mali
kontrol islemleri, taginir ve tasinmaz kayitlarinin tutulmasi, muhasebe hizmetlerinin
yiirlitiilmesi, biitce kesin hesabinin hazirlanmasi, biitge uygulama sonuglarin raporlanmasi,
idare faaliyet raporunun hazirlanmasi, yatirim degerlendirme raporunun hazirlanmasi, mali
istatistiklerin hazirlanmasi, mali is ve islemlerin diger idareler nezdinde izlenmesi,
danismanlik hizmeti sunma ve bilgilendirme ytikiimliiliigii, i¢ kontrol sistemi ve standartlar
ile ilgili is ve islemleri yapmakla yiikiimliidiir.

Yoneticilerin ve calisanlarin i¢ kontrole olumlu bakisinin saglanmasi, etik degerlere ve diiriist
bir ydnetim anlayismma sahip olunmasi esastir. I¢ kontrol sisteminin zemininin
olusturulmasinda i¢ ve dis nedenlerden kaynaklanan risklerin degerlendirilmesi, dnleyici,
tespit edici ve diizeltici her tiirlii kontrol faaliyetlerinin belirlenmesi ve uygulanmasi, idarenin
thtiya¢c duyacag her tiirlii bilginin kaydedilmesi, i¢ kontrol sisteminin siirekli izlenmesi
faaliyetleri onem tagimaktadir.

Bu baglamda Universitemizde de ydnetim sorumlulugu cercevesinde i¢ kontrol sistemine
yonelik zemin olusturma caligmalarina baglanmistir. Bu amagla is akis siireclerinin bir
boliimii olusturulmus, bir boliimii i¢in de ¢alismalar siirdiiriilmektedir. Olusturulan siireglerin
iist yonetim onaymdan sonra uygulanmasi planlanmakta ve stratejik plan, performans
programi ve blitge arasinda baglantinin gercek¢i bir sekilde kurulmasi, performans
programinin yeterli faaliyet analizleri yapilarak olusturulmasi, yapilan faaliyetlerin bilgi
teknolojileri ile desteklenmesi, i¢ kontrol sisteminin etkinlestirilmesine yonelik alt yapi
caligmalarinin yiirtitiilmesi hedeflenmektedir.

Universitemizde, stratejik plan, performans programi ve biitge arasinda baglantinin gergekgi
bir sekilde kurulmasi, performans programimin yeterli faaliyet analizleri yapilarak
olusturulmasi, yapilan faaliyetlerin bilgi teknolojileri ile desteklenmesi, i¢ kontrol sisteminin
etkinlestirilmesine yonelik alt yap1 ¢calismalarinin yiiriitiilmesi hedeflenmektedir.
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ILAMAC VE HEDEFLER
I1.A.ONCELIKLI STRATEJiK AMAC ve HEDEFLER

1) Kurumsallasma

Stratejik Amac 2 (STR -A2)

Alt yapi eksikliklerini tamamlamak.

STR A2-H1 Devam etmekte olan insaatlar1 bitirmek ve hizmete sunmak.

2) Yenilesme

Stratejik Ama¢ 1 (STR-Al)

Derslerin verimliligini, kalitesini ve gelecege yonelik uygulanabilirligini arttirmak
anlatim yontemlerini giincel teknolojiler esliginde gelistirmek.

STR Al-H4 Bir derse gorevlendirilebilen 6gretim elemani sayisini arttirmak.

Stratejik Amag¢ 2 (STR-A2)

Ogrencilerin yeterliliklerini gelistirmek ve giincelliklerini korumak.

STR A2-H2 Ogrencilerin bilimsel aktivitelerini arttirmaya yonelik ¢alismalar yapmak.

STR A2-H4 Ogrencilerin bireysel gelisimine katki saglamak.

Stratejik Amac 5 (STR-AD)

Arastirma kapasitesinin gelistirilmesi ve verimliligin arttirilmasi1 amaciyla iiniversitede
gelistirilen projelerin; bilimin, toplumun ve piyasanin ihtiyaclarimi kapsayacak sekilde
diizenlenmesini saglamak.

STR A5-H2 Arastirma-Gelistirmeye (Ar-Ge) yonelik proje sayisini bir dnceki stratejik plan
donemine gore %25 oraninda arttirmak.

STR A5-H4 Universitedeki gerceklestirilen bilimsel ¢alismalar kalitesini artirmak ve
stirekli kilmak.

3) Uluslararasilasma

Stratejik Amag 1 (STR-A1)

Universitenin uluslararasi diizeyde tammirhgm arttirmak.

STR A1-H2 SDU adma kisisel ya da tiizel olarak katki saglanan veya gerceklestirilen
Uluslararas1 kongre, sempozyum gibi etkinliklerin sayisin1 %15 oraninda artirmak.

Stratejik Amac 2 (STR-A2)
Universiteyi ve mezunlarim daha fazla tercih edilebilir hale getirmek.

STR A2-H2 Ogretim elemanlarinin uluslararasi faaliyetlerini bir 6nceki plan dénemine gore
%25 oraninda arttirmak.

STR A2-H3 Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi degisim programlarindaki hareketliligini %50
oraninda arttirmak.
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I11.B.TEMEL POLITIKA ve ONCELIiKLER

Siileyman Demirel Universitesi,
kuruldugu gilinden bugiine, gerek
nicelik  gerekse de nitelik
acisindan gelisimini stlirdiiren bir
kurumdur.  Yillar  itibariyle
kendisiyle eszamanli kurulmus
diger iniversitelere gore daha
hizlh  bir  biliyime  ¢izgisi
yakalayan SDU, 2012 yili icin
oncelikli  politikalarimi,  Orta
Vadeli Mali Programa (2012-
2014) paralel olarak,
stirdiiriilebilir bir biiyiime
siirecine  ulasilmasma  katki
saglayacak hedefler
dogrultusunda belirlemistir.
Kuskusuz, bir yiiksekogretim kurumunun biiylimesi s6z konusu ise, bu biiyiimenin hem
bilimsel yayinlari hem de kurum tarafindan gergeklestirilen projeleri de kapsayan bir siireci de
kapsamas1 beklenir. 2012 yili oncelikli hedeflerinden “STR-Al: Ogretim iiye ve
elemanlarimizin nicelik ve niteligini, uluslararas1 diizeyde kabul edilebilir seviyeye
yiikseltmek” amaci altinda yer alan H2 ve H3 hedefleri bu temel politika dogrultusunda
oncelikli olarak belirlenmis hedeflerdendir. STR-A1 H2 hedefi; “Uluslararasi literatiirde
yayinlanacak olan makalelerin sayisin1 ve Yurtdist bilimsel etkinliklere katilan akademik
personel sayisint %20 arttirmak™ ve ayni amag altinda yer alan STR-A1 H3 hedefi; “Ulusal ve
uluslararasi proje alma, yiiriitme ve tamamlama yetenegini 2012 yili sonuna kadar yiizde 50
yiikseltmek”, SDU’niin gegmis yillarda oldugu gibi, 2012 yil1 i¢in de dncelikli hedeflerdir.

Siileyman Demirel Universitesi, 2011-2012 6gretim yilinda toplam 15.496 yeni dgrenci alarak
Orta Vadeli Mali Program’da da Onemi belirtilen “egitimin isgiiciine duyarliliginin
artirtlmas1” ve “ar-ge ve yenilikciligin gelistirilmesi” ¢aligmalar1 kapsaminda iggiicii
piyasasinda talep edilen nitelik ve nicelikte insan giicliniin yetistirilmesi amacina hizmet
etmektedir. Sundugu egitim-0gretimin niteligine de dnem veren kurumumuz, bu dogrultuda,
“STR-A2: “Ogretim iiyesi sayisi ile derslerin islenis yontemlerini, miifredatlarin1 ve yeni
teknikler gelistirerek egitim kalitesinin artmasini saglamak™ amaci altinda yer alan H2 ve H4
hedefleri ile “STR-A3: Egitimde oOgrenci merkezliligi egemen kilmak, Ogrencilerimize
diistinme ve diisiindiigiinti ifade etme alisgkanligi kazandirmak™ amaci altinda yer alan H6
hedefini 2012 yil1 igin oncelikli hedefler olarak belirlenmistir.

Orta Vadeli Program, Ar-Ge ve yenilik¢iligin gelistirilmesine uluslararas1 olgekte verilen
onemin ve bu dogrultuda Tiirkiye’nin kazanacagi degerlerin altin1 ¢izmektedir. Siileyman
Demirel Universitesi, kuruldugu giinden itibaren, bu sz konusu degerlerin farkindaligim
faaliyet gosterdigi her alanda gostermistir. Bunun kaliteli bir hizmet sunum politikasi ile
gerceklesebilecegini 6ngéren kurumumuz, yiiriitilmekte olan “egitim sisteminin” ve sunulan
diger hizmetlerin gelistirilmesi ¢alismalar1 kapsaminda, “STR-AG6: Sosyal - kiiltiirel imkanlart
arttirarak daha etkin ve kaliteli hizmetler sunulmasini saglamak™ amaci altinda yer alan H4
hedefi ile “STR-AS: Universitenin paydaslariyla iliskisini kuvvetlendirmek, iiniversitemizin
bulundugu cevre ve lilke sorunlarma ¢o6ziim tireten bir kurum olmasini saglamak™ amaci
altinda yer alan H1 ve H6 hedeflerine de 2012 y1l1 i¢in dncelik vermektedir.
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I11.FAALIYETLERE iLiSKIN BILGi ve DEGERLENDIRMELER

I11.LAMALI BILGILER
I111.A.1.Biitce Uygulama Sonuglar:
111.A.1.1.Biitce Giderleri
111.A.1.1.1.Fonksiyonel Diizeyde Biitce Harcamalari

e T Baslangic Odenegi | Y1l Sonu Toplam Odenek
(b) ()
01 - Genel Kamu Hizmetleri 13.100.000 13.679.627
03 - Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 4.186.000 3.765.195
07 - Saglik Hizmetleri 12.942.000 28.306.900
08 - Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri 2.763.000 1.973.100
09 -Egitim Hizmetleri 170.630.000 199.822.593
Toplam 203.621.000 247.547.415

Tablo 45 2012 Yili Fonksiyonel Diizeyde Biitce Harcamalari

2012 yili iniversitemizin baslangi¢ 6denegi 203.621.000 TL iken yil sonunda toplam 6denegi
247.547.415 TL’ dir. Yilsonunda fonksiyonel diizeyde en ¢ok harcama yapilan hizmetler

icinde % 81 ile egitim harcama hizmetleridir.

% 90,0
% 80,0
% 70,0
% 60,0
% 50,0
% 40,0
% 30,0
% 20,0
% 10,0

% 0,0

9, Q'-I’Q
% 6,4 o % 6,4
0Z,1 71,4
— Bl
01 - Genel Kamu 03 - Kamu Diizeni 07 - Saglik 08 - Dinlenme, 09 -Egitim
Hizmetleri ve Glvenlik Hizmetleri Kaltar ve Din Hizmetleri
Hizmetleri Hizmetleri
Baslangic Odenegi M Yil Sonu Toplam Odenek

Grafik 27 2012 Yili Fonksiyonel Diizeyde Biitce Ger¢eklesme Oranlari

111.A.1.1.2.2012 Yih idari Birim Harcamalar:

Idari Birim Harcamalar(b)
01 - Personel Giderleri 16.902.411
02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 3.061.161
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri 36.382.235
05 - Cari Transferler 15.955.800
06 - Sermaye Giderleri 7.746.119
TOPLAM 80.047.726

Tablo 46 2012 Yih idari Birim Harcamalar:
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Universitemiz 2012 yilinda idari birimlerin harcamalarinda % 45’ i mal ve hizmetler, % 21’
personel giderleri, % 20’ si ise cari transferlerde gider ger¢eklesmistir.

4 01 - Personel Giderleri . . ~e o

m 02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri Idari Birimler
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri

M 05 - Cari Transferler

06 - Sermaye Giderleri

___44%

Grafik 28 2012 Y1l idari Birim Harcamalar1 Gerceklestirme Oranlari

111.A.1.1.3.Arastirma ve Uygulama Merkezleri Mal ve Hizmet Alim Giderleri®®

. Baslangi¢ Harcama
03. MAL ve HIZMET ALIMLARI Odenegi
) ()
03.2 Tiiketime YO6nelik Mal ve Malzeme Alimlari 250.000 333.775
03.3 Yolluklar 20.000 24.891
03.5 Hizmet Alimlari 5.000 24.868
03.6 Temsil ve Tanitma Giderleri 0 219
03.7 Menkul mal, Gayri maddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Gid. 20.000 101.484
Toplam 295.000 485.236

Tablo 47 Arastirma ve Uygulama Merkezleri Mal ve Hizmet Alim Harcamalari

3 Arastirma ve Uygulama Hastanesi Dahil Edilmemistir.
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333.775
=i—-Harcama

\ —o—Baslangig

Odenegi
300.000 250.000 \
200.000 \
\ \ 101.484
100.000 e
24.891 24.868
20.00 5.000 219 20.000

0 :
03.2 Tiiketime Yonelik Mal 03.3 Yolluklar 03.5 Hizmet Alimlan 03.6 Temsil ve Tanitma 03.7 Menkul Mal,
ve Malzeme Alimi Giderleri Gayrimaddi Hak Alim,
Bakim ve Onarim
Giderleri

Grafik 29 Arastirma ve Uygulama Merkezleri Mal Hizmet Alimlar1 Harcama Dagilimlar:

Arastirma ve Uygulama Merkezleri 03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Harcamalar ®)
Baglangic | Yiliginde | Yil Sonu
Fakiilte Adi Odenegi | Desteklenen | Odenegi
Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi 73.000 121.350 194.350
CAD/CAM Arastirma ve Uygulama Merkezi 31.000 2.350 33.350
Pomza Arastirma ve Uygulama Merkezi 31.000 0 31.000
Jeotermal Enerji, Yeraltisuyu ve Mineral Kayn. AUM 31.000 5.800 36.800
Yenilenebilir Enerji Kaynaklart AUM 31.000 600 31.600
Seramik Arastirma ve Uygulama Merkezi 26.000 4.100 30.100
Giil ve Giil Uriinleri AUM 0 106.770 106.770
Diger Merkezler 66.000 32.600 98.600
Yagam Boyu Egitim AUM 2.000 22.740 24.740
Engelliler Arastirma ve Uygulama Merkezi 2.000 6.351 8.351
Kadin Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi 2.000 1.220 3.220
Radyo-Televizyon Aragtirma ve Uygulama Merkezi 0 18.350 18.350
TOPLAM 295.000 303.881 598.881

Tablo 48 2012 Arastirma ve Uygulama Merkezlerinin Mal ve Hizmet Ahm Gider Odenekler
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111.A.1.1.4. 2012 Yilinda Akademik Birimlerince Yapilan Harcamalar

Akademik Birim Harcamalar . . .
( b) Fakiilteler Yiiksekokullar MYO’lar Enstitiiler

01 - Personel Giderleri 70.378.388 2.453.979 20.112.284 10.257.000
02 - Sosyal Giivenlik Kur. Deviet| 45 199 967 431.258 3.156.186 720.000
Primi Giderleri
03 - Mal ve Hizmet Alim
Giderleri 2.550.059 187.090 2.019.796 275.965

TOPLAM 85.127.414 3.072.327 25.288.266 11.252.965

Tablo 49 Akademik Birimlerince Yapilan Harcamalar

2012 yilinda fakiiltenin akademik birimlerince yapilan harcamalarda % 83° i personel
giderleri, %14 i sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri ve % 3’ i de mal ve
hizmet alim giderleri olugmaktadir.

“ 01 - Personel Giderleri .
B 02 - Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri Fa kUIteIer
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3%

14%

83%

Grafik 30 Akademik Birim Bazinda Fakiilte Harcamalari
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i 01 - Personel Giderleri o
m 02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri Meslek Yiiksekokullari
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8%

/_
12%‘ .
a 80%

Grafik 31 Akademik Birim Bazinda MYO Harcamalari

4 01 - Personel Giderleri
B 02 - Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri EnStltUIer
3%
6% \

2 91%

Grafik 32 Akademik Birim Bazinda Enstitii Harcamalar:

4 01 - Personel Giderleri

W 02 - Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri Yu ksekoku"ar
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6%
(\]

\
14%‘ -
\Jso%

Grafik 33 Akademik Birim Bazinda Yiiksekokul Harcamalar




I11.A.1.1.5. Biitge Odeneklerinin Gider Kalemlerine Gére Dagilimi

Biitge 6deneklerinin Gider Kalemlerine Gére Dagilimi

Gider Kalemi(b) 2010 2011 2012
01 - Personel Giderleri 91.162.163 108.654.185 | 128.275.752
02 - Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri | 16.582.624 18.688.819 |21.344.200
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.126.142 31.150.735 |42.239.618
05 - Cari Transferler 10.291.317 25.272.924 |2.509.161
06 - Sermaye Giderleri 31.876.862 33.498.813 |39.955.165
07 - Sermaye Transferleri 1.358.279 5.100.000
Toplam 179.397.386 |222.365.476 | 234.323.895

Tablo 50 Biitce 6deneklerinin Gider Kalemlerine Gore Dagilim

111.A.1.1.6. Odenek ve Harcamalarin Ekonomik

Smiflandirma Diizeyinde

Dagilim

P - Yil iginde Yil Sonu

Gider Tiirii(b) %deni"i B¢ | Desteklenen Toplam

J Miktar Odenek
01 - Personel Giderleri 122.355.000 7.828.898 129.033.898
(éZiéeSr(l)esgfial Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi 20.378.000 1.704.572 21.702.572
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.098.000 18.539.883 44.237.078

05 - Cari Transferler 2.640.000 5.870 2.645.870

06 - Sermaye Giderleri 32.150.000 21.057.997 49.927.997
Toplam 203.621.000 49.137.220 247.547.415

Tablo 51 2012 Yili Odenek ve Harcamalarin Ekonomik Simiflandirma Diizeyinde Dagilim

I11.A.1.1.7.0denek ve Harcamalarin Fonksiyonel Smmflandirma Diizeyinde

Dagilimi
. Yil iginde Yil Sonu
Gider Tiirii(b) But?je dIZz,:;inglc Destes;denen Toplam
Miktar Odenek
01 - Genel Kamu Hizmetleri 13.100.000 1.169.627 13.679.627
03 - Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 4.186.000 3.765.195
07 - Saghk Hizmetleri 12.942.000 17.564.900 28.306.900
08 - Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri 2.763.000 290.100 1.973.100
09 -Egitim Hizmetleri 170.630.000 30.112.593 199.822.593
Toplam 203.621.000 49.137.220 247.547.415

Tablo 52 2012 Yili Odenek ve Harcamalarin Fonksiyonel Simflandirma Diizeyinde Dagilim
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111.A.1.2. Biitce Gelirleri

111.A.1.2.1. Oz Gelirler ile Karsilanan Giderler

Oz Gelirler (b) Gergeklesen Gelir | Planlanan Gelir Durum
Bilimsel Arastirmalar 3.230.284 1.248.000 1.982.284
SKS Biitcesi 16.609.226 7.448.000 9.161.226
ikinci Ogretim 15.428.572 10.400.000 5.028.572
Yaz Okulu 2.420.903 2.000.000 420.903
Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 585.734 340.000 245,734
Alinan Bagis ve Yardimlar 1.246.736 0 1.246.736
Kira Gelirleri 705.869 300.000 405.869
Toplam 40.227.325 21.736.000 18.491.325
Tablo 53 2012 Yili Oz Gelirler ile Karsilanan Giderler
111.A.1.2.2. Biitce Gelirlerinin Kalemlere Gore Dagilinm
Gelir Tiirleri(t) 2010 2011 2012
Sartname, Basih Evrak, Form Satis Gelirleri 58.318 48.160 33.620
Kitap,Yayin vb. Satis Gelirleri 17.457 24.605 17.407
Avukathik Vekalet Ucreti Gelirleri 15.826 41.494 0
Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 11.298.831 11.459.211 7.707.852
ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 10.450.632 12.258.611 15.428.572
Yaz Okulu Gelirleri 2.508.382 3.098.609 2.420.903
Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 159.786 240.000 585.734
Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri 752.492 958.834 770.076
Doktora Gelirleri 106.950 309.508 157.787
Sosyal Tesis isletme Gelirleri 71.627 55.769 126.303
Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelirler 0 637.639 548.351
Diger hizmet gelirleri 1.907.722 2.293.744 2.427.048
Lojman Kira Gelirleri 3.902 1.535 2.500
Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 489.731 618.286 703.450
Hazine yardim 120.274.500 156.110.100 151.000.000
Hazine yardimi 120.274.500 156.110.100 151.000.000
Kurumlardan Alinan Sarth Bagis ve Yardimlar 84.709 624.793 1.246.736
Kisilerden Alinan Sarth Bagis ve Yardimlar 0 100.000 0
Kisilerden Alacaklar Faizleri 2.387 5.851 7.367
Mevduat Faizleri 0 68.728 942.258
Diger Faizler 21.237 29.721 12.833
Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1 2.460.126 3.086.620 3.230.284
Diger idari Para Cezalan 0 996 16.367
irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 3.450 165 120
irat Kaydedilecek Teminat Mektuplar 4.650 5.100 0
Kisilerden Alacaklar 251.447 414.328 221.305
Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 675.581 714.485 689.184
Diger Cesitli Tasimir Satis Gelirleri 0 2.351 161
Toplam 271.894.243 349.319.345 339.296.217

Tablo 54 Biit¢e Gelirlerinin Kalemlere Gore Dagilimi
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111.A.2.Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

I11.A.2.1.Biitce Giderlerine fliskin Aciklamalar
01-Personel Giderleri: Tahmin rakami % 99,34’lik bir oranla tutturulmustur.

02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri: Tahmin rakami1 %98,12’lik bir
oranla tutturulmustur.

03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri: Biitge hazirlik asamasinda planlanan gelir % 94,98’lik
bir oranla biiyiik 6l¢iide tutturulmustur.

05-Cari Transferler: Emekli Sandigi Genel Midirliigii'ne 6denmesi gereken yonetim
giderlerine katki payi, emekli olan personelin ikramiye odemeleri ile gérev ve makam
tazminati ddemelerinden kaynaklanan giderler dogru tahmin edilerek % 100’e yakin bir
oranla dogru tutturulmustur..

06-Sermaye Giderleri: Orta Vadeli Mali Plan’daki 6denek tavanlari nedeni ile yeterli 6denek
biitceye konulamamis olup planlanan yatirimlar ve yil i¢inde yapilmasi zorunluluk arz eden
yatirimlar 6zgelirlerden desteklenmek sureti ile 6denek eklenmistir.

07-Sermaye Transferleri: BUMKO tarafindan bilimsel arastirma projeleri i¢in yil i¢inde
verilen d6denektir.

I11.A.2.2.Biitce Gelirlerine Iliskin Aciklamalar

Siileyman Demirel Universitesi  gelirlerinin  énemli  bir kismin1  hazine yardimi
olusturmaktadir. 2012 yili biitgesi i¢in 203.621.000,00 gelir tahmini yapilmis, ger¢eklesme
rakami ise 232.124.846,56 ~ olmustur. Gergeklesen gelirlerin yaklasik % 82’°sini hazine
yardimi, % 18’ini 6z gelirler olusturmaktadir.

Biit¢e hazirlama siirecinde belirlenen 6denek tavanlari kurumlar 6niinde kisit olusturmaktadir.
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111.B.PERFORMANS BIiLGIiLERIi

Amac¢: STR A2 (KURUMSALLASMA)

Alt yap1 eksikliklerini tamamlamak.

Hedef: STR A2-H1

Devam etmekte olan ingaatlar1 bitirmek ve hizmete sunmak.

Performans Hedefi: STR A2 — H1 —PH1

Egitim-0gretimin altyapisini (fiziki vb.) iyilestirmek.

.. . 2012 2012 Gerceklesme
Performans Gostergeleri Hedefi I TR Oram
PG1 Ogrenci basina diisen derslik alan1 (m?) 1,7 2,0 117%
PG2 Ogrenci basina diisen laboratuvar alam (m?) 1,2 0,8 63%
PG3 Ogrenci bagina diigen bilgisayar sayisi 0,17 0,12 71%
PG4 Ogrenci bagina diisen laboratuvar cihazi sayisi 0,1 0,01 10%

Amac:STRAI(YENILESME)

Derslerin verimliligini, kalitesini ve gelecege yonelik uygulanabilirligini
arttirmak anlatim yontemlerini giincel teknolojiler esliginde gelistirmek.

Hedef: STR A1-H4

Bir derse gorevlendirilebilen dgretim elemani sayisini arttirmak.

Performans Hedefi: STR Al — H4 -PH1 ﬁé);:ﬁ Geri)&li me Ger(g)il;llflsme

Lisans programlarinda % 99 doluluk oranina ulasmak. 99% 89% 89%

Performans Gostergeleri ﬁgjjﬁ Gergglilisme Ger(g;il;llflsme
PG1 dL;;z;gs programlarindaki doluluk orani (ek yerlestirmeler 0,08 0,89 91%
PG2 | Lisans programlarindaki 6grenci orant 0,59 0,40 68%
PG3 | Mezun olan lisans 6grencisi orant 1,3 1,0 7%
PG5 | Yatay gecis ile giden lisans dgrencisi sayisi 130 107 82%
PG6 | Yatay gecis ile gelen lisans dgrencisi sayisi 150 120 80%
PG7 | Dikey gegis ile gelen 6grencisi sayisi 240 355 148%
PG8 | Lisans programlarinda yan dal program orani 0,96 0,15 16%
PG9 | Lisans programlarinda ¢ift ana dal program orant 0,86 0,20 23%
PG10 Ogretim elemam: (ders veren) basma diisen lisans 2423 29 91%

Ogrencisi sayist
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Amagc: STR A1(YENILESME)

Derslerin verimliligini, kalitesini ve gelecege yonelik uygulanabilirligini
arttirmak anlatim yontemlerini giincel teknolojiler esliginde gelistirmek.

Hedef: STR A1-H4

Bir derse gorevlendirilebilen 6gretim elemani sayisini arttirmak.

Performans Hedefi: STR Al — H4-PH2 :gjjﬁ Gergglilzesme Gerg)il;ljfme

On lisans programlarinda % 85 doluluk oranina ulasmak. 85% 87% 102%

Performans Gostergeleri :eodlfﬁ Gergeoli-lzesme Gerg)e;l;l::lsme
PG1 | On lisans programlarindaki doluluk oran 0,87 0,87 100%
PG2 |On lisans programlarindaki 6grenci orani 0,35 0,45 129%
PG3 | Mezun olan 6n lisans dgrencisi orani 0,46 0,52 113%
PG4 | Kaydi silinen 6n lisans 6grencisi orant 0,7 0,6 86%
PG5 | Yatay gecis ile giden 6n lisans 6grencisi sayisi 70 77 110%
PG6 | Yatay gecis ile gelen 6n lisans dgrencisi sayist 60 68 113%
PGS Ogretim eleman (ders veren) basmna diisen 6n lisans 40 55 138%

Ogrencisi say1si

Amag: STR A1(YENILESME)

Derslerin verimliligini, kalitesini ve gelecege yonelik uygulanabilirligini
arttirmak anlatim yontemlerini giincel teknolojiler esliginde gelistirmek.

Hedef: STR A1-H4

Bir derse gorevlendirilebilen dgretim elemani sayisini arttirmak.

Performans Hedefi: STR Al — H4- PH3 :é)jfﬁ Gerggéli e Ger(g;il;llflsme
;E::rsnl;sliu programlarda doluluk oranim % 68’e 68% 76% 112%
Performans Gostergeleri I—?gjezfi Gersglilisme Geré:)il;llffme
PG1 | Giiz donemi yerlestirmelerindeki doluluk orani 0,71 0,72 101%
PG2 | Bahar donemi yerlestirmelerindeki doluluk orani 0,69 0,66 96%
PG3 [ Mezun yiiksek lisans 6grenci sayist 250 291 116%
PG4 [ Mezun doktora dgrenci sayisi 100 115 115%
PG5 | Lisansiistii programlarindaki 6grenci oran 0,05 0,06 113%
PG6 Aragtirma gorevlisi basina diisen yayin (tam metin 1.9 25 1329

makale, bildiri ve poster) sayisi
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Amag: STR A2 (YENILESME)

Ogrencilerin yeterliliklerini gelistirmek ve giincelliklerini korumak.

Hedef: STR A2-H2

Ogrencilerin bilimsel aktivitelerini arttirmaya yonelik calismalar

yapmak

Performans Hedefi: STR A2 — H2 -PH1 2012 Hedefi 2012 Gergeklesme
Gergeklesme Orani

.Egltm.l-ogretlmln altyapisim (bilisim, kiitiiphanecilik vb.) 100% 100% 100%

iyilestirmek.

Performans Gostergeleri 2012 Hedefi AU Gergeklesme
Gerceklesme Oram

PG1 | Bilgi merkezini kullanan kisi sayis1 (haftalik) 10.719 12.186 114%

PG2 | Bilgi merkezi web sitesi ziyaretgi sayist (y1llik) 613.676 417.805 68%

PG3 | Bilgi Merkezinde bulunan toplam kitap sayis1 108.866 128.288 118%

PG4 (lilllllllxllgsne web sayfasinin aldifi ziyaretgi sayisi 2.700.000 2 800.000 104%

PG5 Bilgi 1$lem merkez1 tarafindan olusturulan yazilimlar 60.300 70.000 116%

kullanan kisi sayisi
PG6 | Merkez Yerleske — Ulaknet Baglant1 Hizi 150 350 233%

Amag: STR A2 (YENILESME)

Ogrencilerin yeterliliklerini gelistirmek ve giincelliklerini korumak.

Hedef: STR A2-H4

Ogrencilerin bireysel gelisimine katki saglamak.

= T 2012 2012 Gerceklesme

Performans Hedefi: STR A2 — H4 -PH1 Hedefi Gerceklesme Oramt
Basarih ogrencilere burs, part-time calisma, barinma 100% 100% 100%

olanaklar: sunmak.

.. . 2012 2012 Gergceklesme

Performans Gostergeleri Hedefi T Oram
PG1 Kismi zamanli ¢aligan 6grenci orant 0,01 0,01 100%
PG2 Yemek yardimi yapilan 6grenci orant 0,024 0,022 92%

Amag: STR A2 (YENILESME)

Ogrencilerin yeterliliklerini gelistirmek ve giincelliklerini korumak.

Hedef: STR A2-H4

Ogrencilerin bireysel gelisimine katki saglamak.

. B 2012 2012 Gercgeklesme
Performans Hedefi: STR A2 — H4— PH2 Hedefi | Gerceklesme Oramt
350 adet sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyet diizenlemek. 350 236 67%
.. . 2012 2012 Gerceklesme
Performans Gostergeleri Hedefi | Gergeklesme Oram
PG1 Dpzeqlenen Sf)syall .kultur.el faaliyet ( tiyatro, konser, 343 236 69%
dinleti, dans gosterisi, sergi vb. sayisi)
PG2 | Spor salonlarini kullanan kisi sayisi (haftalik) 33.000 22.000 67%
PG3 | Ogrenci kuliipleri tarafindan diizenlenen etkinlik sayis 350 1.026 293%
PG4 | Ogrenci kuliiplerine iiye olan dgrenci oram 0,15 0,13 87%
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Hedef: STR A5-H2

Arastirma-Gelistirmeye (Ar-Ge) yonelik proje sayisini bir &nceki
stratejik plan donemine gore %25 oraninda arttirmak.

. 5 : 2012 2012 Gergceklesme

Performans Hedefi: STR A5 — H2 - PH1 Hedefi | Gerceklesme Oram
448 adet proje (ulusal ve uluslararasi) yapmak. 448 757 169%
.. . 2012 2012 Gerg¢eklesme

Performans Gostergeleri Hedefi | Gergeklesme Oram
PG1 Devam eden BAP projesi sayisi 354 643 182%
PG2 Devam eden TUBITAK projesi sayisi 36 65 181%
PG3 Devam eden SANTEZ projesi sayisi 4 2 50%
PG4 Devam eden TEKNOKENT projesi sayisi 40 38 95%
PG5 Devam eden AB projesi sayis1 5 9 180%

Amac: STR Al (ULUSLARARASILASMA)

Universitenin uluslararas diizeyde taninirligini arttirmak.

Hedef: STR A1-H2

SDU adina kisisel ya da tiizel olarak katki saglanan veya
gerceklestirilen Uluslararasi kongre, sempozyum gibi
etkinliklerin sayisini %15 oraninda artirmak.

. 2012 2012 Gerceklesme
Performans Hedefi: STR Al — H2 -PH1 Hedefi | Gerceklesme Oram
700 adet bilimsel faaliyet diizenlemek. 700 1.156 165%
. . 2012 2012 Gerceklesme
Performans Gostergeleri Hedefi gy Oram
PG1 Duzgnlenen bilimsel faaliyet (sempozyum, kongre, 682 1.156 170%
seminer, konferans, calistay) sayisi
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Amag: STR A2 (ULUSLARARASILASMA)

getirmek.

Universiteyi ve mezunlarini1 daha fazla tercih edilebilir hale

Hedef: STR A2-H2

Ogretim elemanlarinin uluslararasi faaliyetlerini bir dnceki
plan donemine gore %25 oraninda arttirmak.

2o ) 2012 2012 Gergeklesme
Performans Hedefi: STR A2 - H2 - PH1 Hedefi | Gergeklesme Oram
Ogretim iiyesi basina diisen yaym (Kitap, kitapta boliim ve iinite
yazarhgi, 6zet-tam metin makale, tiim bildiri ve poster, sozlii 5 4 80%
sunum ile gosterim sayisi) sayisini 5 yapmak.
. . 2012 2012 Gergeklesme
Performans Gostergeleri Hedefi | Gergeklesme Oram
Ogretim iiyesi basina diisen SCI+SSCI+ AHCI
PG1 tarafindan taranan dergilerde yaymlanan tam metin 1,23 1,64 133%
makale sayisi
PG2 Ogretim iiyesi basina diisen tam metin uluslararasi 1,59 0,87 550%
makale sayisi
PG3 Ogretim  iiyesi bgslna diisen hakemli dergilerde 0,66 0,76 115%
yayinlanan tam metin ulusal makale sayisi
PG4 Ogretlm" tiyesi basllna "duse.n uluslararas1 bildiri ve 155 0,80 520
poster, sozlii sunum ile gdsterim sayisi
PG5 O"gre.:.tlm liyesi bﬁslna. diisen ulusal bildiri ve poster, 1.24 0,67 54%
sOzIil sunum ile gdsterim sayisi
PG6 LLP/Erasmus programi kapsaminda yurtdisi bilimsel 74 65 88%

etkinliklere katilan personel sayisi

Amac: STR A2 (ULUSLARARASILASMA)

getirmek.

Universiteyi ve mezunlarmi daha fazla tercih edilebilir hale

Hedef: STR A2-H3

Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi degisim programlarindaki
hareketliligini %50 oraninda arttirmak.

. e 2012 2012 Gercgeklesme
Performans Hedefi: STR A2 — H3 -PH2 Hedefi | Gerceklesme Oram
Basarih 6grencilere Erasmus programindan faydalanma 50% 81% 162%
olanaklar: sunmak.
.. . 2012 2012 Gerc¢eklesme
Performans Gostergeleri Hedefi | Gerceklesme Oram
PG1 F'Jvluslar.aram degisim programlar1 ile yurtdisina giden 0,0051 0,0068 133%
Ogrenci orani
PG2 | Uluslararas1 degisim programlari ile gelen 6grenci sayisi 64 48 5%
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IV.KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

IV.A.Giiclii Yanlar

1.

2.

7.

8.
9.

Ulke sorunlarin1 kavrayabilen, konusunda uzman, gelisime agik, geng, dinamik bir
akademik ve idari kadroya sahip olmak,

TUBITAK, DPT ve AB projelerine katilim ve proje iiretebilme yeteneginin varlig1 ve
yeni kurulan {iniversiteler arasinda TUBITAK projelerinde %5 igerisinde yer almak,
Ust ydnetimin kendini degerlendirmesi ve vizyon belirlemesi igin akademik, idari ve
paydaslarla diizenli olarak informel toplantilar yapmasi. (sabah 7 toplantilar)
Akademik 6zgiirliik ve kalite odakli yaklasimin varligi ve bu amagla 6zdegerlendirme
ve kalite gelistirme kurullariin bulunmasi.

Universite iist ydnetiminin katilimcilik, seffaflik ve hesap verebilirligi ilke olarak
benimsemesi,

Universitede liyakat kadar toplumsal fayda ve 6zverinin de énemli oldugunu diisiinen
yonetimin varligi,

ISO belgeli ve ihtiyaglara goére nitelikli saglik hizmetleri sunan Arastirma ve
Uygulama hastanelerine sahip olmasi,

TEKNOKENT ve TEKMER’in faaliyette olmasi,

Alaninda 6ncii, bulundugu yoreye katki saglayan arastirma merkezlerinin varligi ve
proje liretebilirligi,

10. Tiirkiye Patent Enstitiisii Bolge Ofisi’nin SDU biinyesinde kurulmus olmast,
11. Universitenin kendine ait bir radyo - TV merkezinin bulunmast,

12. Yabanci diller yiiksekokulunun olmasi,

13. Ogrenci kuliiplerinin olmast,

IV.B.Zayif Yanlar

1. Baz birimlerin fiziki, sosyal ve teknolojik alt yap1 yetersizligi,

2. Bazi birimlerdeki akademik ve idari eleman yetersizligi ve birimler arasi yapilan
dagilimda plansizlik ve dengesizlik

3. Geleneksel iligkilerin kurumsal iligkilerin 6niine gegmesi

4. Akademik geleneklerin heniiz yerlesmemis olmasi

5. Bazi birimlerde egitim programlarinda yer alan ders miifredatlarinin degisen toplum
ithtiyacglart dogrultusunda giincellenmemis olmasi ve ¢ekirdek program eksikligi

6. Mezunlarla iliskilerin zayiflig1

7. Sirekli meslek i¢i egitiminin (dil, bilgisayar vb) yetersizligi

8. Universite kiitiiphanesinde siireli yayin ve basil eserlerin yetersizligi

9. Bazi boliimlerin lisansiistii programlarinin olmayist

IV.C.Firsatlar

1. Basta tarim, turizm, orman ve madencilik olmak tizere cografi ve kiiltiirel anlamda
gelismeye acik bir yorede bulunmak

2. Ulasim ve enerji altyapisinin yeterli diizeyde gelistigi bir bolgede bulunmak

3. TUBITAK, TUBA ve DPT gibi kurumlarin proje destekleri ve yurt dis1 burslar

4. AB programlarinin varligt ve AB silirecinde bazi boliimlerin istihdam ve proje
acisindan 6nem kazanmasi (Cevre Miihendisligi vb.)

5. Yaz okulunun varlig1 ve basariy1 ddiillendirecek bicimde diizenlenebilirligi.

6. Akademik ¢aligmaya uygun iklim kosullar

75



IV.D.Tehditler

1. Universite biitcesinin yetersizligi,

2. Ogrenci ve dgretim iiyelerine vakif iiniversitelerinin daha iyi imkanlar sunabilmesi,

3. OSYM tarafindan iiniversitemizin talep ettiginden daha fazla &grenci kontenjanin
gonderilmesi,

Belirli akademik seviyeye gelen personelin transferinin engellenememesi,

Universite calisanlarinin iicret yetersizligi,

Bilimsel ve sosyal etkinliklerde sponsor bulma zorlugu

Arastirma gorevlisi sayisindaki azalma.

Uzman, teknisyen kadrolarinin ¢ok az olmasi,

. Siyasi iktidarlarin liniversiteler lizerinde egemen olma istegi,

0. Kentin sosyal olanaklarinin yetersizligi,

1. Baz1 meslek dallarinin istihdam olanaklarinin sinirli olmasi nedeniyle tercih edilme
oraninin diisiik olmas1 ve 6grenci kalitesinin yetersizligi,

12. Ogrenci af yasalari

RR©O©o~N O A

V.ONERI VE TEDBIRLER

1050 sayili Genel Muhasebe Kanunu merkeziyet¢i yoOnetim yapisiyla mali yOnetim
anlayisimizi diizenlemistir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda mali
yOnetim, harcama siireci, biitceleme, planlama ve denetim agisindan yerinden yoOnetim
anlayisinin hakim kilinmaya ¢alisildigi anlasilmakla birlikte, mali yonetim ve denetimde rol
alan aktorler acisindan yasanan kafa karisikligi heniiz giderilmis degildir. Yerinden yonetim
anlayis1 cergevesinde mali yonetim ve kontrol yapist olusturulmaya galigilirken 1050 sayili
Kanunun merkeziyet¢i izleri de 5018 sayili Kanunun kimi maddelerine serpistirilmistir.
Stratejik plan ve performans programlarina gore biitge hazirlama ve sonuglarinin faaliyet
raporlarina doniistiirme, genel yonetim kapsamindaki kurumlara bir gorev olarak yiiklenmis,
gecmiste merkezi rolii olan Maliye Bakanligi’nin daha ¢ok koordinasyon, izleme ve konsolide
etme kimligi icerisinde kalmasi hedeflenmistir. 5436 sayili Kanunla katma biitgeli idareler
0zel biitgeli idare olarak diizenlenerek, muhasebe islemlerini yiiriitmekte olan Biitce Dairesi
Bagkanliklar1 kapatilmis, muhasebe, kesin hesap ve raporlama islevi 6zel biitceli idarelere
devredilerek Maliye Bakanligi’nin tekelinden c¢ikarilmistir. Tim bu merkezi yapidan
uzaklasma, genel yonetim icinde yer alan tiim idareleri mali yonetim siirecine ortak yapma
yaklasimina karsin, 5018 sayili Kanunun 30 uncu ve 75 inci maddeleri ile merkeziyet¢i yap1
devam ettirilerek, mali yonetimle ilgili hemen hemen her tiirlii yetki Maliye Bakanligi’na
verilmektedir.

5018 sayili Kanunun getirmis oldugu hiikiimler dogrultusunda, kamu maliyesinin kamu
gorevlilerinin hesap verebilmelerini saglayacak sekilde uygulanmasi temel ilkelerden biri
olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Bilindigi iizere hesap verme; yonetim olgusunun 6ziinde vardir ve kaynaklar1 yoneten her
kisi, kurum veya orgiitsel birimin en temel ylkiimliliigiidiir. Kamu yonetiminde hesap verme
yiikkiimliiliiglinliin olugmas1 demokrasiler acisindan kaginilmaz kabul edilmektedir. Ciinkii
kamu idarelerine verilen gorevlerin yiiriitilmesi, kamu kaynaklarinin elde edilmesi ve
kullanim1 konularinda kamuoyunun bilgi isteme ve hesap sorma hakki demokrasinin 6ziinde
yatan bir yetkidir. Hesap verme ylkiimliiliigli, kamu yonetimleri bakimindan bir ¢agdashk
oOl¢iitli olarak da algilanmakta, yonetimde ¢agdaslik ve demokrasiyi bulusturmaktadir. Zaten
demokrasinin 6zl de, iilkeyi yonetenlerin vatandaslara karst sorumlu olmalari, onlara hesap
vermeleri olarak goriilmektedir.
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Uygulamada hesap verme sorumlulugu, en acgik sekilde, raporlama olarak karsimiza
cikmaktadir. Belirli bir goreve yonelik olarak hazirlanmig planlarla varilan sonuglar, etkin ve
diizenli bir raporlamayla karsilastirilabilecek ve yerine getirilmeyen gorevlerle ilgili herhangi
bir sorumluluk ortaya ¢iktig: takdirde yaptirim uygulanabilecektir.

Temel amaci mali saydamlik ve hesap verilebilirligi saglamak olan performans esash
bltceleme sistemi, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak
Uzere, 5018 sayili kanunun 9 uncu maddesinde yapilan duzenlemeyle mevzuatimizda yer
almistir.  Stratejik planlar, performans programlart ve faaliyet raporlari bu amaci
gerceklestirmek i¢in kullanilan temel araglardir.

Universitelerin  biitge olusumlarinda Parlamento, Yiksek Planlama Kurulu, Kalkinma
Bakanligi, Maliye Bakanlhigi, Milli Egitim Bakanligi1 ve Ylksekogretim Kurulu belirleyici rol
ustlenmektedirler. Bu belirleme surecine yonelik temel sorun; seffafligin olmamasi, yirtilen
faaliyetler acisindan hicbir esneklik gostermeyen ve kesin sinirlari bulunan bir butge ortaya
¢ikarmasi, ucuz egitimin tercih edilmesidir.

Bilgi toplumu ve ekonomisine gegis stirecinde tniversiteler yeniden yapilanmak ve kapsamli
olarak degismek zorundadir. Daha fazla 0grenciye ve daha genis bir yas grubuna egitim
verilmesi beklentisini giderek goreceli olarak azalan kamusal kaynaklarla karsilayabilmek
mimkiin degildir. Universitenin ortaya ¢ikisindan beri korunmaya calisilan temel ozelligi,
ozerk bir kurum olmasidir. Universiteden beklenen yaraticilik, kiigiik ¢ikarlara hapsolmamak,
uzun erimli bakis agilar1 gelistirebilme gibi niteliklerinin gerceklesebilmesi buyuk Olgiide bu
kuruluslarin 6zerk olmasina baglidir.

Yuksekogretim Gzerindeki merkeziyetci mali yonetim ve denetim anlayisi tniversiteler igin
temel dis siirhiliktir. insan kaynaklarmin dagitimi tiniversite yonetiminin yetkileri arasinda
yer almamaktadir. Kadro dagitimlarimin performans degerlendirme mekanizmalarina
dayanilarak yapilmas: yerine, burokratik olarak yapilmas: s6z konusudur. Bu sistem bilimsel
istekliligin ve yaraticihgin yitirilmesine neden olmaktadir. Geng akademik kadro ytizdesi
blyuk Olgide dusmekte, dinamik bir Universite kadrosu yapisinin kaybedilmesi riskini
artirmakta ve nesiller arasinda ugurum yaratmaktadir.

Universitelerin icinde bulundugu problemlerin belki de en 6nde geleni, 6gretim eleman: ve
ogrenci sayilari arasindaki dengesizliktir. Bu sorunun asilmasinda ve egitim-0gretim
kalitesinin artirilmasinda alternatif ¢ozim yollarindan biri olarak Universitelere verilen
akademik personel sayi smirlandirilmasinin kaldirilmas: gerekmektedir. Bu yolun tercih
edilmemesi durumunda ise geriye kalan tek yol, her sene artan 0grenci kontenjanlarinin
kisitlanmas: yoluna gidilmesidir ki bu, ikincinin sosyal maliyeti, birincinin ekonomik
maliyetine kiyasla ¢ok daha agir olacaktir. Biitiin bunlar g6z 6nline alinarak egitim-0gretimde
kaliteyi saglamak icin yiksekodgretimin ortak problemi olan kadro sinirlandirmalarinin
yeniden gdzden gecirilmesi gerekmektedir.
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V1.IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigint ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlar ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (../../2013 — Isparta)

Prof. Dr. Hasan iBICIOGLU
Rektor
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VII.MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yirtitildiglini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2012 yili Faaliyet Raporunun “IIl.A.Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (../../2013 — Isparta)

Ertan CEKIN
Strateji Gelistirme Daire Baskant1
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VII1.EKLER
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EK 1: Kurulus Yillarina Gore Akademik Birimler

BiRiM ADI Kurulus Yih
Universite  kurulusundan énce | Isparta MYO 1976
kurulan o6n lisans birimleri Yalvag MYO 1992
Universite  kurulusundan  once | Mithendislik-Mimarhik Fakiiltesi 1976
kurulan lisans birimleri Egirdir Su Urlinleri Fakiiltesi 1983
Isparta Saglik Hizmetleri MYO 1992
Siit¢iiler Prof. Dr. Hasan Giirbiiz MYO 1994
Kegiborlu MYO 1994
Senirkent MYO 1994
Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 1995
Egirdir MYO 1995
Sarkikaraaga¢ MYO 1995
Atabey MYO 2000
On lisans Birimleri Gelendost MYO 2000
Gonen MYO 2003
Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan MYO 2007
Teknik Bilimler MYO 2007
Yenigarbademli MYO 2008
Uzaktan Egitim MYO 2008
Yalvag Teknik Bilimler MYO 2009
Adalet MYO 2010
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO 2011
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1992
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1992
[lahiyat Fakiiltesi 1992
T1p Fakiiltesi 1992
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1992
Teknik Egitim Fakiiltesi 1992
Ziraat Fakiiltesi 1992
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1992
Orman Fakiiltesi 1992
Lisans Birimleri Yabanci Diller Yiiksekokulu 2001
Hukuk Fakiiltesi 2008
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2009
Teknoloji Fakiiltesi 2009
Egitim Fakiiltesi 2010
Yalva¢ Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 2010
Egirdir Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu 2011
Tletisim Fakiiltesi 2011
Miihendislik Fakiiltesi 2012
Mimarlik Fakiiltesi 2012
Eczacilik Fakiiltesi 2012
Fen Bilimleri Enstitiisii 1992
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1992
Lisansiistii Birimler Saglik Bilimleri Enstitiisii 1992
Giizel Sanatlar Enstitiisii 1992
Su Enstitiisii 2010
Egitim Bilimleri Enstitiisii 2011
Enformatik Boliimii 1997
Beden Egitimi ve Spor Boliimii 2005
Béliimler Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii 2005
Tiirk Dili Boliimii 2006
Giizel Sanatlar Bolimii 2007
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EK 2: Kapasitelerine Gore Amfi Sayilan

FAK/YO/MYO/ENS

Kapasite (Kisi)

0-50

51-75

76-100

101-150

151-250

251-Uzeri

_|
o

Miihendislik Fakiiltesi

1

1

2

Mimarlik Fakiiltesi

ikt. ve 1d. Bil.Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Teknik Egitim Fakiiltesi

Hukuk Fakiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Ziraat Fakiiltesi

=

Tip Fakiiltesi

Fen-Ed. Fakiltesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Dis Hek. Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Egirdir Su Ur. Fakiiltesi

Saglik Bil. Fakiiltesi

Yabanci Dil. YO.

Yalvag Uyg. Bil. YO.

Egirdir Turizm ve Otelcilik YO

Isparta MYO

Teknik Bil. MYO

Egirdir MYO

Atabey MYO

Kegiborlu MYO

Senirkent MYO

Yalvag MYO

Yalvag Tek. Bil. MYO

Siitgiiler MYO

Uluborlu MYO

Uzaktan Egt. MYO

Yenisarbademli MYO

Sarkikaraaga¢ MYO

Gelendost MYO

Isp. Sag. Hiz. MYO

Gonen MYO

Aksu MYO

Adalet MYO

Fen Bil. Enstitiisi

Sosyal Bil. Enstitiisii

Saglik Bil. Enstitiisii

Giizel Sanatlar Enstitiisii

Su Enstitiisii

Merkezi Ders. Koor.

Ars. ve Uyg. Hastanesi

o|lh|lO|O|OO|O|OOC|O|INV|O|OO|O|IN|O|FR|FRINV|O|O|O|R|OC|O|0O|FR|IOO|RMININVW|(~[MO|OIN|R|O|O|OT1(O

TOPLAM
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o
H
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EK 3: Kapasitelerine Gore Simif Sayilari

FAK/YO/MYO/ENS

Kapasite (Kisi)

251-

0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 Uzeri Toplam

Miihendislik Fakiiltesi 26 18 44
Mimarlik Fakiiltesi 0
Ikt. ve 1d. Bil. Fakiiltesi 19 16 5 5 45
[lahiyat Fakiiltesi 10 2 1 13
Teknik Egitim Fakiiltesi 11 S) 16
Hukuk Fakiiltesi 2 2 4
Teknoloji Fakiiltesi 6 4 1 11
Orman Fakiiltesi 6 3 1 10
Ziraat Fakiiltesi 21 21
Tip Fakiiltesi 15 15
Fen-Ed. Fakiiltesi 9 9 10 28
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 11 11
Dis Hek. Fakiiltesi 3 1 4
Egitim Fakiiltesi 4 4
Egirdir Su Ur. Fakiiltesi 4 4
Saglik Bil. Fakiiltesi 2 6 8
Yabanci Dil. YO. 22 22
Yalvag Uygulamali Bilimler YO 28 28
Egirdir Turizm ve Otelcilik YO 5 5
Isparta MYO 14 14
Teknik Bil. MYO 16 16
Egirdir MYO 11 11
Atabey MYO 16 16
Kegiborlu MYO 5 12 3 20
Senirkent MYO 11 11 22
Yalvag MYO 2 15 17
Yalvag Teknik Bilimler MYO 12 2 14
Siit¢iiler MYO 11 11
Uluborlu MYO 14 14
Uzaktan Egt. MYO 0
Yenisarbademli MYO 9 9
Sarkikaraaga¢ MYO 18 18
Gelendost MYO 14 14
Isp. Sag. Hiz. MYO 7 7
Gonen MYO 27 27
Aksu MYO 5 9 14
Adalet MYO 1 1
Fen Bil. Enstitiisii 0
Sosyal Bil. Enstitiisii 0
Saglik Bil. Enstitiisii 0
Giizel Sanatlar Enstitiisii 0
Su Enstitiisii 0
Merkezi Ders. Koor. 21 9 4 34
Ars. ve Uyg. Hastanesi 13 13
TOPLAM 421 128 31 5 0 0 585
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EK 4: Kapasitelerine Gore Bilgisayar Laboratuvari Sayilari

FAK/YO/MYO/ENS

K

&

asite (Kisi)

0-50

51-75

76-100

101-150

151-250

251-
Uzeri

Top.

Mimarlik Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

ikt. ve 1d. Bil.Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Teknik Egitim Fakiiltesi

Nk |k |lo|-

Hukuk Fakdltesi

Teknoloji Fakiiltesi

N

Orman Fakiiltesi

w

Ziraat Fakiltesi

N

Tip Fakiiltesi

Fen-Ed. Fakiiltesi

(B

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

w

Dis Hek. Fakiiltesi

(B

Egitim Fakiiltesi

Egirdir Su Ur. Fakiiltesi

Saglik Bil. Fakiiltesi

Yabanci Dil. YO.

Yalvag Uygulamali Bilimler YO

Egirdir Turizm ve Otelcilik YO

Isparta MYO

Teknik Bil. MYO

(B

[EEN

Egirdir MYO

Atabey MYO

Kegiborlu MYO

Senirkent MYO

Yalvag¢ MYO

Yalvag Teknik Bil. MYO

Siit¢iiler MYO

Uluborlu MYO

ORI WINIOIWWIEFLINIEFRIFRINNIRF|F-

(BN

[N

Uzaktan Egt. MYO

Yenisarbademli MYO

Sarkikaraagag¢ MYO

Gelendost MYO

Isp. Sag. Hiz. MYO

Gonen MYO

Aksu MYO

RPN INININ

Adalet MYO

Fen Bil. Enstitiisi

Sosyal Bil. Enstitiisii

Saglik Bil. Enstitiisii

Giizel Sanatlar Enstitiisi

Su Enstitiisti

Merkezi Ders. Koor.

Ars. ve Uyg. Hastanesi

Enformatik Bolimii

TOPLAM

81

O WO OO OOCOCCIO|IFRLINIFPINININ|IOIOFRPWIN|OW|IWIFLINIFPIFRPININIFPIFRPIOIFRPIWIFRIOINIWIA O™ |IFIN

(o]
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EK 5: Kapasitelerine Gore Atolye Sayilari

FAK/YO/MYO/ENS

Kapasite (Kisi)

51-75

76-100

101-
150

151-
250

251-
Uzeri

Mimarlik Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

ikt. ve Id. Bil.Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Teknik Egitim Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

[XY

Ziraat Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Fen-Ed. Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

22

Dis Hek. Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Egirdir Su Ur. Fakiiltesi

Saglik Bil. Fakiiltesi

Yabanci Dil. YO.

Yalvag Uygulamali Bilimler YO

Egirdir Turizm ve Otelcilik YO

Isparta MYO

Teknik Bil. MYO

Egirdir MYO

Atabey MYO

=

Kegiborlu MYO

Senirkent MYO

Yalva¢ MYO

Yalvag Teknik Bilimler MYO

Siit¢iiler MYO

Uluborlu MYO

Uzaktan Egitim MYO

Yenisarbademli MYO

Sarkikaraaga¢ MYO

Gelendost MYO

Isp. Sag. Hiz. MYO

Gonen MYO

Aksu MYO

Adalet MYO

Fen Bil. Enstitiisi

Sosyal Bil. Enstitiisii

Saglik Bil. Enstitiisii

Giizel Sanatlar Enstitiisi

Su Enstitiisi

Merkezi Ders. Koor.

Ars. ve Uyg. Hastanesi

TOPLAM

74

_|
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EK 6: Kapasitelerine Gore Diger Egitim Alanlar1 Sayilar”

Kapasite (Kisi)

FAK/YO/MYO /ENS 251
0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 Uzeri Top.

Mimarlik Fakiiltesi 0
Miihendislik Fakiiltesi 24

Ikt. ve Id. Bil.Fakiiltesi 0
[lahiyat Fakiiltesi 0
Teknik Egitim Fakiiltesi 0
Hukuk Fakiiltesi 0
Teknoloji Fakiiltesi 1 1
Orman Fakiiltesi 0
Ziraat Fakiiltesi 0
Tip Fakiiltesi 6 6
Fen-Ed. Fakiiltesi 0
Gizel Sanatlar Fakiiltesi 4 4
Dis Hek. Fakiiltesi 7 7
Egitim Fakiiltesi 0
Egirdir Su Ur. Fakiiltesi 6 6
Saglik Bil. Fakiiltesi 6 6
Yabanci Dil. YO. 2 2
Yalvag Uygulamali Bilimler YO 0
Isparta MYO 1 1
Teknik Bil. MYO 1 1
Egirdir MYO 0
Atabey MYO 8 8
Kegiborlu MYO 1 1
Senirkent MYO 0
Yalvag¢ MYO 1 1
Yalva¢ Teknik Bilimler MYO 0 0
Siit¢iiler MYO 1 1
Uluborlu MYO 0
Uzaktan Egitim MYO 3 3
Yenisarbademli MYO 0
Sarkikaraaga¢ MYO 0
Gelendost MYO 4 4
Isp. Sag. Hiz. MYO 1 1
Gonen MYO 0
Aksu MYO 2 2
Adalet MYO 0
Fen Bil. Enstitiisii 0
Sosyal Bil. Enstitiisii 0
Saglik Bil. Enstitiisii 0
Giizel Sanatlar Enstitiisii 0
Su Enstitiisii 0
Merkezi Ders. Koor. 1 1
Enformatik Boliimii 2 2

TOPLAM 70 0 7 1 4 0 82

Birimlere 6zel olan egitim alanlaridir. Klinikler, laboratuvarlar, su havuzlari vb.
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EK 7: Kapasitelerine Gore Toplant1 Salonu Sayilari

Birimler

Kapasite (Kisi)

0-50

51-75

76-100

101-150

151-250

251—
Uzeri

Top.

Aksu MYO

Atabey MYO

Adalet MYO

Egirdir MYO

Isparta MYO

Kegiborlu MYO

Sarkikaraaga¢ MYO

Yalvag Teknik Bil. MYO

Yenisarbademli MYO

Yalvag MYO

Uzaktan Egitim MYO

[EEN

Gelendost MYO

[EEN

Senirkent MYO

Siit¢iiler MYO

Egirdir Saglik Hiz. MYO

Uluborlu MYO

Teknik Bilimler MYO

Bl

IR R ER R =)

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

1

o

1

IS

[lahiyat Fakiiltesi

Egirdir Su Ur. Fakiiltesi

Saglik Bil. Fakiiltesi

Ziraat Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

ikt. ve Id. Bil. Fakiiltesi

(CITS TSN N Y P

Giizel San. Fakiiltesi

Mimarlik Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Teknik Egt. Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Saglik Bilimler Enstitiisii

Giizel Sanatlar Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Genel Sekreterlik

Kiitiiphane ve Dok. Daire B.

[ TN e P P P T N TR Y

Saglik-Kiiltiir ve Spor D. Bsk

Yapi lsleri ve Teknik D. Bsk.

[N

Merkezi Ders. Koor.

Ars. ve Uyg. Hastanesi

[N

CAD/CAM Ars. Ve Uyg. Mrk.

[N

Yasam Boyu Ars. Ve Uyg. Mrk.

N

Tarimsal Ars. Ve Uyg.. Mrk.

Seramik Ars. Ve Uyg.. Mrk.

Yenilebilir Enerji Ars. Ve Uyg.. Mrk.

Jeotermal Enerji Ars. Ve Uyg.. Mrk.

RRRRIN PR RIRw W R R|IRRRPRRP|R|lw oo R [RAN R

TOPLAM

o ||

[o2]
(3,
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EK 8: Kapasitelerine Gore Konferans Salonu Sayilari

Birimler

Kapasite (Kisi)

0-50

51-75

76-100

101-150

151-250

251—
Uzeri

Top.

Aksu MYO

1

Atabey MYO

Adalet MYO

Egirdir MYO

Isparta MYO

Kegiborlu MYO

Sarkikaraagac MYO

Yalva¢ Teknik Bil. MYO

Yenisarbademli MYO

Yalvag¢ MYO

Uzaktan Egitim MYO

Gelendost MYO

Gonen MYO

Senirkent MYO

Siit¢iiler MYO

Uluborlu MYO

Isparta Saglik Hiz. MYO

Teknik Bilimler MYO

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Egirdir Su Ur. Fakiiltesi

Saglik Bil. Fakiiltesi

Ziraat Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

ikt. ve id. Bil. Fakiiltesi

Giizel San. Fakiiltesi

Mimarlik Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Teknik Egt. Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

Yabanci Diller YO

Yalvag Uyg. Bil. YO

Egirdir Turizm ve Otelcilik YO

Kiitiiphane ve Dok. Daire B.

=

PP OOCOCO0OIOINP OO0 IO|FRP WO |00 |FPIO|FP|IFP|IFP|IFP|IFPIOCIO|Fk|IO|F|F

Merkezi Ders. Koor.

21

w
=

Yasam Boyu Ars. Ve Uyg. Mrk.

[N

Engelliler Ars. Ve Uyg. Mrk.

=

[EEN

TOPLAM

10

ol
g
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EK 9. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Calisma Odas1 Diger
ENTmEr Say1 | Alan (m2) E:;I::;?g Say1 Alan (m2) llfi:i”;';?srl

Aksu MYO 6 218 10 1 27 10
Atabey MYO 27 480 16 1 30 30
Egirdir MYO 17 240 43
Isparta MYO 12 278 32
Kegiborlu MYO 15 238 18
Sarkikaraagagc MYO 12 256 13
Yalvag Teknik Bil. MYO 7 168 14 1 20 17
Yenisarbademli MYO 5 130 15
Yalvag MYO 8 170 19 0 0 0
Uzaktan Egitim MYO 9 229 17 3 246 3
Gelendost MYO 9 220 9
Gonen MYO 10 250 22
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO 9 120 6 5 155
Senirkent MYO 24 532 24
Siitgiiler MYO 8 259 17
Uluborlu MYO 20 914 19
Isparta Saglik Hiz. MYO 10 269 8 2 32 0
Teknik Bilimler MYO 34 429 51
Adalet MYO 3 48 3
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 248 4.040 154 33 891 40
[lahiyat Fakiiltesi 81 1.134 86
Egirdir Su Ur. Fakiiltesi 34 410 40
Saglik Bil. Fakiiltesi 19 420 32 2 45 32
Ziraat Fakiiltesi 86 1.290 86
Dis Hekimligi Fakiiltesi 89 1.400 117 5 210 117
Tip Fakiiltesi 59 1.080 381
Ikt. ve 1d. Bil. Fakiiltesi 120 1.494 131 13 212 11
Giizel San. Fakiiltesi 30 856 52
Mimarlik Fakiiltesi 22 352 22 5 145 5
Miihendislik Fakiiltesi 199 3.032 222 7 310 58
Eczacilik Fakiiltesi 2 45 2
Orman Fakiiltesi 54 1.229 54 16 996 41
Teknik Egt. Fakiiltesi 20 307 21
Hukuk Fakiiltesi 15 230 16 1 23 0
Egitim Fakiiltesi 35 600 40
Teknoloji Fakiiltesi 37 600 30
Yabanci Diller YO 9 332 61
Yalvag¢ Uyg. Bil. YO 13 753 13
Egirdir Turizm ve Otelcilik YO 5 20 5
Saglik Bilimler Enstitiisii 2 58 3
Su Enstitiisii 3 84 4
Giizel Sanatlar Enstitiisii 1 9 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii 3 55 3
Fen Bilimler Enstitiisii 2 48 3
Genel Sekreterlik 11 251 13
Kiitiiphane ve Dok. Daire B. 13 487 23
Bilgi Islem Daire Bsk. 15 225 25
Ogrenci Isleri Daire Bsk. 1 20 1
Merkezi Ders. Koor.
Ars. ve Uyg. Hastanesi 154 1.925 116
Enformatik Boliimii 2 36 3
Giizel Sanatlar Boliimii 1 55 1
Jeotermal Ars. Ve Uyg. Mrk. 1 16 1 2 156 3
Engelliler Ars. Ve Uyg. Mrk. 2 60 2 1 7 1
Yenilenebilir Enerji Ars. Ve Uyg. Mrk. 2 40 10
Tarimsal Ars. Ve Uyg.. Mrk. 1 18 1
Yasam Boyu Ars. Ve Uyg. Mrk. 6 150 8
Pomza Ars. Ve Uyg. Mrk. 3 40 3 1 30 1
Cad/Cam Ars. Ve Uyg. Mrk. 3 65 5

TOPLAM 1.648 28.714 2.148 99 3.535 369
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EK 10: idari Personel Hizmet Alanlari

Calisma Odasi Diger
Birimier Say1 AR Kullilias?an Say1 AR KulI:ias?an
(m2) (m2)
sayisi sayisi

Aksu MYO 2 90 5
Atabey MYO 10 210 8
Egirdir MYO 9 111 16 2 27 3
Isparta MYO 5 130 11 1 90
Keciborlu MYO 7 153 13 5 50
Sarkikaraaga¢c MYO 5 105 8
Yalvag Teknik Bil. MYO 5 127 11 1 46 0
Yenisarbademli MYO 2 75 4 4 60 4
Yalvagc MYO 8 240 18 5 420 0
Uzaktan Egitim MYO 4| 153,81 8 1| 34,07 0
Gelendost MYO 5 100 7 8 160 7
Goénen MYO 4 100 5 4 250 5
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO 3 45 1 1 21
Senirkent MYO 17 276 17
Siit¢iiler MYO 4 116 8 1 82 1
Uluborlu MYO 7 334 10
Isparta Saghk Hiz. MYO 5 67,25 11 3 65 3
Teknik Bilimler MYO 14| 150,42 16 22 | 371,57 0
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 18 380 26 9 213 10
Adalet MYO 3 36 4 1 6
[lahiyat Fakiiltesi 18 572 16 6 260
Egirdir Su Ur. Fakiiltesi 9 170 14 1 24 1
Saglik Bil. Fakiiltesi 13 260 17 7 96 5
Ziraat Fakiiltesi 17 375 26 4 140 3
Dis Hekimligi Fakiiltesi 11 300 32 4 470 4
Tip Fakiiltesi 13 700 27
Ikt. ve Id. Bil. Fakiiltesi 20 308 26 22 610 6
Giizel San. Fakiiltesi 8 275 15
Mimarlik Fakiiltesi 11 194 11
Miihendislik Fakiiltesi 37 655 51 3 96 5
Eczacilik Fakiiltesi S 60 1
Orman Fakiiltesi 10 | 21349 14 3] 105.52 3
Teknik Egt. Fakiiltesi 6 89 S
Hukuk Fakiiltesi 8 126 10 2 26
Egitim Fakiiltesi 8 200 10
Teknoloji Fakiiltesi 14 227 14 1 150 1
Yabanci Diller YO 4 100 8 2 29 0
Yalvag Uyg. Bil. YO 5 377 3 2 45
Egirdir Turizm ve Otelcilik YO 3 16 3 1 12 1
Saglik Bilimler Enstitiisii S 70 8 2 28 2
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Calisma Odasi Diger
Birimier Say1 AR Kullclias?an Say1 AR Kulgias?an
(m2) (m2)
sayisl sayisl

Su Enstitiisii 3 44 4
Glizel Sanatlar Enstitiisii 6 120
Sosyal Bilimler Enstitiisii 5 115 9 2 25 0
Fen Bilimler Enstitiisii 8 174 10 2 91 0
Genel Sekreterlik 25 526 46 1| 20,00
Strateji Gelistir. Daire Bsk. 12 280 18 5 100 0
Personel Daire Bsk. 12 234 28 2 86 2
Kiitiiphane ve Dok. Daire B. 7 287 2
Bilgi Islem Daire Bsk. S 63,45 9 3 92 19
Idari ve Mali Isler Daire Bsk. 16 318 58 3 835 2
Saglik-Kiiltiir ve Spor D. Bsk. 40 1200 101 30 | 1.500 110
Yapi lsleri ve Teknik D. Bsk. 18 994 53 8 420 0
Ogrenci Isleri Daire Bsk. 1 30 2 1 350 16
Hukuk Miisavirligi 3 63 6 1 9 0
BAP 5 60 10 1 40
Merkezi Ders. Koor. 5 96 5 8| 88l 0
Ars. ve Uyg. Hastanesi 52 1.197 95 10 865 18
Enformatik Boliimii 2 21 2 1 27 2
Jeotermal Ars. Ve Uyg. Mrk. 4 186 4
Yenilenebilir Enerji Ars. Ve Uyg. Mrk. 1 40 4 1 20 4
Engelliler Ars. Ve Uyg. Mrk. 1 32 1
Tarimsal Ars. Ve Uyg.. Mrk. 10 300 20 4 100 8
Pomza Ars. Ve Uyg. Mrk. 1 10 1
Yasam Boyu Ars. Ve Uyg. Mrk. 9 350 15
CAD/CAM Ars. Ve Uyg. Mrk. 1 10 1

TOPLAM 603 | 14.137 1.025 222 | 9.444 252

91




EK 11: Akademik Personel Sayilari

Akademik Personel

BiRiM ADI Ogretim Uyeleri Ogrb(i}(tt).r. ve Ya?gfl(:é::lrl IELAY]
Prof. | Do¢. | Yrd.Do¢ | Ogr.Gor | Okt. | Ars.Gér | Uzm.

Miihendislik Fak. 34 28 90 2 52 6 212
Mimarlik Fak. 2 3 8 5 1 19
Egirdir Su Uriin. Fak. 7 3 13 1 1 6 4 35
Fen-Edebiyat Fak. 31 31 59 1 49 7 178
Tip Fak. 63 38 62 1 211 4 379
Dis Hekimligi Fak. 6 7 22 37 72
ikt. ve Idari Bil. Fak. 13 22 43 2 34 114
Ziraat Fak. 27 26 32 26 1 112
Orman Fak. 3 15 26 4 1 49
Teknik Egitim Fak. 1 7 3 3 15
Glizel Sanatlar Fak. 5 10 17 3 9 44
Ilahiyat Fak. 19 8 19 3 16 1 66
Hukuk Fakdiltesi 2 3 4 1 10
Saglik Bilimleri Fak. 1 15 12 3 1 32
Teknoloji Fakiiltesi 2 8 21 4 35
Egitim Fakiiltesi 2 10 1 1 14
Iletisim Fakiiltesi 1 1 2
Eczacilik Fakiiltesi 0
Yalvag Biiyiikkutlu Uyg. Bil. YO 0
Yabanci Diller YO 1 2 48 51
Egirdir Turz. ve Otel YO 3 3
Isparta MYO 2 6 21 29
Teknik Bilimler MYO 4 42 2 48
Isparta Sag.Hizm.MYO 2 7 9
Yalvag¢ MYO 4 15 6 1 26
Yalvag Tek. Bil. MYO 2 11 1 2 16
Siitgiiler Prof.Dr.Hasan GURBUZ MYO 1 11 6 18
Kegiborlu MYO 1 16 2 2 21
Senirkent MYO 2 14 2 1 19
Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 15 3 1 19
Egirdir MYO 3 9 8 20
Sarkikaraaga¢c MYO 1 13 1 1 16
Gelendost MYO 1 8 2 1 12
Atabey MYO 1 11 3 2 17
Gonen MYO. 1 22 2 1 26
Aksu MSD MYO 9 1 1 11
Yenisarbademli MYO 4 1 5
Uzaktan Egitim MYO 1 8 3 12
Adalet MYO 2 2
Egirdir Sag.Hiz.MYO 3 1 4
Sarkikaraaga¢ Turz.MYO 0
Fen Bilimleri Enst. 37 37
Sosyal Bilimler Enst. 42 42
Giizel Sanatlar Enst. 9 9
Saglik Bilimleri Enst. 16 16
Su Enstitiisii 2 2
Egitim Bilimleri Enst. 0
Rektorlitk 60 50 110
TOPLAM 212 | 201 478 286 147 560 104 1.988
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EK 12: Gelen Akademik Personel Sayilari

Birim Adi

Profesor

Docent

Yrd. Dog.

Ogr. Gor.

Okutman

Ars. Gor.

Uzman

Cevirici

EOP

N

A

D

N

A

D

N

A

D

N

A

D

N

A

D

Toplam

Miihendislik Fakiiltesi

4

1

10

=
[8)]

Mimarlik Fakiiltesi

o

Egirdir Su Uriin. Fakiiltesi

o

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

[ERN
N

Tip Fakiiltesi

N

26

o
(8]

Dis Hekimligi Fakiiltesi

[ERN
©

ikt. ve Idari Bil. Fakiiltesi

Ziraat Fakiltesi

Orman Fakiiltesi

I N

Teknik Egitim Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

[N

Tlahiyat Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Tletisim Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

Yalvag Biiyiikkutlu Uyg. Bil. YO

Yabanci Diller YO

Egirdir Turz. ve Otel YO

Isparta MYO

Teknik Bilimler MYO

[EnN
»

Isparta Sag.Hizm.MYO

Yalvag MYO

Yalva¢ Tek. Bil. MYO

Siitgiiler Prof.Dr.Hasan GURBUZ MYO

Kegiborlu MYO

(N[

Senirkent MYO

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO

Egirdir MYO

Sarkikaraaga¢c MYO

Gelendost MYO

Atabey MYO

Gonen MYO.

Aksu MSD MYO

IS SN N TSN TSN N

Yenisarbademli MYO

Uzaktan Egitim MYO

wolanvianiw i s wikiklw BNk lo|lolk sk ik IBElw|lo|lw B|lo
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Birim Ad: Profesor Docent Yrd. Do¢. | Ogr. Gor. | Okutman Ars. Gor. Uzman Ceyvirici EOP Toplam
N|A[D A N|AID|[N|A N|A|D|INJA|D|NJA N|A|D A
Adalet MYO 0
Egirdir Sag.Hiz.MYO 112 1 4
Sarkikaraaga¢ Turz.MYO 0
Fen Bilimleri Enst. 1 1
Sosyal Bilimler Enst. 5 5
Giizel Sanatlar Enst. 0
Saglik Bilimleri Enst. 2 2
Su Enstitiisii 0
Egitim Bilimleri Enst. 0
Rektorlitk 3 1|3 7
Gene Toplam 5/0| 1 0 24 (8| 7 |13 |32 1/9|0(36(71/26| 2 |9 o(0|O0 0 254

N:Nakil A:Agiktan D:Diger
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EK 13: Ayrilan Akademik Personel Sayilari

Ayrilan Akademik Personel Sayllar*

Birim Adi

Profesor

Docent

Yrd. Dog.

Osr. Gor.

Okutman

Ars. Gor.

Cevirici

EOP

N

|

D

1

D

N

1

D

N

1

D

N

|

D

N

|

D

N

1

D

Top.

Miihendislik Fakiiltesi

2

N
2

1

1

1

4

1

Mimarlik Fakiiltesi

Egirdir Su Uriin. Fakiiltesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

38

Dis Hekimligi Fakiiltesi

ikt. ve Idari Bil. Fakiiltesi

Ziraat Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Teknik Egitim Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Ilahiyat Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Iletisim Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

Yalvag Biiyiikkutlu Uyg. Bil. YO

Yabanci Diller YO

Egirdir Turz. ve Otel YO

Isparta MYO

Teknik Bilimler MYO

Isparta Sag.Hizm.MYO

Yalvag¢ MYO

Yalvag Tek. Bil. MYO

Siitciiler Prof.Dr.Hasan GURBUZ
MYO

Kegiborlu MYO

Senirkent MYO

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO

Egirdir MYO

Sarkikaraagagc MYO

Gelendost MYO

Atabey MYO

Gonen MYO.

Aksu MSD MYO




96

Ayrilan Akademik Personel Sayilarr*

Birim Ady

Profesor

Docent

Yrd. Dog.

O3

r. Gor.

Okutman

Ars. Gor.

Uzman

Cevirici

EOP

N

|

D

N

1

D

N

1

D

N

1

D

N

|

D

N

|

D

N

1

D

Top.

Yenisarbademli MYO

Uzaktan Egitim MYO

Adalet MYO

Egirdir Sag.Hiz.MYO

Sarkikaraaga¢ Turz.MYO

Fen Bilimleri Enst.

Sosyal Bilimler Enst.

Giizel Sanatlar Enst.

Saglik Bilimleri Enst.

Su Enstitiisii

Egitim Bilimleri Enst.

Rektorlik

[N

[N

Wo|oIN|O|kr|w|Oo|O|Oo|O|O

Genel Toplam

16

41

113

N:Nakil I:istifa D:Diger




EK 14: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

AKADEMIK PERSONEL YAS DAGILIMI

Birim Adi 21-25 | 26-30 | 31-35 | 3640 | 4150 | O
Uzeri

Adalet MYO 1 0 2 0 0 0
Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan MYO 0 5 3 3 0 0
Atabey MYO 0 6 5 1 2 1
Dis Hekimligi Fakiiltesi 10 19 13 9 18 2
Egirdir MYO 0 3 2 2 5 3
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO 1 1 1 1 0 0
Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi 1 1 3 5 12 12
Egirdir Turizm ve Otelcilik YO 0 0 1 0 2 0
Egitim Fakiiltesi 8 8 5 4 6 1
Fen Bilimleri Enstitiisii 2 26 5 0 0 0
Fen Edebiyat Fakiiltesi 13 18 38 20 67 28
Gelendost MYO 0 3 6 2 0 1
Gonen MYO 0 6 13 6 2 0
Giizel Sanatlar Enstitiisii 1 3 5 0 0 0
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 0 9 6 5 18 6
Hukuk Fakiiltesi 1 1 1 7 1 0
Isparta MYO 0 2 9 3 8 5
Isparta Saglik Hizmetleri MYO 0 3 4 3 0 0
Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 3 9 28 11 45 9
[lahiyat Fakiiltesi 5 8 11 3 26 19
Tletisim Fakiiltesi 0 1 2 0 0 0
Kegiborlu MYO 0 6 7 0 5 0
Mimarlik Fakiiltesi 1 1 5 4 6 2
Miihendislik Fakiiltesi 2 24 50 33 61 37
Orman Fakiiltesi 1 3 8 13 23 1
Rektorlik 0 8 32 29 26 4
Saglik Bilimleri Enstitiisii 0 11 4 1 0 0
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 3 2 12 12 8 0
Senirkent MYO 0 6 5 5 2 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii 6 27 7 1 0 0
Su Enstitiisii 0 0 2 1 0 0
Siit¢iiler Prof. Dr. Hasan Giirbiiz MYO 1 2 6 0 5 0
Sarkikaraaga¢ MYO 0 5 4 6 1 0
Teknik Bilimler MYO 0 9 11 6 11 13
Teknik Egitim Fakiiltesi 0 0 0 5 6 3
Teknoloji Fakiiltesi 0 4 7 15 10

T1p Fakiiltesi 11 129 63 63 91 24
Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 1 3 3 5 7 1
Uzaktan Egitim MYO 0 7 5 1 1 0
Yabanci Diller Yiiksek Okulu 0 14 19 5 5 5
Yalvag Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler YO 0 1 1 0 0 0
Yalvag MYO 1 5 11 1 7 1
Yalvag Teknik Bilimler MYO 1 3 6 3 3 0
Yenigarbademli MYO 0 0 5 0 0 0
Ziraat Fakiiltesi 4 8 15 24 49 11
Toplam 78 410 451 318 539 192
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EK 15: idari Personel Sayilar

BIRIMLER GiH |sHs | THs | BO [ AH | DH | YH | g | Siirekli | )0t 5o
H S S S Isci

Genel Sekreterlik 28 28
Strateji Geligtirme Daire Bagkanlhigi 10 10
Personel Daire Baskanligi 29 1 1 0 31
Kiitiiphane ve Dok. Daire Bsk. 16 16
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi 17 17
Bilgi Islem Daire Bagkanlig 13 2 15
Hukuk Miisavirligi 3 2 1 6
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 63 1| 12 2 20 98
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi 43 9 29 2 6 89
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 12 31 1 44
Jeot. Enj.Yeraltisuyu Min.Kay. AUM 1 1
Isparta Meslek Yiiksekokulu 12 1 1 14
Yalvag Meslek Yiiksekokulu 9 0 3 12
Yalvag¢ Teknik Bilimler MYO 8 2 3 13
Yalvag Biiyiikkutlu Uyg. Bil. YO 1 0 1 2
Senirkent Meslek Yiiksekokulu 5 4 2 11
Siitgiiler Prof. Dr. Hasan Giirbiiz MYO 5 1 4 10
Kegiborlu Meslek Yiiksekokulu 13 1 6 20
Egirdir Turizm ve Otelcilik YO 1 0 1
Egirdir Meslek Yiiksekokulu 8 0 2 10
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO 0 0 0
Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 6 1 4 11
Sarkikaraaga¢ Meslek Yiiksekokulu 7 1 4 12
Sarkikaraaga¢ Turizm MYO 0 0 0
Atabey Meslek Yiiksekokulu 9 1 1 11
Gelendost Meslek Yiiksekokulu 7 0 2 9
Yabanci Diller Yiiksekokulu 6 1 7
Gonen Meslek Yiiksekokulu 6 3 9
Isparta Saglik Hizmetleri MYO 6 1 1 8
Aksu Mehmet Siir. Dem. MYO 3 0 0 3
Yenisarbademli Meslek Yiiksekokulu 3 0 1 4
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 8 3 2 13
Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu 5 0 5
Adalet Meslek Yiiksekokulu 2 1 3
Miihendislik Fak. 28 15 4 47
Mimarlik Fak. 2 0 0 2
Tktisadi ve 1d.Bil.Fak. 20 7 3 30
Fen Edebiyat Fak. 21 9 3 33
Tlahiyat Fakiiltesi 14 3 4 21
Teknik Egitim Fak. 11 13 3 27
Gizel Sanatlar Fak. 12 3 1 10 26
Dis Hekimligi Fak. 17 15 2 1 35
Tip Fakiiltesi 22 1 4 5 32
Egirdir Su Uriin.Fak. 14 0 3 3 20
Ziraat Fakiiltesi 18 3 19 5 45
Orman Fakiiltesi 15 5 4 24
Hukuk Fakiiltesi 5 5
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 4 4 7 15
Teknoloji Fakiiltesi 7 1 0 8
Egitim Fakiiltesi 3 1 4
Tletisim Fakiiltesi 2 0 2
Eczacilik Fakiiltesi 0
Fen Bilimleri Enstitiisii 12 0 12
Sosyal Bilimler Enstitiisii 8 1 9
Saglik Bilimleri Enstitiisii 7 0 7
Giliizel Sanatlar Enstitiisii 5 5
Su Enstitiisii 2 2
Egitim Bilimleri Enstitiisii 0 0 0
Aragtirma ve Uy.Hast. 70 | 278 12 2 33 40 435
Doner Sermaye Midiirligii 0 49 0 31 2 82
GENEL TOPLAM : 683 | 360 | 158 3 2 2 167 | 75 11 10 | 1.471
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EK 16: idari Personelin Egitim Durumu

Birimler iikogretim | Ortadgretim | " | Lisans | Lisansistii | Top.
Adalet MYO 1 0 1 1 0 3
Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan 0 1 0 1 1 3
Atabey MYO 1 3 3 4 0 11
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 6 8 19 1 35
Eczacilik Fakiiltesi 0 0 0 1 0 1
Egirdir MYO 1 4 1 2 0 8
Egirdir Saglik Hizmetleri MY O 0 0 0 1 0 1
Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi 6 1 6 5 2 20
Egirdir Turizm ve Otelcilik 0 0 1 1 0 2
Egitim Bilimleri Enstitiisii 0 0 0 0 1 1
Egitim Fakiiltesi 0 1 1 3 0 5
Fen Bilimleri Enstitiisii 1 4 4 2 1 12
Fen Edebivyat Fakiiltesi 1 15 11 5 0 32
Gelendost MYO 2 2 3 2 0 9
Gonen MYO 3 2 2 2 0 9
Giizel Sanatlar Enstitiisii 0 3 1 1 0 5
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1 5 6 4 0 16
Hukuk Fakiiltesi 0 0 3 2 0 5
Isparta Meslek Yiiksekokulu 0 5 3 5 0 13
Isparta Saglik Hizmetleri MYO 2 2 1 3 0 8
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 4 15 10 0 30
Ilahivyat Fakiiltesi 3 6 6 7 0 22
[letisim Fakiiltesi 0 0 1 2 0 3
Keciborlu MYO 8 6 3 2 0 19
Mimarlik Fakiiltesi 0 2 0 0 0 2
Miihendislik Fakiiltesi 5 16 15 10 1 47
Orman Fakiiltesi 5 7 9 3 0 24
Rektorliik 54 135 182 367 43 781
Saglik Bilimleri Enstitiisii 1 2 2 2 0 7
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2 5 2 5 0 14
Senirkent MYO 1 3 6 1 0 11
Sosyal Bilimler Enstitiisii 2 1 1 3 1 8
Su Enstitiisii 1 0 0 1 0 2
Siitciiler Prof. Dr. Hasan Gurbiiz MYO 3 4 2 2 0 11
Sarkikaraagac MYO 5 2 2 4 0 13
Sarkikaraagac Turizm Meslek 0 0 0 1 0 1
Teknik Bilimler MYO 2 1 8 2 0 13
Teknik Egitim Fakdiltesi 3 5 14 5 0 27
Teknoloji Fakiiltesi 1 1 2 5 0 9
Tip Fakiiltesi 0 7 13 8 5 33
Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 4 2 2 2 0 10
Uzaktan Egitim MYO 0 0 2 2 1 5
Yabanci Diller Yiiksek Okulu 0 3 0 2 2 7
Yalvacg Biiyiikkutlu Uygulamali 1 0 1 1 0 3
Yalvac MYO 2 2 5 3 0 12
Yalvag Teknik Bilimler MYO 3 3 4 2 0 12
Yenisarbademli MYO 0 1 0 2 0 3
Ziraat Fakiiltesi 3 8 18 9 7 45
TOPLAM 130 280 370 527 66 | 1.373
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EK 17: idari Personelin Yas Itibari ile Dagilim

Birimler

21-25

26-30

31-35

36-40

41-50

51- Uzeri

Adalet MYO

Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan MYO

Atabey MYO

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

Egirdir MYO

Egirdir Saglik Hizmetleri MYO

Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi

[EEY

Egirdir Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Egitim Fakiiltesi

Fen Bilimleri Enstitiisi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Gelendost MYO

Gonen MYO

Giizel Sanatlar Enstitiisii

Giizel Sanatlar Fakiltesi

[EEN

Hukuk Fakiiltesi

Isparta MYO

Isparta Saglik Hizmetleri MYO

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Ilahiyat Fakiiltesi

[

Iletisim Fakiiltesi

Keciborlu MYO

Mimarlik Fakiiltesi

N
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Miihendislik Fakiiltesi

[EEN

Orman Fakiiltesi
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Rektorlik
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Saglik Bilimleri Enstitiisii

(6]

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Senirkent MYO

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Su Enstitiisi

Siitciiler Prof. Dr. Hasan Giirbiiz MYO

Sarkikaraagac MYO

Sarkikaraagac Turizm MYO

Teknik Bilimler MYO

Teknik Egitim Fakiiltesi

Teknoloji Fakiiltesi

T1p Fakiiltesi

[N

Uluborlu Selahattin Karasoy MYO

Uzaktan Egitim MYO

Yabanci Diller YO

Yalva¢ Biiyiikkkutlu Uygulamali Bilimler

Yalvag MYO

Yalva¢ Teknik Bilimler MYO
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Yenisarbademli MYO

[N

Ziraat Fakiltesi

N
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EK 18: Ogrenci Kontenjan ve Yerlesen Sayilari

L.O. 1LO. TOPLAM
FAKULTE ADI Kontenian Yerlesen [ Doluluk Kontenian Yerlesen Doluluk e Yerlesen Doluluk
) Sayisi % ) Sayisi % J Sayis1 %

Dis Hekimligi Fakiiltesi 85 88 104% 0 0 0% 85 88 104%
Egitim Fakiiltesi 80 83 104% 0 0 0% 80 83 104%
Fen - Edebivat Fakiiltesi 715 601 84% 460 401 87% 1175 1002 85%
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 125 137 110% 45 26 58% 170 163 96%
Hukuk Fakiiltesi 150 154 103% 0 0 0% 150 154 103%
ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 760 783 103% 680 701 103% 1440 1484 103%

lahiyat Fakiiltesi 150 154 103% 150 154 103% 300 308 103%

Mimarlik Fakiiltesi 90 95 106% 0 0 0% 90 95 106%

Miihendislik Fakiiltesi 925 881 95% 630 537 85% 1555 1418 91%
Orman Fakiiltesi 165 155 94% 130 50 38% 295 205 69%
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 305 273 90% 155 118 76% 460 391 85%
Teknoloji Fakiiltesi 182 201 110% 208 175 84% 390 376 96%
T1p Fakiiltesi 170 175 103% 0 0 0% 170 175 103%
Ziraat Fakiiltesi 335 228 68% 0 0 0% 335 228 68%
Adalet MYO 40 40 100% 0 0 0% 40 40 100%
Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan MYO 100 64 64% 0 0 0% 100 64 64%
Atabey MYO 315 288 91% 180 148 82% 495 436 88%
Egirdir MYO 285 266 93% 225 163 72% 510 429 84%
Gelendost MYO 230 209 91% 230 180 78% 460 389 85%
Goénen MYO 480 456 95% 290 276 95% 770 732 95%
Isparta MYO 570 571 100% 570 570 100% 1140 1141 100%
Isparta Saglik Hizmetleri MYO 290 290 100% 145 145 100% 435 435 100%
Keciborlu MYO 465 438 94% 275 125 45% 740 563 76%
Senirkent MYQO 760 667 88% 540 279 52% 1300 946 73%
Siitctiler Prof.Dr.Hasan Giirbiiz MYO 230 221 96% 170 133 78% 400 354 89%
Sarkikaraagac MYO 260 238 92% 185 109 59% 445 347 78%
Teknik Bilimler MYO 550 550 100% 400 400 100% 950 950 100%
Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 520 573 110% 395 153 39% 915 726 79%
Uzaktan Egitim MYO 500 417 83% 0 0 0% 500 417 83%
Yalvag MYO 470 421 90% 335 265 79% 805 686 85%
Yalvag Teknik Bilimler MYO 280 251 90% 130 110 85% 410 361 88%
Yenisarbademli MYO 140 141 101% 110 111 101% 250 252 101%
Yalva¢ Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 55 57 104% 52 3 6% 107 60 56%




EK 19: Ogrenci Sayilar1

~ 1. Ogretim / Yiiksek Lisans 2. Ogretim / Doktora Genel
Fakiilte/ YO/MYO Ad1 Toplam
E K T E K T

Dis Hekimligi Fakiiltesi 167 221 388 0 0 0 388
Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi 113 58 171 0 0 0 171
Egitim Fakiiltesi 49 95 144 0 0 0 144
Fen - Edebiyat Fakiiltesi 1.006 | 1.574 2.580 736 | 1.225 | 1.961 4.541
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 212 322 534 21 8 29 563
Hukuk Fakiiltesi 228 257 485 0 0 0 485
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1.243 | 1.886 3.129 1.348 | 1.550 | 2.898 6.027
[lahiyat Fakiiltesi 305 478 783 245 363 608 1.391
Mimarlik Fakiiltesi 160 237 397 0 0 0 397
Miihendislik Fakiiltesi 2.648 | 1.287 3.935 2.090 632 | 2.722 6.657
Orman Fakiiltesi 441 279 720 228 69 297 1.017
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 335 827 1.162 129 145 274 1.436
Teknik Egitim Fakiiltesi 667 182 849 310 91 401 1.250
Teknoloji Fakiiltesi 543 89 632 517 55 572 1.204
Tip Fakiiltesi 448 464 912 0 0 0 912
Yalvag Biiyiikkkutlu Uyg.Bilimler YO 44 62 106 53 54 107 213
Ziraat Fakiiltesi 817 466 1.283 0 0 0 1.283
Adalet MYO 23 17 40 0 0 0 40
Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan MYO 139 168 307 42 58 100 407
Atabey MYO 475 301 776 296 105 401 1.177
Egirdir MYO 298 422 720 235 207 442 1.162
Gelendost MYO 156 410 566 103 265 368 934
Gonen MYO 390 586 976 199 288 487 1.463
Isparta MYO 763 784 1.547 749 687 | 1.436 2.983
Isparta Saglik Hizmetleri MYO 159 351 510 110 131 241 751
Kegiborlu MYO 894 220 1.114 270 37 307 1.421
Senirkent MYO 1.177 566 1.743 476 251 727 2.470
Siit¢iiler Prof.Dr.Hasan Giirbiiz MYO 338 139 477 187 53 240 717
Sarkikaraagag MYO 221 368 589 110 109 219 808
Teknik Bilimler MYO 1.381 351 1.732 1.020 149 | 1.169 2.901
Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 922 371 1.293 378 164 542 1.835
Uzaktan Egitim MYO 450 376 826 0 0 0 826
Yalvag¢ MYO 472 607 1.079 249 327 576 1.655
Yalvag Teknik Bilimler MYO 532 237 769 242 93 335 1.104
Yenigsarbademli MYO 233 21 254 171 22 193 447
Fen Bilimleri Enstitiisii 1.364 784 2.148 244 176 420 2.568
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1.483 882 2.365 326 151 477 2.842
Saglik Bilimleri Enstitiisii 40 54 94 49 63 112 206
Gizel Sanatlar Enstitiisii 51 84 135 13 18 31 166
Genel Toplam 21.387( 16.883| 38.270 11.146| 7.546( 18.692| 56.962
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EK 20: 2012 Yihnda Uluslararasi Ogrenci Degisim Programlarmma Katilan Ogrenci
Sayilari

Fakiilte/YO/ENSTITU Gittigi Ulke Toplam Sayi

Belcika

Romanya

Hollanda

Fen Edebiyat Fakiiltesi Almanya

Litvanya

Letonya

[EEN

Polonya

Ispanya

Hukuk Fakiiltesi Litvanya

Cek Cumbhuriyeti

Almanya

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Litvanya

Portekiz

Ispanya

[EEN

Polonya

Hollanda

[EEN

Cek Cumbhuriyeti

Danimarka

[EEN

Almanya

RPN INNNWRFR NN O PP OIN O P PP

Ingiltere

Miihendislik Fakiiltesi Macaristan

Ispanya

Italya

Litvanya

Polonya

Romanya

Slovenya

Mimarhk Fakiiltesi Italya

Almanya

Teknik Egitim Fakiiltesi Italya

Polonya

Litvanya

Ziraat Fakiiltesi Almanya

Polonya

Tlahiyat Fakiiltesi Almanya

Tip Fakiiltesi Italya

Litvanya

Orman Fakiiltesi Polonya

Su Uriinleri Fakiiltesi Italya

Almanya

Sosyal Bilimleri Enstitiisii Romanya

Polonya

Isveg

Saghk Bilimleri Enstitiisii Polonya

Almanya

Almanya

Romanya

Litvanya

Fen Bilimleri Enstitiisii Ingiltere

Polonya

Cek Cumbhuriyeti

PR =
WP NR(RPRPRPINN R RN W R R R RN R R RN N oD oo|lo N w

Italya

TOPLAM 202
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EK 21: Mezun Ogrenci Sayilari

BiRIMLER 2012 Y1l Mezun Ogrenci Sayilar
Dis Hekimligi Fakiiltesi 38
Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi 94
Fen - Edebiyat Fakiiltesi 856
Glizel Sanatlar Fakiiltesi 89
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 975
[lahiyat Fakiiltesi 55
Mimarlik Fakiiltesi 65
Miihendislik Fakiiltesi 999
Orman Fakiiltesi 137
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 182
Teknik Egitim Fakiiltesi 476
Tip Fakiiltesi 90
Ziraat Fakdiltesi 169
Fakiilte Toplanm 4.225
Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan Meslek Yiiksekokulu 63
Atabey Meslek Yiiksekokulu 307
Egirdir Meslek Yiiksekokulu 285
Gelendost Meslek Yiiksekokulu 275
Gonen Meslek Yiiksekokulu 222
Isparta Meslek Yiiksekokulu 489
Isparta Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 142
Kegiborlu Meslek Yiiksekokulu 310
Senirkent Meslek Yiiksekokulu 618
Siitciiler Prof.Dr.Hasan Giirbiiz Meslek Yiiksekokulu 119
Sarkikaraaga¢ Meslek Yiiksekokulu 269
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 488
Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yiiksekokulu 482
Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu 165
Yalvag Meslek Yiiksekokulu 419
Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 264
Yenisarbademli Meslek Yiiksekokulu 163
MYO Toplami 5.080
Sosyal Bilimler Enstitiisii 229
Fen Bilimler Enstitiisii 129
Saglik Bilimleri Enstitiisii 27
Gizel Sanatlar Enstitiisii 21
Enstitii Toplam 406
GENEL TOPLAM 9.711
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EK 22: Ayrilan Ogrenci Sayilari

FAK./YO/MYO /ENS. Kendi stegi ile Diger Toplam
Dis Hekimligi Fakiiltesi 3 3 6
Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi 3 3 6
Egitim Fakiiltesi 1 1 2
Fen - Edebiyat Fakiiltesi 52 85 137
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 14 3 17
Hukuk Fakiiltesi 7 3 10
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 66 22 88
[lahiyat Fakiiltesi 12 0 12
Mimarlik Fakiiltesi 11 2 13
Miihendislik Fakiiltesi 99 21 120
Orman Fakiiltesi 18 6 24
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 15 4 19
Teknik Egitim Fakiiltesi 10 3 13
Teknoloji Fakiiltesi 25 2 27
Tip Fakiiltesi 4 21 25
Ziraat Fakiiltesi 22 10 32
iletisim Fakiiltesi 0 0 0
Adalet MYO 0 0 0
Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan MYO 11 0 11
Atabey MYO 40 2 42
Egirdir MYO 37 9 46
Gelendost MYO 22 3 25
Goénen MYO 33 7 40
Isparta MYO 97 8 105
Isparta Saglik Hizmetleri MYO 14 3 17
Kegiborlu MYO 66 3 69
Senirkent MYO 82 7 89
Siit¢tiler Prof.Dr.Hasan Giirbiiz MYO 13 3 16
Sarkikaraagag MYO 29 2 31
Teknik Bilimler MYO 109 14 123
Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 65 16 81
Uzaktan Egitim MYO 14 1 15
Yalvag¢ MYO 50 5 55
Yalvag Teknik Bilimler MYO 48 4 52
Yenisarbademli MYO 1 7 8
Yalvag Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 3 1 4
Egirdir Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu 0 0 0
Yabanci Diller Yiiksekokulu 0 0 0
TOPLAM 1.096 284 1.380
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EK 23: Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayilari

5/a | 5/b 5/c 5/d 5/e
— ==

© < § % .;: E ]
Fakiilte / YO / MYO Adi E|E| X2 | 25 | E| Toplam

S| 2| S£ | =2 | E

S [*¥| T3 | 82 |O

5° | &5

Giizel Sanatlar Fakiiltesi 0 1 0 0 0 1
Miihendislik Fakiiltesi 7 |12 31 12 0 62
Tip Fakiiltesi 2 2 2 0 0 6
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 15 6 20 2 0 43
Ziraat Fakiiltesi 1 3 8 0 0 12
Dig Hekimligi Fakiiltesi 0 0 1 0 0 1
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 4 5 6 0 0 15
Orman Fakiiltesi 0 0 3 0 0 3
Teknik Egitim Fakiiltesi 3 2 4 0 0 9
Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 1 2 1 0 5
Mimarlik Fakiiltesi 1 1 0 0 0 2
[lahiyat Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0
Hukuk Fakiiltesi 0 1 0 0 0 1
Yalvag Biiyiik Kutlu Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu | O 0 0 0 0 0
Egitim Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0
Teknoloji Fakiiltesi 0 3 0 1 0 4
Isparta MYO 2 2 26 2 0 32
Sarkikaraaga¢ MYO 0 0 1 0 0 1
Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan MYO 0 1 0 1 0 2
Gelendost MYO 1 0 10 0 0 11
Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 2 1 0 2 0 5
Yenigsarbademli MYO 0 0 1 0 0 1
Egirdir MYO 1 1 3 0 0 5
Gonen MYO 4 0 0 0 0 4
Kegiborlu MYO 0 0 2 0 0 2
Siit¢iiler Prof Dr..Hasan Giirbiiz MYQO 0 0 0 0 0 0
Teknik Bilimler MYO 0 3 7 0 0 10
Yalvag Teknik Bilimler MYO 1 0 0 0 0 1
Isparta Saglik Hizmetleri MYO 0 0 0 0 0 0
Atabey MYO 0 1 2 2 0 5
Yalvag MYO 0 0 0 0 0 0
Uzaktan Egitim MYO 0 0 1 0 0 1
Senirkent MYO 1 0 0 2 0 3
Toplam 46 |46 130 25 0 247
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LOT

EK 24: 2012 Fakiiltelere Ait Harcamalar

H?rlc;i::rlz;) 01 - Personel Giderleri bz = S°S§'/}£gvr‘i’r‘;liilgi§‘;fe‘l‘,‘ilar na 03 - Mal ve Hizmet Alm Giderleri 066' igz::gfiye

Fakiilte Adi B_aslangu; Yil icinde ¥1l Sonu B_gslangm Yil icinde ¥1l Sonu B"aslanglg: Yil icinde ¥1l Sonu B__aslanglg: ¥1l Sonu

Odenegi | Desteklenen | Odenegi Odenegi | Desteklenen | Odenegi Odenegi | Desteklenen | Odenegi Odenegi | Odenegi

Tip Fakiiltesi 13.613.500 132.000 | 13.326.930| 2.802.000 14.500| 2.726.500 171.300 128.725 275.025 2.000 2.000
Dis Hekimligi Fak. 2.355.000 267.450 | 2.622.450 530.000 41.000 571.000 52.500 9.822 62.322
Saglik Bil Fakiiltesi 1.573.000 229.719| 1.802.719 310.000 33.829 343.829 43.450 11.672 55.122
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 8.086.000| 2.124.515| 10.210.515| 1.442.000 142.030| 1.584.030 143.800 64.650 208.450
Mimarlik Fakiiltesi 0 373.000 373.000 0 70.200 70.200 0 53.375 53.375
Miihendislik Fakiiltesi 0| 5.330417| 5.330.417 0 873.815 873.815 0 254.144 254.144
Miih. Mimarlik Fak 10.318.000 815.302| 6.873.302| 1.770.000 4.654| 1.061.254 142.500 21.835 164.335
Ziraat Fakiiltesi 5.236.500 894.500 | 6.123.550| 1.012.000 127.650 | 1.139.650 105.700 177.372 283.072
Egirdir Su Uriinleri Fak |  1.931.000 108.000 | 2.034.370 380.000 21.200 401.200 221.300 8.105 229.405
Teknoloji Fakiiltesi 805.000| 1.107.678| 1.912.678 120.000 175.796 295.796 49.200 60.746 109.946
Orman Fakiiltesi 2.590.500 306.253 | 2.896.753 472.000 44.936 516.936 128.800 170.910 299.710
Teknik Egitim Fak. 3.379.000 232| 2.612.482 480.000 7.600 347.600 51.300 22.100 73.400
Egitim Fakiiltesi 202.000 217.000 419.000 50.000 32.000 82.000 31.900 25.915 57.815
Hukuk Fakiiltesi 492.000 55.090 547.090 100.000 0 100.000 28.800 6.000 34.150
gﬁzﬁf;rvgafi;r;esi 5.956.000| 1.023.283| 6.979.283 930.000 91.386| 1.021.386 107.500 88.995 196.495
Giizel Sanatlar Fak. 1.995.000 295.360 | 2.290.360 711.000 68.000 438.700 47.850 2.535 50.385
fletisim Fakiiltesi 88.000 0 88.000 17.000 0 17.000 0 5.878 5.878
flahiyat Fakiiltesi 3.176.500 758.989 | 3.935.489 560.000 48.071 608.071 59.150 77.880 137.030

TOPLAM 61.797.000| 14.038.788| 70.378.388| 11.686.000| 1.796.667| 12.198.967| 1.385.050| 1.190.659| 2.550.059 2.000 2.000
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EK 25: 2012 Meslek Yiiksekokullarina Ait Harcamalar

2012 MYO Harcamalar(t)

01 - Personel Giderleri

02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri

03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Fakiilte Ady Baslangic | Yil iginde Yil Sonu | Baslangic | Yil iginde Yil Sonu | Baslangi¢ | Yil iginde Yil Sonu
Odenegi Desteklenen Odenegi | Odenegi | Desteklenen | Odenegi | Odenegi Desteklenen | Odenegi

Isparta Saglik Hizmetleri MYO 502.000 173.869 674.869 80.000 10.758 90.758 80.000 11.470 91.470
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO 0 35.300 35.300 0 7.000 7.000 0 650 650
Teknik Bilimler MYO 2.047.500 296.979| 2.337.989 310.000 58.431 368.431 48.800 0 48.800
Isparta Meslek Yiiksekokulu 1.588.000 338.718| 1.926.718 210.000 62.567 272.567 38.200 36.750 74.950
Kegiborlu Meslek Yiiksekokulu 1.427.500 83.818| 1.487.318 230.000 13.917 243.917 100.700 6.720 107.420
Uluborlu Selahattin Karasoy MYO 1.220.000 90.054| 1.310.054 180.000 25.557 205.557 118.800 41.840 160.640
Senirkent Meslek Yiiksekokulu 1.428.000 77.877| 1.505.877 180.000 64.924 244.924 128.800 11.550 140.350
Atabey Meslek Yiiksekokulu 985.000 34.024| 1.014.524 150.000 14.386 164.386 90.700 31.109 121.809
Gelendost Meslek Yiiksekokulu 810.000 28.121 827.421 120.000 13.115 133.115 77.500 800 78.300
Sarkikaraaga¢ Meslek Yiiksekokulu 980.000 59.659 975.999 140.000 10.947 150.947 112.500 25.813 138.313
Siit¢iiler Prof.Dr.Hasan Giirbiiz MYO 922.000 70.661 992.661 160.000 12.834 172.834 65.000 17.150 82.150
Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan MYO 337.000 61.384 369.864 50.000 1.565 51.565 67.500 25.205 92.705
Yenigsarbademli Meslek Yiiksekokulu 396.000 63.883 459.883 50.000 16.071 66.071 57.500 52.413 109.913
Yalvag Teknik Bilimler MYO 1.045.000 60.427 1.105.427 170.000 13.481 183.481 140.000 62.874 202.874
Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu 521.000 276.300 797.300 80.000 10.400 90.400 100.500 25.000 125.500
Egirdir Meslek Yiiksekokulu 1.250.000 156.350| 1.361.350 200.000 30.601 230.576 108.800 30.798 139.598
Yalvag Meslek Yiiksekokulu 1.475.000 14786 | 1.475.946 210.000 27.475 237.475 110.700 22.566 133.266
Gonen Meslek Yiiksekokulu 1.067.500 236.784 | 1.304.284 180.000 35.682 215.682 130.000 27.888 157.888
Adalet Meslek Yiiksekokulu 45.000 104.500 149.500 20.000 6.500 26.500 13.200 0 13.200

TOPLAM 18.046.500 2.263.494| 20.112.284| 2.720.000 436.211 | 3.156.186| 1.589.200 430.596 | 2.019.796
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EK 26: 2012 idari Birimlere Ait Harcamalar

2012 Idari Birim Harcamalar(t)

01 - Personel Giderleri

02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri

03 - Mal ve Hizmet Alm Giderleri

05 - Cari Transferler

06 - Sermaye Giderleri

idari Birim Ad: Baslangig | Yiliginde | YilSonu | Baslangic | Yiliginde | Yil Sonu | Baslangic | Yalicinde | YilSonu | Baslangic | Yiliginde | YilSonu | Baslangig | Yilicinde | Yil Sonu
Odenegi | Desteklenen | Odenegi | Odenegi | Desteklenen | Odenegi | Odenegi | Desteklenen | Odenegi | Odenegi | Desteklenen | Odenegi | Odenegi | Desteklenen | Odenegi
Ozel Kalem (Rektorliik) 8.001.000 7.200 | 3.313.200 | 830.000 1.200| 731.200| 488.000| 4.200.136 | 4.658.136 20.500 2950 | 23450
Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) 1.769.000 98500 | 1.001.500 | 137.000 69.850 | 206.850 | 225.000 50.300 |  240.255 | 13.613.500 132.000 | 13.326.930
idari ve Mali lsler Daire Bask. 2.086.000 227.350 | 2.313.350 | 400.000 27.050 | 427.050 | 13.528.000 |  3.217.929 | 16.394.698 2.802.000 14,500 | 2.726.500
Personel Daire Baskanligt 777.000 111.600 | 888.600 | 160.000 0| 160.000 15.000 40,500 55.500
Kiitiiphane ve Dok.Daire Bask. 308.000 135.000 | 443.000 |  70.000 9.000 |  79.000 85.000 4.100 89.100 2.355.000 267.450 | 2.622.450
Saglik, Kiiltiir ve Spor Dai.Bask. 2.909.000 156.690 | 3.065.690 | 265.000 24020 | 279.020| 3.936.000 | 5.847.119 | 9.783.119|  641.000 5870 | 646.870 | 530.000 41.000 | 571000
Bilgi islem Daire Baskanhg 393.000 59.200 | 452.200 |  80.000 150 | 80.150 |  154.000 52434 | 202.128
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bask. | 2.658.000 95.000 | 2.532.300 | 490.000 0| 487.600| 329.000| 1.280.130 | 1.605.438 1.573.000 229.719 | 1.802.719
Ogrenci Isleri Daire Bagkanh 455.000 75.000 | 530.000 | 100.000 0| 100.000 43.000 70 43.070
Strateji Gelistirme Daire Bagk. 292.000 65.000 | 357.000| 50.000 6.000 | 56.000 43.000 3.848 46.848
Hukuk Miisavirligi 188.000 9.100| 181.250 |  50.000 2.000|  32.000 69.000 78.856 |  144.648
Eia;iu‘ﬁxilggfénlﬁf;“i Bask. 560.000 0| 516.000| 110.000 0| 105.500| 3.516.000 0| 3.115.195| 1.982.000 0| 1.982.000
giiﬁlggl (Ig Denetim Birimi 168.000 0| 160.800| 30000 o| 28800 4,000 100 4.100
153%2;1111(;182 _‘;E_f’rgga%aire 1.130.000 17521 | 1147521 | 150000  137.991 | 287.991
TOPLAM 21.694.000 |  1.057.161 | 16.902.411 | 2.922.000 277.261 | 3.061.161 | 22.435.000 | 14.775.522 | 36.382.235 | 16.236.500 137.870 | 15.955.800 | 7.280.500 555.619 | 7.746.119
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EK 27: 2012 Yiiksekokullara Ait Harcamalar

2012 Yiiksekokul Harcamalar(t)

01 - Personel Giderleri

02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri

03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Enstitii Ads Baslangig Yil icinde Yil Sonu Baslangig Yil icinde Yil Sonu Baslangig Yil icinde Yil Sonu

Odenegi Desteklenen Odenegi Odenegi Desteklenen Odenegi Odenegi Desteklenen Odenegi
Egirdir Turizm ve Otelcilik YO 45.000 0 45.000 8.000 0 8.000 0 30.332 30.332
Yabanci Diller Yiiksekokulu 2.112.500 209.569 2.312.069 362.000 39.421 401.421 31.900 3.750 35.650
Yalva¢ Uygulamali Bilimler YO 73.000 23.910 96.910 20.000 1.837 21.837 27.850 93.258 121.108
TOPLAM 2.230.500 233.479 2.453.979 390.000 41.258 431.258 59.750 127.340 187.090

EK 28: 2012 Enstitiilere Ait Harcamalar
2012 Enstitii Harcamalar(t) 01 - Personel Giderleri SRR R B 03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Enstitii Ad: Baslangi¢ Y1l iginde il Sonu Baslangi¢ Y1l iginde il Sonu Baslangi¢ Y1l iginde il Sonu

Odenegi Desteklenen Odenegi Odenegi Desteklenen Odenegi Odenegi Desteklenen Odenegi
Saglik Bilimleri Enstitiisii 886.000 0 758.000 130.000 0 110.000 2.950 23.450
Fen Bilimleri Enstitiisii 5.682.000 0 5.118.600 292.000 0 279.000 65.750 37.550 103.300
Su Enstitiisti 31.000 54.800 85.800 20.000 0 18.000 5.250 4.155 9.405
Sosyal Bilimler Enstitiisii 3.505.000 533.700 3.831.700 250.000 9.700 259.700 98.350 29.953 127.803
Egitim Bilimleri Enstitiisii 44.000 0 0 8.000 0 0 0 1.558 1.558
Giizel Sanatlar Enstitiisii 419.000 43.900 462.900 50.000 3.300 53.300 7.150 3.300 10.450
TOPLAM 10.567.000 632.400 10.257.000 750.000 13.000 720.000 176.500 79.465 275.965




EK 29: Bilgi Merkezi Veri Tabanlari

Bilgi Merkezi Veri Tabanlari

. . o a1 Tam | Abone oldugumuz veri tabanlarinda yer alan tam metin
A'dan Z'ye Elekironik Siireli Yaymlar Metin | elektronik dergileri A'dan Z'ye gorebilir.
Academic Search Complete | Tam | Sosyal bilimler, egitim, giizel sanatlar, dil ve edebiyat,
(Ebscohost) Metin | mithendislik, bilgisayar, tip ve tibba yardimci bilimler .
American Chemical Society (ACS) I\;Zg]n Kimya.
American Institute of Physics Ta”.‘ Fizik.
Metin
Antropoloji,  Astronomi, Biyokimya, Biyomedikal,
Tam Biyofizik, Klinik Psikoloji, Yer Bilimleri, Cevre Bilim,
Annual Reviews Metin Entomoloji, Genetik, Tip, Mikrobiyoloji, Néroloji,
Beslenme, Patoloji, Farmokoloji, Bitki Patolojisi, Bitki
Biyolojisi, Sosyal Bilimler, Sosyoloji, Psikoloji.
ASME  (American  Society of | Tam | Miihendislik.
Mechanical Engineers) Metin
. Tam . .
Bioone Metin Biyoloji.
Book Index with Reviews (BIR) . .
(Ebscohost) Bibl. | Kitap tanitimi.
Business Source Complete | Tam . e e
(Ebscohost) Metin Ekonomi, isletme ve iliskili disiplinler
Ziraat ve Uygulamali Yasam Bilimleri Konusunda; Tarim,
CAB Abstract Ozet | Hayvancilik, Bitki Koruma, Genetik, Orman Miihendisligi,
Ekonomi, Veterinerlik, Beslenme ve Kirsal Gelisim
Cambridge Journals Online Tam Sosyal ve beseri bilimler, fen bilimleri, eczacilik, din,
g Metin | miizik, dil, teknoloji, miithendislik ve mimarlik.
Computers & Applied Sciences | Tam | Miihendislik,bilgisayar ~ ve uygulamali  bilimler.
Complete (Ebscohost) Metin
Dynamed (Ebscohost) I\;Zl:]n Tip, hemsirelik, kanita dayal tip.
EBRARY Elektronik Kitap Veri | Tam .
Taban Metin Elektronik Kitap.
Elsevier Elektronik Kitap Veri Tabani I\ll—::]n Elektronik Kitap.
Emerald Management Xtra Tam Isl:atme,&.ekf)noml,lnsan kaynaklari, yonetim, pazarlama ve
Metin | miihendislik.
Environment Complete (Ebscohost) l\;:':]n Cevre ve iliskili akademik bilimler.
ERIC (Ebscohost) Ozet | Egitim.
Tam
FIRST Consult Metin Tip.
Cevre konusunda bilimsel ve genel kapsamli makaleleri,
Tam | kamu dokiimanlarini ve raporlar1 igermektedir. Cevre ile
GreenFILE(Ebscohost) Metin | tarim, egitim, hukuk, saglik ve teknoloji gibi disiplinleri
iligkilendiren bir veri tabani
Health Source : Nursing & Academic | Tam N N o .
Edition (Ebscohost) Metin Hemysirelik, Saglik Bilimleri.
Bilgisayar, ¢evre bilimleri, edebiyat, egitim, ekonomi ve
Finans, isletme ve yonetim, miizik, politika ve uluslararasi
Tam iliskiler, astronomi ve uzay, kimya, fizik, matematik ve
HiperKitap Metin istatistik, enerji, hukuk, psikoloji, gilizel sanatlar,

kiitiiphanecilik, medya ve iletisim, kiiltiirel c¢aligmalar,
miithendislik, sosyoloji, tarih, tarim, tip, spor, seyahat ve
turizm.
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http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_13
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_13
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_192
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_193
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_148
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_165
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_165
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_16
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_16
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_87
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_194
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_194
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_196
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_51
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_51
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_189
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_195
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_19
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_146
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_201
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_34
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_34

Tam

History Reference Center (Ebscohost) Metin Tarih.
HukukTiirk Tam | ikuk.
Metin
Humanities International Complete | Tam Beseri bilimler
(Ebscohost) Metin ¥ )
Elektrik-elektronik miihendisligi, bilgisayar bilimleri,
) N Tam | uygulamali fizik, biyomedikal/biyoteknoloji ile ilgili 133
IEL - IEEE / IEE Electronic Library Metin | dergi, 500 konferans bildirisi, yillik toplantilar ve 800 IEE
standardi.
Informa World (Taylor & Francis) A'ZZ{Ti]n T1p, mithendislik, fen, sosyal ve beseri bilimler, sanat v.b.
. . Tam | Fizik.
Institute of Physics (IOP) Metin
Antropoloji, Arkeoloji, Ekoloji, Amerika ve Afrika
calismalari, Asya Caligmalari, Bitki Bilimi, Isletme, Orta
Tam Dogu Calismalari, Ekonomi, Maliye, Egitim, Fen
JSTOR Metin Bilimleri, Tarih Bilimi, Dil, Edebiyat, Latin Amerika
Calismalar1, Felsefe, Siyaset Bilimleri, Niifus Etiidleri,
Sosyoloji, Cografya, Din, Folklor, Film, Gosteri Sanatlari,
Miizik, Istatistik ve Matematik.
. Tam
Legal Collection (Ebscohost) Metin Hukuk.
Library, Information Science & | Tam Kiitiiphanecilik
Technology Abstracts with Full Text Metin P )
. Tam Sosyal Bilimler, Biyografi, Fotograf, Harita, Brosiir,
MasterFILE Premier (Ebscohost) Metin | Temel Bagvuru Kaynaklari'nida icermektedir.
MathSciNet Ozet | Elestiri, atif ve bibliyografik bilgi.
Tam
MD Consult Metin Tip.
Medline (Ebscohost) Ozet | Tip ve Saglik Bilimleri
Tam
Newspaper Source (Ebscohost) Metin Gazete.
. Tam - .- .
Ovid Metin Tip ve Saglik Bilimleri
Ovid MEDLINE Ozet | Tip ve Saglik Bilimleri
Oxford Islamic Studies Online Tam Islamiyet.
Metin
Biyoloji,biyokimya,iletisim,miihendislik,ekonomi,isletme,
Oxford University Press Oxford | Tam | genetik,saglik bilimleri,tarih,dil
Journals Metin | arastirmalari,hukuk,matematik,miizik,felsefe,politik
bilim,psikoloji,din,sosyoloji.
Pecya Tiirk¢e Dijital Bilgi Platformu ,\;2,:]” Multidisipliner
Professional Development Collection | Tam L
(PDC) (Ebscohost) Metin Egitim ve Iligkili Disiplinler.
ProQuest Dissertations and Thesis | Tam | Miihendislik, Tip Bilimleri, Fizik, Psikoloji, Egitim,
Full Text Metin | Edebiyat, Felsefe, Sosyal Bilimler, iletisim ve Sanat.
Psychology and Behavioral Sciences | Tam Psikoloii
Collection (Ebscohost) Metin -
Regional Business News (Ebscohost) '\;2{?” Bolgesel ekonomi.
Religion and Philosophy Collection | Tam . de g g
(Ebscohost) Metin Din ve iligkili disiplinler
Safari Books Online Tam Elektronik Kitap.
Metin
Sage Journals Online I\;i::]n Teknoloji, tip, sosyal bilimler, ekonomi ve genel bilimler.
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http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_166
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_197
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_197
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_79
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_25
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_151
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_149
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_167
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_198
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_198
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_36
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_142
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_145
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_141
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_168
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_11
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_86
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_136
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_136
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_37
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_37
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_190
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_190
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_59
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_59
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_22
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_60
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_60
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_144
http://kutuphane.sdu.edu.tr/sayfa.php?li=V_188

Miihendislik, teknoloji, tip, kimya, bilgisayar bilimleri,

ScienceDirect (Elsevier) I\-I/;gtr?n beseri ve sosyal bilimler, ekonomi.
E-Atf veri tabani, fizik, kimya, matematik, miihendislik,
Scopus (Elsevier) Bibl. | sosyal bilimler, psikoloji, ekonomi, biyoloji, tarim, g¢evre
bilimleri, fen bilimleri.
Serials Directory (Ebscohost) Bibl. | Siireli yayin referans kaynagi.
Serials Solutions SUMMON, Article Linker, AMS
Springer Ebook Collection I\;Zg]n Elektronik Kitap.
Tip, kimya, jeoloji, bilgisayar bilimleri, matematik, fizik,
SpringerLink TarT_] astronomi, c¢evre Dbilimleri, miihendislik, biyoloji,
Metin | tarim,ekonomi, isletme, sosyal ve beseri bilimler, hukuk,
doga ve ¢evre bilimleri.
UptoDate Tam Kanita dayali tip
Metin
Science Citation Index Expanded (SCI-EXPANDED);
Web of Science SCI, SSCI, AHCI Ozet | Social Sciences Citation Index (SSCI); Arts & Humanities
Citation Index (A&HCI)1980'den giinliimiize.
Tam Is, finans ve yonetim, hukuk, kimya, tip bilimleri,
Wiley Interscience Metin bilgisayar bilimi, yer bilimleri, matematik ve istatistik,

fizik, egitim, mithendislik ve psikoloji.
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