Ek-1. Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen isyeri Basvuru Formu

Basvuruda bulunan isyeri bilgileri: Resmi Ozel O

Tam Adi : SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI MERKEZ MUTFAGI

Acik Adresi : Siileyman Demirel Universitesi Dogu Yerleskesi Ciiniir
Telefon Numaras1 @ 0246-2114812 Faks Numarasi . 0246-2114822
E-posta Adresi . sksmerkezmutfagi@sdu.edu.tr

Internet Sitesi (varsa): https://sksdb.sdu.edu.tr/

Calisan Sayisi: 76

Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Isyeri Programi Ile lgilenen Calisanin Iletisim
Bilgileri

Adi-Soyadi Arife Kiibra Kos
Unvani ve Gorevi  :Divetisyen

Telefon numarasi 105417689343

E-posta adresi : arifeerdogan@sdu.edu.tr

PR

*[1gili ¢alisan degistiginde yeni calisani bilgileri bildirilmelidir.




Ek-2. Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Isyeri On Kosul Beyan Formu

1 | 6331 Sayili Kanun kapsaminda bir igyeri olmas1 durumunda igyerinde is saglig1 hizmetleri
saglanmaktadir.

2 | Isyerinde beslenme ve fiziksel aktivite konularinda sagligi destekleyen etkinlikleri

kapsayan politika gelistirilmis, amag ve hedefler belirlenmistir.

3 | Isyerinde icilebilir suya (icilebilir cesme suyu, su sebili, hazir su vb.) kolay ulasim

saglanmakta ve su ile ilgili kistmlarin bakim ve temizligi yapilmaktadir.

4 | Doymus yag, seker, tuz ve enerjisi yiiksek besinlerin firma reklamlarina (iirtin fiyat afisi,

dolap, semsiye vb.) yer verilmemektedir.

5 | Is yerinde kantin vb. var ise bu alanlarda;

o,

% Taze/ kuru meyve satis1 yapilmaktadir.

% Doymus yag, seker, tuz ve enerjisi yiiksek besinlerin firma reklamlarina

(irtin fiyat afisi, dolap, semsiye vb.) yer verilmemektedir.




Ek-3. Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen isyeri Politikas: Formu

r 1
i Amac: Calisanlarimizin siirdiiriilebilir saglikli beslenme ve diizenli Hedef / Hedefler: Kantinde fazla tiiketilmesi zararli bulunan ve 6nerilmeyen besinler i
i fiziksel aktivite yapmalarmi tesvik ederek kurumumuzdaki verimliligi| bulundurulmayacak veya bu besinlere kars1 daha saglikli bulunan alternatif olusturabilecek besinler i
i ve Uretkenligi artirmak, saglikli olmay: tegvik eden bir isyeri ortami bulundurulacaktir. Tiitlinsiiz alanlarla ilgili diizenlemeler ile sigara kullaniminin azaltilmasi ve fiziksel i
; olusturmak aktivitenin artmasi saglanacaktir. Saglig1 koruyucu politikalar gelistirilecektir. ;
5
B D e i B e U . O bR .
i Etkinlikler ve Etkinliklerin Izleme-Degerlendirmesi i
i_ ......................................................................................................... g Dby :
i Etkinlikler |1 Gergeklestirme Zamam E i Etkinligin izleme-Degerlendirmesi :
| Besin ve Personel Hijyeni E | 08.02.2024 E E Egitimin konusu ile ilgili teorik bilgiler yeterliydi. Egitimin :
g ¥ : i davramisa doniigmesi adina verilen ornekleri sayist artirilabilirdi. E
E Toplu Beslenme Sistemlerinde Standart Porsiyon Olgiileri E E 08.02.2024 : | Egitimin konusu ile ilgili teorik bilgiler Ve egitimin davranisa E
i : : E idoniismesi adina verilen érnekleri yeterliydi. :
: H i ESagllkll iletisim becerilerini gelistirme adina ve stres yonetimi :
i Stresle Bas Et. [letisim Becerilerini Gelisti 11 15.02.2024 i o oo o i
i s Etme ve lletisim Becerilerini Geligtirme ¥ | ikonusunda faydali bir egitimdi. i
i Cevre ve Atik Yonetimi : : 23.05.2024 E : . . :
i H i iCevre ve atik yonetimi konusunda bilgilenme ve egitimin davramsa |
E 1 | idoniismesi adina yeterli bir egitimdi. i
E Gida Giivenligi ve Bioterorizm : E 18.07.2024 : : E
: o | iGida giivenligi konusundaki temel bilgilerimizin tekrari adina ve i
: H : Egiincel bilgileri 6grenmemiz adina faydali bir egitim siireciydi. :







