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OZET

Bu rapor 2025 yili icinde SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi’ nde gerceklesmis olan faaliyetleri kurumsal i¢
degerlendirme siireglerini izlemek ve olasi birim dis degerlendirme siireglerinde bu raporu kullanmak amaci ile

hazirlanmustir.

Fakiiltemiz Ulusal Dis Hekimligi Egitimi Programlar1 Akreditasyon dernegine (UDEPAK) 24.06.2020
tarihinde akreditasyon basvurusu yapmis, UDEPAK’ 1n 06.04.2021 toplantisinda revizyon istegi ile, Ocak 2022
tarihinde ek rapor gonderilmis ve 02-07 Ekim 2022 tarihleri arasinda fakiiltemizde saha ziyareti
gerceklestirilmistir. Akreditasyon siirecinde Fakiiltemiz egitim programinin yapisi ve igerigi, 6grencilerin
degerlendirilmesi, 6grenciler, kalite gelistirme siiregleri, akademik ve idari kadro, egitsel altyapi ve olanaklar,
yonetim ve yiiriitme basliklar altinda degerlendirilmistir. Saha ziyareti sonrasi1 fakiiltemiz DEPAD tarafindan

akredite edilen programlar arasinda yerini almustir.

Fakiiltemiz sadece lisans egitimi ile degil verdigi saglik hizmetleri anlaminda da kurum disi
degerlendirmelere tabii tutulmaktadir. Saglik Bakanligi, Saglik Hizmetleri Genel Miidiirligii Saglikta Kalite,
Akreditasyon ve Calisan Haklar1 Dairesi Baskanligi tarafindan 07 Aralik 2022 tarihinde kurumumuzda
gergeklestirilen degerlendirme sonucu 91,36 puan alarak kurumumuz fiziki ortami, teknolojik ve bilimsel

standartlari ile kalitesini tescillemistir.

BIRIM HAKKINDA BILGILER
1. Tletisim Bilgileri
Dekan adi-soyadi ve iletisim bilgileri: Prof. Dr. Murat MADEN
Tel: 02462118859-02462118780 gsm:05322562567
Fax: 02462370607
E-posta: muratmaden@sdu.edu.tr
2. Tarihsel Gelisimi
Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 1995 yilinda sehir merkezinde eski Siimerbank
Binasinda iptidai sartlarda kurulmus ve ayni yil 6grenci egitimi ve 6gretimine baslanmistir. Kurucu Dekan olarak
Prof. Dr. Mustafa Senol TUZUM (1996 — 2002) gérev yapmus ve strast ile 2002 - 2004 yillar1 arasinda Prof. Dr.
Sadullah UCTASLI, 2005 — 2008 yillar1 arasinda Prof. Dr. Musa Ustiin GULDAG, 2008 — 2011 yillar1 arasinda
Prof. Dr. Fatma Yesim KIRZIOGLU, 2015-2022 yillar1 arasinda Prof Dr. Timugin BAYKUL Dekanlik yapmustir
ve Haziran 2022 tarihinden itibaren Prof. Dr. Murat MADEN Dekan olarak gérev yapmaya devam etmektedir.
SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi’ nin amaci, hasta memnuniyetini 6n planda tutan, yenilik¢i ve arastirmaci
dis hekimleri yetistirerek toplumun agiz ve dis sagliginin korunmasina yardime1 olmak ve yaptig1 arastirmalarla
bilime dogru yonde katkida bulunmaktir. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi’ nde 2025-2026 egitim Ogretim
doneminde, teorik egitimler, toplam 659 lisans 6grencisine alaninda uzmanlasmis gretim tiyeleri (12 profesdr, 14
dogent, 15 doktor 6gretim iiyesi) tarafindan verilmektedir.
Kliniklerde hasta tedavisine baslamadan Once, Ogrencilere kazandirilacak el becerisi ve yetenegin
verildigi preklinik dersleri, Protetik Dis Tedavisi, Endodonti ve Restoratif Dis Tedavisi dersleri i¢in ayr1 ayri

tahsis edilmig, modern ve giincel techizat ile donatilmig laboratuvarlarda verilmektedir. Bunlarin diginda hasta



tizerindeki tedavi uygulamalarina gegcmeden Once, her 6grenci kendisine ait olan ve insan agzini ve viicudunu
taklit eden fantom maketlerde pratik egitimine devam etmektedir. 2023-2024 Egitim Ogretim Yilinda, 30.10.2023
tarihinde, fakiiltemizde 6grencilerin klinikte hastalarla karsilasmadan dnce uygulamali egitimlerini alabilecekleri
giincel teknolojiyle donatilmig Fantom Laboratuvari’nin agilisi gergeklestirilmistir ve preklinik egitiminde
kullamlmaya baglanmistir. Temel bilimler ve preklinik egitimlerini tamamlayan 6grenciler, klinik egitimlerine,
stirekli olarak yenilenen gelismis cihazlarla donatilmig kliniklerde devam etmektedirler.

2025-2026 Egitim Ogretim Yilinda, Fakiiltemize Dental Simiilatér cihazi alinnmustir. Bu cihazin
laboratuvar egitiminde kullanilmasi ile, fakiiltemizde mevcuttan farkli egitim, materyal ve yontem gesitliligi
olusturularak, farkli bir egitim yOnteminin baslangici gergeklestirilmistir. Boylece, klinik oncesi egitimde
ogrencilerin ¢ekilmis dis ve/veya rezin esash disler lizerinde gordiikleri egitimlere ek olarak, gergege yakin geri
bildirimler veren “dental simiilatér” olarak adlandirilan cihazlarda da egitim gérmesi saglanmistir. 2025-2026
Egitim Ogretim Yili Bahar Yartyili’ nda Dental Simiilatdr Cihazi, 6grencilerimizin kullanimina agilmak iizere,
egitim programina entegre edilmistir. Fakiiltemizdeki simiilator sayisinin arttirilmasi ile, oniimiizdeki yillarda
egitim yontem ¢esitliligimiz de artacaktir. Dental Simiilatér Cihazi ile verilen egitimler, 6grencilerimizin sanal
gerceklik ortaminda ve klinik egitimi Oncesinde, pratik tecriibelerini arttiracaktir. Ttm bu klinik 6ncesi
egitimlerin ve klinik gézlemlerin ardindan 6grencilerimiz kliniklerde, kendileri i¢in ayrilmig iinitlerde, 6gretim
iyeleri ve Ogretim elemanlarmin esliginde, aldiklar1 teorik egitimlerin uygulamasini hasta agzinda
gerceklestirmektedirler.

Fakiiltemiz Siileyman Demirel Universitesi Dogu Yerleskesinde 28.500 metrekarelik kullamm alani
bulunan Tiirkiye’nin en biiyiik fakiilteleri arasindadir. 600’0 askin yurtigi ve yurtdisi lisans 6grencisi, yaklasik
100 doktora ve uzmanlik dgrencisi ile giiclii adimlarla egitim ve 6gretime devam etmektedir. Halen yurt ici ve
yurt dis1 lisans ile doktora ve uzmanlik 6grencilerimiz, dort (4) amfi, dort (4) klinik 6ncesi laboratuvari, insan
agzini ve viicudunu taklit eden bir (1) fantom laboratuvari, bir (1) sanal gerceklik laboratuvar: ve bir (1) aragtirma
laboratuvarinda egitim gérmektedirler. Klinik stajina baslayan dgrencilerimiz, toplam 202 iinit ile Ocak 2020’de
hizmet vermeye baglayan Prof. Dr. Timugin Baykul Engelsiz Agiz Dis Hastanesi biinyesinde, egitimlerini
tamamlamaktadir. Bu hastane temel olarak geriatrik ve engelli bireylerin ayaktan ya da yatarak tim dis
tedavilerini gerceklestirebilecek sekilde donatilmistir. Halen iilkemizde bu amagla kurulan ilk merkez o6zelligi
tasiyan Prof. Dr. Timug¢in Baykul Engelsiz Agiz Dis Sagligi Hastanemizde, ii¢ (3) genel ameliyathane, iki (2)
sedasyon {initesi, alt1 (6) {initeden olusan lokal ameliyathane, 27 yatak kapasiteli yatakli servisi ile ikisi yliriime
engelliler i¢in tasarlanmis toplam sekiz (8) iinitelik Geriatrik ve Engelsiz Klinigi, kendi bilinyesinde yer alan
biyokimya laboratuvari, radyoloji iinitesi, merkezi sterilizasyon birimi ve 2023 yilinda kurulan Kan Transflizyon
Merkezi ile kendine yeten bir yapida hizmet ve egitim vermektedir. Fakiiltemiz 2000 yilinda ilk mezunlarini

vermis ve lilkemize geng, donamimli, yetkin becerilere sahip 1649 dis hekimi kazandirmistir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Siileyman Demirel Universitesinin ve Dis Hekimligi Fakiiltesinin kalite siiregleri kapsaminda kurumsal amaglari,
vizyon ve misyonu netlestirilmis, hedefleri ve degerleri tammlanarak i¢c ve dis paydaslarla paylasiimstir. SDU
Dis Hekimligi Fakiiltesi olarak, egitim, agiz dis sagligi hizmetleri ve arastrma alanlarim kapsayan misyon,
vizyon, genel amag ve hedefleri tanimlanmigtir (Kamt 1).
Kalite Politikamuz: Deneyimli akademik kadrosu ile, kalite yonetim sistemi standartlar1 dogrultusunda, teknoloji

ve bilimin 15181 altinda, mesleki bilgi-beceri ve 6zgiivene sahip, kendini gelistirebilen dis hekimleri yetistiren,



etkili, giivenli ve gilincel tedavi yontemleri ile agiz ve dis sagligi hizmeti vermenin yaninda, koruyucu dis
hekimligi uygulamalar ile toplumu bilinglendiren, tiim i¢ ve dis paydaslarin memnuniyetini artirmak igin fiziki
ortami, teknolojik ve bilimsel standartlar1 6nemseyen ve meslek i¢i egitim olanaklar1 sunan ¢alisan olusturulan
kalite sisteminin etkinligini stirekli arttiran kurum olmaktir.

Misyonumuz: Cagdas egitim-ogretim vererek yetkin dis hekimi ve arastirmact yetistirmek, uluslararasi diizeyde
bilimsel arastirma yapmak, kaynaklar1 etkin kullanarak ileri tetkik ve tedavi hizmeti vermek ve toplumun agiz-dis
saglig1 konusundaki bilincini artirmaktir.

Vizyonumuz: Agiz ve dis sagligi egitimi ve hizmeti alaninda 6ncii, ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilen;
toplum ihtiyaglarina cevap verme ydniinde sorun ¢dzen; iiretken, uzlagsmaci, paylasimei ve lider bir kurum olmak.

Amacimiz, misyon ve vizyonumuz i¢ ve dig paydaslarla resmi internet sitemizde paylasiimaktadir (Kamt 2).

Kanitlar
Kamt 1: SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi misyon, vizyon, genel amag ve hedefleri

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html

Kamt 2: SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi i¢ ve dis paydaslar

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html



https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi kurumsal organizasyon semasi web sitemizde yaymlanmaktadir (Kamt 1).

Bu organizasyon semasinda dikey hiyerarsi, yatay hiyerarsi, fonksiyonel hiyerarsi ve entegrasyon noktalar
gosterilmistir. Bununla birlikte egitim yonetimine ait koordinatorliikler ve komisyonlar, ¢caligma usul ve esaslari
da web sitemizde agik kaynak olarak yer almaktadir (Kamt 2, Kamt 3). Kurumda goérevli tiim personele ait gérev
tanimlar1 da web sitemizde mevcuttur (Kamit 4). Idari yap: katilimci, kapsayici ve seffaf bir bakis agisma sahiptir.
Birimde kalite kiiltiirii tim kademelerde sahiplenilmistir (A.1.EKL).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimin kurumun Birimin stratejik Birimin yonetim Birimin yonetim ve  |icsellestirilmis,
misyonuyla uyumlu  |hedeflerine ulagsmasini [modeli ve organizasyonel sistematik, siirdiiriilebilir|

\ve stratejik hedeflerini

glivence altina alan

organizasyonel

yapilanmasina iligkin

ve ornek gosterilebilir

gerceklestirmeyi lyonetim modeli ve iyaptlanmasi birim ve  [uygulamalar1 uygulamalar
saglayacak bir idari yapilanmasi; tiim jalanlarin genelini izlenmekte ve bulunmaktadir.
lyonetim modeli ve siirecler tammlanarak, [kapsayacak iyilestirilmektedir.
organizasyonel stireglerle uyumlu sekilde faaliyet
lyapilanmast lyetki, gorev ve gostermektedir
bulunmamaktadir sorumluluklar
belirlenmistir
X)ile X

isaretleyiniz

Ornek Kamitlar
Kamt 1. Kurumsal organizasyon semasi

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/birim-organizasyon-semasi-27012022.pdf

Kamit 2. Egitim y6netimine ait koordinatorliikler ve komisyonlar

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/komisyonlar-13369s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/koordinatorler-13370s.html

Kamit 3. Egitim yonetimine ait koordinatorliiklerin ve komisyonlarin ¢alisma usul ve esaslari

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/eqitim-ogretim-koordinatorlugu-calisma-usul-ve-esaslari-

18012022.pdf

Kanit 4. Tiim personele ait gorev tamimlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetkigorev-ve-sorumluluklar-11511s.html.

A.1.E1. Hastane ruhsat belgesi

A.1.2. Liderlik

Birim ve siire¢ liderlerinin kalite giivencesi bilinci, sahipligi ve kurum i¢ kalite giivencesi sisteminin
olusturulmasindaki rolii tanimlanmustir, gérev ve yetkileri belirlenmistir (Kamt 1, Kamt 2). Birim i¢i kalite
kiiltiirii yayginlagsmuig ve uygulamalara yansidigi i¢in fakiiltemiz lisans egitimi DEPAD tarafindan akredite

edilmistir ve kurumumuz tarafindan verilen saglik hizmeti de Saglik Bakanlig1 tarafindan denetlenmis ve 91,36
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puan ile derecelendirilmistir. Akademik birimler, idari birimler ve paydaslar ile yonetim arasinda etkin bir iletigsim
ag1 ve koordinasyon kiiltiirii olusturulmustur. Hem i¢ paydaslarimza hem de dis paydaslarimiza yonelik
geribildirimler (3 ayda bir uygulanan g¢aligsan ve hasta memnuniyet anketleri, ders/6gretim iiyesi degerlendirme
anketleri, staj degerlendirme anketleri, mezun geri bildirimleri), izleme ve igsellestirme calismalari (egitim
Ogretim komisyonu 6grenci geribildirimlerinin degerlendirilmesi, program degerlendirme komisyonu toplanti
tutanaklari, birim danigma kurulu toplantilari, ¢alisan ve hasta giivenligi komitesi toplantilar1) yapilmaktadir
(Kamt 3-7; A.1.2.EK1, A.1.2.EK2).

Olgunluk Diizeyi

1

2

3

4

5

Birimdeki liderlik
lyaklasimlarini kalite
giivencesi kiiltiiriiniin

Birimde kalite
glivencesi kiiltiirtinii
destekleyen liderlik

Birimin geneline
yayilmus, kalite
gtivencesi kiiltiiriiniin

Liderlik uygulamalar
\ve bu uygulamalarin
kalite giivencesi

igsellestirilmis,
sistematik, siirdiiriilebilir
\ve 6rnek gosterilebilir

gelisimini lyaklagimi olusturmak |gelisimini destekleyen  [kiiltiiriiniin geligimine |uygulamalar
desteklememektedir  |iizere planlamalar liderlik uygulamalari katkis1 izlenmekte ve  |bulunmaktadir.
bulunmaktadir. bulunmaktadir. bagli iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.
(X) ile X

isaretleyiniz

Ornek Kamtlar
Kamt 1. SDU Kalite Giivence Sistemi Karar Agac1 Modeli

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kalite-quvence-sistemi-karar-agaci-modeli

02092024.pdf

Kamt 2. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Toplam Kalite Yoénetimi Dikey ve Yatay Hiyerarsik yapi, Gorev
Tanimlari

https://dishekpersonel.sdu.edu.tr/sayfa/2698/yardimci-dokumanlar

Kamt 3. Siileyman Demirel Universitesi Kalite Giivence Sistemi Kurulmasi ve Kalite Komisyonu Calisma Usul
ve Esaslarina iliskin Yonerge

https://shmyo.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/29/files/kalite-quvence-sistemi-kurulmasi-ve-kalite-komisyonu-

calisma-usul-esaslarina-iliskin-yonerge-04112020.pdf

Kamt 4. SDU Dis Hekimligi Birim Kalite Komisyonu Toplant1 Tutanaklari
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/birim-kalite-ve-akreditasyon-komisyonu-kararlari-
15606s.html

Kamit 5. Birim Danisma Kurulu Toplant1 Raporlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporlari-15993s.html

Kamt 6. Program degerlendirme komisyonu raporu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-degerlendirme-komisyonu-raporu-14995s.html

Kamt 7. 2025-2026 egitim 6gretim yili giiz yartyili ders progranu
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-eqitim-ogretim-vyili-guz-yariyili-haftalik-ders-

programinin-quncellenmesi-01102025.pdf
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A.1.2.EKl. YOKAK, SABAK ve SABDEK is birligi ile gergeklestirilen “egitimcilerin egitimi” egitimine

katilan 6gretim liyelerimizin katilim sertifikalar
A.1.2.EK2. Egiticilerin Egitimi sertifika 6rnekleri

A.1.2. Kurumsal doniisiim kapasitesi
Yiiksekogretimdeki degisimler, kiiresel egilimler, ulusal hedefler ve paydas beklentilerini dikkate alarak
birimin gelecege hazir olmasini saglayan ¢evik yonetim yetkinligi mevcuttur. Gelecege uyum igin birimi

donistiirmek tizere degisim yonetimi, kiyaslama, yenilik yonetimi gibi yaklagimlar mevcuttur (Kamt 1-10).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimde taninnms Birimin kurumsal  [Kurumsal doniigiim Kurumsal déniisiim  [igsellestirilmis,
kurumsal doniisiim  |dontisim kapasitesi [kapasitesi ile ilgili siire¢ [sistemi mekanizmalart [sistematik, stirdiiriilebilir
sistemi ile ilgili siire¢ birimin geneline izlenmekte ve ilgili  |ve 6rnek gosterilebilir
bulunmamaktadir. i mekanizmalari yayilmus, seffaf ve paydaslarla birlikte  [uygulamalar
taninmugtir. biitiinciil olarak iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.
ytrtitilmektedir.
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Vizyonu ve Misyonu
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/vizyon-misyon-16367s.html

Kamt 2. Organizasyon semasi

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/birim-organizasyon-semasi-27012022.pdf

Kamt 3. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Gorev yetki ve sorumluluklar

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-16368s.html

Kamt 4. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Birim Kalite Politikasi
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-politikasi-16369s.html

Kamt 5. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Birim Paydaslar1 Listesi (i¢ ve Dis Paydaslar Etki Onem Matrisi)
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/ic-ve-dis-paydaslar-etkionem-matrisi-18122023.pdf

Kamt 6. SDU Kalite Giivence Sistemi Karar Agact Modeli

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kalite-quvence-sistemi-karar-agaci-modeli-

02092024.pdf

Kamt 7. SDU kurumsal doniisiim rehberi
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kurumsal-donusum-rehberi-13112024.pdf

Kamt 8. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi is akig semalart
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurullar/is-akis-semalari-13687s.html



https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/vizyon-misyon-16367s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/birim-organizasyon-semasi-27012022.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-16368s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-politikasi-16369s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/ic-ve-dis-paydaslar-etkionem-matrisi-18122023.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-karar-agaci-modeli-02092024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-karar-agaci-modeli-02092024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kurumsal-donusum-rehberi-13112024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurullar/is-akis-semalari-13687s.html

Kamit 9. Birim Danigsma Kurulu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurullar/birim-danisma-kurulu-15591s.html

Kamit 10. Birim iyilestirme ¢aligmalari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html

A.1.3. ¢ kalite giivencesi mekanizmalar
PUKO ¢evrimleri acisindan takvim yili temelinde egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki
ve idari siirecler takip edilmektedir (Kamit 1). Islem, siirec, mekanizmalarin birim y6netimi, anabilim

dallar/programlar, 6gretim elemanlari, idari personel, 6grenciler gibi katmanlar1 nasil kapsadig1 belirtilmistir (Kanit
1-8).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Birimin Birimin ig kalite lic kalite giivencesi [i¢ kalite giivencesi Igsellestirilmis,

tammlanmig bir  |giivencesi ve siireg  [sistemi birimin sistemi mekanizmalari sistematik,

ic kalite mekanizmalari geneline yayilmus,  [izlenmekte ve ilgili stirdiiriilebilir ve ornek

giivencesi tanimlanmustir. seffaf ve biitlinciil ~ paydaslarla birlikte gosterilebilir

sistemi olarak iyilestirilmektedir. uygulamalar

bulunmamaktadir. ytirtitiilmektedir. bulunmaktadir.
 (X)ile X
Isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. Toplumsal katki faaliyetlerimiz

https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz/sosyal-sorumluluktopluma-hizmet-15497s.html

Kamt 2. Birim faaliyet raporu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-faaliyet-raporlari-15994s.html

Kamt 3. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi sosyal sorumluluk faaliyet listesi

https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz/sosyal-sorumluluktopluma-hizmet-15497s.html

Kamt 4. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Etkinlikleri
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/etkinliklerimiz-15252s.html,
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz.html

Kamt 5. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Oz Degerlendirme Raporlar

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html

Kamt 6. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Is Akis Semalari
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurullar/is-akis-semalari-13687s.html.

Kamt 7. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Capraz Akran Degerlendirme Raporu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/capraz-akran-degerlendirme-raporu-15726s.html

Kamt 8: Program Degerlendirme Komisyon Raporlar1

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-degerlendirme-komisyonu-raporu-14995s.html



https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurullar/birim-danisma-kurulu-15591s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz/sosyal-sorumluluktopluma-hizmet-15497s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-faaliyet-raporlari-15994s.html
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz/sosyal-sorumluluktopluma-hizmet-15497s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/etkinliklerimiz-15252s.html
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurullar/is-akis-semalari-13687s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/capraz-akran-degerlendirme-raporu-15726s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-degerlendirme-komisyonu-raporu-14995s.html

A.1.4. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Fakiiltemizde sunulan saglik hizmetlerine, egitim 6gretim faaliyetlerine, arastirma gelistirme ve akademik
faaliyetlere, toplumsal katkiya yonelik faaliyetlere iliskin bilgilendirme giincel web sitemizden kamuoyu ile
paylasilmaktadir. Kurum i¢i bilgi yonetim sistemi ile i¢ paydaslarimizla kalite yonetim sistemine ait tiim
dokiimanlar izlenebilmektedir. Her yil iki kere diizenlenen toplam kalite toplantilar ile i¢ ve dis paydas katilim

saglanmaktadir (Kamt 1-4; A.1.5.EK1).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimde Birimde seffaflik ve Birim tanimlt Birimde kamuoyunu  [igsellestirilmis,
kamuoyunu hesap verebilirlik Siiregleri bilgilendirme ve hesap [sistematik,
bilgilendirmek ve  |ilkeleri dogrultusunda  |dogrultusunda \verebilirlik stirdiiriilebilir ve
hesap verebilirligi  [kamuoyunu kamuoyunu mekanizmalari ornek gosterilebilir
gerceklestirmek bilgilendirmek tizere bilgilendirme ve hesap|izlenmekte ve paydas [uygulamalar
lizere mekanizmalar [tanimli siiregler verebilirlik goriisleri bulunmaktadir
bulunmamaktadir.  [bulunmaktadir mekanizmalarini dogrultusunda

isletmektedir. iyilestirilmektedir.
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi web sayfasi
https://dishek.sdu.edu.tr/

Kamt 2. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Kalite Toplant1 Dosyalar1
https://dishekpersonel.sdu.edu.tr/sayfa/3590/kalite-toplanti-dosyasi

Kamt 3. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Faaliyet Raporlari
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-faaliyet-raporlari-15994s.html

Kamt 4. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Kurumsal Etkinlikler
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/etkinliklerimiz-15252s.html
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz.html

A.1.5.EK1. Cahsan Gériis ve Oneri Degerlendirme Ekip Toplantisi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Misyon ve vizyonumuz ve kalite politikamiz resmi internet sitemizde paylagilmaktadir (Kamt 1).
Fakiiltemizde egitim programi amag¢ ve Ogrenme c¢iktilarinin giincelleme caligmalar1 iiniversitemizin Bologna
Stirecine Uyum Calismalar1 (Bologna Projesi) kapsaminda 06.06.2020 tarihinde yaymladigi kilavuz uyarinca
giincellenerek paylagilmistir. Bu kapsamda egitim Ogretim veren biitlin On lisans, lisans ve lisansiistii
programlarini yiiriiten birimlerin, program amaglarimi belirlemeleri, program yeterliliklerini belirlemeleri,
belirlenen program yeterliliklerine ulagmak i¢in hangi derslerin verilmesi gerektigine karar vermeleri, her bir ders
icin “dersin kazanmimlarmi” yazmalari, dersin kazamimlar1 ile program yeterliliklerini iliskilendirmeleri, ders
Ogretim planlarin1 hazirlamalari, dersin kazanimlarina ulasabilmek icin gerekli is yiikiinii ve AKTS kredilerini

hesaplamalar1 ve hazirlanan dokiimanlarin Tiirkge ve Ingilizce olarak sisteme yiiklenmeleri beklenmektedir.


https://dishek.sdu.edu.tr/
https://dishekpersonel.sdu.edu.tr/sayfa/3590/kalite-toplanti-dosyasi
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-faaliyet-raporlari-15994s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/etkinliklerimiz-15252s.html
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz.html

Fakiiltemiz mezuniyet Oncesi egitim programi da bu kapsamda giincellenerek, mezuniyet oncesi egitim
programina ait amaglar ile 6grenme ¢iktilarmin belirlenmesi igin toplantilar yapilmig ve Siileyman Demirel
Universitesi Ders Bilgi Paketine yiiklenmistir. Birimin amag ve hedeflerine yonelik yillik gerceklestirmeler birim
danigma kurulu toplantilarinda (Kamt 2) her dénem sonunda gergeklestirilen program degerlendirme komisyonu
toplantilarinda (Kamit 3) ve Dis Hekimligi Egitimi Program akreditasyon dernegi basvuru siirecinde

(24.06.2020) kurulan akreditasyon komitesi toplantilarinda tartisilmis ve giincellemeler yapilmistir.

Akreditasyon Koordinatdrligii DUCEP (2016)’de belirtilen “her dis hekimligi fakiiltesine 6zgii ve farklilik
olusturabilecek bir Genisletilmig Egitim Programi (GEP) olusturulmalidir” ngoriisiiniin gergeklestirilmesi i¢in de
caligma karar1 almigtir. Akreditasyon Koordinatorliiglimiiz ’lin “Fakiiltemize 6zgiin bir GEP olusturulmasi” karari
dogrultusunda 2021-2022 egitim 6gretim yilinda programa yerlestirmek {izere bir GEP igerigi hazirlanmasina
karar verilmistir. Koordinatorliik, yaptigi genel bilgilendirme toplantilarinda bu tavsiye kararmi fakiiltemiz
Ogretim lyeleri ile paylasmistir. Yapilan toplantilarda, fakiiltemizde bulunan Engelsiz Agiz Dis Saghgi
Hastanesi’nin GEP igin bir firsat olabilecegi degerlendirilmistir. Bu dogrultuda, ozellikle engelli ve geriatrik
bireylerin dis tedavilerine iligkin program ¢iktilarimin fakiiltemiz mezunlari i¢in mesleki bir ayricalik olabilecegi
ongorisii ile 2021-2022 egitim &gretim yilindan baslayarak; 3. Smif 6grencilerimizin bahar yariyilinda engelsiz
ve geriatri kliniginde de gézlemci olarak bulunmalarina karar verilmistir ve miifredat programina dahil edilmistir.
Bu giincelleme ile birlikte kurum hedefleri de “....geriatrik ve engelli bireylerin agiz, dis ve ¢ene hastaliklari
hakkinda bilgi sahibi olan ve tedavilerini yapabilen dis hekimleri yetistirmek hedeflenmektedir” seklinde

giincellenmistir.

Fakiiltemizde genisletilmis egitim programi (GEP) miifredatinin diizenlenmesi amaciyla koordinatorliik
tarafindan verilen oneri dogrultusunda; 2023-2024 Egitim Ogretim yilindan itibaren 5. Smif giiz ve bahar
donemlerinde okutulmak iizere eklenen Gerodontoloji (staj) dersi 2025-2026 Egitim Ogretim yilinda da
okutulmaktadir (Kamt 4; A.2.1.EK1).

Fakiiltemizin 2023 Yili Ocak ayinda Dis Hekimligi Egitimi Programlari Akreditasyon Dernegi
(DEPAD) tarafindan akredite edilme siirecinde, DEPAD ziyaret sonu¢ raporunda  “Farkli olgularin
goriilebilmesine yonelik seminer, olgu tartismasi, beyin firtinasi, tedavi planlamasi gibi etkinliklerin yapilmakta
oldugu belirlenmis olup ...” ifadesiyle egitim yontem cesitliligimize atifta bulunmus, ancak mevcuttan farkl
egitim materyal ve yontem cesitliligi olusturulmasi da oOnerilmistir. Buradan hareketle klinik 6ncesi egitimde
ogrencilerin ¢ekilmis dis ve/veya rezin esash disler iizerinde gordiikleri egitimlere ek olarak gercege yakin geri
bildirimler veren “dental simiilatér” olarak adlandirilan cihazlarda da egitim gérmesi amaciyla girisimler yapilmis
ve cihazin alimi gergeklestirilmistir. 10.10.2025 saat 9:30'da Fakiiltemiz 6grencilerinin klinik dncesi egitiminde
kullammina yonelik olarak alinan dental simiilatdr cihazinin kurulumu yapilarak, 6gretim iiyelerinin kullanimina

yonelik egitimi verilmistir (Kamt 5).

Deneyimli akademik kadrosu ile, Kalite Yonetim Sistemi Standartlar1 dogrultusunda, teknoloji ve bilimin
15181 altinda; mesleki bilgi-beceri ve 6zgiivene sahip, kendini gelistirebilen dis hekimleri yetistiren, etkili, glivenli
ve gincel tedavi yontemleri ile agiz ve dis sagligi hizmeti vermenin yaninda, koruyucu dis hekimligi

uygulamalar1 ile toplumu bilinglendiren tiim i¢ ve dis paydaslarin memnuniyetini artirmak icin fiziki ortamu,



teknolojik ve bilimsel standartlar1 nemseyen ve meslek i¢i egitim olanaklar1 sunan c¢alisan olusturulan kalite
sisteminin etkinligini siirekli arttrran kurum olmak (Kamt 1). SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Kalite politikasi,

tiniversitemiz kalite politikas1 (Kamit 6) ile uyumlu olarak hazirlanmustir.

Birim kalite politikammz, i¢ ve dis paydaslarla resmi internet sitemizde paylasilmaktadir (Kamt 6).
Fakiiltemiz organizasyon semasi; dikey, fonksiyonel ve yatay hiyerarsiyi entegrasyon noktalarmi gosterecek
sekilde hazirlanmig ve birim web sayfasinda birim kalite ¢aligmalari sekmesi altinda tiim paydaslarimiz ile
paylasilmaktadir (Kamit 7). Bununla birlikte, Dis Hekimligi Fakiiltesi Kalite Yonetim Sistemi sekmesinde
kurumda goérev yapan tim personelin gorev tamimlari, klinik/birimlere ait is tanimlari, prosediirler, planlar,

talimatlar ve kullanilan formlar yine birim kalite yonetim sisteminde paylagilmaktadir (Kamt 8, Kamt 9).

Fakiiltemiz birim kalite komisyonu dekan yardimcisi, egitim 6gretim kurulu bagkani, i¢ O6gretim iiyesi,
fakiilte sekreteri, aragtirma gorevlisi temsilcisi ve Ogrenci temsilcisi olmak lizere 8 iiyeden olusmaktadir.
Komisyon “Siileyman Demirel Universitesi Kalite Giivence Sistemi Kurulmasi ve Kalite Komisyonu Calisma
Usul ve Esaslarina Iliskin Yonerge” sine uygun olarak gorev yapmaktadir. Bununla birlikte, 08.10.2019 tarihinde,
Fakiiltemiz Akreditasyon Komisyonu, egitim-6gretim plaminin 6n goriildiigii bicimde uygulanmasini giivence
altna almak, diizenli araliklarla gbzden gegirerek siirekli gelisimini saglamak amaci ile dekan ve her anabilim
dalindan en az bir temsilci katilimi ile olusturulmustur. Dis Hekimligi Egitimi Programlar1 Akreditasyon
dernegine yapmis oldugumuz basvuru (24.06.2020) sonrasi, 02-07 Ekim 2022 tarihleri arasinda fakiiltemizde
saha ziyareti gerceklestirilmistir. 17.03.2023 tarihinde, Dis Hekimligi Egitimi Programlar1 Akreditasyon Dernegi
(DEPAD) tarafindan akredite edilmistir ve fakiiltemiz Tirkiye’de akredite olmaya hak  kazanan 4’iincii dis
hekimligi fakiiltesi olmustur (Kamt 10).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Birimin Birimin Birimin i¢ kalite Kalite politikasi ve Icsellestirilmis,

tammli politikalari Tammli glivencesi sistemi bagli uygulamalar sistematik,

ile uyumlu bir politikalari ile uygulamalar1 kalite  [izlenmekte ve ilgili stirdiiriilebilir ve

kalite giivencesi uyumlu bir kalite politikasiyla paydaslarla birlikte  [Ornek

politikasi lglivencesi uyumlu bigimde degerlendirilmektedir. |gosterilebilir

bulunmamaktadir. politikasi yuriitiilmektedir. uygulamalar
bulunmaktadr. bulunmaktadir.

X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. Vizyonumuz ve misyonumuz

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/vizyon-misyon-16367s.html

Kamt 2. Birim Danisma Kurulu Toplant1 Raporlar1

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporlari-15993s.html

Kamt 3. Program degerlendirme komisyonu raporu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-degerlendirme-komisyonu-raporu-14995s.html

Kamt 4. 2025-2026 Egitim Ogretim Y1t Giiz Yartyili Ders Programi


https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/vizyon-misyon-16367s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporlari-15993s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-degerlendirme-komisyonu-raporu-14995s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-eqitim-ogretim-vili-guz-yariyili-haftalik-ders-

programinin-quncellenmesi-01102025.pdf

A.2.1.EK1. Gerodontoloji Dersi Ogrenci Bilgilendirme Rehberi

Kamt 5: Ogretim Uyelerimize Dental Simiilatér Cihaz1 Kulanimi Egitimi Gergeklestirilmesi ile iliskili haber
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/ogretim-uyelerimize-dental-simulator-cihazi-kulanimi-egitimi-
gerceklestirilmistir-54722h.html

Kamt 6. Birim kalite politikas1
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-politikasi-16369s.html

Kamt 7: Organizasyon semasi

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/birim-organizasyon-semasi-27012022.pdf

Kamt 8. Formlar
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar

Kamt 9. Klinik bilimlere ait is tanimlar1

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/bolumler/klinik-bilimler-5468s.html

Kamit 10. Fakiiltenin akredite edilmesine iliskin haber
https://w3.sdu.edu.tr/haber/11463/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-akredite-edildi

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

SDU Dis Hekimligi Fakiiltesinin SDU stratejik planiyla uyumlu, birimin kimligini yansitan stratejik
hedefleri bulunmaktadir ve faaliyetlerini bu hedefler dogrultusunda yiiriitmekte midir? SDU Dis Hekimligi
Fakiiltesi’nin amaci, hasta memnuniyetini 6n planda tutan, yenilik¢i ve arastirmaci dis hekimleri yetistirerek
toplumun agiz ve dis saghginin korunmasina yardimeir olmak ve yaptigi arastirmalarla bilime dogru yonde
katkida bulunmaktir. Dig Hekimligi alaninda yeterli bilgiye sahip ve bu bilgileri bagkalarina aktarabilen, bilisim
ve iletisim teknolojilerine hakim ve yabanci dil bilen, bilimsel olarak yaratici ve yenilik¢i ayn1 zamanda geriatrik
ve engelli bireylerin agiz, dis ve c¢ene hastaliklar1 hakkinda bilgi sahibi olan ve tedavilerini yapabilen dis
hekimleri yetistirmeyi hedeflemektedir (Kamt 1).

Fakiiltemizde egitim programi amag¢ ve Ogrenme ciktilarinin giincelleme caligmalari iiniversitemizin
Bologna Siirecine Uyum Caligmalar1 (Bologna Projesi) kapsaminda 06.06.2020 tarihinde yaymladigi kilavuz
uyarinca giincellenerek paylasilmistir. Bu kapsamda egitim 6gretim veren biitlin 6n lisans, lisans ve lisansiistii
programlarmi ylriiten birimlerin, program amaglarim belirlemeleri, program yeterliliklerini belirlemeleri,
belirlenen program yeterliliklerine ulasmak i¢in hangi derslerin verilmesi gerektigine karar vermeleri, her bir ders
icin “dersin kazanimlarmi” yazmalari, dersin kazamimlar1 ile program yeterliliklerini iliskilendirmeleri, ders
Ogretim planlarinm1 hazirlamalari, dersin kazanimlara ulasabilmek i¢in gerekli is yiikiinii ve AKTS kredilerini
hesaplamalar1 ve hazirlanan dokiimanlarin Tiirkge ve Ingilizce olarak sisteme yiiklenmeleri beklenmektedir.

Fakiiltemiz mezuniyet 6ncesi egitim programi da bu kapsamda gilincellenerek, mezuniyet 6ncesi egitim

programina ait amaglar ile 6grenme ¢iktilarinin belirlenmesi igin toplantilar yapilmis ve Siileyman Demirel


https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-haftalik-ders-programinin-guncellenmesi-01102025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-haftalik-ders-programinin-guncellenmesi-01102025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/ogretim-uyelerimize-dental-simulator-cihazi-kulanimi-egitimi-gerceklestirilmistir-54722h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/ogretim-uyelerimize-dental-simulator-cihazi-kulanimi-egitimi-gerceklestirilmistir-54722h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-politikasi-16369s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/birim-organizasyon-semasi-27012022.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/bolumler/klinik-bilimler-5468s.html
https://w3.sdu.edu.tr/haber/11463/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-akredite-edildi

Universitesi Ders Bilgi Paketine yiiklenmistir. Birimin amag ve hedeflerine yonelik yillik ger¢eklestirmeler birim
danigma kurulu toplantilarinda (Kamt 2) her dénem sonunda gergeklestirilen program degerlendirme komisyonu
toplantilarinda (Kamt 3) ve Dis Hekimligi Egitimi Programi akreditasyon dernegi basvuru siirecinde

(24.06.2020) kurulan akreditasyon komitesi toplantilarinda tartisilmis ve giincellemeler yapilmistir.

Akreditasyon Koordinatorliigii DUCEP (2016)’de belirtilen “her dis hekimligi fakiiltesine 6zgii ve farklilik
olusturabilecek bir Genisletilmis Egitim Programi (GEP) olusturulmalidir” 6ngoriisiiniin gergeklestirilmesi i¢in de
caligma karar1 almistir. Akreditasyon Koordinatorliiglimiiz ’lin “Fakiiltemize 6zgiin bir GEP olusturulmasi” karari
dogrultusunda 2021-2022 egitim &gretim yilinda programa yerlestirmek {izere bir GEP igerigi hazirlanmasina
karar verilmistir. Koordinatorliik, yaptigi genel bilgilendirme toplantilarinda bu tavsiye kararmi fakiiltemiz
Ogretim lyeleri ile paylasmistir. Yapilan toplantilarda, fakiiltemizde bulunan Engelsiz Agiz Dis Saghigi
Hastanesi’nin GEP ig¢in bir firsat olabilecegi degerlendirilmistir. Bu dogrultuda, dzellikle engelli ve geriatrik
bireylerin dis tedavilerine iligkin program ¢iktilarinin fakiiltemiz mezunlari i¢in mesleki bir ayricalik olabilecegi
ongorisii ile 2021-2022 egitim &gretim yilindan baslayarak; 3. Smif 6grencilerimizin bahar yariyilinda engelsiz
ve geriatri kliniginde de gézlemci olarak bulunmalarma karar verilmistir ve miifredat programina dahil edilmistir.
Bu giincelleme ile birlikte kurum hedefleri de “....geriatrik ve engelli bireylerin agiz, dis ve ¢ene hastaliklari
hakkinda bilgi sahibi olan ve tedavilerini yapabilen dis hekimleri yetistirmek hedeflenmektedir” seklinde

giincellenmistir.

Fakiiltemizde genisletilmis egitim programi (GEP) miifredatinin diizenlenmesi amaciyla koordinatorlitk
tarafindan verilen oneri dogrultusunda; 2023-2024 Egitim Ogretim yilindan itibaren 5. Smuf giiz ve bahar
donemlerinde okutulmak iizere eklenen Gerodontoloji (staj) dersi 2025-2026 Egitim Ogretim yilinda da
okutulmaktadir (Kamt 4; A.2.2.EK1).

Fakiiltemizde dis ve i¢ paydaslarimizdan gelen oOneriler dogrultusunda; iyilestirme caligmalari
yapilmaktadir. Dis paydaglarimizdan biri olan Birim Danigma Kurulu tarafindan iyilestirme caligmalari
kapsaminda 2025 yilinda 6nerilen; fakiiltemiz 5. siif 6grencilerinin "Ergonomi ve ergonomik ¢alisma teknikleri"
konularinda bilgilendirilmesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiinde gorev
yapmakta olan Dr. Ogr. Uyesi Tahir KESKIN tarafindan, 19.12.2025 tarihinde saat 14.00' de yapilan "Dis
Hekimliginde Agrisiz ve Uzun Siireli Kariyer" baslhikli sunum ile gergeklestirilmistir (Kamt 5). Sunumda, kas-
iskelet sistemi sagligin1 uzun siireli koruma, daha saglikli ve uzun bir kariyer, verimliligi artirmak, daha giivenli
bir galigma ortami saglamak igin dis hekimlerinin postiiral ve pozisyonlama stratejilerini Klinik pratiklerine dahil
etmesi konusu anlatilmistir. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi, Dis Hekimliginde Agrisiz
ve Uzun Siireli Kariyer” Bashkli Sunum Etkinligi sonrasinda katilimci O6grencilerimize geri bildirim anketi
yapilmistir. Geri Bildirim Anketi Sonug Raporu (2025-2026 Egitim Ogretim Yilh) hazirlanmistir. Sonug
raporunun degerlendirilmesi neticesinde, 6grencilerin toplantinin akisindan memnun olduklar1 ve gelecek yillarda

da toplantinin benzer sekilde yapilmasini istedikleri belirlenmistir (Kamt 6, Kamt 7).



Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimin kurum Birimin kurum Birimin Birimin stratejik hedefleri  [lgsellestirilmis,
Stratejik plami ile  [stratejik plani ile genelinde dogrultusunda gergeklesen [sistematik,
uyumlu olarak uyumlu olarak stratejik hedefler izlenmekte ve stirdiirtilebilir ve
Tanm_l_lanmls _ tamrn_l_anm1$ _ hedefleri ile paydaslarla birlikte 6{nek. -
stratejik hedefleri  [stratejik hedefleri  juyumlu degerlendirilerek gOsterilebilir
bulunmamaktadir.  [bulunmaktadir. u.)‘/g.l‘JIEimaIar ' snlemler almmaktadie uygulamalar
riitiilmektedir bulunmaktadir
X) ile
isaretleyiniz. X
Ornek Kanitlar

Kamt 1. Amag ve hedefler
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/amac-ve-hedefler-15367s.html

Kamt 2. Birim Danigsma Kurulu Toplant1 Raporlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporlari-15993s.html

Kamt 3: Program degerlendirme komisyonu raporu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr.oz-degerlendirme-raporu/program-deger lendirme-komisyonu-raporu-14995s.html

Kamt 4. 2025-2026 Egitim Ogretim Yil1 Giiz Yartyil1 Ders Progranu
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-egitim-ogretim-vili-quz-yariyili-haftalik-ders-

programinin-guncellenmesi-01102025.pdf

Kamt 5. Dis Hekimliginde Agrisiz ve Uzun Siireli Kariyer’ Baglikli Sunum Etkinligi ile ilgili haber

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-5-sinif-ogrencilerine-dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-

kariyer-baslikli-sunum-yapildi-56487h.html

Kamt 6. Birim iyilestirme ¢aligmalar1

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html

Kamt 7. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi ‘Dis Hekimliginde Agrisiz ve Uzun Siireli
Kariyer’ Baslikli Sunum Etkinligi ile Ilgili Degerlendirme Anketi Sonu¢ Raporu (2025-2026 Egitim Ogretim
Yili)

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dis-hekimligindeagrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-

sunum-etkinligi-ile-ilgili-degerlendirmeanketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-vyili-06012026.pdf

A.2.2.EK1. Gerodontoloji 6grenci bilgi rehberi

A.2.3. Performans yonetimi

Birimin, stratejik hedefler dogrultusunda tiim temel etkinliklerini kapsayan anahtar performans gostergeler
(KPI) ve gosterge alan1 tanimlanmis ve web sitemizde paylasilmistir (Kamt 1). Bu gostergeler i¢ kalite glivencesi
sistemi ile iligkilendirilmis, kararlara yansimis ve degisiklikler yillar icinde takip edilmektedir (Kamt 2-5;
A.2.3.EK1) .


https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/amac-ve-hedefler-15367s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporlari-15993s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr.oz-degerlendirme-raporu/program-degerlendirme-komisyonu-raporu-14995s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-haftalik-ders-programinin-guncellenmesi-01102025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-haftalik-ders-programinin-guncellenmesi-01102025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-5-sinif-ogrencilerine-dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-yapildi-56487h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-5-sinif-ogrencilerine-dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-yapildi-56487h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dis-hekimligindeagrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-etkinligi-ile-ilgili-degerlendirmeanketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dis-hekimligindeagrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-etkinligi-ile-ilgili-degerlendirmeanketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Birimin bir Birimde kurumsal Birimin geneline Birimde performans Icsellestirilmis

performans stireglerle uyumlu yayilmis performans gostergelerinin iglerligi ve sistematik,

lyonetimi performans lyonetimi uygulamalari performans yonetimi siirdiiriilebilir ve

bulunmamaktadir [gdstergeleri ve bulunmaktadir. imekanizmalar1 izlenmekte ve [ornek
performans izlem sonuglarina gore gosterilebilir
yonetimi iyilestirmeler uygulamalar
mekanizmalari erceklestirilmektedir. bulunmaktadir.
tanimlanmustir.

X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. Anahtar Performans Gostergeleri
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/anahtar-performans-gostergeleri-15843s.html

Kamit 2. Birim Danigma Kurulu Toplant1 Raporlari
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporlari-
15993s.html

Kamt 3. 2025-2026 egitim Ogretim yili gliz yariyill ders programi
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-egitim-ogretim-vili-quz-yariyili-haftalik-ders-

programinin-guncellenmesi-01102025.pdf

Kamt 4. Program degerlendirme komisyonu raporu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-deger lendirme-komisyonu-raporu-14995s.html

Kamt 5. Ogrenci geri bildirim anket sonug raporlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html

Kamt 5. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunlar1 anket sonug raporu
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-mezunlari-bilgi-toplama-ve-etkinlik-
anketi-sonuc-raporu-2024-09122025.pdf

A.2.3.EK1. Cesitli tarihlerde Fakiiltemiz sinif temsilcileri ile ger¢eklestirilen toplantilara iligkin karar tutanaklar
A.2. Yonetim Sistemleri

A.2.4. Bilgi yonetim sistemi

Birim etkinlikleri ve siireglerine iliskin verileri toplamakta, analiz etmekte, raporlamakta ve stratejik
yonetim i¢in kullanmaktadir. Birimin kullandig1 Bilgi Yonetim Sistemi kalite siiregleri ile iligkili faaliyetler ile
entegredir. Fakiiltemiz {iniversitemiz 6grenci yonetim sistemi ve dgrenci bilgi sistemini kullanmaktadir (Kamt 1).
Bunlarin disinda 6grenci sinavlarimizin analizlerinin yapildigi 6grenci degerlendirme sistemi kullanilmaktadir.
Kurumumuzda egitim ile ilgili karar ve sliregler EBYS {izerinden belgelenmekte, kayit ve argivi tutulmaktadir.
Fakiiltemizde 2021-2022 giiz doneminde kullamlmaya baslanan Orion Soft Ogrenci Degerlendirme Sistemi

yazilimi (Orion-Soft Yazilim, Denizli, http://www.pauteknokent.com.tr/firma/adnan- koksal/47) Universitemiz

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig’ nin Invivo Yazilim ve Teknoloji Anonim Sirketi ile yapmus oldugu anlasma



https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/anahtar-performans-gostergeleri-15843s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporlari-15993s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporlari-15993s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-haftalik-ders-programinin-guncellenmesi-01102025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-haftalik-ders-programinin-guncellenmesi-01102025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-degerlendirme-komisyonu-raporu-14995s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-mezunlari-bilgi-toplama-ve-etkinlik-anketi-sonuc-raporu-2024-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-mezunlari-bilgi-toplama-ve-etkinlik-anketi-sonuc-raporu-2024-09122025.pdf
http://www.pauteknokent.com.tr/firma/adnan-%20%20koksal/47

sonrasinda EXAMOD yazilimi ile degistirilmis ve kurulmustur. Sisteme egiticiler ve 6grenciler tanimlanmistir ve

egitimlerde 6grenci degerlendirmesinde kullanilmaktadir (Kamt 2).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Birimde bilgi Birimde kurumsal Birim genelinde temel Birimde entegre Icsellestirilmis,

lyonetim bilginin edinimi, stiregleri (egitim ve bilgi yonetim sistematik,

sistemi saklanmas, Ogretim, arastirma ve Sistemi stirdiirtilebilir

bulunmamaktadir  |kullanilmasi, iglenmesi ve gelistirme, toplumsal | ve

- S . . N .. [izlenmekte ve "
degerlendirilmesine katki, kalite giivencesi) ivilestirilmektedir ornek
destek olacak bilgi destekleyen entegre bilgi yries ) gosterilebilir
lyonetim sistemleri yonetim sistemi uygulamalar
olusturulmustur isletilmektedir bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamit 1. Ogrenci yonetim sistemi ve dgrenci bilgi sistemi

https://sdunet.sdu.edu.tr

Kamt 2. Examod dijital platformu

https://examod.sdu.edu.tr/login

A.2.5. Insan kaynaklar yonetim

Akademik ve idari personel ile ilgili kurallar, stiregler mevcuttur, Kurum bazinda siire¢ ve uygulamalar birim

tarafindan bilinmektedir. Calisan (akademik-idari) memnuniyetini/sikayetini/Onerilerini belirlemek ve izlemek

amactyla yontem ve mekanizmalar gelistirilmis, uygulamalar gerceklestirilmekte ve bunlarin sonuglari

degerlendirilmektedir (Kamt 1-5; A.2.5.EK1).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde insan Birimde stratejik Birimin genelinde Birimde insan Icsellestirilmis,
kaynaklart hedefleriyle insan kaynaklari kaynaklar1 yonetimi sistematik,
yonetimine iligkin uyumlu insan 'Y onetimi uygulamalari stirdiirtilebilir ve
tanimli siiregler kaynaklari dogrultusunda izlenmekte ve ilgiliic 6rnek
bulunmamaktadir. lyonetimine iliskin  [uygulamalar tammli paydaslarla gosterilebilir
tammli siiregler stireglere uygun bir degerlendirilerek uygulamalar
bulunmaktadir. bi¢imde . . bulunmaktadir.
s . iyilestirilmektedir.
ytirtitiilmektedir.
(X)ile
isaretleyiniz. X
Ornek Kamtlar

Kamt 1. Dis Hekimligi Fakiiltesi Faaliyet Raporlar1
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/faaliyet-raporu- 14732s.html

Kamt 2. Personel Istihdanina yénelik Siireglerin Tanimlanmasi Prosediirii

https://engelsizagizdissagligi.sdu.edu.tr/SDU Files/Dosyalar/52e2d49d-ch4a-4al12-b0fe-77a653c0239b.pdf

Kamt 3. Calisan Goriis, Oneri, Sikayet, Memnuniyet Degerlendirme Prosediirii

https://engelsizagizdissagligi.sdu.edu.tr/SDU Files/Dosyalar/be363158-abe6-4332-8a31-3ea5f3feceed. pdf



https://sdunet.sdu.edu.tr/
https://examod.sdu.edu.tr/login
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/faaliyet-raporu-
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/faaliyet-raporu-14732s.html
https://engelsizagizdissagligi.sdu.edu.tr/SDU_Files/Dosyalar/52e2d49d-cb4a-4a12-b0fe-77a653c0239b.pdf
https://engelsizagizdissagligi.sdu.edu.tr/SDU_Files/Dosyalar/be363158-abe6-4332-8a31-3ea5f3feceed.pdf

Kamit 4. Calisan Giivenligi Prosediirii

https://engelsizagizdissagligi.sdu.edu.tr/SDU Files/Dosyalar/19a43b6a-f06b-4acf- a382-51d4c0674f1b.pdf

Kamt 5. Personelin Egitimlere Katilma Orani
https://engelsizagizdissagligi.sdu.edu.tr/SDU _Files/Dosyalar/4bbdf906- 32a0-493a-9a5b-fbec169044df.pdf

A.2.5.Ek1. Dis Hekimligi Fakiiltesi Tesekkiir Belgesi

A.2.6. Finansal yonetim

Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi, kongre, sempozyum vb. gibi akademik programlar
ile egiticilerin egitimi konulu etkinliklere katilimcilarm katilmasini tesvik etmektedir. Siileyman Demirel
Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi akademik personeli, alinmis prensip karari ile katilacaklar etkinlik tarihine
en fazla on bes kala gorevlendirme talep formu doldurarak dekanliga iletmeleri yeterli olur. Siileyman Demirel
Universitesi ve Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde iicretsiz egitici gelisim
programlar1 olusturulmustur. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi akademik personeli sadece
kayit yaptirarak bu programlara dahil olup etkinliklerdeki egimleri alabilme olanagina sahiptirler (Kamt 1; A.2.6.
Ek1).

Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi akademik personeli, 2547 Sayil1 Yiiksek Ogretim
Kanunun 33. ve 39. maddelerinde belirlenmis, yolluk-yevmiye ve harcirahlari, akademik programlara katilma
talebinde bulundugunda almaya hak kazanir. Yolluk-yevmiye ve harcirahlar, etkinlik 6ncesinde avans olarak ya
da sonrasinda Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi akademik personelinin beyan ettigi hesap
numarasma aktarilir.

Siileyman Demirel Universitesi Akademik Personeli ayrica Siileyman Demirel Universitesi BAP-
Performans Sistemi ile de finanse edilir. Akademisyenler her yil makale, kitap, patent vb. gibi yayin ve akademik
faaliyetler sonucu firettikleri performans karsiliginda bir puan elde ederler, bu puan karsilig: belirli bir harcama
biitcesi almaya hak kazanirlar. Akademik personel yine bu biitceyi akademik faaliyetler ve gereksinimlerde
kullanma kosulu (faturalandirmak kaydi ile) altinda diledigince harcamaya yetkilidir.

Siileyman Demirel Universitesi Akademik Personeli ayrica bireysel arastirma projelerinde ile TUBITAK
Projelerinden, egitici gelisim programlarina katilim ile ilgili harcamalari, proje biitcesinde harcama kalemi olarak
gosterebilirler. Dolayisiyla  Siileyman Demirel Universitesinde Akademik Kadronun, egitici gelisim
programlarina katilimini tesvik edecek, finansal ve idari destek saglamak adina tiim altyap1 ve kaynak aktarim
olusturulmus durumdadir.

Siileyman Demirel Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 altinda bulunan Biitge ve Performans
Biriminin misyonu: “Universitemizin belirledigi amaglar1 dogrultusunda, mali saydamlik ve hesap verebilirlik
ilkeleri cercevesinde biitce hakki zemininde biitgenin katilimci bir anlayigla hazirlanmasi, uygulanmasi ve
faaliyetlerin etkinliinin dlgiilmesini saglamaktir”; Vizyonu ise “Universite kaynaklar1 ile Universite hizmetleri
arasindaki bagi giiclendiren, biitiine hakim olup olasi riskleri Ongdrebilen, teknolojik gelismelere uyum
saglayabilen ve yenilige acgik bir anlayigla seffafligi ve hesap verebilirligi artirarak kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli bir  sekilde oncelikli alanlara tahsis edilmesini saglamaktir.” Olarak belirlenmistir (Kamt 2).
Birimin &denek gdnderme siirecine ait is akisi birim web sayfasindan takip edilebilir. SDU Dis Hekimligi

Fakiiltesi faaliyet raporunda toplam biitce giderleri verilmistir (Kamt 3, Kanit 4) .


https://engelsizagizdissagligi.sdu.edu.tr/SDU_Files/Dosyalar/19a43b6a-f06b-4acf-
https://engelsizagizdissagligi.sdu.edu.tr/SDU_Files/Dosyalar/19a43b6a-f06b-4acf-a382-51d4c0674f1b.pdf
https://engelsizagizdissagligi.sdu.edu.tr/SDU_Files/Dosyalar/4bbdf906-32a0-493a-9a5b-fbec169044df.pdf
https://engelsizagizdissagligi.sdu.edu.tr/SDU_Files/Dosyalar/4bbdf906-32a0-493a-9a5b-fbec169044df.pdf

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Birimde finansal Birimde finansal Birimin genelinde Birimde finansal I¢sellestirilmis,

Kaynaklarin Kaynaklarin finansal kaynaklarin yonetim sistematik,

lyonetimine iliskin  [yonetimine iliskin kaynaklarin stirecleri izlenmekte stirdiiriilebilir ve

taniml1 stiregler olarak stratejik lyonetime iliskin \ve iyilestirilmektedir. Ornek

bulunmamaktadir  |hedefleri ile uygulamalar gOsterilebilir
Uyumlu tamimli siireclere uygulamalar
tanimli stiregler uygun bigimde bulunmaktadir.
bulunmaktadir. ytiriitiilmektedir.

X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

Kamt 1. SDU Personel Daire Baskanlig1 Hizmet I¢i Egitim Modiilii

https://hiem.sdu.edu.tr/login/index.php

A.2.6.EK1. Egiticilerin egitimi sertifika 6rnekleri

Kamt 2. SDU Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Biit¢e ve Performans Birimi Misyonu Vizyonu

https://sgdb.sdu.edu.tr/tr/birim-misyonu-vizyonu/butce-ve-performans-birimi-misyounu-vizyonu-12951s.html

Kamt 3. Birim Faaliyet Raporu
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-faaliyet-raporlari-15994s.html

Kamt 4. Is akis semalar:

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar/satin-alma-birimi-is-akis-semalari

A.2.7. Siire¢ yonetimi

Tim etkinliklere ait siiregler tanimlidir. Sorumlular, is akisi, yonetim, sahiplenme yazili olup, birim

tarafindan igsellestirilmistir. Is akis semalarmnin eksiksiz ve giinceldir. Kurumda 6z degerlendirme yilda en az bir

kez yapilmaktadir (Kamt 1-8) .

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Birimde egitim ve Birimde egitim ve Birim genelinde Birimde siire¢ Igsellestirilmis,
Ogretim, aragtirma Ve  [ogretim, aragtirma ve tammli  siirecler lyonetimi sistematik,
gelistirme, toplumsal  |gelistirme, toplumsal yonetilmektedir. imekanizmalari strdiiriilebilir ve
katki ve yonetim katki ve yonetim sistemi izlenmekte ve ilgili 6rnek
sistemine iligkin siire¢ ve alt stiregleri paydaslarla gosterilebilir
stiregler tanimlanmugtir. degerlendirilerek uygulamalar
tanimlanmanustir. iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.

(X) ile X

isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Kurum Organizasyon Semasi

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html

Kamt 2. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Is Akis Semalari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurullar/is-akis-semalari-13687s.html



https://hiem.sdu.edu.tr/login/index.php
https://sgdb.sdu.edu.tr/tr/birim-misyonu-vizyonu/butce-ve-performans-birimi-misyounu-vizyonu-12951s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-faaliyet-raporlari-15994s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar/satin-alma-birimi-is-akis-semalari
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurullar/is-akis-semalari-13687s.html

Kamt 3. Birim akreditasyon kaniti
https://w3.sdu.edu.tr/haber/11463/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-akredite-edildi

Kamt 4. Depad Akredite programlar
https://www.depad.org/akredite-programlar

Kamt 5. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav Y&nergesi
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-egitim-ogretim-ve-sinav
yonergesi-23082023.pdf

Kamt 6. Ders Bilgi Paketi
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101#

Kamt 7. Ogrenci bilgilendirme rehberleri

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-14857s.html

Kamt 8. Birim Oz Degerlendirme Raporu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html

A.3. Paydas Katilimm

A.3.1. i¢ ve dis paydas katihnu

Birim, i¢ ve dis paydaslar1 tammlanmus, stratejik paydaslar1 belirlenmistir. i¢ ve dis paydaslar karar alma ve
yonetim siireglerine katilmaktadir. Sonuglar degerlendirilmekte ve buna bagli iyilestirmeler gergeklestirilmektedir
(Kamt 1-6).

Fakiiltemiz dis paydaglarindan olan Birim Danigma Kurulunun onerisine gore, 2024-2025 Egitim
Ogretim Yih Bahar Yartyilinda fakiiltemiz dgrencilerine yonelik bilgilendirme etkinligi yapilmistir. 16.05.2025
tarihinde, saat 14:00’te, 4. ve 5. Sif Ogrencilerimize, dis paydaslarimizdan Isparta Dis Hekimleri Odasi
Basgkani Dt. Askin DALDAL tarafindan, Tiirk Dis Hekimligi Birligi mevzuati hakkinda bilgilendirme yapild.
16.05.2025 tarihinde, saat 15:00’te ,4. ve 5. Smif 6grencilerimize, dis paydaslarimizdan Uzm. Dt. Aygiil KILIC
ve Dr. Dt. Bora UNAL tarafindan kamuda dis hekimligi ve 6zel sektorde dis hekimligi hakkindaki genel bilgiler
konusunda bilgilendirme yapildi (Kamt 7).

2024 — 2025 Egitim Ogretim Yili Bahar déneminde, fakiiltemiz 5. smif dgrencilerine ydnelik bilimsel
etkinlik programi hazirlandi. Programda i¢ ve dis paydaslarimiz tarafindan sunular yapildi. Dog. Dr. Ahmet Mert
NALBANTOGLU - Dog. Dr. Deniz Yankk NALBANTOGLU tarafindan "Endo-Perio lezyonlarm Tani ve
Tedavisi" konulu, Prof. Dr. Bulem UREYEN KAYA tarafindan “Apikal Periodontitis Lezyonlarinda Konak
Doku Cevabi Degistirilebilir mi?” Prof. Dr. Ayse Cansu BASEGMEZ tarafindan “Implant Tedavisinde
Periodontal Bakis Acisiyla Onlenebilir Komplikasyonlar” Prof. Dr. Burak CANKAYA tarafindan “Implant
Tedavisinde Cerrahi Bakis Agisiyla Onlenebilir Komplikasyonlar” konulu sunumlar yapildi (Kamit 8).


https://w3.sdu.edu.tr/haber/11463/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-akredite-edildi
https://www.depad.org/akredite-programlar
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-egitim-ogretim-ve-sinav%20yonergesi-23082023.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-egitim-ogretim-ve-sinav%20yonergesi-23082023.pdf
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-14857s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimde i¢ kalite Birimde kalite giivencesi, |Tiim siireclerdeki  [Paydas katilim Icsellestirilmis,
glivencesi sistemine [egitim ve 6gretim, PUKO imekanizmalarinin sistematik,
paydas katilimin1 ~ farastirma ve gelistirme, Katmanlarina paydaslisleyisi izlenmekte ve |[slirdiiriilebilir ve
saglayacak toplumsal katki, yonetim |katilimini saglamak [bagli iyilestirmeler ornek gosterilebilir
mekanizmalar sistemi ve tizere birim geneline |gergeklestirilmektedir. juygulamalar
bulunmamaktadir  uluslararasilagma yayilmig bulunmaktadir.
siireclerinin PUKO mekanizmalar
lkatmanlarina paydas bulunmaktadir
katilimini saglamak i¢in
planlamalar
lbulunmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi D1s Paydaslar

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html

Kamt 2. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi i¢ Paydaslar

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html.

Kamt 3. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi I¢ ve Dis Paydaslar Etki Onem Matriksi

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html

Kamt 4. Ogrenci geri bildirim anket raporlar

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html

Kamt 5. Iyilestirme caligmalar

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html

Kamt 6. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim Koordinatérliigii calisma usul ve esaslari

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/eqitim-ogretim-koordinatorlugu-calisma-usul-ve-esaslari-

18012022.pdf

Kamit 7: 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Bahar Yartyilinda planlanan fakiiltemiz 6grencilerine yonelik
bilgilendirme etkinligi ile iligkili haber
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyilinda-planlanan-fakultemiz-

ogrencilerine-yonelik-bilgilendirme-etkinligi-tamamlandi-52543h.html

Kamit 8: 2024 — 2025 Egitim Ogretim Yih Bahar doneminde fakiiltemiz 5. smif dgrencilerine yonelik bilimsel
etkinlik programi hazirlanmasi ile iligkili haber
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/bahar-yariyilinda-planlanan-fakultemiz-5-sinif-ogrencilerine-yonelik-bilimsel-
etkinlikler-tamamlandi-52419h.html

A.3.2. Ogrenci geri bildirimleri

Universite  tarafindan  yapilan genel &grenci memnuniyet anketleri birim bazli  olarak

degerlendirilmekte ve iyilestirmeler yapilmaktadir. Birim bazinda 6grenci anketleri yapilmaktadir (Kamt 1,


https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/egitim-ogretim-koordinatorlugu-calisma-usul-ve-esaslari-18012022.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/egitim-ogretim-koordinatorlugu-calisma-usul-ve-esaslari-18012022.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyilinda-planlanan-fakultemiz-ogrencilerine-yonelik-bilgilendirme-etkinligi-tamamlandi-52543h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/2024-2025-egitim-ogretim-yili-bahar-yariyilinda-planlanan-fakultemiz-ogrencilerine-yonelik-bilgilendirme-etkinligi-tamamlandi-52543h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/bahar-yariyilinda-planlanan-fakultemiz-5-sinif-ogrencilerine-yonelik-bilimsel-etkinlikler-tamamlandi-52419h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/bahar-yariyilinda-planlanan-fakultemiz-5-sinif-ogrencilerine-yonelik-bilimsel-etkinlikler-tamamlandi-52419h.html

Kamt 2). Anketler disinda 6grenci goriisleri (ders, dersin 6gretim elemani, diploma programi, hizmet ve genel
memnuniyet seviyesi, vb.) sistematik olarak alinmaktadir. Ogrenci sikayetleri ve/veya &nerileri icin muhtelif
kanallar bulunmaktadir ve 6grenciler tarafindan bilinmektedir ve denetlenmektedir (Kamt 3-8; A.3.2.EK1).
Fakiiltemiz smif temsilcileri ile gerceklestirilen toplantilar sonucunda, temsilcilerden gelen sosyal etkinlik
diizenlenmesi istegi ile iligkili olarak ; Fakiiltemiz tarafindan, 2025 Haziran ayinda, y1l sonu ve hidirellez etkinligi
diizenlendi. Rektorliigiimiiz ve Dekanligimiz ig birlikleri ve destekleri ile diizenlenen etkinlikte, canli miizik

esliginde ve lezzetli ikramlarla, tiim 6grencilerimiz ve katilimcilar streslerini attilar, bolca eglendiler (Kamt 9).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Ogrenci geri Birimde 6grenci geri Birim geneline Birimde 6grenci geri  |igsellestirilmis sistematik,
bildirimleri ile  |bildirimlerinin siire¢ yonetim  [yayilmus 6grenci geri bildirim siireg stirdiiriilebilir ve 6rnek
ilgili planlama  |gostergeleri tanimlidir ve bildirim siireg yonetim faaliyetleri  |gosterilebilir uygulamalar
bulunmamaktadir faaliyetlere iliskin planlamalar  |yonetim faaliyetleri [izlenmekte ve bulunmaktadir.
. lyaptlmustir. mevcuttur. iyilestirilmektedir.
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi I¢ Paydaslar

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html

Kamit 2. Program degerlendirme komisyonu raporu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-deger lendirme-komisyonu-raporu-14995s.html

Kamt 3. Ogrenci geri bildirim anket sonug raporlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html

Kamit 4. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dezavantajli Gruplar Toplantis1 Geri Bildirim
Anketi Sonug¢ Raporu (2025-2026 Egitim Ogretim Y1)
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dezavantajli-gruplar-toplantisi-geri-bildirim-anketi-sonuc-
raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf

Kamt 5. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 22 Kasim Dis Hekimleri Giinii ve Beyaz
Onliik Toreni Geri Bildirim Anketi Sonug Raporu (2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l1)
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-22-kasim-dis-hekimleri-gunu-

ve-beyaz-onluk-toreni-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-09122025.pdf

Kamt 6. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi ‘Dis Hekimliginde Agrisiz ve Uzun Siireli
Kariyer’ Baslikli Sunum Etkinligi ile Ilgili Degerlendirme Anketi Sonug Raporu (2025-2026 Egitim Ogretim
Yil)

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-

sunum-etkinligi-ile-ilgili-degerlendirme-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-eqitim-ogretim-yili-06012026.pdf

Kamt 7. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Universite ve Universite Dis1 Kurum Kaynakli
Aragtirma Projeleri Bagvuru Kosullar1 ve Yontemleri ile lgili Tanitim Etkinligini Degerlendirme Anketi Sonug

Raporu (2025-2026 Egitim Ogretim Yil1)


https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-degerlendirme-komisyonu-raporu-14995s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dezavantajli-gruplar-toplantisi-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dezavantajli-gruplar-toplantisi-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-22-kasim-dis-hekimleri-gunu-ve-beyaz-onluk-toreni-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-22-kasim-dis-hekimleri-gunu-ve-beyaz-onluk-toreni-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-etkinligi-ile-ilgili-degerlendirme-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-etkinligi-ile-ilgili-degerlendirme-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/universite-ve-universite-disi-kurum-kaynakli-anketi-sonuc-
raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf

Kamt 8. Birim iyilestirme ¢alismalari
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html

A.3.2.EK1. Cesitli tarihlerde Fakiiltemiz sinif temsilcileri ile ger¢eklestirilen toplantilara iliskin karar tutanaklari

Kamit 9: Dis Hekimligi Fakiiltesi, Muhtesem Bir Yilsonu ve Hidirellez Etkinligi Diizenlenmesi ile iligkili haber
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/dis-hekimligi-fakultesi-muhtesem-bir-yilsonu-ve-hidirellez-etkinligi-
duzenledi-52318h.html

A.3.3. Mezun iliskileri yonetimi

Universite geneli mevcut olan mekanizmalar disinda birim bazli mezun goriislerinin alindig1 ve
uygulandig1 alanlar mevcuttur. Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun
memnuniyeti gibi istihdam bilgileri izlenmektedir ve degerlendirilmektedir. Fakiiltemizde, SDU Dis Hekimligi
Fakiiltesi mezunu olan 6gretim liyelerinin yer aldigi mezun izleme komisyonu bulunmaktadir. Komisyon, diizenli
araliklarla toplantilar yapmaktadir ve mezunlara ¢esitli anketler uygulayarak mezunlardan gelen geri bildirimler

dogrultusunda, fakiiltemizde faaliyetler gergeklestirilmektedir (Kanit 1-5) .

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Mezun iligkileri  [Birimde mezun Birim geneline Birimde mezun Icsellestirilmis
yonetimi ile ilgili  |iligkileri siire¢ yonetim  |yayilmig mezun iliskileri sistematik,
planlama gostergeleri tanimlidir iliskileri siire¢ Siire¢ yonetim stirdiiriilebilir ve
bulunmamaktadir |ve faaliyetlere yonelik yonetim faaliyetleri [faaliyetleri izlenmekte |6rnek gosterilebilir
planlamalar bulunmaktadir. ve lyilestirilmektedir.  {Uygulamalar
lbulunmaktadir. bulunmaktadir.
(X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezun izleme Komisyonu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/mezun-izleme-komisyonu-16004s.html

Kamt 2. Mezun izleme komisyon raporlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/mezun-izleme-komisyon-raporlari-16150s.html

Kamt 3. S SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezun izleme anket sonug raporu
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-mezunlari-bilgi-toplama-ve-etkinlik-
anketi-sonuc-raporu-2024-09122025.pdf

Kamt 4. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezunlar1 bilgi toplama ve etkinlik sonug raporu
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/anket-raporu-10122025.pdf

Kamt 5. Birim iyilestirme ¢alismalari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html



https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/universite-ve-universite-disi-kurum-kaynakli-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/universite-ve-universite-disi-kurum-kaynakli-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/dis-hekimligi-fakultesi-muhtesem-bir-yilsonu-ve-hidirellez-etkinligi-duzenledi-52318h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/dis-hekimligi-fakultesi-muhtesem-bir-yilsonu-ve-hidirellez-etkinligi-duzenledi-52318h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/mezun-izleme-komisyonu-16004s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/mezun-izleme-komisyon-raporlari-16150s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-mezunlari-bilgi-toplama-ve-etkinlik-anketi-sonuc-raporu-2024-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-mezunlari-bilgi-toplama-ve-etkinlik-anketi-sonuc-raporu-2024-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/anket-raporu-10122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html

A.4. Uluslararasilasma

A.4.1. Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi

Ogretim iiyelerimiz mesleki gelismelerine katkida bulunacagim diisiindiikleri etkinliklere katilimci veya
konusmaci olarak Fakiilte yonetim kurulu izni ve gorevlendirmesi ile katilmaktadirlar. Fakiiltemiz YOnetimi
akademik kadrosunun mesleki egitim, arastirma ve ders verme gibi yurt dist ve yurt i¢i faaliyetlerini
desteklemekte ve tesvik etmekte, kurumumuzun uluslararasilasma hedefine ulagsmasinda Onemli katki
saglanmaktadir. Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinin yayin, 6diil, proje sayilarinin yillara gore dagilimi birim kalite
web sayfasinda yer almaktadir (Kamit 1). Erasmus degisim programi basvurular1 ve degerlendirme siireci SDU

Erasmus Kurum Koordinatorliigi tarafindan yiiriitiilmektedir (Kanit 2).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Uluslararasilasma  [Birimde Birim geneline Birimde I¢sellestirilmis,
stire¢ yonetim Uluslararasilagsma siireg yayilmis uluslararasilagma sistematik,
faaliyeti lyonetim gostergeleri Uluslararasilasma siireg [siire¢ yonetim siirdiriilebilir ve
bulunmamaktadir.  {tamimlidir ve faaliyetlere yonetim faaliyetleri  ffaaliyetleri ornek gosterilebilir
lyonelik planlamalar bulunmaktadir. izlenmekte ve uygulamalar
lbulunmaktadir. yilestirilmektedir. bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. Birim Arastirma Faaliyetleri
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-arastirma-faaliyetleri-18053s.html

Kamt 2. SDU Erasmus Kurum Koordinatorligi

https://erasmus.sdu.edu.tr/

A.4.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Uluslararasilasmaya ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicli) belirlenmis, paylasilmis ve
kurumsallagmistir. Bu kaynaklar nicelik ve nitelik baglaminda izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Erasmus
degisim progranmu basvurular1 ve degerlendirme siireci SDU Erasmus Kurum Koordinatérliigii tarafindan
yuritiilmektedir (Kamt 1-3).
Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Uluslararasilagsmaya  [Birimde Birim geneline Birimde Igsellestirilmis,

ayrilan kaynaklara ait [uluslararasilasma yayilmig uluslararasilagma sistematik,

planlama gOstergeleri uluslararasilasma faaliyetleri izlenmekte veStirdiiriilebilir ve

bulunmamaktadir. tammlidir ve faaliyetleri iyilestirilmektedir 6rnek gosterilebilir
faaliyetlere yonelik  [bulunmaktadir. uygulamalar
planlamalar bulunmaktadir.
bulunmaktadir

(X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. Birim Arastirma Faaliyetleri
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-arastirma-faaliyetleri-18053s.html



https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-arastirma-faaliyetleri-18053s.html
https://erasmus.sdu.edu.tr/
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-arastirma-faaliyetleri-18053s.html

Kamt 2. 2025 yili SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Anabilim Dali Baskanhig1 Bazinda Yayin, Odiil, Proje Sayisi
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-

baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf

Kamit 3. SDU Erasmus Kurum Koordinatorliigii
https://erasmus.sdu.edu.tr/

A.4.3. Uluslararasilasma performansi

Ogretim iiyelerimiz mesleki gelismelerine katkida bulunacagmi diisiindiikleri etkinliklere katilimci veya
Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile konusmaci olarak katilmaktadirlar (A.4.3.Ek1). Son iki yilda fakiiltemiz
Ogretim iyelerimizin anabilim dali bazinda yayin, 6diil, proje sayilar1 birim kalite web sayfasinda mevcuttur
(Kamt 1, Kamt 2). Fakiiltemiz Y6netimi akademik kadrosunun mesleki egitim, arastirma ve ders verme gibi yurt
dist ve yurt i¢i faaliyetlerini desteklemekte ve tesvik etmekte, kurumumuzun uluslararasilasma hedefine
ulasmasinda &nemli katki saglanmaktadir. Erasmus degisim programi basvurular1 ve degerlendirme siireci SDU
Erasmus Kurum Koordinatorliigii tarafindan yiiriitiilmektedir (Kamt 3).

2025 yilinda, Prof. Dr. Ingrid Rézylo-Kalinowska Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi’ne, Erasmus Programu 6gretim tiyesi hareketliligi kapsaminda akademik ziyarette bulundu. Polonya
Lublin Tip Universitesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde “Dental and Maxillofacial Radiodiagnostics” Boliim
Bagkani olan Prof. Dr. Ingrid Rozyto-Kalinowska, 24.11.2025-28.11.2025 tarihleri arasinda Agiz, Dis ve Cene
Radyolojisi Anabilim Dali’nin davetlisi olarak Fakiiltemizi ziyaret etti. Uluslararasi alanda dental radyoloji
calismalarindaki uzmanhgiyla taninan Prof. Dr. Ingrid Rozyto-Kalinowska, ziyareti siiresince 6gretim tiyelerimiz
ve Ogrencilerimizle bir araya gelerek bilgi ve deneyimlerini paylasti. Fakiiltemizin klinik ve egitim alanlarimni
gezen Prof. Dr. Ingrid Rozylo-Kalinowska ile devam eden ortak galigmalar ve gelecekte yiiriitiilebilecek ortak

arastirma planlar1 degerlendirildi (Kamt 4).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimde Birimde uluslararasilasma  |Birim geneline Birimde Igsellestirilmis,
uluslararasilagma |gostergeleri tanimlidir ve  |yayilnus uluslararasilasma  sistematik,
faaliyeti faaliyetlere yonelik uluslararasilagma Faaliyetleri stirdiiriilebilir ve 6rnek
bulunmamaktadir. [planlamalar faaliyetleri izlenmekte ve gosterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir bulunmaktadir. iyilestirilmektedir  jpulunmaktadir.
(X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

A.4.3.EKL. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi &gretim iiyesinin akademik faaliyete katilmasi i¢in alinan kurul karar

ve doldurduklar1 form 6rnegi

Kamt 1. 2025 yili SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Anabilim Dali Baskanligi Bazinda Yayin, Odiil, Proje Sayist
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-

baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf

Kamt 2. Birim Arastirma faaliyetleri

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-arastirma-faaliyetleri-18053s.html



https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf
https://erasmus.sdu.edu.tr/
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-%20baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-%20baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-arastirma-faaliyetleri-18053s.html

Kamit 3. SDU Erasmus Kurum Koordinatorliigii
https://erasmus.sdu.edu.tr/

Kamt 4. Prof. Dr. Ingrid Rozyto-Kalinowska’ nin Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’ne
ziyareti ile iligkili haber

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-ingrid-ryo-kalinowska-suleyman-demirel-universitesi-dis-hekimligi-

fakultesine-erasmus-programi-ogretim-uyesi-hareketliligi-kapsaminda-akademik-ziyarette-bulundu-55941h.html

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimu ve Onay1

B.1.1. Programlarin tasarimi Ve onayl

Programlarin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis,
kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon ve vizyonu goéz Oniinde
bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri bir ulusal ¢ekirdek programi veya oOlgiitler (6rnegin akreditasyon olgiitleri
vb.) dikkate alinarak hazirlanmustir.

SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi 2023 yilinda Dis Hekimligi Egitim Programlari Akreditasyon Dernegi
(DEPAD) tarafindan akredite edilmistir. Dis Hekimligi Programlarimin hali hazirda bir ¢ekirdek egitim programi
bulunmaktadir. DEPAD, bu ¢ekirdek egitim programini, yani DUCEP’ i esas almaktadir. Dolayisiyla fakiiltemiz
egitim programi, dersleri ve igerikleri DUCEP’ i esas almaktadir. Fakiiltemizin misyon ve vizyonu 2024 yilinda
degerlendirilmis, DUCEP geregince TYYC matrisleri, DUCEP ile PY matrisleri vb. hazirlanmistt (Kamt 1)
Bunlar ana sayfamizda yer almaktadir. Ders bilgi paketleri ile ilgili glincellemeler yonergemiz geregi her agustos
ayinda anabilim dallarimiz tarafindan yapilmakta ve giincel halleri web sitemizde yer almaktadir (Kamt 2).
Ozetle, egitim programimiz siirekli giincellenmekte, ilgili kurullarda i¢ ve dis paydaslarimizla degerlendirilerek

onaylanmakta ve 6grencilerimiz ve kamuoyu ile paylagilmaktadir (Kamt 3-5; B.1.1.Ek1-8)

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Planlama IAlt 6lgiitiin 'Yapilan planlamalarm [Hayata gecirilen Sistematik,

bulunmamaktadir. uygulanmasina hayata gecirildigi uygulamalar stirdiirtilebilir ve 6rnek
iliskin planlamalar  juygulamalar izlenmekte ve gosterilebilir
lyapilmustir. mevcuttur. iyilestirilmektedir. uygulamalar

bulunmaktadir.
(X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kamnit 1. Dugep uyum/2024 ¢alismalari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-16151s.html

Kamt 2. Ders bilgi paketi
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101#

Kamt 3. Ogrenci Isleri Birimi is Akis Semalar1

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar/ogrenci-isleri-birimi-is-akis-semalari



https://erasmus.sdu.edu.tr/
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-ingrid-ryo-kalinowska-suleyman-demirel-universitesi-dis-hekimligi-%20fakultesine-erasmus-programi-ogretim-uyesi-hareketliligi-kapsaminda-akademik-ziyarette-bulundu-55941h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-ingrid-ryo-kalinowska-suleyman-demirel-universitesi-dis-hekimligi-%20fakultesine-erasmus-programi-ogretim-uyesi-hareketliligi-kapsaminda-akademik-ziyarette-bulundu-55941h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-16151s.html
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar/ogrenci-isleri-birimi-is-akis-semalari

Kamt 4. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Smav Ydnergesi
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-egitim-ogretim-ve-sinav-
yonergesi-23082023.pdf

Kamit 5. Mezun Yeterlilikleri DUCEP-SDU Program Yeterlilikleri Matrisi (27.05.2024)
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/mezun-yeterlilikleri-ducep-sdu-program-yeterlilikleri-matrisi-
27052024.pdf

B.1.1.EK1. Endodonti AD 2025-2026 Egitim Ogretim Y1li Ders Akist

B.1.1.EK2. Pedodonti AD Ders Akisi

B.1.1.Ek3. Ders Program Yeterlilikleri

B.1.1.Ek4. Dis Hekimliginde Dijital Teknolojiler dersi ile ilgili karar siire¢ belgeleri
B.1.1.Ek5. Gerodontoloji Staji ile ilgili evraklar ve goriisler

B.1.1.Ek6. Egitim Ogretim Calistay siireci

B.1.1.Ek7. Egitim 6gretim komisyonu ders programi karari

B.1.1.Ek8. Egitim 6gretim komisyonu ders programi karari 2

B.1.2. Programun ders dagihm dengesi

Programm ders dagilimma iligkin ilke, kural ve yontemler tanimlanmistir. Ders dagiliminda 6gretim
elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve is yiikleri gozetilmektedir ve ders dagilimi katilimc bir sekilde belirlenmistir.
Ogretim programi (miifredat) yapisi zorunlu-se¢meli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gozetmekte, kiiltiirel
derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkan1 vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin akademik
olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi
paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler yapilmaktadir. 2025 yilinda da ders
programinda 6grencilerimizin eksiklerini giderebilecekleri serbest ¢alisma zamanlar1 ve fakiiltemiz biinyesinde

calisabilecekleri laboratuvar ve ¢alisma salonlar1 bulunmaktadir (Kamt 1, Kamt 2; B.1.2.EK1) .

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Planlama IAlt 6lgiitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,

bulunmamaktadir. uygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiirtilebilir ve 6rnek
iligkin planlamalar  |hayata gegirildigi izlenmekte ve gosterilebilir
lyapilmustir. uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar

mevcuttur. bulunmaktadir.
(X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kamt 1. 2025-2026 Egitim Ogretim yili Giiz Yartyili Ders programi
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-eqitim-ogretim-vyili-guz-yariyili-haftalik-ders-

programinin-quncellenmesi-01102025.pdf

Kamt 2. Ders bilgi paketi
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101#

B.1.2.EKL. Ornek ders gorevlendirmeleri - Endodonti


https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonergesi-23082023.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonergesi-23082023.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/mezun-yeterlilikleri-ducep-sdu-program-yeterlilikleri-matrisi-27052024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/mezun-yeterlilikleri-ducep-sdu-program-yeterlilikleri-matrisi-27052024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-haftalik-ders-programinin-guncellenmesi-01102025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-haftalik-ders-programinin-guncellenmesi-01102025.pdf
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ¢iktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazammlar1 (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program c¢iktilar ile
ders kazanimlar1 eslestirmesi olusturulmus ve ilan edilmistir. Kazamimlarin ifade sekli ongoériilen biligsel,
duyussal ve devinimsel seviyeyi agik¢a belirtmektedir. Ders O0grenme kazamimlarinin gergeklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmustir.

SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi 2023 yilinda Dis Hekimligi Egitim Programlari Akreditasyon Dernegi
(DEPAD) tarafindan akredite edilmistir. Dig Hekimligi Programlarimin hali hazirda bir ¢ekirdek egitim programi
bulunmaktadir. DEPAD, bu ¢ekirdek egitim programini yani DUCEP’ i esas almaktadir. Dolayisiyla fakiiltemiz
egitim programi, dersleri, igerikleri DUCEP’ i esas almaktadir. Fakiiltemizin misyon ve vizyonu 2024 yilinda
degerlendirilmis, DUCEP geregince TYYC matrisleri, DUCEP ile PY matrisleri vb. hazirlanmisti. Bunlar ana
sayfamizda yer almaktadir. Ders bilgi paketleri ile ilgili giincellemeler yonergemiz geregi her agustos ayinda

anabilim dallarimiz tarafindan yapilmakta ve giincel halleri sitemizde yer almaktadir (Kamt 1, Kamt 2).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Planlama ALt ol¢iitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,

bulunmamaktadir.  juygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiiriilebilir ve 6rek
filiskin planlamalar hayata gegirildigi izlenmekte ve gosterilebilir
lyapilmustir. uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar

mevcuttur. bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. Ders bilgi paketi
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101#

Kanit 2. Dugep uyum/2024 ¢alismalari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-16151s.html

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Tim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylasiimakta, Ogrenci is yiikii takibi ile
dogrulanmamaktadir (Kamt 1). Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlar1 mevcuttur ve yeterince 6grenci
is yiikii ve kredi cercevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamamn niteligi irdelenmektedir. Ogrenci
i ylkiine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya c¢ikan cesitlilikler de géz Oniinde bulundurulmaktadir
(B.1.4.EK1).

AKTS 1is yiikii anketi, Mayis 2025 tarihinde {niversitemiz tarafindan hazirlanmistir. Anket sisteme
tammlanmistir ve 2025-2026 Egitim Ogretim Yili bitimine kadar dgrenciler tarafindan tamamlanmasina dair

yazigmalar yapilmistir (B.1.4.EK2).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Planlama |Alt 6l¢titiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,

bulunmamaktadir.  juygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiiriilebilir ve 6rnek
iliskin planlamalar  |hayata gecirildigi izlenmekte ve gosterilebilir
lyaptlmustir. uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar

mevcuttur. bulunmaktadur.
(X)ile X
isaretleyiniz.



https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-16151s.html

Ornek Kamtlar
Kamit 1. Ders bilgi paketi
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101

B.1.4.Ek1. Diploma eki
B.1.4.EK2. AKTS is yiikii anketi yazigmasi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Her program ve ders igin (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarinin ve 6grenme ¢iktilarinin
izlenmesi planlandigi sekilde gergeklesmektedir. Bu siirecin isgleyisi ve sonuglar1 paydaslarla birlikte
degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil acilan dersler, 6grenci sayilari,
basar1 durumlari, geri besleme sonuglari, ders gesitliligi, laboratuvar uygulamasi, lisans/lisansiistii dengeleri, iliski
kesme sayilari/nedenleri, vb.) Periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisilmakta, degerlendirilmekte,
karsilastirilmakta ve kaliteli egitim yoniindeki gelisim siirdiiriilmektedir.

Program akreditedir. Her y1l ocak ayinda gelisme raporu hazirlanarak DEPAD’ a sunulmakta ve gecen
dénemde yapilan ve bir sonraki donemde yapilmasi planlanan iyilestirmeler bildirilmektedir (Kamt 1). Bu
raporlar Fakiilte Yonetim Kurulundan gegtikten sonra fakiilte ana sayfasinda da kamuoyu ile paylasiimaktadir.
2026 yilinda ara 6z degerlendirme raporu sunulacak ve saha ziyareti ger¢eklestirilecektir. Bu ara degerlendirmede
basarili olunmasi durumunda 2029’ a kadar tam akreditasyon sdz konusu olacaktir.

Yonergemiz geregi her anabilim dali egitim 6gretim yili bittiginde agustos ayina kadar derslerle ilgili sinav
sonuclarint ve uygulamalarin etkinligini degerlendirerek yeni egitim 6gretim yili i¢cin planlamalar yapmakta ve
Olgme-degerlendirme vb. konularda yaptigi planlamalari Dekanlik makamina sunmakta, ayrica O6grenci
bilgilendirme rehberlerini ve ders bilgi paketlerini de giincelleyerek 6grenciler ile paylagmaktadir (B.1.5EK1;
Kamt 2).

Ayrica Anabilim dallar1 6grenci ders geri bildirim anketlerini de egitim 6gretim yili tamamlandiginda
degerlendirmekte ve goriislerini Dekanlik makamina iletmektedir. Bu goriisler diger anabilim dali kurul kararlar
ile birlikte Program Degerlendirme Komisyonu tarafindan da degerlendirilmektedir (B.1.5.Ek2, B.1.5.Ek3).

Program Degerlendirme Komisyonu ayrica her yariyilin sonunda egitim programu ile ilgili degerlendirme
yapmakta ve Onerilerini iletmektedir. Anabilim Dallar1 bu 6neriler dogrultusunda goriismeler yaparak programda
iyilestirici planlamalar yapmakta ve program siirekli izlenmekte ve giincellenmektedir (Kamt 3; B.1.5.Ek4,
B.1.5.EK5, B.1.5.EK®).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Planlama IAlt 6lgiitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,

bulunmamaktadir.  juygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiiriilebilir ve
iliskin planlamalar  |hayata gegirildigi izlenmekte ve 6rnek gosterilebilir
lyapilmustir. uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar

mevcuttur. bulunmaktadur.
(X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kamt 1. DEPAD Oz Degerlendirme Raporu ve Gelisim Raporlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/depad-oz-degerlendirme-raporlari-ve-2023-gelisim-



https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/depad-oz-degerlendirme-raporlari-ve-2023-gelisim-raporlari-15995s.html

raporlari-15995s.html

B.1.5EK1. Dersler ve ders konularinin kazanimlari, program yeterliliklerini karsilayacak sekilde ve egitim yillarina

gore yapilandirilmasi ve ders bilgi paketi giincelleme siireci 2023-2025

Kamt 2. Olaganiistii Durumlarda Derslerin Yiiriitiilmesi ve Smavlarin Yapilmasi ile ilgili Usul ve Esaslar

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/olaganustu-durumlarda-derslerin-yurutulmesi-ve-sinavlarin-

vapilmasi-ile-ilgili-usul-ve-esaslar-23102024.pdf

B.1.5.Ek2. Ogrenci ders geri bildirim anket degerlendirmesi — Endodonti
B.1.5.Ek3. Ogrenci ders geri bildirim anket degerlendirmesi — Periodontoloji

Kamit 3. 2024-2025 Egitim Ogretim Y1li Program Degerlendirme Komisyonu Raporu
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-program-degerlendirme-raporu-

05112025.pdf

B.1.5.Ek4. Program degerlendirme komisyonu ¢aligma usul ve esaslar1 olusturulmasina Birim Kalite Komisyonu ve

Fakiilte Kurulu Kararlar
B.1.5.EK5. Program degerlendirme komisyonunda degerlendirme talebi yazisi
B.1.5.EKk6. Program degerlendirme komisyonu boliim raporu ve kurul karari

Asagida Egitim-Ogretim ile ilgili istatistiki gostergeler yer almaktadr:
2024-2025 Egitim Ogretim Yili

1. Siuf Ogrenci Sayis1 : 139;  bir iist simfa gegen dgrenci sayisi : 136
2. Smif Ogrenci Sayisi : 142;  bir iist siifa gegen 6grenci sayisi : 136
3. Smif Ogrenci Sayisi : 153;  bir iist siifa gegen 6grenci sayisi : 152
4, Smif Ogrenci Sayisi : 134;  bir iist siifa gecen 6grenci sayisi : 114
5. Smif Ogrenci Sayisi : 119;  mezun olan 6grenci sayisi : 119
Yatay gecis yaptiklari i¢in kaydi silinen dgrenci sayisi : 5

Kendi istegiyle kaydi silinen 6grenci sayisi : 1

2025-2026 Egitim Ogretim Yili Giiz Yariyili

1. Smifa kayit olan 6grenci sayist : 87,

(YSK: 72, YOS: 8, Tiirkiye burslusu: 1, Kurumlararasi yatay gegis:1, Merkezi yerlestirme: 5)
Ik defa acilan ders sayist: 1

(Bagimlilikla Miicadele Dersi - 2025-2026 Egitim Ogretim Yili Bahar Yariyilinda baslayacaktir)

B.1.6. Egitim ve 6@retim siireclerinin yonetimi
Birim, egitim ve 0gretim siireclerini biitlinciil olarak yonetmek {izere; organizasyonel yapilanma (egitim ve
ogretim komisyonu, 6grenme ve dgretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir.

Egitim ve 6gretim siiregleri birim ydnetimi ve iist yonetimin koordinasyonunda yiiriitilmekte olup; bu siireclere


https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/depad-oz-degerlendirme-raporlari-ve-2023-gelisim-raporlari-15995s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/olaganustu-durumlarda-derslerin-yurutulmesi-ve-sinavlarin-yapilmasi-ile-ilgili-usul-ve-esaslar-23102024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/olaganustu-durumlarda-derslerin-yurutulmesi-ve-sinavlarin-yapilmasi-ile-ilgili-usul-ve-esaslar-23102024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-program-degerlendirme-raporu-05112025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-program-degerlendirme-raporu-05112025.pdf

iliskin gdrev ve sorumluluklar tammmlanmstir. Programlarda 6grenme kazanimi, dgretim programu (miifredat),
egitim hizmetinin verilme bi¢imi (6rgiin, uzaktan, karma), 6gretim yontemi ve dlgme-degerlendirme uyumu ve
tiim bu siireclerin koordinasyonu birim yonetimi tarafindan takip edilmektedir (Kamt 1, Kamt 2; B1.6.EK 1-6) .

Egitim progranu yapis1 ve igerigi ile ilgili olarak yapilan bir diger diizenleme de Egitim-Ogretim ve smav
yonergesinin revize edilmesidir. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Egitim Ogretim ve Sinav
Yonergesi revize edilerek, 28.07.2023 tarihli ve 623-3 Senato karari ile kabul edilmistir. 2023’ te yapilan yonerge
revizyonu sonrasi ortaya ¢ikan bazi problemlerin ¢dziimiine yonelik olarak Siileyman Demirel Universitesi Dis
Hekimligi Egitim Ogretim ve Sinav Yonergesi tekrar revize edilerek, 22.08.2025 tarihli ve 652/5 sayili Senato
karart ile kabul edilmistir (B1.6.Ek7; Kamt 3) .

Yonerge geregi her Anabilim Dali agustos ayinda yeni egitim Ogretim yili ile ilgili egitim, Slgme
degerlendirme konularinda giincelleme yapmakta, ders bilgi paketlerini giincellemekte ve dgrenci bilgilendirme
rehberlerinde bu giincellemeleri egitim &gretim yili baglamadan Ggrencilerin erisimine sunmaktadir. Derslerle
ilgili 6grenci geri bildirim anketleri anabilim dallarinda degerlendirilerek kurul karari ile dekanliga iletilmekte
Program Degerlendirme Komisyonu tarafindan incelenmekte ve geri doniisler yapilmaktadir. Program
Degerlendirme Komisyonu, her egitim 6gretim yilinda kendilerine iletilen belgeler {izerinden degerlendirme
yapmakta ve degerlendirme sonucunda Program Degerlendirme Komisyonu tarafindan yapilan 6neriler anabilim
dallarmda degerlendirilerek bir sonraki egitim 6gretim yili i¢in planlamalar yapilmasi ve bildirilmesi Dekanlik

tarafindan talep edilmekte ve izlenmektedir (B1.6.Ek8, B1.6.Ek9; Kanit 4).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Planlama At 6lgiitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,

bulunmamaktadir.  juygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiiriilebilir ve
iliskin planlamalar  |hayata gegirildigi izlenmekte ve 6rnek gosterilebilir
lyaptlmustir. uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar

mevcuttur. bulunmaktadir.
(X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrenci Isleri Birimi Dokiimanlar

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar/ogrenci-isleri-birimi-is-akis-semalari

Kamt 2. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Is Takvimi
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/is-akis-takvimi-16052024.pdf

B1.6.EK1. Egitim Ogretim Calistay1 Siireci

B1.6.Ek2. Ornek ders gorevlendirmeleri — Endodonti
B1.6.Ek3. E-yoklama ve prolizde yasanan aksakliklar yazisi
B1.6.Ek4. Hibrit egitim i¢in yer belirlenmesi yazisi

B1.6.EKS5. Uzaktan egitim ses sikintisi


https://dishek.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar/ogrenci-isleri-birimi-is-akis-semalari
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/is-akis-takvimi-16052024.pdf

B1.6.Ek6. Ders bilgi paketi dersler kismi miifredat degisikligi takibi
B1.6.EK7. Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi Degisikligi 2023

Kamt 3: SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Smav Y &nergesi
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/yonergeler-3891s.html

B1.6.Ek8. Program degerlendirme komisyonu bdliim raporu ve kurul karari
B1.6.Ek9. Program degerlendirme komisyonu raporu igin degerlendirme yazisi

Kamit 4. 2024-2025 Egitim Ogretim Y1li Program Degerlendirme Komisyonu Raporu
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-egitim-ogretim-vyili-program-deger lendirme-
raporu-05112025.pdf

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim yontemi Ogrenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir. Tiim egitim tiirleri
icerisinde (Orgiin, uzaktan, karma) o egitim tiiriiniin dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢
ve performans odakli disiplinler arasi, biitiinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi dnceleyen yaklagimlara
yer verilmektedir. Orgiin egitim siiregleri 6n lisans, lisans ve lisansiistii dgrencilerini kapsayan; teknolojinin
sundugu olanaklar gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma siireglerine katilimi
miifredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tiim bu siireglerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve
gereken O6nlemlerin alinmasi sistematik olarak degerlendirilmektedir (Kamt 1).

Fakiiltemizde 6grenci merkezli egitim yontemleri kullamlmakta, 6grencilerimiz vaka sunumlari, seminer
sunumlar1 yapmakta ve bu faaliyetlerinin basar1 notlarina katkis1 bulunmaktadir. Tiim bu uygulamalar ile ilgili
bilgilendirmeler 6grenci bilgilendirme rehberlerinde mevcuttur. Klinik uygulama ve staj derslerine ait karneleri
de bu rehberlerde sunulmaktadir.

Fakiiltemizde akran degerlendirmesi 6rnekleri de vardir. Protetik Dis Tedavisi AD 6grenci bilgilendirme
rehberinde sunulmustur. Uygulamanin yayginlastirilmasina yonelik olarak tiim anabilim dallarma yazigma
yapilmis ve 2026-2027 Egitim Ogretim Yilma (EQY) dair planlama yapilmasi istenmistir (B.2.1.Ek1-4).

Ek olarak 6grenci merkezli egitim uygulamalarima bir 6rnek daha verilebilir. 2025 yilinda fakiiltemize
kazandirilan dental simiilatérde 2025-2026 EOY Bahar yariyilinda uygulamalar baslatilacak olup, bu
uygulamalar klinik gézlem ¢ercevesinde yapilandirilmistir.

Fakiiltemiz Universitemize ait uzaktan egitim ile ilgili 6lgme degerlendirme ve yaym konusunda ilgili
yonergeyi esas almaktadir. Uzaktan egitim ile ilgili fakiiltemize ait Olaganiisti Durumlarda Derslerin
Yiiriitiilmesi ve Smavlarm Yapilmasi ile lgili Usul ve Esaslar da olusturulmus ve birim kalite sayfasinda birime
0zgii uygulamalar kisminda paylasilmistir. Halen 1. sinifin ortak zorunlu dersleri uzaktan egitim yolu ile
verilmektedir.

Fakiiltenin bilisim teknolojileri giincel olup destek verecek teknik kadro bulunmakta, sorun yasandiginda
talep-takip sistemi iizerinden gerekli diizenlemeler yapilmakta, sorun oldugunda yazigmalar yapilmaktadir

(Kamt 2-6).


https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/yonergeler-3891s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-program-degerlendirme-raporu-05112025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-program-degerlendirme-raporu-05112025.pdf

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Planlama |Alt Olgiitiin Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,

bulunmamaktadir.  juygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiirtilebilir ve
Miskin hayata gecirildigi izlenmekte ve ornek gosterilebilir
planlamalar uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar
lyapilmustir. mevcuttur. bulunmaktadir.

(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. 2024- 2025 Egitim Ogretim Y1l Program Degerlendirme Komisyonu raporu
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-egitim-ogretim-vyili-program-deger lendirme-
raporu-05112025.pdf

B.2.1.EK1. Saglik Profesyonelleri Egiticileri i¢in Olgme Degerlendirme Kursu
B.2.1.EK2. 2025-2026 Protetik Dis Tedavisi AD Akran Degerlendirmesi Ornegi
B.2.1.EKk3. Akran Degerlendirmesine yonelik yazigma

B.2.1.Ek4. Akran degerlendirmesi projesi

Kamt 2. SDU Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Egiticilerin egitimi sertifika programi

https://sem.sdu.edu.tr/tr/egitim-koordinatorlugu-birimi/egiticilerin-egitimi-sertifika-programi-15005s.html

Kamt 3. SDU Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Dokiimanlar

https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/e-ders-degerlendirme-ve-yayin-yonergesi- yonergesi.pdf

Kamt 4. Olaganiistii Durumlarda Derslerin Yiiriitiilmesi ve Sinavlarm Yapilmast ile ilgili Usul ve Esaslar

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/olaganustu-durumlarda-derslerin-yurutulmesi-ve-sinavlarin-

yapilmasi-ile-ilgili-usul-ve-esaslar-23102024.pdf

Kamt 5. 2024-2025 Egitim 6gretim Y1l Ders Programi
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-guz-yy-ders-programi-quncel-14102024.pdf

Kamt 6. 2025-2026 Egitim Ogretim Y1li Haftalik Ders programi
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-egitim-ogretim-vili-quz-yariyili-haftalik-ders-

programinin-quncellenmesi-01102025.pdf

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmekte ve 6grencilerin
kendini ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca gesitlendirilmektedir. Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi
coklu smav olanaklar1 ve bazilar siire¢ odakli (formatif) ddev, proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir.
Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine (Orglin, uzaktan, karma) uygun smav ydntemleri planlamakta ve

uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve giivenligi (6rgiin/¢evrimici sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik siavlar)


https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-program-degerlendirme-raporu-05112025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-program-degerlendirme-raporu-05112025.pdf
https://sem.sdu.edu.tr/tr/egitim-koordinatorlugu-birimi/egiticilerin-egitimi-sertifika-programi-15005s.html
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/e-ders-degerlendirme-ve-yayin-yonergesi-%20yonergesi.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-guz-yy-ders-programi-guncel-14102024.pdf
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https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-2026-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-haftalik-ders-programinin-guncellenmesi-01102025.pdf

mekanizmalar1 bulunmaktadir. Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarliigi ve
giivenirligi saglanmaktadir. Olgme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarmi Ogrenci-6gretim elemani geri
bildirimine dayali bigimde iyilestirmektedir. Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle

uyumu ve alinan dnlemler irdelenmektedir (Kamt 1, Kamt 2).

Ara siav ve final smavi haricinde 6lgme degerlendirme yapilan ve basar1 notuna katkilar1 olan diger
uygulamalar (vaka, seminer sunumu vb.) ile ilgili bilgiler de 6grenci bilgilendirme rehberlerinde yer almaktadir
(Kamt 3).

Fakiiltemizde 6lgme ve degerlendirme EXAMOD yazilimi araciligiyla yapilmaktadir. Fakiiltemiz 6gretim
tyeleri yazilim ilk alindiginda kullanim ile ilgili egitim almislardir. Bu yazilim programinda smavlarla ilgili
analizler yapilmakta, sorularla ilgili gii¢liikk, madde analizi, giivenilirlik vb. degerlendirmeler her sinav sonrasinda
ilgili dersin koordinatdrii ve 6gretim iiyelerince degerlendirilerek sonraki sinavlar i¢in diizenlemeler yapilmakta,
Program Degerlendirme Komisyonu’ na gonderilen raporlarda yer almaktadir. Ogrencilerimiz de EXAMOD

yazilimu ile yapilan sinav istatistiklerine ulagabilmektedir (B.2.2.Ek1-4).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5

Planlama IAlt 6l¢iitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,

bulunmamaktadir.  juygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiiriilebilir ve
fiskin hayata gecirildigi izlenmekte ve ornek gosterilebilir
planlamalar uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar
lyapilmustir. mevcuttur. bulunmaktadir.

(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

B.2.2.Ek1. EXAMOD sozlesme yenileme siireci yazismalari
B.2.2.Ek2. EXAMOD egitimi duyurusu

B.2.2.Ek3. Ogrenci goriiniimii - EXAMOD Sinav istatistigi
B.2.2.Ek4. Ogretim iiyesi goriiniimii - EXAMOD Sinayv istatistigi

Kamt 1. Siileyman Demirel Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Ydnetmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16195&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamit 2. Fakiiltemiz 6grencileri ile fakiiltemizin egitim 0gretim olanaklarina yonelik olarak toplanti
gerceklestirilmesine iligkin haber

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-dezavantajli-gruplar-temsilcisi-16372s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogrencileri-ile-fakultemizin-egitim-ogretim-olanaklarina-yonelik-
olarak-toplanti-gerceklestirildi-56486h.html

Kamt 3. 2025-2026 egitim 6gretim y1l1 6grenci bilgilendirme rehberi
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-2025-2026-egitim-ogretim-vili-
17676s.html



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16195&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-dezavantajli-gruplar-temsilcisi-16372s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogrencileri-ile-fakultemizin-egitim-ogretim-olanaklarina-yonelik-olarak-toplanti-gerceklestirildi-56486h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogrencileri-ile-fakultemizin-egitim-ogretim-olanaklarina-yonelik-olarak-toplanti-gerceklestirildi-56486h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-2025-2026-egitim-ogretim-yili-17676s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-2025-2026-egitim-ogretim-yili-17676s.html

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 63renmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar1 tammlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile
tutarli olup uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.
Uluslararasilagsma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik etmekte, kolaylastirici dnlemler
bulunmaktadir. Hareketlilikte kredi kayb1 olmamasi yoniinde uygulamalar vardir. Birim, dgrencilerin akademik
gelisimini 6l¢iilebilir yontemlerle izlemektedir.

Fakiiltemizde kayit siirecleri ve yatay gegis siirecleri liniversitemiz mevzuatina uygun sekilde ve 6grencinin

intibaki kredi kayb1 olmayacak sekilde yapilmaktadir (Kamt 1).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5

Planlama IAlt Slgiitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,

bulunmamaktadir.  uygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiiriilebilir ve
liskin hayata gecirildigi izlenmekte ve ornek gosterilebilir
planlamalar uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar
lyaptlmustir. mevcuttur. bulunmaktadir.

(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. SDU Yonetmelikler

https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonetmelikler

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri acik, anlasilir, kapsamli ve tutarh
Sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmigtir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli siirece

uygun olarak yiiriitiilmekte, izlenmekte ve gerekli onlemler alinmaktadir (Kamt 1, Kamt 2).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5

Planlama ALt Olgiitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,

bulunmamaktadir. juygulanmasma planlamalarin uygulamalar izlenmekte [siirdiirtilebilir ve
llliskin hayata gecirildigi \ve iyilestirilmektedir.  |6rnek gosterilebilir
planlamalar uygulamalar uygulamalar
lyaptlmustir. mevcuttur. bulunmaktadir.

(X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kanit 1. SDU Yonetmelikler

https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonetmelikler

Kamt 2. SDU On lisans-Lisans Uluslararas1 Ogrenci Yonergesi

https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/uluslararasi-ogrenci-yonergesi-v1.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Smuf, laboratuvar, kiitiiphane, stiidyo; ders kitaplari, c¢evrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb.



https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonetmelikler
https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonetmelikler
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/uluslararasi-ogrenci-yonergesi-v1.pdf

Kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilir ve dgrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme
ortami ve kaynaklarmin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrenme yonetim sistemi etkin olarak
kullanilmaktadir. Ogrenme ortamu ve kaynaklar1 6grenci-dgrenci, 6grenci-dgretim eleman1 ve dgrenci-materyal

etkilesimini gelistirmeye yonelmektedir.

Ogretim {iyelerimiz derslerle ilgili kaynaklarmi, sunumlarmni ve ek egitim materyallerini derslerine sistem

tizerinden ekleyerek 6grenci paylagimina sunmaktadir (Kamit 1).

2025 yilinda Fantom Laboratuvarinin iyilestirilmesine yo6nelik ¢abalarin yani sira, Sanal Gergeklik
Laboratuvar’ nin agilisi da yapilmis, 6grenim materyali olarak iilkemizde az sayida fakiiltede bulunan dental
simiilatorlerden 1 adeti fakiilteye kazandirilmig ve ileriye yonelik 6nemli bir adim atilmistir. Bu laboratuvarla
beraber d6grencilerimiz her bransa dair hasta {izerinde yapilabilecek bir¢ok islemi gercek hasta dokusu hissiyati

ile yapabilecekler ve klinik 6ncesi donemde klinige daha hazir hale gelebileceklerdir (B.3.1.Ek1-3, Kamt 2).

Ayrica Fakiiltemizde 6grencilerin kullanimina agik olan bir okuma ve ¢alisma salonu (K2-35 nolu oda)

bulunmaktadir.

Kiitiiphane erisim istatistiklerine gore; 2023 yilinda 3764 Dis Hekimligi Fakiiltesi kullanicisi, 2024 yilinda
5837 Dis Hekimligi Fakiiltesi kullanicisi kiitiiphaneye giris yapmustir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskani Ugur BULGAN’ dan alinan bilgilere gore, 2025 yili istatistik hazirliklar1 tamamlanmamustir. Veriler
olustugunda ve veri tabanlar1 yonetim paneline islendiginde kiitliphane web sayfasindan ulasilabilir olacaktir

(Kamt 3-5).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5

Planlama At 6lgiitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,

bulunmamaktadir.  juygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiiriilebilir ve
fiskin hayata gecirildigi izlenmekte ve 6rnek gosterilebilir
planlamalar uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar
lyapilmustir. mevcuttur. bulunmaktadir.

(X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

B.3.1.EK1. Fantom laboratuvari iyilestirme ¢aligmalar1
B.3.1.EK2. Egitim materyali olarak ders notu ve makale eklendigine dair ekran goriintiisii
B.3.1.EK3. Dental simiilatér yazigsmalari ve klinik gézlemde yapilandirilmasi

Kamt 1. 2025-2026 egitim 6gretim y1l1 6grenci bilgilendirme rehberi
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-2025-2026-eqitim-ogretim-vyili-7676s.html

Kamt 2. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde kurulan Sanal Gergeklik
Laboratuvari ile ilgili haber

https://w3.sdu.edu.tr/haber/13321/universitemiz-dis-hekimligi-fakultesinde-sanal-gerceklik-laboratuvari-acildi

Kamt 3. SDU Bilgi Merkezi Kampiis dis1 erisim hizmeti
https://kutuphane.sdu.edu.tr/duyurular/230



https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-2025-2026-egitim-ogretim-yili-7676s.html
https://w3.sdu.edu.tr/haber/13321/universitemiz-dis-hekimligi-fakultesinde-sanal-gerceklik-laboratuvari-acildi
https://kutuphane.sdu.edu.tr/duyurular/230

Kamt 4. SDU Bilgi Merkezi Caligma Saatleri
https://kutuphane.sdu.edu.tr/calismasaatleri

Kamt 5. SDU Bilgi Merkezi Istatistikleri
https://kutuphane.sdu.edu.tr/bilgimerkeziistatistikleri

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarma ve kariyer planlamasina
destek olan bir danisman &gretim iiyesi bulunmaktadir. Ogrencilerin damigmanlarina erisimini kolaylastiran

sistemler etkin ve verimli kullamilmaktadir.

Akademik danigmanlik toplantilari sonucunda ilgili 6gretim iiyesinin hazirladigi toplant1 tutanaklart ve
ayrica 6grenci temsilcileri ile de yapilan toplantilarda olusturulan tutanaklar dekanlikla paylasilmakta ve 6grenci
talepleri degerlendirilerek gerekli iyilestirmeler icin olanak saglamaktadir. Ogretim {iyeleri yaptiklari

danismanlik toplantilarini sistem tizerinden de kayda almaktadir (Kamt 1; B.3.2.EK1-5.)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama At 6lgiitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir.  juygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiirtilebilir ve
fiskin hayata gecirildigi izlenmekte ve ornek gosterilebilir
planlamalar uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar
lyapilmustir. mevcuttur. bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kamt 1. ‘Dis Hekimliginde Agrisiz ve Uzun Siireli Kariyer’ Bashikli Sunum Etkinligi ile ilgili Degerlendirme
Anketi Sonug¢ Raporu (2025-2026 Egitim Ogretim Y1l1)

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-

sunum-etkinligi-ile-ilgili-degerlendirme-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf

B.3.2.EK1. Danismanlik goriisme tutanagi 6rnegi

B.3.2.EK2. Danismanlik goriisme ornekleri

B.3.2.Ek3. Ogrenci temsilcilerinin kararlara katilimu ile ilgili belgeler

B.3.2.Ek4. 2025-Ogrenci temsilci toplantist kararlart ile ilgili birimler aras1 yazigmalar
B.3.2.EK5. 2025-Ogrenci temsilci toplantist kararlari ile ilgili birimler arasi yazismalar 2

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Birime ait tesis ve altyapilar ihtiyaca uygun nitelik ve nicelikte, erisilebilir ve Ogrencilerin
bilgisine/kullanimina sunulmustur. Tesis ve altyapilarin kullanimi izlenmekte ve iyilestirmeler yapilmaktadir.
SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi’ nde, egitim 6gretim faaliyetlerinin etkili ve grencilerin gelisimini destekleyecek
sekilde gergeklestirilebilmesi icin gerekli altyapr olanaklar1 kapsamli bir sekilde mevcuttur. Dis Hekimligi

Programu teorik egitimin yan sira pratik egitime de dayal bir egitim tiiriidiir, bu sebeple amfi, okuma salonu,


https://kutuphane.sdu.edu.tr/calismasaatleri
https://kutuphane.sdu.edu.tr/bilgimerkeziistatistikleri
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-etkinligi-ile-ilgili-degerlendirme-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-etkinligi-ile-ilgili-degerlendirme-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf

biiyiik ve kiiciik seminer salonlari, konferans salonlar1 ile pratik egitimlerin aktif olarak gerceklestigi Preklinik
Laboratuvari, Fantom Laboratuvar1 ve Sanal Gergeklik laboratuvart bulunmaktadir. Fakiilte plani basili olarak

ek dosyasinda yer almaktadir.

Amfi, biiyiikk ve kiiglik seminer salonlari, konferans salonu, 6grencilerin teorik egitimlerini destekleyecek
diizeyde projeksiyon ve bilgisayar altyapisiyla donatilmistir. Ayrica, kaliteli ortamda teorik ders egitiminin
devam edebilmesi icin gerekli 1sitma ve aydinlatma gerecleri eksiksiz bir sekilde mevcuttur. Ozellikle
ulusal/uluslararas1  diizeydeki misafir ogretim dyeleri, dis ve i¢ paydaslarin  gerceklestirdigi
sunumlari/egitimlerin diizenlendigi konferans salonunda, ortam karartmasini saglayacak perdeleme sistemi ile
sunumlarin kaliteli ve etkili bir sekilde gerceklesmesi desteklenmektedir. Fantom Laboratuvari’ nda 6zellikle;
restoratif dis hekimligi, protetik dis tedavisi, endodonti, cerrahi branglarina ait uygulamalarin pratiginin

gelistirilmesinde 6grencileri destekleyecek diizeyde teknolojik alt yapiya sahiptir.

Preklinik laboratuvarlarinda, egitim Ogretim doneminde olusan aksakliklar ve arizalar da ivedilikle
giderilmektedir. Ayrica, preklinik laboratuvarlarinda, her tiirlii teknik/teknolojik destek icin personel goreve
hazir bulunmaktadir. Fantom Laboratuvarlari, 6grenci sayilart ile uyumlu olacak sekilde fantom kafa
modelleriyle donatilmistir. Bu fantom kafa modellerinde 6zellikle; restoratif dis hekimligi, protetik dis tedavisi,
endodonti ve periodontoloji branglarina ait uygulamalar aktif bir sekilde gergeklestirilerek dgrencilerin pratik
gelisimleri desteklenmektedir. Laboratuvarlardaki envanter listesi ekte sunulmustur. Ayrica, preklinik
laboratuvarinda, 6grencilerin endodonti bransina ait pratik egitimlerinde kullanilmak tizere; proje ile iki adet
periapikal rontgen cihazi donanimi ve yazilimi alinarak, ogrencilerin klinik dncesi endodonti pratiklerinde

kullamima kazandirilmistir (B.3.3.EK1-8).

Ogrenci merkezli uygulamalarimiz arasinda 2025 yilinda alini yapilan dental simiilatér ve Sanal Gergeklik
Laboratuvar’ nin ag¢ilmasit da bulunmaktadir. Sanal Gerceklik Laboratuvar’ nda klinik 6ncesi donemde
ogrenciyi klinige hazirlamak amaci giidiilmektedir. Ogrencilerimizin preklinik laboratuvarlari ve Fantom
Laboratuvarr’ nda gordiikleri uygulamali egitimin yani sira, bahsedilen Sanal Gergeklik Laboratuvari’ n1 da
kullanmalari i¢in gerekli programlar yapilmistir. Sanal Gergeklik Laboratuvari, son teknoloji simiilasyon imkan1
sunmasi ile Ogrencilerin dental pratik uygulamalarini sayisiz tekrar etme imkani sunarak el becerilerini
gelistirmesini desteklemektedir. Simiilatér sayis1 arttiginda yapilandirilmis farkli yogunlukta ve icerikte

egitimler de verilebilecektir (Kamt 1).

Uzaktan egitime yonelik teknolojik alt yapr iliniversitemizde mevcuttur. Olaganiistii kosullar s6z konusu
olmamasina ragmen 1. sinif 6grencileri zorunlu ortak dersleri uzaktan egitim vasitasiyla almaktadir. Ayrica

olaganiistii kosullarda egitim dgretimin yapilmasina yonelik usul ve esaslar da diizenlenmistir (Kanit 2).

Ogrencilerimizin ders saati digindaki uygulamalarini yiiriitmelerine yonelik olarak serbest ¢aligma
zamanlar1 ve uygun alanlar (okuma ve toplanti salonlar1) bulunmaktadir. Ayrica &grencilerimiz preklinik ve
kliniklerde talepleri dogrultusunda g¢ahigmalarmi yapabilmektedirler. Diger yandan, SDU Dis Hekimligi
Fakiiltesi d6grencileri Fakiilte binasi diginda fakat kampiis sinirlar1 i¢inde olan Fakiilte binasina 150 m uzaklikta

bulunan SDU Yasam Merkezinde kafe, market, kirtasiye ihtiyaglarini karsilamaktadirlar.



Ayrica Fakiilte oOgrencileri merkezi kiitiiphanenin tiim olanaklarindan faydalanmaktadirlar. Ders
programinda Ogrencilerin ders saati disinda 6dev, proje seminer gibi uygulamalar i¢in hazirlik yapmalarm
saglayacak uygun zamanlar planlanmistir. Her yar1 yilin ders yogunluguna gore, programda “Serbest ¢aligma
zamani” olarak belirtilen zamanlarda 6grenciler ders hazirliklarin1 ve 6devlerini yapma imkant bulurlar (Kamt

3).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama IAlt Slgiitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir.  juygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiirtilebilir ve
liskin hayata gecirildigi izlenmekte ve O6rnek gosterilebilir
planlamalar uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar
lyapilmustir. mevcuttur. bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

B.3.3.EK1. Fantom laboratuvari iyilestirme ¢alismalar1
B.3.3. EK 2. Engelli erisimine uygun alanlar

B.3.3.Ek3. Unit sayilar1

B.3.3.EK4. Klinik envanteri

B.3.3.EK5. Okuma ve toplant1 salonlari

B.3.3.Ek6. SDU yasam merkezi, kafe, market, kirtasiye
B.3.3.EK?7. Laboratuvar envanterleri

B.3.3.EK8. Periapikal rontgen cihazi alimi

Kamt 1. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde kurulan Sanal Gergeklik
Laboratuvari ile ilgili haber

https://w3.sdu.edu.tr/haber/13321/universitemiz-dis-hekimligi-fakultesinde-sanal-gerceklik-laboratuvari-acildi

Kamit 2. SDU Uzaktan Ogretim Uygulama Ilkeleri ve Is Akist

https://uzem.sdu.edu.tr/tr/hakkimizda/uzaktan-ogretim-uygulama-ilkeleri-ve-is-akisi-13851s.html

Kamt 3. SDU Bilgi Merkezi
http://library.sdu.edu.tr/

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azmlik, gé¢men vb.) egitim
olanaklarma erigimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Birimde ihtiyaglar
dogrultusunda engelsiz tiniversite uygulamalar: bulunmaktadir (turuncu bayrak, erisilebilirlik belgesi vb.). Bu

gruplarin egitim olanaklarina erigimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.


https://w3.sdu.edu.tr/haber/13321/universitemiz-dis-hekimligi-fakultesinde-sanal-gerceklik-laboratuvari-acildi
https://uzem.sdu.edu.tr/tr/hakkimizda/uzaktan-ogretim-uygulama-ilkeleri-ve-is-akisi-13851s.html
http://library.sdu.edu.tr/

2025 yilinda dezavantajli grup Ogrenci temsilcileri segilmistir. Toplanti yapilarak yabancit uyruklu
Ogrencilerimizle goriisiilmiis ve sorunlari, talepleri belirlenmistir. Yoksul 6grencilerimiz i¢in malzeme temini
yapilmakta ve 0gretim iiyelerimiz tarafindan burs verilmektedir. Ancak KVKK geregi burslar ile ilgili kanit
sunulmamistir. Ayrica akademik damigmanlik toplantilar1 sonrasinda da dezavantajli 6grenciler ile ilgili geri

doniis yapildig takdirde bahsedilen 6nlemler alinmakta ve yardimci olunmaktadir (Kamt 1-3).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama IAlt Slgiitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir.  juygulanmasina pplanlamalarin uygulamalar stirdiirtilebilir ve
liskin hayata gecirildigi izlenmekte ve ornek gosterilebilir
planlamalar uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar
lyapilmustir. mevcuttur. lbulunmaktadir.
(X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamitlar

Kamt 1. Birim Dezavantajli Gruplar Temsilcisi

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-dezavantajli-gruplar-temsilcisi-16372s.html

Kamt 2. Fakiiltemiz O6grencileri ile fakiiltemizin egitim Ogretim olanaklarina yoénelik olarak toplanti
gergeklestirildigine dair haber.
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogrencileri-ile-fakultemizin-egitim-ogretim-olanaklarina-yonelik-
olarak-toplanti-gerceklestirildi-56486h.html

Kamt 3. Dezavantajli Gruplar Toplantist Geri Bildirim Anketi Sonu¢ Raporu
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dezavantajli-gruplar-toplantisi-geri-bildirim-anketi-sonuc-
raporu-2025-2026-egitim-ogretim-vyili-06012026.pdf

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
Birim kapsaminda faaliyet gosteren 6grenci toplulugu vardir. Birim akademik personeli bu toplulugun
gelisimine, etkinliklerine destek olmakta ve tesvik etmektedir. Universite geneli yapilanlar disinda birim

bazinda sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler ger¢eklestirilmektedir (B.3.5.Ek1, B.3.5.Ek2; Kamt 1-5).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama ALt 6lgiitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir.  [uygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiiriilebilir ve
Miskin hayata gecirildigi izlenmekte ve 6rnek gosterilebilir
planlamalar uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar
lyapimugtir. mevcuttur. bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

B.3.5.Ek 1. Satran¢ Turnuvasi

B.3.5.Ek 2. Masa tenisi

Kamt 1. ‘Re-jenerasyon (Yersen)’ Isimli Tiyatro Oyununun Sahnelenmesine iliskin haber



https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-dezavantajli-gruplar-temsilcisi-16372s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogrencileri-ile-fakultemizin-egitim-ogretim-olanaklarina-yonelik-olarak-toplanti-gerceklestirildi-56486h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogrencileri-ile-fakultemizin-egitim-ogretim-olanaklarina-yonelik-olarak-toplanti-gerceklestirildi-56486h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dezavantajli-gruplar-toplantisi-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dezavantajli-gruplar-toplantisi-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf

https://w3.sdu.edu.tr/haber/12917/re-jenerasyon-yersen-tiyatro-oyunu-sdude-sahnelendi

Kamt 2. Muhtesem Bir Yilsonu ve Hidirellez Etkinligi Diizenlenmesi ile iligkin haber
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/dis-hekimligi-fakultesi-muhtesem-bir-yilsonu-ve-hidirellez-etkinligduzenledi-
52318h.html

Kamt 3. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan diizenlenen Beyaz Onliik Térenine
iligkin haber
https://w3.sdu.edu.tr/haber/13319/genc-dis-hekimi-adaylari-beyaz-onluklerini-giydi

Kamt 4. 22 Kasim Dis Hekimleri Giinii ve Beyaz Onliik Téreni Geri Bildirim Anketi Sonu¢ Raporu (2025-
2026 Egitim-Ogretim Y1)
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-22-kasim-dis-hekimleri-gunu-

ve-beyaz-onluk-toreni-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-vyili-09122025.pdf

Kamt 5. Birim anket raporlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri
Ogretim eleman1 ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilmaktadir. Birimde gorevlendirmeler
(ders, komisyon vb.) Adil bir sekilde yapilmaktadir. Birim 6gretim iiyeleri tarafindan birimin kendisinden

beklentileri acik¢a bilinmektedir.

Fakiiltemizde ogretim iiyesi sayimiz hali hazirda 41 kisidir (2026 yilinda 1 06gretim iiyemiz daha
kadromuza katilmistir). Dolayisiyla Ogretim iiyelerimizin neredeyse hepsi en az bir komisyonda gorev
yapmaktadir. Ogretim iiyelerinden talep edilen gorevler genellikle anabilim dali kurul karari ile istendiginden
toplantilarda gorevler seffaf bir sekilde paylasilmakta ve yerine getirilmektedir. Atama yiikseltme kriterleri

tiniversitemizce tammlanmustir (B.4.1.EK1-5).

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama ALt 6lgiitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,
bulunmamaktadir.  juygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiiriilebilir ve
Miskin hayata gecirildigi izlenmekte ve 6rnek gosterilebilir
planlamalar uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar
lyapilnustir. mevcuttur. bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

B.4.1.EK1. Ornek ders gorevlendirmeleri — Endodonti
B.4.1.EK2. Kadro planlamasi ile ilgili belge

B.4.1.EK3. Kadro talebi ile ilgili 6rnek belge


https://w3.sdu.edu.tr/haber/12917/re-jenerasyon-yersen-tiyatro-oyunu-sdude-sahnelendi
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/dis-hekimligi-fakultesi-muhtesem-bir-yilsonu-ve-hidirellez-etkinligduzenledi-52318h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/dis-hekimligi-fakultesi-muhtesem-bir-yilsonu-ve-hidirellez-etkinligduzenledi-52318h.html
https://w3.sdu.edu.tr/haber/13319/genc-dis-hekimi-adaylari-beyaz-onluklerini-giydi
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-22-kasim-dis-hekimleri-gunu-ve-beyaz-onluk-toreni-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-22-kasim-dis-hekimleri-gunu-ve-beyaz-onluk-toreni-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html

B.4.1.EK4. Ornek ders konular1 gérevlendirmeleri — Endodonti
B.4.1.EK5. Ornek ders konular1 gérevlendirmeleri kurul yazis1 — Endodonti

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim yetkinligi gelistirme siirecleri ihtiya¢c analizleri temelinde planlanmakta, yaygin bigimde
yiriitiilmekte ve etkililigi diizenli olarak izlenmektedir. Tiim 6gretim elemanlarmin etkilesimli-aktif ders verme
yontemlerini ve uzaktan egitim siireclerini 6grenmeleri ve kullanmalar icin sistematik egiticilerin egitimi
etkinlikleri (kurs, galistay, ders, seminer vb.) yapilmaktadir. Bunu iistlenecek/ gergeklestirecek dgretme-6grenme

merkezli bir anlayis benimsenmistir. Ogretim elemanlarmin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirilmaktadir
(Kamt 1; B.4.2.EK1, B.4.2.EK2).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama Alt olgiitiin Yapilan Hayata Sistematik,
bulunmamaktadir uygulanmasina planlamalarin gecirilen stirdiiriilebilir ve
iliskin hayata geg¢irildigi uygulamalar ornek gosterilebilir
planlamalar uygulamalar izlenmekte ve uygulamalar
yapilmigtir. mevcuttur. iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1: SDU Personel Daire Baskanligi Hizmet I¢i Egitim Modiilii
https://hiem.sdu.edu.tr/course/view.php?id=48

B.4.2.EK1. Saglik Profesyonelleri Egiticileri I¢in Olgme Degerlendirme Kursu

B.4.2.EK2. Egiticilerin egitimi sertifikalar1

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Ogretim elemanlari i¢in yaratici/yenilikgi egitimi uygulamalarini ve bu alanda rekabeti arttirmak iizere birim

bazinda tesvik siiregleri vardir.

Ogretim iiyelerimizin siirekli mesleki gelisime yonelik olarak bilimsel toplantilara katilimi tesvik
edilmektedir. Bu tip toplanti katilimlarinda gorevlendirmeler yapilmaktadir (B.4.3.EK1). Ogretim iiyelerimiz
SDU BAP “Siileyman Demirel Universitesi Bilim Insani Yetistirme ve Ar-Ge Verimliliginin Artirilmasi

Projesi” kapsaminda katilim, konaklama vb harcamalarinin mevzuata uygun kismini karsilayabilmektedirler

(B.4.3.EK2; Kamt 1).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5

Planlama IAlt 6lgiitiin 'Yapilan Hayata gegirilen Sistematik,

bulunmamaktadir.  [uygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiiriilebilir ve
Miskin hayata gecirildigi izlenmekte ve 6rnek gosterilebilir
planlamalar uygulamalar iyilestirilmektedir. uygulamalar
lyapilmustir. mevcuttur. bulunmaktadir.

(X) ile X
isaretleyiniz.



https://hiem.sdu.edu.tr/course/view.php?id=48

Ornek Kanitlar

B.4.3.EK1. Ogretim iiyelerinin gorevlendirme yazilari

B.4.3.EK2. Siileyman Demirel Universitesi Bilim Insan1 Yetistirme ve Ar-Ge Verimliliginin Artirilmasi Projesi

usil ve esaslari

Kamt 1: SDU Akademik Tesvik Odenegi Basvuru Takvimi
https://w3.sdu.edu.tr/haber/13415/akademik-tesvik-odenegi-basvuru-takvimi-yayinlandi

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siire¢lerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi
Siileyman Demirel Universitesi Kalite Sistemi gercevesinde kalite gelistirme ve iyilestirme faaliyetleri
geregi, 0z degerlendirmeler, 6z degerlendirme sonucu olusan raporlar ve bu raporlarm sonuglari ile olusturulan
vizyon, kalite gelistirme faaliyetleri ile kurum kalite kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesi titizlikle devam etmektedir. Bu
0z degerlendirme siireci ile arastirma yonetiminin etkinligi ve basarisim izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Fakiiltemiz, egitim arastirma ve saglik hizmeti sunumunun niteligini gelistirecek stratejileri gergeke¢i ve uzun

dénemli bir kadro planlamasi dogrultusunda hedeflemektedir (Kamt 1-3).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimde Birimin aragtirma Birimin genelinde Birimde aragtirma Icsellestirilmis,
arastirma gelistirme siireglerinin arastirma- gelistirme siireglerinin sistematik,
Qgelistirme yonetim ve gelistirme lyonetimi ve stirdiiriilebilir ve
stireglerinin organizasyonel stireclerinin organizasyonel ornek gosterilebilir
yonetimi ve yapisina iligkin yonetimi ve yapisinin iglerligi ile uygulamalar
organizasyonel yonlendirme ve motive  |organizasyonel iliskili sonuglar bulunmaktadir.
yapisina iligkin etme gibi hususlar yapist kurumsal izlenmekte ve
bir planlama dikkate alan tercihler yoniinde Onlemler alinmaktadir.
bulunmamaktadir  [planlamalart uygulanmaktadir.
bulunmaktadir.
X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Ozdegerlendirme Raporu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html.

Kamt 2. Birim Ar-Ge Raporu
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/birim-ar-ge-raporu-15574s.html

Kamt 3. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi 2024-2025 yili etkinlikleri
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haberler
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz.html

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar
Birimde aragtirma laboratuvart mevcuttur ancak ileri arastirmalar icin SDU YETEM laboratuvarlari

kullanilmaktadir (https://yetem.sdu.edu.tr/). Universitenin sagladig1 arastirma kaynaklarma ulagim igin akademik,

idari personel ve dgrenciler tesvik edilmektedir. Siileyman Demirel Universitesi Akademik Personeli ayrica


https://w3.sdu.edu.tr/haber/13415/akademik-tesvik-odenegi-basvuru-takvimi-yayinlandi
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/birim-ar-ge-raporu-15574s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haberler
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz.html
https://yetem.sdu.edu.tr/

Siileyman Demirel Universitesi BAP- Performans Sistemi ile de finanse edilir. Akademisyenler her yil makale,
kitap, patent vb. gibi yayin ve akademik faaliyetler sonucu iirettikleri performans karsiliginda bir puan elde
ederler, bu puan karsilig1 belirli bir harcama biitcesi almaya hak kazanirlar. Akademik personel yine bu biitceyi
akademik faaliyetler ve gereksinimlerde kullanma kosulu (faturalandirmak kaydi ile) altinda diledigince
harcamaya yetkilidir.

Siileyman Demirel Universitesi Akademik Personeli ayrica bireysel arastirma projelerinde ile TUBITAK
Projelerinden, egitici gelisim programlarina katilim ile ilgili harcamalari, proje biit¢esinde harcama kalemi olarak
gosterebilirler. Dolayisiyla  Siileyman Demirel Universitesinde Akademik Kadronun, egitici gelisim
programlarma katilimini tesvik edecek, finansal ve idari destek saglamak adina tiim altyap1 ve kaynak aktarimi
olusturulmus durumdadir (Kamt 1).

Fakiiltemizde, lisans Ogrencilerimizin, bilimsel ve akademik gelisimi tesvik edilmektedir. Siileyman
Demirel Universitesi Arastirma ve Yenilikgilik Direktorliigii' nden Direktdr Prof. Dr. Serdal Terzi Fakiiltemiz
Akreditasyon ve Kalite ¢aligmalar1 kapsaminda lisans Ogrencilerimizin bilimsel ve akademik gelisimini tesvik
etmek amaciyla, 17 Aralik 2025 tarihinde carsamba giinii saat 12.30'da Fakiiltemiz Konferans salonunda
iiniversite ve iiniversite dis1 kurum kaynakli arastirma projeleri, bagvuru kosullar1 ve yontemleri ile ilgili tanitim
yapmustir (Kamt 2). Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Universite ve 17.12.2025 Universite
Dis1 Kurum Kaynakli Arastirma Projeleri Basvuru Kosullart ve Yontemleri ile Ilgili Tanitim Etkinligini
sonrasinda katilimer 6grencilerimize geri bildirim anketi yapilmistir. Geri Bildirim Anketi Sonu¢ Raporu (2025-
2026 Egitim Ogretim Yil1) hazirlanmistir. Sonug raporunun degerlendirilmesi neticesinde, 6grencilerin etkinlikten
daha Once sahip olmadigr degerli kazanimlar elde ettigi, gelecek yillarda da etkinligin benzer sekilde yapilmasini

istedikleri belirlenmistir (Kamt 3, Kamt 4).

Universite dis1 kaynaklara yonelme ve ulasim icin akademik, idari personel ve ogrenciler tesvik
edilmektedir. Fakiiltemizde Erasmus, Mevlana ve Farabi programlar1 uygulanmakta ve lisans ve lisansiistii
diizeyde Ogrenci degisimleri gerceklestirilmektedir. Erasmus degisim programi bagvurular1 ve degerlendirme

siireci SDU Erasmus Kurum Koordinatérliigii tarafindan yiiriitiilmektedir (Kamt 5-7) .

Siileyman Demirel Universitesi Akademik Personeli ayrica bireysel arastirma projelerinde ile TUBITAK
Projelerinden, egitici gelisim programlarma katilim ile ilgili harcamalari, proje biitcesinde harcama kalemi olarak
gosterebilirler. Dolayisiyla  Siileyman Demirel Universitesinde Akademik Kadronun, egitici gelisim
programlarina katilimini tesvik edecek, finansal ve idari destek saglamak adina tiim altyap1 ve kaynak aktarim

olusturulmus durumdadir.

2025 yilinda TUBITAK Bilim insan1 Destek Programlar1 Baskanligi (BIDEB) tarafindan yiiriitiilen “2209-
A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi” kapsaminda fakiiltemizden bagvuru

yapilmustir ve 5 6grencimiz destek hakki kazanmistir (Kamt 8).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimin aragtirma ve  |Birimin tiniversite i¢i ve dist [Birimde aragtirma ve gelistirme  [Birimde arastirma ve Icsellestirilmis,
lgelistirme faaliyetleri [kaynaklarin kullammina  |faaliyetlerini arastirma stratejisi ~ [gelistirme faaliyetlerinde sisternatik,
icin tiniversite ici ve  [iligkin yontem ve destek  |dogrultusunda siirdiirebilmek  finiversite i¢i ve digt stirdiiriilebilir ve 6mek
dist kaynaklara birimlerin olusturulmasina  |igin tiniversite ici ve dis1 dist lkaynaklarm gOsterilebilir
herhangi bir yonelimi |iliskin planlart kaynaklarm kullanmunt kullanim izlenmekte ve uygulamalar
lbulunmamaktadir lbulunmaktadir desteklemek tizere yontem ve  fiyilestiriimektedir bulunmaktadir .
birimler olugturulmustur
(X) ile X
isaretleyiniz.




Ornek Kamtlar
Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Ozdegerlendirme Raporu
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html

Kamt 2. Lisans 6grencilerimizin bilimsel ve akademik gelisimini tesvik etmek amaciyla aragtirma projelerine
basvuru kosullari ile ilgili tamtima ait haber

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-akreditasyon-kalite-calismalari-kapsaminda-lisans-ogrencilerimizin-

bilimsel-ve-akademik-gelisimini-tesvik-etmek-amaciyla-arastirma-projelerine-basvuru-kosullari-ile-ilgili-tanitim-
yapildi-56485h.html

Kamt 3. SDU-Dis Hekimligi Fakiiltesi Universite ve Universite Dis1 Kurum Kaynakli Arastirma Projeleri Basvuru
Kosullar1 ve Yontemleri ile Ilgili Tanitim Etkinligini Degerlendirme Anketi Sonug¢ Raporu (2025-2026 Egitim
Ogretim Yil1)
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/universite-ve-universite-disi-kurum-kaynakli-anketi-sonuc-
raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf

Kamt 4. Birim iyilestirme ¢alismalari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html

Kamt 5. SDU Erasmus Kurum Koordinatorligii

https://erasmus.sdu.edu.tr/

Kamt 6. SDU Farabi Koordinatorliigii
https://farabi.sdu.edu.tr

Kamt 7. SDU Mevlana Koordinatorliigii

https://mevlana.sdu.edu.tr

Kamt 8. SDU TUBITAK 2209-A - Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programinda fakiiltemiz
ogrencilerinin destek hakki kazanmasina ait haber

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/sdu-tubitak-2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-

programinda-fakultemiz-ogrencileri-destek-hakki-kazandi-51629h.html

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Doktora programlarma kayitl 6grencileri ve mezun sayilar ile gelisme egilimleri izlenmektedir. Fakdilte
Oz Degerlendirme Komisyonu iiyesi olarak bir aragtirma gorevlisi Doktora-DUS Temsilcisi olarak gérev
yapmaktadir. Bu tye ile birlikte doktora arastirmacilarii tesvik edici uygulamalar hakkinda degerlendirme
yapilmaktadir.

Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi akademik kadrosu ile yiiksekdgretim kurumunun
Dis Hekimliginde hem lisans programi i¢in hem de doktora programu i¢in gerekli akademik kadro sartim
saglamaktadir. Akademik kadro politikas1 fakiilte egitim yapisi, yiikii, 6gretim iiyesi 6grenci oram ve saglik
hizmet ylikiinii gozeten kriterler ¢ercevesinde dgretim elemam sayisi, yas ve kidem durumlar1 ve gereksinimi

karsilama durumu dikkate alinarak belirlenmektedir (Kamt 1).


https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-akreditasyon-kalite-calismalari-kapsaminda-lisans-ogrencilerimizin-bilimsel-ve-akademik-gelisimini-tesvik-etmek-amaciyla-arastirma-projelerine-basvuru-kosullari-ile-ilgili-tanitim-yapildi-56485h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-akreditasyon-kalite-calismalari-kapsaminda-lisans-ogrencilerimizin-bilimsel-ve-akademik-gelisimini-tesvik-etmek-amaciyla-arastirma-projelerine-basvuru-kosullari-ile-ilgili-tanitim-yapildi-56485h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-akreditasyon-kalite-calismalari-kapsaminda-lisans-ogrencilerimizin-bilimsel-ve-akademik-gelisimini-tesvik-etmek-amaciyla-arastirma-projelerine-basvuru-kosullari-ile-ilgili-tanitim-yapildi-56485h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/universite-ve-universite-disi-kurum-kaynakli-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/universite-ve-universite-disi-kurum-kaynakli-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html
https://erasmus.sdu.edu.tr/
https://farabi.sdu.edu.tr/
https://mevlana.sdu.edu.tr/
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/sdu-tubitak-2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programinda-fakultemiz-ogrencileri-destek-hakki-kazandi-51629h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/sdu-tubitak-2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programinda-fakultemiz-ogrencileri-destek-hakki-kazandi-51629h.html

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5

Birimin doktora  |Birimin aragtirma Birimde, arastirma Birimde doktora Icsellestirilmis,

[programi ve politikasi, hedefleri ve politikasi, hedefleri ve [programlar ve sistematik,

doktora sonrasi stratejileri ile uyumlu stratejileri ile doktora sonrasi stirdiirtilebilir ve

imkanlari doktora programi ve uyumlu ve destekleyen [imkanlarinin ornek

bulunmamaktadir |doktora sonrasi doktora programlari ve |¢iktilar1 diizenli gosterilebilir
imkanlarma iligkin doktora sonras1 imkanlarolarak izlenmekte ve  juygulamalar
planlamalar bulunmaktadir.  |yiiriitiilmektedir . iyilestirilmektedir bulunmaktadir

X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Oz Degerlendirme Raporlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans- gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemiz Ogretim Kadrosunun mesleki gecis ve kazanimlar1 Tablo 13’ de gosterilmistir. Bu tabloda
Ogretim iiyelerinin mezun olduklar1 kurum ve mezuniyet yillari, meslekteki ve kurumdaki deneyim siireleri,
Mesleki Kuruluslarda Verilen Danigsmanlik/ Yoneticilik, Arastirmada Verilen Damsmanlik/ YOneticilik/
Yiritliciilik gibi oOlgiitleri izlenmektedir. Siirekli mesleki gelismeye (SMG) yonelik etkinlikler kalite gelisim
siirecimizin Onemli bir bileseni olarak goriilmekte ve fakiiltemiz Ogretim elemanlarmin SMG ye yonelik
etkinliklere katilimi tesvik edilmektedir. Birim 6z degerlendirme raporu 1 Boliim 5 temel standart 6.6 alt
bashiginda yukarda aktarilan tiim alt yapilar, finansal kaynaklar ve idari izinler siirekli mesleki gelisim i¢inde
kosullara bagh kalinarak Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Akademik Kadrosu tarafindan
kullanilabilir (Kamt 1).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimde, 6gretim Birimde, Birim genelinde Birimde, 6gretim Icsellestirilmis
elemanlarinin Ogretim Ogretim elemanlarinin  aragtirma sistematik,
arastirma elemanlarinin elemanlarinin yetkinliginin siirdiiriilebilir ve
yetkinliginin aragtirma arastirma gelistirilmesine yonelik ornek gosterilebilir
gelistirilmesine yetkinliginin yetkinliginin uygulamalar izlenmekte uygulamalar
yonelik gelistirilmesine gelistirilmesine ve izlem sonuglar1 bulunmaktadir.
mekanizmalarar lyonelik planlar yonelik Ogretim elemanlart ile
bulunmamaktadir bulunmaktadir uygulamalar birlikte degerlendirilerek
ylirtitiilmektedir Onlemler alinmaktadur.
(X)ile
isaretleyiniz. X
Ornek Kanitlar

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Oz Degerlendirme Raporlar
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Erasmus degisim programm basvurular1 ve degerlendirme siireci SDU Erasmus Kurum Koordinatorliigii

tarafindan yiiriitilmektedir (Kamit 1).


https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-%20gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html

Olgunluk Diizeyi

programlar ve ortak

arastirma birimleri ile

diizeyde ortak

lkurumlar arasi ortak

1 2 3 4 5
Birimde ulusal ve Birimde ulusal ve Birim genelinde Birimde ulusal ve Icsellestirilmis,
uluslararasi uluslararasi diizeyde ortak |ulusal ve uluslararasi diizeyde  [sistematik,
diizeyde ortak programlar ve ortak uluslararast kurum i¢i ve stirdiiriilebilir ve

ornek gosterilebilir

arastirma birimleri arastirma aglarina katilim ve [programlar ve arastirma faaliyetleri  [uygulamalar
olusturma yoniinde  [is birlikleri kurma gibi ¢oklu |ortak arastirma izlenmekte ve ilgili  [bulunmaktadr.
mekanizmalar arastirma faaliyetlerine faaliyetleri paydaslarla
bulunmamaktadir lyonelik planlamalar ve yiritiilmektedir degerlendirilerek
mekanizmalar bulunmaktadir| Iyilestirilmektedir
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Oz Degerlendirme Raporlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansimin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimin aragtirma faaliyetleri yillik bazda izlenmekte, hedeflerle karsilastirilmakta ve sapmalarin nedenleri
irdelenmektedir. Arastirma gelistirme faaliyetleri kurumun odak alanlar1 ile uyumludur. Performans temelinde

tesvik ve takdir mekanizmalart mevcuttur. Birim bazinda performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalici

olmasi saglanmaktadir (Kamt 1-5).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimde 6gretim Birimde 6gretim Birimin genelinde Ogretim elemanlarmin  |Igsellestirilmis,
elemanlarinin elemanlarinin Ogretim elemanlarinin frastirma-gelistirme sistematik, siirdiiriilebilir
arastirma arastirma arastirma-gelistirme  performansi izlenmekte |ve drnek gosterilebilir
performansinin performansinin performansini izlemek [ve 6gretim elemanlart  [uygulamalar
izlenmesine ve izlenmesine ve ve degerlendirmek ile birlikte bulunmaktadir
degerlendirmesine degerlendirmesine tizere olusturulan degerlendirilerek
yonelik yonelik ilke, kural ve |mekanizmalar iyilestirilmektedir
mekanizmalar gostergeler kullamlmaktadir
bulunmamaktadir bulunmaktadir
(X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Oz Degerlendirme Raporlar1

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.htmi

Kamit 2. Siileyman Demirel Universitesi Bilim insam Yetistirme ve Ulusal/Uluslararas1 Gostergelerde lyilestirme

Projesi (Gudiimlii Proje-Performans)

https://bap.

sdu.edu.tr/

Kamt 3. Birim Aragtirma Faaliyetleri

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-arastirma-faaliyetleri-18053s.html

Kamt 4. Anahtar Performans Gostergeleri

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/anahtar-performans-gostergeleri-10012023.pdf

Kamt 5. SDU Dis Hekimligi Faaliyet Raporlar1



https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html
https://bap.sdu.edu.tr/
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-arastirma-faaliyetleri-18053s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/anahtar-performans-gostergeleri-10012023.pdf

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-faaliyet-raporlari-15994s.html.

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere gecerli olan tanimli siiregler
bulunmakta ve izlenmektedir. Fakiiltemiz Yonetimi akademik kadrosunun mesleki egitim, arastirma ve ders
verme gibi yurt dis1 ve yurt i¢i faaliyetlerini desteklemekte ve tegvik etmekte, kurumumuzun uluslararasilagma
hedefine ulagmasinda 6nemli katki saglanmaktadir. Fakiiltemiz &gretim elemanlarinin aragtirma performans
gostergeleri Ogretim {iyelerinin yaym, 6diil, proje sayilart yil bazinda degerlendirilmektedir. Birim bazinda

performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalici olmas1 saglanmistir (Kamt 1-5).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimde arastirma  [Birimde arastirma Birim genelinde Birimde arastirma Icsellestirilmis,
performansinin [performansinin arastirma performansint performansi izlenmekte [sistematik,
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmek ve Ve ilgili paydaslarla stirdiiriilebilir ve 6rnek
degerlendirmesine |degerlendirmesine degerlendirmek iizere  |[degerlendirilerek gosterilebilir
lyonelik lyonelik ilke, kural olusturulan iyilestirilmektedir uygulamalar
mekanizmalar \ve gostergeler mekanizmalar bulunmaktadir
bulunmamaktadir  [bulunmaktadir. kullanilmaktadir

(X)ile X
isaretleyiniz.

Kamt 1. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Oz Degerlendirme Raporlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html

Kamit 2. Birim Arastirma Faaliyetleri
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-arastirma-faaliyetleri-18053s.html

Kamt 3. 2025 yili SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Anabilim Dali Baskanlig1 Bazinda Yayn, Odiil, Proje Sayisi
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-vili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-

baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf

Kamit 4. Siileyman Demirel Universitesi Bilim Insam Yetistirme ve Ulusal/Uluslararas1 Gostergelerde Iyilestirme
Projesi (Giidiimlii Proje-Performans)
https://bap.sdu.edu.tr/

Kamt 5. SDU Dis Hekimligi Faaliyet Raporlari
(https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-faaliyet-raporlari-15994s.html).



https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-faaliyet-raporlari-15994s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-arastirma-faaliyetleri-18053s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf
https://bap.sdu.edu.tr/
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-faaliyet-raporlari-15994s.html

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi
Birimin toplumsal katki politikast Universitenin toplumsal katki politikas1 ile uyumludur. Birimde
toplumsal katki birim temsilcisi bulunmakta ve web sayfasinda yaymlanmgtir. Toplumsal katki siiregleri

izlenmektedir ve iyilestirmeler gergeklestirilmektedir (Kamt 1-3).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimde toplumsal Birimde toplumsal  |Birim genelinde Birimde toplumsal i¢sellestirilmis,
katki stireglerinin lkatki siirelerinin  |toplumsal katki katki stiregleri sistematik,
izlenmesine ve izlenmesine ve stireglerini izlenmektedir ve stirdiiriilebilir ve 6rnek
degerlendimesine degerlendirmesine  |izlenmek ve iyilestirmeler gosterilebilir
lyonelik lyonelik ilke, kural  |degerlendirmek iizere |gerceklestirilmektedir juygulamalar
mekanizmalar ve gostergeler olusturulan bulunmaktadir
lbulunmamaktadir lbulunmaktadir. mekanizmalar
kullanilmaktadir
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kanitlar

Kamt 1. Birim Toplumsal Katki Temsilcisi

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-toplumsal-katki-temsilcisi-16373s.html

Kamt 2. Toplumsal katki faaliyetlerimiz

https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz/sosyal-sorumluluktopluma-hizmet-15497s.html

Kamt 3. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi 2024-2025 yili etkinlikleri
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haberler

D.1.2. Kaynaklar

Yiksekogretim kurumlarinin gorevleri; toplumun ihtiyaglarma uygun egitim—6gretim, bilimsel aragtirma,
yayim ve damsmanlik yapmak, ulusal ve bolgesel gelisime katkida bulunmak; sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi saglayacak caligmalara onciilitk etmek/katilmak, ilgili kurumlarla is birligi
yapmak ve c¢evre sorunlarina ¢Oziim getirici Onerilerde bulunmak olarak tanimlanabilir. Buna gore
Yiiksekogretim Kanunu, iiniversitelere, toplumla biitiinlesme ve topluma hizmet sunma konusunda cesitli
gorevler vermektedir. Bu baglamda SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi olarak toplumumuza saglik hizmeti
sundugumuz gibi sosyal projeler, akademik yayinlar ve yonlendirici faaliyetlerle de katki vermekteyiz (Kamt 1-
3).

Siileyman Demirel Universitesi Kalite Sistemi cercevesinde kalite siirecini gelistirme ve iyilestirme faaliyetleri
geregi, 0z degerlendirmeler, 6z degerlendirme sonucu olusan raporlar ve bu raporlarin sonuglari ile olusturulan
vizyon, kalite gelistirme faaliyetleri ile kurum kalite kiiltiirtiniin i¢sellestirilmesi titizlikle devam etmektedir. S6z
konusu 6z degerlendirme siireci ile aragtirma yonetiminin etkinligi ve basaris1 periyodik olarak izlenmekte ve

stirekli iyilestirilmektedir (Kamt 1-4).


https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-toplumsal-katki-temsilcisi-16373s.html
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz/sosyal-sorumluluktopluma-hizmet-15497s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haberler

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimde kaynak Birimde kaynak Birim genelinde Birimde kaynak Tgsellestirilmis,
siireclerinin siireglerinin Kaynak katki siireglerini siirecleri izlenmektedir [sistematik,
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmek ve ve iyilestirmeler stirdiiriilebilir ve 6rnek
degerlendimesine degerlendirmesine degerlendirmek lizere  |gergeklestirilmektedir |gosterilebilir
lyonelik lyonelik ilke, kural olusturulan uygulamalar
mekanizmalar ve gostergeler mekanizmalar bulunmaktadir
bulunmamaktadir bulunmaktadir. kullanilmaktadir
(X) ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. Birim Faaliyet Raporlari
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-faaliyet-raporlari-15994s.html

Kamt 2. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Oz Degerlendirme Raporlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html

Kamt 3. Birim Arastirma Faaliyetleri

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-arastirma-faaliyetleri-18053s.html

Kamt 4. 2025 yil1 SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Anabilim Dali Baskanhig1 Bazinda Yayin, Odiil, Proje Sayisi
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-

baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansimin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Siileyman Demirel Universitesi Kalite Sistemi cergevesinde kalite siirecini gelistirme ve iyilestirme
faaliyetleri geregi, 6z degerlendirmeler, 6z degerlendirme sonucu olusan raporlar ve bu raporlarin sonuglari ile
olusturulan vizyon, kalite gelistirme faaliyetleri ile kurum kalite kiiltiiriiniin igsellestirilmesi titizlikle devam
etmektedir. S6z konusu 6z degerlendirme siireci ile arastirma yonetiminin etkinligi ve basaris1 periyodik olarak
izlenmekte ve siirekli iyilestirilmektedir.

Yiksekogretim kurumlarinin goérevleri; toplumun ihtiyaglarina uygun egitim—6gretim, bilimsel arastirma,
yayim ve damigsmanlik yapmak, ulusal ve bolgesel gelisime katkida bulunmak; sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi saglayacak ¢alismalara onciilitk etmek/katilmak, ilgili kurumlarla is birligi
yapmak ve c¢evre sorunlarina ¢Oziim getirici Onerilerde bulunmak olarak tanimlanabilir. Buna gore
Yiiksekogretim Kanunu, iiniversitelere, toplumla biitiinlesme ve topluma hizmet sunma konusunda cesitli
gorevler vermektedir. Bu baglamda SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi olarak toplumumuza saglik hizmeti
sundugumuz gibi sosyal projeler, akademik yayinlar ve yonlendirici faaliyetlerle de katki vermekteyiz .

Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri tarafindan, 2024-2025 yilinda 79 adet ulusal ve uluslararasi kongrede teblig
sunulmusgtur. Fakiiltemiz Yo6netimi akademik kadrosunun mesleki egitim, arastirma ve ders verme gibi yurt dis1
ve yurt i¢i toplumsal katki faaliyetlerini desteklemekte ve tesvik etmekte, kurumumuzun toplumsal katki

saglamasinda Onemli katki sunmaktadir. Fakiiltemiz &gretim {iiyelerinin yayin, 6diil, proje sayilart web


https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-faaliyet-raporlari-15994s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-oz-degerlendirme-raporlari-15996s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-arastirma-faaliyetleri-18053s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf

sayfamizda gosterilmistir (Kamt 1).

Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi olarak engelli ve geriatrik hastalara kapsaml
hizmet vermek amaciyla “ENGELSIZ AGIZ ve DIS SAGLIGI HASTANESI” projesi olusturulmus ve 31 Aralik
2018/ 30642 miikerrer sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan 2019 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanununda
belirtilmis olan 10.600.000 TL yatirim biitgesi ile yapimi tamamlanmustir. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Engelsiz
Agiz ve Dis Saglhigi Hastanesi ile engelli hasta grubuna ait bir hastanede, bu hasta grubu ile ¢alisma konusunda
tecriibeli ve egitimli personelin yaklagimi, olusturulan fiziki imkanlar ve genel anestezi iinitesi ile dis hekimligi
uygulamalariin 6tesinde, engelli birey ve aileleri i¢in kendilerini 6zel ve kiymetlerini hissedecekleri bir ortam
saglanmas1 amaglanmaktadir. Dis Hekimligi uygulamalar1 adina engelli hastalara genel anestezi ya da sedasyon
ile hekim yaklagimini miimkiin ya da kolay kilacak imkanlara sahip hastane ortami ve klinik sartlar1 olmasi
sadece bolgeden degil tiim Tiirkiye’den hasta talebi olusturmustur. Hastalar ve aileleri mesafeyi dnemsemeden
tedavi i¢in Isparta’ya ulasarak Fakiiltemizde tedavi hizmeti almiglardir. Engelli bireylerin ailelerinin sergiledigi
bu 6zverili ve dirayetli yaklagim engelli bireylerin agiz ve dis sagligi problemlerinin tedavi gerekliliginin aslinda
aileleri tarafindan ne kadar 6nemsendigini vurgulamaktadir. Ailelere hastane biinyesinde sadece dis saghigi degil
ayni zamanda engelli bireye yaklasim ve toplum iginde rahat hareket etme adina psikolojik destek de
verilmektedir. “Engelsiz Agiz ve Dis Saghg Hastanesi” projesi ayni zamanda sorunun Tiirkiye ¢apindaki
boyutunun da gériiniirliigini saglamistir (Kamt 2, Kamt 3; D.1.3.EK1, D.1.3.EK2).

SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezuniyet sonrasi geribildirimlere de dnem vererek, yetistirdigi hekimlerin
siirekli giincellenmesi i¢in dis paydaslarin geribildirimlerini dikkate alarak toplumsal katki faaliyetlerini siirekli
giincellemektedir. Bu amagla hem i¢ paydaslarimiza hem de dis paydaslarimiza yonelik geri bildirimler (3 ayda
bir uygulanan calisan ve hasta memnuniyet anketleri, ders/6gretim {iyesi degerlendirme anketleri, staj
degerlendirme anketleri, mezun geri bildirimleri), izleme ve i¢sellestirme ¢aligmalari, egitim 6gretim komisyonu
ogrenci geribildirimlerinin degerlendirilmesi, program degerlendirme komisyonu toplanti tutanaklari, birim
danisma kurulu toplantilari, ¢alisan ve hasta giivenligi komitesi toplantilari) yapilmaktadir (Kamt 4-15).

Ayrica SDU Dis Hekimligi Fakiiltesinde sunulan saglik hizmetlerine, toplumsal katkiya yonelik faaliyetlere
iligkin bilgilendirme giincel web sitesinden kamuoyu ile paylasiimaktadir. Kurum i¢i bilgi yonetim sistemi ile i¢
paydaslarimizla kalite yonetim sistemine ait tiim dokiimanlar izlenebilmektedir. Her yil iki kere diizenlenen

toplam kalite toplantilari ile i¢ ve dis paydas katilimi saglanmaktadir (Kamt 16, Kamt 17).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimin toplumsal Birimde toplumsal Birim genelinde Birim toplumsal Icsellestirilmis,
katki lkatki toplumsal katk1 katki performansi sistematik,
performansimin performansimin performansini izlenmekte ve ilgili stirdiiriilebilir ve
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmek ve paydaslarla 6rnek
degerlendirmesine degerlendirmesine degerlendirmek degerlendirilerek gOsterilebilir
lyonelik lyonelik ilke, kural ltizere olusturulan iyilestirilmektedir. uygulamalar
mekanizmalar \ve gostergeler mekanizmalar bulunmaktadir.
bulunmamaktadir bulunmaktadir. kullanilmaktadir.
X)ile X
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

Kamt 1. 2025 yili SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Anabilim Dali Baskanligi Bazinda Yayin, Odiil, Proje Sayisi




https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-

baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf

Kamt 2. Prof. Dr. Timugin Baykul Engelsiz Agiz Dis Saglig1 Hastanesi
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/

Kamt 3. SDU Engelsiz Klinikler
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/tibbi-birimler/engelsiz-klinikler-15490s.html

D.1.3.Ek2. SDU Engelsiz Universite Odiilii
D.1.3.EKk3. SDU Engelsiz Agiz Dis Saghg Hastanesi Turuncu Bayrak

Kamit 4. Birim kalite ¢alismalari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html

Kamt 5. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Anahtar Performans Gostergeleri

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/anahtar-performans-gostergeleri-15843s.html

Kamt 6. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Komisyonlar Koordinatorler

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler.html

Kamt 7. Birim Danigma Kurulu Toplant1 Raporlar

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporlari-15993s.html

Kamt 8. Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Kararlari
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/birim-kalite-ve-akreditasyon-komisyonu-kararlari-
15606s.html

Kamt 9. 2024- 2025 Egitim Ogretim Yili Program Degerlendirme Komisyonu Raporu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-degerlendirme-komisyonu-raporu-14995s.html

Kant 10. Mezun izleme Komisyon Raporlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/mezun-izleme-komisyon-raporlari-16150s.html

Kamt 11. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 22 Kasim Dis Hekimleri Giinii ve Beyaz
Onliik Toreni Geri Bildirim Anketi Sonug Raporu (2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l1)
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-22-kasim-dis-hekimleri-gunu-ve-

beyaz-onluk-toreni-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-eqgitim-ogretim-vyili-09122025.pdf

Kamt 12. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dezavantajli Gruplar Toplantis1 Geri Bildirim
Anketi Sonug Raporu (2025-2026 Egitim Ogretim Y1lr)
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dezavantajli-gruplar-toplantisi-geri-bildirim-anketi-sonuc-
raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf



https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-yili-sdu-dis-hekimligi-fakultesi-anabilim-dali-baskanligi-bazinda-yayin-odul-proje-sayisi-15012026.pdf
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/tibbi-birimler/engelsiz-klinikler-15490s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/anahtar-performans-gostergeleri-15843s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporlari-15993s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/birim-kalite-ve-akreditasyon-komisyonu-kararlari-%2015606s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/birim-kalite-ve-akreditasyon-komisyonu-kararlari-%2015606s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-degerlendirme-komisyonu-raporu-14995s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/mezun-izleme-komisyon-raporlari-16150s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-22-kasim-dis-hekimleri-gunu-ve-beyaz-onluk-toreni-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-22-kasim-dis-hekimleri-gunu-ve-beyaz-onluk-toreni-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dezavantajli-gruplar-toplantisi-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dezavantajli-gruplar-toplantisi-geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf

Kamt 13. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi ‘Dis Hekimliginde Agrisiz ve Uzun Siireli
Kariyer’ Baghkli Sunum Etkinligi ile Ilgili Degerlendirme Anketi Sonug¢ Raporu (2025-2026 Egitim Ogretim
Yili)
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-

sunum-etkinligi-ile-ilgili-degerlendirme-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-eqgitim-ogretim-yili-06012026.pdf

Kamt 14. Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Universite ve Universite Dist Kurum Kaynakl
Aragtirma Projeleri Basvuru Kosullar1 ve Yontemleri ile ilgili Tanitim Etkinligini Degerlendirme Anketi Sonug
Raporu (2025-2026 Egitim Ogretim Yil1)
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/universite-ve-universite-disi-kurum-kaynakli-anketi-sonuc-
raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf

Kamit 15. Birim Anket Raporlari
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html

Kamt 16. Toplumsal Katk: Faaliyetlerimiz

https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz/sosyal-sorumluluktopluma-hizmet-15497s.html

Kamt 17. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Etkinlikleri
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haberler



https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-etkinligi-ile-ilgili-degerlendirme-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-etkinligi-ile-ilgili-degerlendirme-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/universite-ve-universite-disi-kurum-kaynakli-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/universite-ve-universite-disi-kurum-kaynakli-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-egitim-ogretim-yili-06012026.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html
https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz/sosyal-sorumluluktopluma-hizmet-15497s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haberler

SONUC VE DEGERLENDIRME

Bu rapor 2025 yili i¢inde SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde gerceklesmis olan faaliyetleri kurumsal i¢
degerlendirme siireclerini izlemek ve olasi birim dis degerlendirme siireclerinde bu raporu kullanmak amaci ile

hazirlanmistir. S6z konusu dénemde 6ne ¢ikan faaliyetler asagida dzetlenmistir.
Liderlik Yonetisim ve Kalite

Fakiiltemizde tiim etkinliklere ait siiregler tanimlidir. Sorumlular, ig akisi, yonetim, sahiplenme yazili olup, birim
tarafindan icsellestirilmistir. Is akis semalarinin eksiksiz ve giinceldir. Kurumda 6z degerlendirme yilda en az bir
kez yapilmaktadir. Calisan (akademik-idari) memnuniyetini/sikayetini/Onerilerini belirlemek ve izlemek amaciyla
yontem ve mekanizmalar gelistirilmis, uygulamalar  gerceklestirilmekte ve bunlarin  sonuglari

degerlendirilmektedir.

Fakiiltemiz organizasyon semasi; dikey, fonksiyonel ve yatay hiyerarsiyi entegrasyon noktalarini goésterecek
sekilde hazirlanmigs ve birim web sayfasinda tiim paydaslarimiz ile paylasilmaktadir. Bununla birlikte Dis
Hekimligi Fakiiltesi Kalite Yonetim Sistemi sekmesinde kurumda gorev yapan tiim personelin gorev tanimlari,
klinik/birimlere ait i tanimlari, prosediirler, planlar, talimatlar ve kullanilan formlar yine birim kalite yonetim
sisteminde paylasilmaktadir. i¢ paydas (6grenci geri bildirimleri, smif temsilci raporlari, ¢alisan memnuniyet
anketleri, program degerlendirme komisyonu, birim 6z degerlendirme, diizenleyici Onleyici faaliyetler) ve dis
paydas (birim danigsma kurulu, mezun geri bildirimleri, hasta memnuniyet anketleri) geri bildirimleri diizenli

araliklarla degerlendirilmekte ve gerekli iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir.

2024-2025 Egitim-6gretim Y1l’ nda, fakiiltemiz Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonunun 28.11.2024 tarihli
ve 2024-3 sayili karar1 dogrultusunda, 10 Aralik 2024 tarihinde, Fakiiltemiz 1. Egitim Ogretim Calistay:
gerceklestirilmistir. Calistayda; Geriatri Klinik Sorumlusu ve Geriatrik ve Ozel Gereksinimi Olan Bireylerde Dis
Hekimligi Uygulamalar1®’ Ders Koordinatorii Dog. Dr. Isin KURKCUOGLU, Geriatri Klinik Sorumlu Yardimcist
ve ‘Gerodontoloji’ (Staj) Dersi Koordinatérii Dog. Dr. Giinseli KATIRCI, ‘Dis Hekimliginde Dijital Teknolojiler’
Ders Koordinatorii Prof. Dr. Erdal EROGLU tarafindan bilgilendirme sunumu yapilnustir.

Fakiiltemiz dis paydaslarindan olan Birim Damsma Kurulunun 6nerisine gére, 2024-2025 Egitim Ogretim Yih
Bahar Yariyilinda fakiiltemiz 6grencilerine yonelik bilgilendirme etkinligi yapilmistir. 16.05.2025 tarihinde, saat
14:00°te, 4. ve 5. Smf 6grencilerimize, dis paydaslarimizdan Isparta Dig Hekimleri Odas1 Baskani Dt. Askin
DALDAL tarafindan, Tiirk Dis Hekimligi Birligi mevzuati hakkinda bilgilendirme yapildi. 16.05.2025 tarihinde,
saat 15:00’te ,4. ve 5. Siif 6grencilerimize, dis paydaslarimizdan Uzm. Dt. Aygiil KILIC ve Dr. Dt. Bora UNAL
tarafindan kamuda dis hekimligi ve 6zel sektorde dis hekimligi hakkindaki genel bilgiler konusunda bilgilendirme

yapildi.

2024 — 2025 Egitim Ogretim Yili Bahar déneminde, fakiiltemiz 5. sinif 6grencilerine yonelik bilimsel etkinlik
programi hazirlandi. Programda i¢ ve dis paydaglarimiz tarafindan sunumlar yapildi. Dog. Dr. Ahmet Mert
NALBANTOGLU - Dog. Dr. Deniz Yantk NALBANTOGLU tarafindan "Endo-Perio lezyonlarm Tani ve
Tedavisi" konulu, Prof. Dr. Bulem UREYEN KAYA tarafindan “Apikal Periodontitis Lezyonlarinda Konak
Doku Cevabi Degistirilebilir mi?” Prof. Dr. Ayse Cansu BASEGMEZ tarafindan “Implant Tedavisinde
Periodontal Bakis Agistyla Onlenebilir Komplikasyonlar” Prof. Dr. Burak CANKAYA tarafindan “Implant

Tedavisinde Cerrahi Bakis Agistyla Onlenebilir Komplikasyonlar” konulu sunumlar yapildi.



2025-2026 Egitim Ogretim Yil1’ nda, dis paydaslarimizdan biri olan Birim Damisma Kurulu tarafindan iyilestirme
calismalar1 kapsaminda onerilen; fakiiltemiz 5. smif 6grencilerinin "Ergonomi ve ergonomik ¢alisma teknikleri"
konularinda bilgilendirilmesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bdliimiinde gorev
yapmakta olan Dr. Ogr. Uyesi Tahir KESKIN tarafindan, 19.12.2025 tarihinde saat 14.00' de yapilan "Dis
Hekimliginde Agrisiz ve Uzun Siireli Kariyer" baslikli sunum ile gergeklestirilmistir.

Egitim ve Ogretim

Fakiiltemiz Ulusal Dis Hekimligi Egitimi Programlar1 Akreditasyon dernegine (UDEPAK) 24.06.2020 tarihinde
akreditasyon bagvurusu yapmis, UDEPAK’1n 06.04.2021 toplantisinda revizyon istegi ile Ocak 2022 tarihinde ek
rapor gonderilmis ve 02-07 Ekim 2022 tarihleri arasinda fakiiltemizde saha ziyareti gerceklestirilmistir.
Akreditasyon siirecinde Fakiiltemiz egitim programinin yapist ve igerigi, Ogrencilerin degerlendirilmesi,
ogrenciler, kalite gelistirme siiregleri, akademik ve idari kadro, egitsel altyap: ve olanaklar, yonetim ve yliriitme
basliklar1 altinda degerlendirilmistir. Saha ziyareti sonrasi fakiiltemiz DEPAD tarafindan akredite edilen

programlar arasinda yerini almustir.

DEPAD ziyaret sonu¢ raporunda “Farkli olgularin goriilebilmesine yonelik seminer, olgu tartismasi, beyin
firtinasi, tedavi planlamasi gibi etkinliklerin yapilmakta oldugu belirlenmis olup ...” ifadesiyle egitim yontem
cesitliligimize atifta bulunmus, ancak mevcuttan farkli egitim materyal ve yontem ¢esitliligi olusturulmasi da
Onerilmistir. Buradan hareketle klinik oncesi egitimde Ogrencilerin ¢ekilmis dis ve/veya rezin esasli disler
lizerinde gordiikleri egitimlere ek olarak gergege yakin geri bildirimler veren “dental simiilatér” olarak
adlandirilan cihazlarda da egitim gérmesi amaciyla girisimler yapilmis ve cihazin alimi gergeklestirilmistir. Bu
cihazin laboratuvar egitiminde kullanmasinin saglanmasi ile, fakiiltemizde farkli bir egitim yonteminin baslangici
gerceklestirilmistir. 2025-2026 Egitim Ogretim Yili Bahar Yariyill® nda Dental Simiilator Cihazi,

ogrencilerimizin kullanimina agilmak {izere, egitim programina entegre edilmistir.

Fakiiltemiz egitim programi, dersleri ve icerikleri DUCEP’ i esas almaktadir. Fakiiltemizin misyon ve vizyonu
2024 yilinda degerlendirilmis, DUCEP geregince TYYC matrisleri, DUCEP ile PY matrisleri vb. hazirlanmistir.
Bunlar ana sayfamizda yer almaktadir. Ders bilgi paketleri ile ilgili glincellemeler yonergemiz geregi her agustos
ayinda anabilim dallarimiz tarafindan yapilmakta ve giincel halleri web sitemizde yer almaktadir. Ozetle, egitim
programimiz siirekli giincellenmekte, ilgili kurullarda i¢ ve dis paydaslarimizla degerlendirilerek onaylanmakta
ve 0grencilerimiz ve kamuoyu ile paylagilmaktadir.

2024-2025 Egitim Ogretim yil itibariyle Fakiiltemiz 4. siif miifredatina “Dis Hekimliginde Dijital Teknolojiler”
isimli dersinin eklenmesi 20.06.2024 tarihli ve 639/5 say1il1 Senato Karar1 ile kabul edildi.

Fakiiltemizde genisletilmis egitim programm (GEP) miifredatinin diizenlenmesi amaciyla koordinatorlitk
tarafindan verilen oneri dogrultusunda; 2023-2024 Egitim Ogretim yilindan itibaren 5. Smif giiz ve bahar

donemlerinde okutulmak iizere eklenen Gerodontoloji (staj) dersi 2025-2026 Egitim Ogretim yilinda da
okutulmaktadir.

DEPAD tarafindan, 2026 yili igerisinde ara degerlendirmemiz gergeklestirilecektir.



Arastirma ve Gelistirme

Fakiiltemiz arastirma gelistirme faaliyetleri yillik olarak takip edilmekte ve egiticilerin gelisimine yonelik birimin

ihtiyaglari belirlenerek egitimler verilmektedir.

2024-2025 Egitim Ogretim Yilinda, TUBITAK Bilim Insan1 Destek Programlar1 Baskanligi (BIDEB) tarafindan
yiiriitiilen “2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi” kapsaminda fakiiltemizden

basvuru yapilmistir ve 5 6grencimiz destek hakki kazanmistir.

2025-2026 Egitim Ogretim Yilinda, Siileyman Demirel Universitesi Arastirma ve Yenilikgilik Direktorliigii' nden
Direktér Prof. Dr. Serdal TERZI tarafindan, Fakiiltemiz Akreditasyon ve Kalite ¢alismalar1 kapsaminda lisans
Ogrencilerimizin bilimsel ve akademik gelisimini tesvik etmek amaciyla tiniversite ve tiniversite dist kurum

kaynakl1 aragtirma projeleri, bagvuru kosullar1 ve yontemleri ile ilgili tanitim yapilmistir.
Toplumsal Katki

Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi olarak engelli ve geriatrik hastalara kapsamli hizmet
vermek amaciyla “ENGELSIZ AGIZ ve DIS SAGLIGI HASTANESI” projesi olusturulmus ve 31 Aralik 2018/
30642 miikerrer sayili resmi gazetede yayinlanan 2019 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununda belirtilmis olan
10.600.000 TL yatirim biitgesi ile yapimi tamamlanmustir. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Engelsiz Agiz ve Dis
Saglig1 Hastanesi ile engelli hasta grubuna ait bir hastanede, bu hasta grubu ile ¢alisma konusunda tecriibeli ve
egitimli personelin yaklasimi, olusturulan fiziki imkanlar ve genel anestezi {initesi ile dis hekimligi
uygulamalarinin 6tesinde, engelli birey ve aileleri i¢in kendilerini 6zel ve kiymetlerini hissedecekleri bir ortam

saglanmas1 amaglanmaktadir.

Bu hastane temel olarak geriatrik ve engelli bireylerin ayaktan ya da yatarak tiim dis tedavilerini
gerceklestirebilecek sekilde donatilmistir. Halen tilkemizde bu amagla kurulan ilk merkez 6zelligi tasiyan Prof.
Dr. Timugin Baykul Engelsiz Agiz Dis Sagligi Hastanemizde, ii¢ (3) genel ameliyathane, iki (2) sedasyon iinitesi,
alt1 (6) tiniteden olusan lokal ameliyathane, 27 yatak kapasiteli yatakli servisi ile ikisi yliriime engelliler icin
tasarlanmig toplam sekiz (8) {initelik Geriatrik ve Engelsiz Klinigi, kendi biinyesinde yer alan biyokimya
laboratuvari, radyoloji iinitesi, merkezi sterilizasyon birimi ve 2023 yilinda kurulan Kan Transfiizyon Merkezi ile
kendine yeten bir yapida hizmet ve egitim vermektedir. Fakiiltemiz 2000 yilinda ilk mezunlarini vermis ve

iilkemize geng, donanimli, yetkin becerilere sahip 1649 dis hekimi kazandirmustir.



