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OZET

Bu rapor; Siileyman Demirel Universitesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nin kalite ve
akreditasyon caligmalar1 baglaminda 2024 yili birim 6z degerlendirme ¢alismalarin1 kapsamakta olup
Fakiilte’nin giiglii ve gelismeye agik yonlerinin taninmasina ve iyilestirme siire¢lerine katki saglamaya
hizmet etmek amaciyla hazirlanmistir.

Raporda liderlik, yonetisim ve kalite, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katk1
ve Uuluslararasilagsma faaliyetlerinin olgunluk diizeyleri incelenmistir. Bu siireclerin performans
degerlendirmesi, kalite giivence sistemine yonelik olarak 1 Ocak-31 Aralik 2024 dénemini kapsayacak
sekilde hazirlanmistir. Rapor, bu &lgiitleri icerecek bicimde Dekan Prof. Dr. Bilge HURMUZLU
KORTHOLT un katkilartyla Komisyon Baskan1 Dog. Dr. Sule OZUN, iiyeler Dog. Dr. Mesut KINACI,
Dog. Dr. Elif AKTURK, Dr. Ogr. Uyesi Burak SONMEZ, Dr. Ogr. Uyesi Cihad OZSOZ, Ars. Gor.
Anil KABLANOGLU, Ars. Gor. Selin BOZKURT, Fakiilte Sekreteri Esin OZKAN, Raportér Murat
Aydin EZGINCI ve Fakiiltemizin Ogrenci Temsilcisi Muhammed Taha AKCAY tarafindan
olusturulmustur. Fakiilte biinyesinde Kalite ve Akreditasyon, AR-GE, Uluslararasilasma, Toplumsal
Katki, Mezunlar, AKTS Ders Bilgi Paketi, Anket Koordinasyon ve Turuncu Bayrak Komisyonlari
bulunmaktadir. Mezunlar, AKTS Ders Bilgi Paketi, Anket Koordinasyon ve Turuncu Bayrak
Komisyonlari, birim kalite ¢alismalarmin etkin ve seffaf bir sekilde isleyisini saglamak amaciyla 2024
yili i¢inde kurulmus, birime 6zgii komisyonlardir. AR&GE, Toplumsal Katki, AKTS ve Egitim
Programi Takip ve Uluslararasilasma formlar1, ilgili komisyonlar tarafindan 2024 yili Aralik ayinda
boliimlere ve 6gretim elemanlarina elektronik posta araciligiyla génderilmis, ayrica Fakiilte internet
sayfasinda Kalite Dokiimanlar1 bashigi altinda paylasilmistir (Kamit 1). Boliimler tarafindan doldurulup
gonderilen formlar ve kamit dokiimanlari, bu raporun olusturulmasinda veri toplama siirecini
hizlandirmistir. Raporda, oncelikle fakiilte hakkindaki genel bilgiler sunulmus, ardindan kalite
giivencesi sistemi baglaminda belirlenen basgliklarda olgunlasma seviyelerine ve kanitlarina yer
verilmistir.

Kamit 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar/kalite-dokumanlari

BIRIM HAKKINDA BiLGILER

Sosyal boliimlerden miitesekkil Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 04.08.2023 tarihli ve
32269 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile kurulmus, Fakiilte Dekanlhigi’na Prof. Dr. Bilge
HURMUZLU KORTHOLT atanmustir. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde Arkeoloji, Bat1
Dilleri ve Edebiyati, Cografya, Felsefe, Psikoloji, Sanat Tarihi, Sosyoloji, Tarih ve Tiirk Dili ve
Edebiyati olmak tizere dokuz adet aktif boliim mevcuttur. Dogu Dilleri ve Edebiyati ile Miitercim
Terctimanlik ise aktif olmayan iki boliimdiir (Kamt 1).

Akademik ve 6gretim faaliyetlerini diinya bilimsel kalite standartlar1 ¢er¢evesinde siirdiirmek
isteyen Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nde 30 Profesdr Doktor, 18 Dogent Doktor, 30 Doktor
Ogretim Uyesi, 9 Arastirma Gorevlisi Doktor ve 18 Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam 105
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akademik personel gorev almaktadir. Yine fakiiltede idari islerin saglikli bir bigimde siirdiiriilebilmesi
adma 29 idari personel ve hizmet ¢alisam gorev yapmaktadir. Fakiiltede 138’1 yabanci uyruklu olmak
tizere toplam 4220 6grenci 6grenim gérmektedir. Fakiiltede bes konferans salonu, sekiz seminer salonu,
30 derslik ve bir bilgisayar laboratuvar1 bulunmaktadir. Konferans ve seminer salonlari, ¢esitli tiniversite
kuliiplerinin ve fakiiltede yer alan 6grencilerin etkinliklerine ve bilimsel toplantilara ev sahipligi
yapmaktadir. Giiclii ve donanimli akademik kadrosuyla Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, 6grenci
sayisi itibariyle tiniversitemizin en blyiik fakiiltelerinden biri olup egitim-6gretim ve arastirma
stireclerini gelistirmeye ve bu siiregleri izlemeye devam etmektedir.

Kamt 1: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/08/20230804-12.pdf

1. Tletisim Bilgileri

Adres: T.C. Siileyman Demirel Universitesi, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Isparta-Afyon
Karayolu 8.km Dogu Yerleskesi 32260 CUNUR/ISPARTA
Internet sitesi: https:/insantoplum.sdu.edu.tr
Birim elektronik posta adresi: itbf@sdu.edu.tr
Telefon: 0246 211 38 01(Dekanlik),
0246 211 86 53 (Ogrenci Isleri)
Faks: 0246 21143 99
Komisyon Baskani: Dog. Dr. Sule OZUN
Elektronik posta adresi: suleozun@sdu.edu.tr
Telefon: 0246 211 38 04

2. Tarihsel Gelisimi

Siileyman Demirel Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi, biinyesinde yer aldig: iiniversite ile es
zamanli olarak 1992 yilinda kurulmustur. 04.08.2023 tarihli 32269 sayili Resmi Gazete nin 7477 sayili
Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Siileyman Demirel Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi kapatilmus,
fen ve sayisal boliimleri Miithendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi’ne baglanmstir. 04.08.2023 tarihli ve
32269 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi kurulmus, sosyal
bilimler alanina ait boliimler bahsi gegen fakiiltenin ¢atis1 altinda bir araya getirilmistir (Kamit 1).
Fakiiltemizde Arkeoloji, Bat1 Dilleri ve Edebiyati, Cografya, Dogu Dilleri ve Edebiyati, Felsefe,
Miitercim Terciimanlik, Psikoloji, Sanat Tarihi, Sosyoloji, Tarih ve Tiirk Dili ve Edebiyati olmak tizere
toplam 11 boliim bulunmaktadir. Dogu Dilleri ve Edebiyati ile Miitercim Terciimanlik boliimleri
disinda, aktif bir bicimde lisans egitimi verilmektedir. YOK {in 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l igin
aldig1 karar dogrultusunda ikinci 6gretim programlari kapatilmistir (Kamt 2). Fakiiltemize yeni kayit
yaptiran 6grencilerin tamami, birinci 6gretim programi ¢ergevesinde iiniversitemizdeki egitim-6gretim
siirecine dahil olmustur. Ogrencilere yan dal ve ¢ift ana dal programlarma kaydolma imkani da
tamnmaktadir (Kamt 3, 4). Fakiiltemiz, ayn1 zamanda yiiksek lisans ve doktora programlarina yonelik
egitim vermekte ve bu egitimler {niversitemizin Sosyal Bilimler Enstitlisii araciligiyla
gergeklestirilmektedir (Kamt 5).

Egitim ve Ogretim faaliyetlerini diinya bilimsel kalite standartlar1 cercevesinde siirdiirmek
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isteyen fakiiltemizde 105 akademik personel goérev almaktadir. Yine fakiiltemizde idari islerin
yiiriitiilmesine yardimci olan 29 personel bulunmaktadir. Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, bilimsel
etik ve yetkinlik anlayis1 ¢ercevesinde ve seffaflik ilkesi dogrultusunda hareket eden akademisyenleri
onciiliigiinde iilkemizin temel degerlerine bagh ve stratejik hedeflerini gozeten, evrensel gecerliligi ve
stirekliligi olan bilgi ve becerileri benimseyen, elestirel yaklagimi 6nceleyen, sahip oldugu bilgi ve

becerileri insanlik yararina kullanmay1 amaglayan bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir.

Kamt 1: https://www.resmigazete.qov.tr/eskiler/2023/08/20230804-12.pdf

Kamt 2: https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2024/259-universitelerarasi-kurul-toplantisi.aspx

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-2-cift-anadal-yandal-ogrenci-sayilari-16122024.pdf
Kamt 4: https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/425/files/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-26112019.pdf

Kamt 5: https://sosyalbilimler.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/102/files/anabilim-dallari-03122024.pdf

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Siileyman Demirel Universitesi’nin “ilham Veren Universite” mottosunu ayn1 zamanda bir
misyon olarak benimseyen Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Kalite Y6netim Sistemi Standartlari
dogrultusunda, yenilik¢i ve siirekli gelismeye agik anlayisla; mesleki bilgi-beceri ve 6zgiivene sahip,
topluma hizmeti esas alan nitelikli bireyler yetistiren, akademik ve idari birimlerin koordineli ve yiiksek
performansla ¢alismalarina imkan saglayan, yonetsel siireglerde adil ve seffaf sekilde hareket eden
paydas goriislerine énem veren, ulusal ve uluslararasi isbirliklerine agik olan, egitim-0gretim ve
arastirmada uluslararasi bilimsel standartlar1 Gnemseyen bir kurum olmayi kalite ve arastirma politikasi

olarak benimsemektedir.

Misyon

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi; iilkemizin gelisim siirecine etkin bir bi¢imde katilim
saglayan, disiplinler arasi arastirmalar yapmay1 amaclayan, yenilik¢i yaklasimlara 6nem veren, bilimsel
etik ve toplumsal degerleri igsellestiren akademik kadrosu onciiliigiinde milli ve evrensel degerlere
saygili, egitim-6gretim siirecinde edindigi bilgi ve degerleri insanlik yararina sunan, mesleki acidan
yetkin, elestirel diisinme aliskanligina sahip bireyler yetistirmeyi misyon edinmistir. Fakiiltemiz gerek
yurticinde gerek yurtdisinda ornek gosterilen ve tercih edilen; mezunlarinin iiyesi olmaktan gurur

duydugu bir egitim-6gretim merkezi olmay1 kendisine hedef edinmistir (Kamt 1-3).

Vizyon

Fakiiltemizin vizyonu, uluslararasi nitelikte egitim ve Ogretim yoOntemlerini benimseyen
akademik kadrosu onciiliigiinde gerek bilim diinyasina gerek insanliga katki sunan ¢aligmalara imkan
saglayan, elestirel yaklagimi benimseyen, insani ve milll degerleri yasaminin merkezine alan, kamuda
ve 0zel sektorde saygin bir yer edinen, iirettigi bilgiyi toplum ve insanlik yararina sunan 6zgiiven sahibi

bireyler yetistirmektir.

Hedefler

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi,
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e Siiregleri tanimlanmus, siirekli izleme ve iyilestirmeye dayali bir yonetim anlayisini,
e Ogrenci merkezli egitim yaklagimiyla girisimci ve nitelikli bireyler yetistirmeyi,
e Akademisyenleri ve 6grencileri ulusal ve uluslararasi rekabete hazir hale getirmeyi,
e Birimde kalite kiiltiiriinii yerlestirmeyi,
e Kalite giivence siireclerinde akademik, idari personelin ve &grencilerin aktif rol almasimi
saglamaysi,
e Ic ve dis paydaslariyla is birligi halinde calisan bir fakiilte olmay,
e Mezunlarla iletisim ve siirekli is birligi sartlarmi saglayacak sekilde sistematik bir yapilanma
olusturmays,
e Bilgi ve teknolojiyi insana fayda ilkesi ¢ercevesinde yasam boyu egitim siirecine katmay1,
e Toplumsal katki faaliyetlerini ve bu faaliyetlerin sonuglarin, belirledigi ilgili stratejik amaglarla
ve hedeflerle uyumlulugunu sistematik olarak izlemeyi,
e Uluslararasilagma bilincini ve uygulamalarini yayginlagtirmayi -seffaflik ilkelerini gozeterek-
hedeflemektedir ve bu hedefleri Kalite Politikas1 olarak benimsemistir (Kamt 4, 5).
Kamit 1: https://insantoplum.sdu.edu tr/tr/misyon-vizyon/misyon-vizyon-11866s.html
Kamit 2: Misyon ve Vizyon anket sonuglari
Kamit 3: https://insantoplum.sdu.edu tr/assets/uploads/sites/84/files/ithf-misyon-vizyon-degerlendirme-anketi-sonuclari-18122024.pdf

Kamt 4: Kalite Politikasi
Kamt 5: Kalite Politikas1 anket sonuglari

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1l. Yonetisim modeli ve idari yap1

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nde yonetisim modeli ve idari yapi sistematik ve tanimlidir.
Fakiiltede karar verme ve kontrol mekanizmalarinda katilimcilik ve paydas temsilini igeren bir
yonetisim modeli benimsenmis olup (Kamt 1), yetki ve gorev tanimlari belirlenmis (Kamt 2);
organizasyon semalari tammlanmis (Kamt 3), Fakiilte Kurulu (Kamt 4); Fakiilte Yonetim Kurulu
(Kamt 5), yonetim (Kamt 6, 7) ve is akis semalar1 (Kamt 8) kurumsal internet sayfasi araciligiyla
duyurulmustur. Ayrica aktif olan her boliimiin komisyon, koordinatérliik ve temsilcilikleri tanimli olup
birim ve bolimlerin internet sayfalari araciligiyla duyurulmustur (Kamt 9-11). Kalite ¢aligsmalari
sayfasinda yer alan 6nceden tanimli komisyonlarin yani sira, fakiiltemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda yeni
komisyonlar da kurulmustur. Bu komisyonlar; Anket Koordinasyon Komisyonu (Kamt 12), Turuncu
Bayrak Komisyonu (Kamt 13), AKTS Ders Bilgi Paketi Komisyonu’dur (Kamt 14). lyilestirmeler,
diizenli olarak izlenmektedir (Kamt 15). Fakiilte komisyonlar1 ayrica boliimler bazinda da kurulmustur
(Kamt 16, 17); bu sayede bagli olma, rapor verme iligkileri diizenlenmis, is akig1 giivenli ve hizli hale
getirilmistir. Birim komisyonlarinin boliimlerde de kurulmus olmasi ve siireglerde birlikte hareket
edebilirlik fakiiltemize 6zgii bir isleyistir.

Kanitlar
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Kamt 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetkili-gorev-ve-sorumluluklar-15616s.html

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/organizasyon-semasi-06022024.pdf

Kamt 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/kurullar/fakulte-kurulu-6444s.html

Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/kurullar/fakulte-yonetim-kurulu-6443s.html

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/yonetim/dekan-6439s.html

Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/yonetim/dekan-yardimcilari-11867s.html

Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html

Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/303/files/2024-2025-komisyon-ve-koordinatorlukler-07112024.pdf
Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/komisyonlar/komisyonlar-15858s.htmi

Kamt 11: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/temsilcilikler/temsilcilikler-16852s.htmi

Kamt 12: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/13-12-2024-tarihli-fakulte-anket-koordinasyon-komisyonu-yaniti-
16122024.pdf

Kamt 13: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/29-11-2024-tarihli-turuncu-bayrak-basvuru-gorevlendirmeleri-
02122024 .pdf

Kamt 14: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-ders-bilgi-paketi-komisyonu-yazisi-11112024.pdf

Kamit 15: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

Kamt 16: https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/komisyonlar-14113s.html

Kamt 17: https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-calismalari-14955s.html

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X
A.1.2. Liderlik

Birim yoneticilerinin ve siire¢ liderlerinin yiiksekégretim ekosistemindeki degisim, belirsizlik
ve karmasiklig1 dikkate alan bir kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturulmasi adina gérev tanimlari
ve is semalar1 belirlenmistir ve kurum sayfasinda yayilanmaktadir (Kamt 1, 2). Birim ve siireg
liderlerinin; kalite glivencesi bilinci, sahipligi ve kurum i¢ kalite giivencesi sisteminin olusturulmasinda
daha etkin rol almalar1 planlanmaktadir. Birimlerde kalite kiiltiirliniin taninmasi, benimsenmesi ve
yayginlastirilmasi i¢in faaliyetler bulunmaktadir ve bu amagla hem birimde hem de bolimlerde kalite
komisyonlar1 olusturulmustur (Kamt 3, 4). Kalite komisyon tiyeleri hem boliimler hem de fakiiltenin
kalite caligmalarinda yer alarak alinan kararlarin boliimlere iletilmesinde ve kalite kiiltiiriiniin temele
yayilmasinda bir araci1 rolii oynamaktadirlar. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nin aktif olan biitiin
boliimlerinde kalite kiiltiiriiniin arttirilmasi i¢in diizenlenen toplantilar ve birimlerin hazirladiklar:
degerlendirme raporlart kanitlarda verilmistir (Kamit 5-7). Birim ve fakiilte 6lgeginde yapilan

iyilestirme ¢alismalar1 raporlanmaktadir (Kamt 8, 9).

Fakiiltemiz kalite ¢aligmalarin1 Rektorliikk biinyesinde yer alan Kalite Gilivence Ofisi
yonlendirmeleriyle gergeklestirmekte olup kendine ait kalite glivencesi rehberi gibi tammli siiregleri
iceren belgelerin hazirlanmasi gelismeye agik yon olarak kabul edilebilirken birimin hedefleriyle
uyumlu olarak hayata gecirilen egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve idari

stireglerin izlenme yontemi, sorumlular1 ve takvimine iligkin tanimli siiregler mevcut durumda komisyon
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/29-11-2024-tarihli-turuncu-bayrak-basvuru-gorevlendirmeleri-02122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-ders-bilgi-paketi-komisyonu-yazisi-11112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/komisyonlar-14113s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-calismalari-14955s.html

ve tyelerinin belirlenme is akis semalar1 hazirlanmig (Kamt 10), kurul ve komisyonlar tespit edilmis
(Kamt 11), akademik takvim, sinav ve ders programlarinin hazirlanmasi ¢aligmalar1 diizenli olarak
devam etmektedir. Birimde diizenli olarak gerceklestirilen kalite toplantilarinda faaliyetlerin takipleri
yapilmakta ve gerekli iyilestirmeler planlanarak uygulanmakta, 6nlemler alinmaktadir (Kamt 12-14).
Etkinlikler sonucunda kalite kiiltiirti olusmustur ve yayginlastirilmaktadir. Bu kiiltiiriin yayginlagmasi
i¢in diizenli toplantilar yapilmakta, her bolimden kalite sorumlular: siirece dahil edilmekte, temsilciler
Birim kalite silireglerini boliimlere aktarmaktadir. Ayrica Fakiilte, bu konuda Rektorlik Kalite
Koordinatorligii ile siirekli iletisim ve is birligi halindedir. Bu baglamda; 6rnegin akademik ve idari
personele Kalite ve Akreditasyon ¢aligsmalari konusunda bilgilendirme egitimi gerceklestirilmistir, bu
egitimlerin devami da talep edilecektir (Kamit 15, 16). Yapilan tiim ¢aligmalar diizenli olarak Fakiilte
internet sayfasinda yaymlanmaktadir. Gergeklestirilen toplantilar hem Birim hem de boliimler bazinda
resmi tutanakta istenildigi sekliyle ilgili tutanaklar, resimler ve metinler olarak hazirlanmaktadir.
Fakiiltenin Yonetim, isleyis, strateji, Fakiilte Kurulu, orgiitsel yapi, mali isler, insan kaynaklar1
basliklarini i¢eren Faaliyet Raporu da Kalite Calismalar1 sayfasinda yer almaktadir. Birimin faaliyet
raporuyla yonetim, idari yapi, egitim faaliyetleri, AR&GE, uluslararasilagsma, toplumsal katki analizleri

izlenmekte ve diizenli olarak kamuoyuyla paylagiimaktadir (Kamt 17).

Kanmtlar

Kamt 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetkili-gorev-ve-sorumluluklar-15616s.html

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

Kamt 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-akreditasyon-komisyon-toplantilari-12891s.html

Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/293/files/2023-2024-0z-degerlendirme-24102024.pdf

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-oz-degerlendirme-raporu-20032024.pdf

Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/294/files/2023-yili-oz-degerlendirme-raporu-24102024.pdf

Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/ana-sayfa/birim-kalite-calismalari-16714s.html

Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html

Kamt 11: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

Kamt 12: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/fakulte-kalite-ve-akreditasyon-komisyonu-16-10-2024-tarihli-toplanti-
tutanagi-11112024.pdf

Kamt 13: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/04-06-2024-birim-kalite-ve-akreditasyon-toplanti-tutacagi-
07062024.pdf

Kamt 14: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-05-2024-birim-kalite-toplanti-tutacagi-30052024.pdf

Kamt 15: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-icin-bilgilendirme-egitimi-49712h.html

Kamt 16: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-bilgilendirme-egitimi-anket-yanitlari-

16122024.pdf
Kamt 17: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-faaliyet-raporu-20032024.pdf
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X

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi


https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetkili-gorev-ve-sorumluluklar-15616s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-akreditasyon-komisyon-toplantilari-12891s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/293/files/2023-2024-oz-degerlendirme-24102024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-oz-degerlendirme-raporu-20032024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/294/files/2023-yili-oz-degerlendirme-raporu-24102024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/ana-sayfa/birim-kalite-calismalari-16714s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/fakulte-kalite-ve-akreditasyon-komisyonu-16-10-2024-tarihli-toplanti-tutanagi-11112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/fakulte-kalite-ve-akreditasyon-komisyonu-16-10-2024-tarihli-toplanti-tutanagi-11112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/04-06-2024-birim-kalite-ve-akreditasyon-toplanti-tutacagi-07062024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/04-06-2024-birim-kalite-ve-akreditasyon-toplanti-tutacagi-07062024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-05-2024-birim-kalite-toplanti-tutacagi-30052024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-icin-bilgilendirme-egitimi-49712h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-bilgilendirme-egitimi-anket-yanitlari-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-bilgilendirme-egitimi-anket-yanitlari-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-faaliyet-raporu-20032024.pdf

Mevcut durum, Birimin stratejik hedefleri dogrultusunda birim kalite ve akreditasyon
komisyonu tarafindan izlenmekte ve yil sonunda Birim Oz Degerlendirme Raporu ile paydaslarla
birlikte degerlendirilerek kamuoyuyla paylasilmaktadir. Gerekli SWOT analizleri yapilmakta ve
ongoriillen onlemler alinarak iyilestirmeler gerceklestirilmektedir (Kamt 1-3). Birimde memnuniyet
anketleri yapilmakta (Ogrenci, Akademik Personel, idari Personel) (Kamt 4-6) ve siiregler buna gére
izlenmektedir. Ornegin, 6grenci memnuniyet anketi sonrasinda, idari personel ile toplant1 yapilmus,
onemli hususlar aktarilmigtir (Kamt 7). Gergeklestirilen Onerilerin geri doniisleri paydaslara da
iletilmektedir (Kamt 8, 9). Birim Degisim Yonetim siireclerinde Rektorligiimiiz tarafindan
yayimlanmis olan Kurumsal Degisim Rehberi izlenmektedir (Kamit 10). Fakiiltemizdeki izleme ve

iyilestirmeler i¢in Birim Kalite Komisyonu aktif bir sekilde ¢alismaktadir (Kamt 11).
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Kamtlar

Kamt 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-oz-degerlendirme-raporu-20032024.pdf

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/ar-ge-2024-08032024.pdf

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/ithf-ar-ge-tablosu-2024-08032024.pdf

Kamt 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/aralik-2024-ogrenci-memnuniyet-anketi-raporu-08012025.pdf
Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/idari-personel-memnuniyet-16012025.pdf

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/akademik-personel-memnuniyet-16012025.pdf

Kamt 7: Ogrenci isleri Birimi personeli ile yapilan toplant:

Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf
Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/292/files/danisma-kurul-toplantisi-22-10-2024-24102024.pdf

Kamt 10: https:/kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/kurumsal-donusum-rehberi-08112024.pdf

Kamt 11: Toplanti tutanagi

A.1.4. I¢ Kkalite giivencesi mekanizmalar

PUKO cevrimleri agisindan takvim yili temelinde Kalite Giivence Sistemiyle ilgili mevzuat ve
is akis takvimi c¢er¢evesinde (Kamit 1) fakiilte biinyesinde; a) Fakiilte Kalite ve Akreditasyon
Komisyonu, b) Fakiilte AR-GE Komisyonu, c) Fakiilte Uluslararasilasma Komisyonu, d) Fakiilte
Toplumsal Katki Komisyonu, e) Fakiilte Mezunlar Komisyonu, f) Fakiilte AKTS Ders Bilgi Paketi
Komisyonu, g) Fakiilte Anket Koordinasyon Komisyonu ve h) Turuncu Bayrak Komisyonu (Kanit 2)
kurulmustur. Birime 6zgii s6z konusu komisyonlar sayesinde kalite siireglerinin izlenmesi ve gerekli
onlemlerin alinip iyilestirmelerin yapilmasi saglanmaktadir. Yetkiler tammlanmus, ilgili boliimlerin akis
semalar fakiilte (Kamt 3, 4) ve boliimlerin kalite ¢caligmalar1 sayfalarinda (Kamt 5-7) kamuoyuyla
paylasilmaktadir. Ayrica Fakiilte bazinda kurulmus olan Kalite ve Akreditasyon, AR-GE,

Uluslararasilasma ve Toplumsal Katki Komisyonlari, Birimde aktif olan her boliim igin ayr1 ayri
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-oz-degerlendirme-raporu-20032024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/ar-ge-2024-08032024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-ar-ge-tablosu-2024-08032024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/aralik-2024-ogrenci-memnuniyet-anketi-raporu-08012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/idari-personel-memnuniyet-16012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/akademik-personel-memnuniyet-16012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-idari-personeli-ile-fakultemizde-uygulanmakta-olan-memnuniyet-anketleri-cercevesinde-egitim-ogretim-faaliyetlerine-yonelik-bilgilendirme-toplantilari-yapildi-49854h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/292/files/danisma-kurul-toplantisi-22-10-2024-24102024.pdf
https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/kurumsal-donusum-rehberi-08112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/04-12-2024-tarihli-10-itbf-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-08012025.pdf

belirlenmis olup internet sayfalarinda duyurulmustur (Kamt 8). Birim ve bdliimlerde kurulan bu
komisyonlar toplantilar yapmakta, toplanti raporlar1 Birim kalite c¢aligmalar1 sayfasmda
yayinlanmaktadir (Kamit 9, 10). Planlama, uygulama, kontrol ve énlem basamaklarmnin Dekanlik ve
komisyon baskanlari tarafindan kontrol edilmesi planlanmus, is akis1 kurulan bu komisyonlar araciligiyla
giivenli ve seffaf hale getirilmistir (Kamit 11-13). Fakiiltenin, kalite glivence sistemi iiniversite karar
agacina uygun (Kamt 14), kendine ait is akis semalar1 (Kamt 15) ve takvimi (Kamt 16) bulunmaktadir.
Bu is akis semalari, i¢ kalite glivencesinin saglanmasina katki saglayan énemli mekanizmalardandir.
Birim dekan yardimcisi, aynm1 zamanda Kalite ve Akreditasyon Komisyonu’nun da baskanligini
yuriitmektedir (Kamt 17). Birimler arasi iletisimi hizlandirmak amaciyla, “WhatsApp” (aktif
kullanimda olan ITBF Yénetim Grubu, Birim Ogretim Elemanlar1 Grubu, Béliim Baskanlar1 Grubu,
Birim Web Sorumlular1 Grubu, Birim Kalite Komisyonu Grubu, Birim Idari Personel Grubu, Birim
Anket Koordinasyon Grubu, Béliim Ogrenci Gruplar) gruplari kurulmustur.

Birim ve bolim kalite sorumlulari, diizenli olarak toplantilar organize eder, raporlarin
olusumunu ve internet sayfalarinda yaymlanmasmi saglar (Kamt 18). Iyilestirme Onerilerini
degerlendirmeye ve gergeklestirmeye calisir. Sonuglanan iyilestirmeler/Oneriler internet sayfasina
yiiklenmektedir (Kamt 19). Fakiilte Kalite Komisyonu, bolimlerde yiritiillen kalite faaliyetlerini
siirekli degerlendirmektedir, 2024 yilinda ilk kez baslatilmis Birim I¢i Capraz Akran Degerlendirme
Sistemiyle boliimler birbirlerini internet sayfalari iizerinden denetlemektedir (Kamit 20, 21). Bu
uygulama, fakiilteye 6zgii bir uygulama olup 6rnek alinabilir niteliktedir.

Yeni kurulmus bir birim olmasina ragmen fakiiltede, kalite ve akreditasyon siirecleri titizlikle
yonetilmekte ve izlenmektedir. Fakiiltenin kalite biriminin adlandirilis1 bile bu hassasiyeti vurgular
nitelikte olup “Kalite ve Akreditasyon Komisyonu” seklinde diizenlenmistir. Birim komisyonu
akademik ve idari personeli toplantilar ve etkinlikler araciligiyla bilgilendirmektedir (Kamt 22).
Yapilan etkinlikler raporlanmakta ve ayni zamanda etkinlik sonrasi geribildirimler araciligiyla
degerlendirilmektedir (Kamt 23). Akreditasyon on hazirlik ve basvuru siirecinde olan boliimlere birim
komisyonu tarafindan destek saglanmaktadir. Yakin zamanda resmi siireci baglayacak olan Arkeoloji ve
Tarih Boliimlerine akreditasyon caligmalarini yiiriitebilmeleri ve arsivleme yapabilmeleri icin boliim
akreditasyon ofisleri saglanmustir, bu da fakiilte iyilestirme tablosunda mevcuttur (Kamt 24). ilgili
boliimlerin internet sayfalarinda akreditasyon caligmalariyla ilgili baglantilar olusturulmustur (Kanit
25, 26). 2024 yil kalite cahsmalar1 kapsaminda Birime 6zgii bir PUKO takip formu hazirlanmistir
(Kamt 27, 28), 2025 yili igerisinde uygulanacaktir.



Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
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maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (Herhangi
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X

Kanitlar

Kamt 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-takvimi-16160s.html
Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html
Kamt 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kalite-ve-akreditasyon-birimi-is-akis-semasi-30052024.pdf
Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13797s.html
Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/ana-sayfa/birim-kalite-calismalari-16714s.html
Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-calismalari-14955s.html
Kamit 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/lkomisyonlar/komisyonlar-15858s.html
Kanmit 9: Arkeoloji Boliimii kalite sayfasi
Bati Dilleri ve Edebiyatlart Boliimii kalite sayfasi
Cografya Boliimii kalite sayfasi
Felsefe Boliimii kalite sayfasi
Psikoloji Boliimii kalite sayfasi
Sanat Tarihi Boliimii kalite sayfasi
Sosyoloji Béliimii kalite sayfast
Tarih Boliimii kalite sayfasi
Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii kalite sayfasi
Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
Kamt 11: Iyilestirme calismalari tablosu
Kamt 12: yilestirme calismalari tablosu
Kamt 13: Iyilestirme calismalari tablosu
Kamt 14: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-karar-agaci-modeli-04092024.pdf
Kamt 15: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html
Kamt 16: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-takvimi-16160s.html
Kamt 17: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
Kanit 18: Kalite Akreditasyon Komisyonu Toplant1 Tutanaklari
Kamt 19: lyilestirme calismalari tablosu
Kamt 20: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/insan-ve-toplum-bilgileri-fakultesi-bolumleri-capraz-akran-
degerlendirme-programi-02122024.pdf
Kamt 21: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sanat-tarihi-bolumunun-cografya-bolumune-yonelik-capraz-akran-
degerlendirme-raporu-02122024.pdf
Kamt 22: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-icin-bilgilendirme-egitimi-49712h.html
Kamt 23: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-bilgilendirme-egitimi-anket-yanitlari-
16122024.pdf
Kamt 24: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-arkeoloji-fedek-akreditasyon-odasi-talebine-yonelik-yanit-
13112024.pdf
Kamt 25: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/fedek-kalite-calismalari-15960s.html
Kamt 26: https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-akreditasyon-komisyon-toplantilari-12891s.html
Kamt 27: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/04-12-2024-tarihli-10-itbf-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-

08012025.pdf
Kamt 28: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/puko-kontrol-formu-09012025.pdf

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, ilkesel olarak kamuoyunu bilgilendirmeyi benimsemistir
ve sistematik olarak bilgilendirme adimlar1 atilmaktadir. Fakiiltenin web sayfasi dogru ve giinceldir,
ilgili tiim bilgi ve Fakiilte verileri, kamuoyuyla paylagilmaktadir (Kamt 1-3). Birim ve boliimler bazinda
kurul kararlar1 (Kamt 4, 5) ve komisyon toplanti raporlart (Kamt 6), Fakiilte Y6netim Kurulu Kararlar
(Kamt 7, 8), Danigmanlik toplantilar1 (Kamt 9-11), gerekli dokiimanlar (Kamt 12), yonergeler (Kamt
13), Birim kalite sayfasi (Kamit 14), iyilestirmeler (Kamit 15) diizenli olarak ve sistematik sekilde
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-takvimi-16160s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13797s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/ana-sayfa/birim-kalite-calismalari-16714s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-calismalari-14955s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/komisyonlar/komisyonlar-15858s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-akreditasyon-komisyon-toplantilari-12891s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/ana-sayfa/birim-kalite-calismalari-16714s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/cografya/tr/bolumumuz/birim-kalite-calismalari-13792s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/felsefe/tr/kolay-ulasim/kalite-calismalari-13880s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-calismalari-14955s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/sanattarihi/tr/kurumsal/kalite-calismalari-16746s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/sosyoloji/tr/kurumsal/kalite-15920s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13797s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/edebiyat
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/ana-sayfa/birim-kalite-calismalari-16714s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-calismalari-14955s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-karar-agaci-modeli-04092024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-takvimi-16160s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/insan-ve-toplum-bilgileri-fakultesi-bolumleri-capraz-akran-degerlendirme-programi-02122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/insan-ve-toplum-bilgileri-fakultesi-bolumleri-capraz-akran-degerlendirme-programi-02122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sanat-tarihi-bolumunun-cografya-bolumune-yonelik-capraz-akran-degerlendirme-raporu-02122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sanat-tarihi-bolumunun-cografya-bolumune-yonelik-capraz-akran-degerlendirme-raporu-02122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-icin-bilgilendirme-egitimi-49712h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-bilgilendirme-egitimi-anket-yanitlari-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-bilgilendirme-egitimi-anket-yanitlari-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-arkeoloji-fedek-akreditasyon-odasi-talebine-yonelik-yanit-13112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-arkeoloji-fedek-akreditasyon-odasi-talebine-yonelik-yanit-13112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/fedek-kalite-calismalari-15960s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-akreditasyon-komisyon-toplantilari-12891s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/04-12-2024-tarihli-10-itbf-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-08012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/04-12-2024-tarihli-10-itbf-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-08012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/puko-kontrol-formu-09012025.pdf

paylasilmaktadir. Fakiilte duyuru ve haber baglantilar1 da giinceldir ve denetlenmektedir (Kamt 2, 3).
Boliim internet sayfalari, olusturulan ortak sablon cergevesinde diizenlenmis olup benzer linkler
kullanilmaktadir, bu da internet sayfalarinin erisimi, diizenlenmesi ve giincellestirilmesini giivenli,
diizenli ve kullanigh kilmaktadir. Her boliimiin bir “web sayfasi sorumlusu” bulunmaktadir (Kamt 16).
Web sayfasi sorumlulariyla diizenli olarak toplantilar yapilmakta, gerekli goriilen iyilestirmeler
giindeme almmakta ve izlenmektedir (Kamt 17). Internet sayfasi sorumlulari, ¢apraz akran
degerlendirme Sistemiyle i¢ denetim mekanizmasimi izlemekte ve iyilestirmektedirler (Kamt 18-20).

Birim, kalite ve isleyis siire¢lerinde i¢ ve dis paydas goriislerine 6nem vermekte ve planlanan iyilestirme
ve degisiklik siireclerinde paydas gorlisiine yer vererek paydaslari kalite giivence siireglerine dahil
etmektedir. Misyon ve Vizyonun belirlenmesi (Kamt 21), program agma-kapama-degisiklik islemleri
(Kamt 22) ve Kalite Politikasi olusturulmasi siirelerinde Fakiilte paydas goriisleri de alinmistir (Kanit
23, 24). Fakiiltede tanimli bir Damigsma Kurulu vardir ve Kalite Calismalar1 sayfasinda ilan edilmistir
(Kamt 25). Fakiilte, Danisma Kuruluyla stirekli iletisim halindedir (Kamt 26). Fakiiltemizin, web
sayfasinda yapilan bilgilendirmelerin yam sira birim (Kamt 27) ve boliim sosyal medya hesaplar1 da
(Kamt 28, 29) 6grencilerimizi ve kamuoyunu bilgilendirmek, birimin taninirligini ve goériniirliginii

artirmak amaciyla aktif sekilde kullanilmaktadir.

Kanitlar:

Kamit 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/duyurular

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haberler

Kamt 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/cografya/tr/kalite-calismalari/bolum-kurulu-kararlari-16823s.html

Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/edebiyat/tr/lisansustu/kurul-kararlari-16959s.html

Kamt 6: ilgili komisyon toplanti tutanaklari

Kamt 7: https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonetim-kurulu-kararlari
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf

Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/fakulte-yonetim-kurulu-kararlari-18122024.png

Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/293/files/4-siniflar-danismanlik-2024-17042024.pdf

Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/294/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-quz-donemi-ucuncu-siniflarin-
akademik-danismanlik-toplantisi-30102024.pdf

Kamt 11:

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Finsantoplum.sdu.edu.tr%?2Fassets%2Fuploads%2 Fsites%2F377 %2Ffil
es%2Fbolum-ogrenci-danismanlari-toplantilari-31-10-2024-07112024.docx&wdOrigin=BROWSELINK

Kamt 12: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar

Kamt 13: https://mys.sdu.edu.tr/

Kamt 14: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

Kamt 15: 1inC§tirmclcr tablosu

Kamt 16: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/temsilcilikler-16752s.html

Kamt 17: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/06-12-2024-tarihli-fakulte-internet-sayfasi-sorumlulari-toplanti-
tutanagi-25122024.pdf

Kamt 18: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/insan-ve-toplum-bilgileri-fakultesi-bolumleri-capraz-akran-
degerlendirme-programi-02122024.pdf

Kamt 19: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sanat-tarihi-bolumunun-cografya-bolumune-yonelik-capraz-akran-
degerlendirme-raporu-02122024.pdf

Kamt 20: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/tarih-bolumunun-bati-dilleri-ve-edebiyati-bolumune-yonelik-capraz-
akran-degerlendirme-raporu-02122024.pdf

Kamt 21: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-misyon-ve-vizyon-hakkinda-paydas-gorusu-anketi-18122024.pdf
Kamt 22: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/bati-dilleri-paydas-gorusleri-18122024.pdf

Kamt 23: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/tarih-bolumu-paydas-gorusleri-18122024.pdf

Kamt 24: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/arkeoloji-bolumu-paydas-gorusleri-18122024.pdf

Kanit 25: Fakiilte Danisma Kurulu

Kamt 26: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf
Kamt 27: https://www.instagram.com/sduinsanvetoplumbilimleri?igsh=MXkxMGIxYFiMGVIeA==

Kamt 28: https://www.instagram.com/tarihsdu?igsh=MXhudjhqejR2eGo3eA==

Kamt 29: https://www.facebook.com/SdulngilizDiliVeEdebiyati?mibextid=ZbWKwL
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/temsilcilikler-16752s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/06-12-2024-tarihli-fakulte-internet-sayfasi-sorumlulari-toplanti-tutanagi-25122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/06-12-2024-tarihli-fakulte-internet-sayfasi-sorumlulari-toplanti-tutanagi-25122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/insan-ve-toplum-bilgileri-fakultesi-bolumleri-capraz-akran-degerlendirme-programi-02122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/insan-ve-toplum-bilgileri-fakultesi-bolumleri-capraz-akran-degerlendirme-programi-02122024.pdf
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/tarih-bolumunun-bati-dilleri-ve-edebiyati-bolumune-yonelik-capraz-akran-degerlendirme-raporu-02122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/tarih-bolumunun-bati-dilleri-ve-edebiyati-bolumune-yonelik-capraz-akran-degerlendirme-raporu-02122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-misyon-ve-vizyon-hakkinda-paydas-gorusu-anketi-18122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/bati-dilleri-paydas-gorusleri-18122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/tarih-bolumu-paydas-gorusleri-18122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/arkeoloji-bolumu-paydas-gorusleri-18122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf
https://www.instagram.com/sduinsanvetoplumbilimleri?igsh=MXkxMGlxYjFjMGVleA==
https://www.instagram.com/tarihsdu?igsh=MXhudjhqejR2eGo3eA==
https://www.facebook.com/SduIngilizDiliVeEdebiyati?mibextid=ZbWKwL

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Birime &zgii misyon ve vizyon tanimlanmis olup bu misyon ve vizyon, Universitenin mottosu
olan “ilham Veren Universite” slogani 1s181nda sekillendirilmistir. Universitemizin Misyon ve Vizyonu
(Kamt 1) ile uyumlu bir sekilde olusturulmus ve birimin internet sayfasindan yaymlanmistir (Kamt 2),
gerekli revizyonlar Danisma kurulu, i¢ ve dis paydas goriisleri dogrultusunda yapilmistir (Kamt 3, 4).
Birimin kalite giivencesi, egitim ve 6gretim (uzaktan egitimi de kapsayacak sekilde), arastirma ve
gelistirme, toplumsal katki, yonetisim sistemi ve uluslararasilasma politikalari, misyon ve vizyonun
icinde belirtilmistir ve bu tiniversitenin kalite giivencesi, egitim ve 0gretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, yonetisim sistemi ve uluslararasilagsma politikalariyla uyumludur (Kamnit 1).

Birimin yani sira Fakiilte boliimlerinin de misyon ve vizyonlar1 olusturulmus, boliim internet
sayfalar1 aracihigiyla kamuoyuyla paylasilmistr (Kamit 5-7). Birim stratejileri belirlenirken
Universitenin 2021-2025 Stratejik Plani referans alinmistir (Kamit 8). Birimin, kurumun stratejik
planiyla uyumlu, kimligini yansitan stratejik hedefleri bulunmaktadir (Kamt 9). Bu hedefler aym

zamanda birimin kalite politikalaridir. Birimin kimligini yansitan stratejik hedefleri, misyon ve vizyonu,

paydaslarinca bilinmekte ve onlarla paylagilmaktadir (Kamt 10).

Kanitlar:

Kamt 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon/vizyon-misyon-11866s.html

Kamt 2: https://w3.sdu.edu.tr/sayfa/5528/misyon-vizyon

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf
Kamt 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-misyon-ve-vizyon-hakkinda-paydas-gorusu-anketi-18122024.pdf
Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/kurumsal/misyon-vizyon-11242s.html

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/sosyoloji/tr/kurumsal/kalite-15920s.html

Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/misyonumuz-ve-vizyonumuz/misyonumuz-ve-vizyonumuz-6062s.html

Kamt 8: https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/2021-2025 sttatejik plani.pdf

Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-misyon-vizyon-degerlendirme-anketi-sonuclari-18122024.pdf
Kamt 10: https://w3.sdu.edu.tr/sayfa/5528/misyon-vizyon

Kamt 11: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

Universitemizin 2021-2025 yillar1 arasi stratejik plani igerisinde Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nin
goriis ve Onerisi, uzaktan egitim ve dijitallesmeyi One ¢ikaracak hedeflerin belirlenmesi yoOniinde
olmustur (Kamit 1). Fakiiltemiz, 2023 yili itibariyle Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nden ayrilarak insan ve
Toplum Bilimleri Fakiiltesi adiyla egitim-6gretim ve arastirma siireglerini gelistirmeye devam
etmektedir. Bu nedenle yeni kurulmus bir birim olarak gegmise yonelik detayli kurumsal raporlara (Fen
boliimlerinin ayrilmasindan dolay1) erisilememektedir. 2023 yilinda insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi’nin kurulmasindan itibaren tiim raporlama izleme ve iyilestirme faaliyetleri diizenli bir sekilde
yapilmaktadir (Kanit 2).

Gelisen siireglerle birlikte Fakiiltemizin tanimli misyonu ve vizyonu dogrultusunda belirlenmis
stratejileri dogrultusunda olusturulmus hedefleri ve kalite politikas1 bulunmaktadir (Kamt 3-4). 2023
yilindan itibaren Siileyman Demirel Universitesi’nde kalite ve giivenceyi saglamaya yonelik Kalite
Giivence Sistemi Kurulmasi ve Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarma iliskin Yonerge
yayimlanmistir. Bu ydnerge kapsaminda Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nde ve boliimlerinde
egitim-Ogretim, arastirma, toplumsal katki, yOnetim sistemi, stratejik planlama konularinda kalite
calismalarini izleme ve yonlendirme mekanizmalari olusturulmustur (Kamt 5-6). Birim ve boliim
bazinda kurulan komisyonlar, Kalite Giivence Sistemini igsellestirmeyi amaglamaktadir (Kamt 7).
Iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmakta, Fakiilte Kalite Calismalar1 sayfasinda (Kamit 8) ve boliimlerin kendi
kalite sayfalarinda (Kamt 9-10) paylagilmaktadir. Bu sayede, fakiiltede planlanan faaliyetlerin
yiiriitiilmesinde PUKO siire¢ dongiisiindeki “kontrol et” ve “nlem al” asamalar1 gerceklestirilmeye
baslanmigtir. Yonerge kapsaminda olusturulan kurullar, kurum i¢i 6z degerlendirme sonuglari
dogrultusunda egitimde, arastirmada, yonetim sisteminde ve toplumsal katkida kalite politikalari
dogrultusunda ¢aligmalar baslatilmis ve siirekliligi dogrultusunda adimlar atilmaktadir. Fakiilte Faaliyet
Raporu, Kalite internet sayfasinda kamuoyuyla paylagilmaktadir (Kamt 11).

Misyonumuz dogrultusunda birimimiz Adalet, Akademik Diiriistliik, Akademik Ozgiirliik,
Cevreye Duyarhlik, s Disiplini, Ozveri ve Idealizm, Kalite ve Ozgiiven, Katilimcilik, Kurumsallagmis
Etik Duyarlilik, Liyakat, Sayg1, Sorumluluk Bilinci ve Hesap Verilebilirlik, Seffaflik, Toplum Odaklilik,
Yenilik¢ilik ve Liderlik gibi yonetsel degerlere ve ilkelere bagli hareket etmeye odaklanmaktadir.
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Buradan hareketle, iiniversitenin stratejik planiyla uyumlu bir fakiilte kimligi yansitmak iizere siire¢
ylriitiiciileri tarafindan stratejik hedefleri belirlemeye yonelik formlar gelistirilmistir (Kamit 12, 13).
Hedefler dogrultusunda kalite siiregleri sekillenirken iyilestirmelerle devamlhiligi ve takibi
saglanmaktadir (Kanit 14).

Kanitlar:

Kamt 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-oz-degerlendirme-raporu-20032024.pdf
Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon/misyon-vizyon-11866s.html

Kamit 4: Kalite politikasi1 anket raporu

Kamt 5: https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-yonergesi-13062023.pdf
Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html

Kamt 7: Komisyonlar/Kurullar/Temsilciler

Kamt 8: Iyilestirme calismalari tablosu

Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kalite-calismalari/iyilestirme-15896s.html

Kamt 10: Iyilestirme calismalari tablosu

Kamt 11: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-faaliyet-raporu-20032024.pdf
Kamt 12: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar/kalite-dokumanlari

Kamt 13: https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/2021-2025 sttatejik plani.pdf

Kamit 14: lyilestirme calismalari tablosu

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (Herhangi

yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X

A.2.3. Performans yonetimi

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nin stratejik amaglar dogrultusunda siirekli iyilesmesine
yonelik, Universite ile uyumlu (Kamt 1) performans yonetim mekanizmalar1 bulunmaktadir. Birimin
tiim temel etkinliklerini kapsayan kurumsal performans gostergeleri Birim Oz Degerlendirme ve
AR&GE Raporlariyla izlenmekte, degerlendirilmekte ve bu konuda gerekli Onlemler alinarak
iyilestirmeler yapilmaktadir (Kamt 2-4). Performansin izlenmesi ve yonetilmesi amaciyla bir¢ok
raporlama faaliyeti gerceklestirilmektedir. Birim ve birimde yer alan boliimler diizeyinde AR&GE
raporlar1 toplanmaktadir (Kamt 2-4). Hazirlanan bu raporlar, birim web sayfasinda paylasiimaktadir
(Kamt 5).

Birimde stratejik hedefler dogrultusunda tiim temel etkinlikleri kapsayan egitim-6gretim,
arastrma ve gelistirme, toplumsal katki ve uluslararasilagsma alanlarindaki faaliyetler, olusturulan
komisyonlar tarafindan takip edilmektedir ve raporlar1 birim web sayfasinda yayinlanmaktadir (Kanit
5). Bu gostergelerin kararlara yansimasiyla ilgili 6rnekler mevcuttur (Kamt 5). Bu gostergelerin yillar

icindeki degisimi, Fakiiltemizin Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nden 2023 yilinda ayrilmis olmasi nedeniyle bu
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon/misyon-vizyon-11866s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kalite-politikasi-paydas-gorusu-anketi-25122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kalite-politikasi-paydas-gorusu-anketi-25122024.pdf
https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-yonergesi-13062023.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kalite-calismalari/iyilestirme-15896s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/edebiyat/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-15897s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-faaliyet-raporu-20032024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar/kalite-dokumanlari
https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/2021-2025_sttatejik_plani.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

tarinten itibaren toplanan Birim Oz Degerlendirme ve AR&GE Raporlariyla takip edilmektedir.
Bununla ilgili SWOT analizleri de yer almaktadir (Kamt 2-4).

Izleme ve lyilestirme siirecleri kapsaminda, Kalite ve Uluslararasilagsma Politikalari
olugturulmustur (Kamit 6, 7), toplumsal katki ve AR&GE politikalarinin olusturulmasi da
planlanmaktadir (Kamt 8).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  Olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

Kanitlar

Kamit 1: https://kalite.sdu.edu.tr/tr/mevzuat-ve-politikalar/arastirma-politikasi-12205s.html

Kamit 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-oz-degerlendirme-raporu-20032024.pdf

Kamit 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/ar-ge-2024-08032024.pdf

Kamit 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-ar-ge-tablosu-2024-08032024.pdf

Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/uluslarasilasma-komisyonu-11-12-2024-tarihli-toplanti-tutanagi-
11122024 .pdf

Kamt 7: Fakiilte kalite politikasi

Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/18-12-2024-tarihli-11-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-08012025.pdf

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Birimimiz icin dijitallesme siirecleri 6nemlidir ve takip edilmektedir. Fakiilte yonetimi,
akademik ve idari personel aktif olarak Elektronik Belge Yonetimi (EBYS) sistemini kullanmaktadir
(Kamt 1). Ders programlari, sinav islemleri, danismanlik islemleri, talep-takip islemleri, 6gretim tiyesi
islemleri, ek ders islemleri gibi islemler SDUnet iizerinden gerceklestirilmektedir. Bilgi yonetim
sisteminin dogru ve giivenilir olmasini saglamak adina YOKSIS, Avesis, Web of Science, PUBMED
ve Scopus ile entegre akademik bilgi sistemi kullanilmaktadir (Kamt 2). Ayrica 2022 yili igerisinde
personel basvurularmim cevrimigi alinmasi igin Universitemize 6zgii Insan Kaynaklar1 (Personel
Basvuru Sistemi) gelistirilmistir; bu sistem fakiiltemizde de aktif olarak kullanilmaktadir (Kamt 3).
Fakiiltemizde tiniversitemizin sagladigi lisansli programlar kullanilmaktadir (Kamt 4). Bunun yani sira
135 masatstii bilgisayar, 79 diziisti bilgisayar ve yedi adet tablet bilgisayar olmak {izere toplam 221
adet bilgisayar kullanilmaktadir.

Yonetim kurulu kararlari, boliim kurul kararlari, e-formlar, e-imza ile takip edilmektedir (Kamt

5). Fakiilte kalite siireglerinde iletisimi hizlandirmak ve giliglendirmek adina itbfkalite@sdu.edu.tr

kurumsal elektronik posta adresi alinmigtir. Fakiilte Yonetim Kurulu kararlar1 ve boliim kurul kararlari
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https://kalite.sdu.edu.tr/tr/mevzuat-ve-politikalar/arastirma-politikasi-12205s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-oz-degerlendirme-raporu-20032024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/ar-ge-2024-08032024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-ar-ge-tablosu-2024-08032024.pdf
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon/misyon-vizyon-11866s.html
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mailto:itbfkalite@sdu.edu.tr

birim ve bolim internet sayfalarinda siirekli giincellenerek ilan edilmektedir. Bunun yaninda fakiilte

isleyisinde gerekli belge ve dokiimanlar iniversite tarafindan saglanan Cloud (Bulut) hesabinda

arsivlenmektedir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (Herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X
Kamnitlar

Kamt 1: https://link.sdu.edu.tr/B-EDKOsv

Kamt 2: https://abs.sdu.edu.tr/user/nome

Kamt 3: https://ikbasvuru.sdu.edu.tr/

Kanit 4: https://bidb.sdu.edu.tr/tr/kolay-ulasim/lisansli-yazilimlar-14640s.html
Kamt 5: https://mys.sdu.edu.tr/

A.3.2. Insan kaynaklar1 yénetimi

Yonetim modeli ve idari yapi (yasal diizenlemeler ¢ergevesinde kurumsal yaklasim, gelenekler,
tercihler); karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz
hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; ©Ongoériilen yonetim modeliyle gergeklesmenin
karsilastirilmasi, modelin kurumsallig1 ve siirekliligi bilinir, yerlesmistir ve benimsenmistir. Yetki ve
sorumluluklar, yonetimsel, idari ve olusturulan komisyonlarm organizasyon semasi1 ve bagli olma/rapor
verme iligkileri; gorev tanimlari, is akis siirecleri tanimlanmis ve web sayfamizda yaymlanmistir (Kamt
1-3). Is akisi, birimler arasi iliski, yonetimsel yaklasimalar, isleyisle ilgili konular1 igeren anketler
planlanmis olup Idari Personel (Kamit 4) ve Akademik Personel (Kamt 5) memnuniyet anketleri
yapilmigtir. Boliim Bagkanlar1 ve Boliim Bagkan Yardimcilariyla toplantilar yapilmaktadir (Kamt 6, 7).
Ayrica Fakiilte girisinde sikdyet kutusu bulunmaktadir (Kamt 8). Sonuglar dogrultusunda
iyilestirmelerin yapilip PUKO dongiisii dogrultusunda kontrolii saglanmasi planlanmaktadir.

Arastirma performansinin degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi faaliyetleri kapsaminda Yiiksek
Ogretim Kurulu denetiminde verilen Akademik Tesvik Odenegi kapsannda fakiiltemiz catis1 altinda yer
alan boliimlerde Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme komisyonlar1 kurulmus, boylece akademik
personelin aragtirma performansi degerlendirilmistir (Kamt 9). Bunun yam sira Akademik Tesvik
Odenegi kapsaminda fakiilte biinyesinde caligan akademik personelinden performans puanlari en
yiiksek olanlarina 2024-2025 Akademik Kurul Toplantisinda tesekkiir belgesi verilmis, bu sayede
yiiksek performansa sahip akademisyenler onurlandirilmis ve s6z konusu uygulamanin her yil
tekrarlanmasi kararlastirilmistir (Kamt 10). Fakiiltemizden mezun olacak basarili 6grencilerin adinin

yagatilmasi i¢in ve bagariy1 tegvik etmek i¢in mezun kiitiigli uygulamasi baslatilmistir (Kamit 11).
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2024 yili iginde goreve baslamis olan akademik ve idari personele oryantasyon toplantisi

yapmistir (Kamit 12). Birime 6zgii olan bu uygulamaya 2025 yilinda da devam edilecektir.

Kamtlar

Kamt 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/organizasyon-semasi-06022024.pdf

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetkili-gorev-ve-sorumluluklar-15616s.html

Kamt 4: Anket raporlari

Kamt 5: Anket raporlari

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/bolum-baskanlari-ve-birim-kalite-komisyonu-baskani-toplanti-tutanagi-

07022024.pdf
Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/bolum-baskan-yardimcilari-toplanti-tutanagi-ders-bilgi-paketleri-

25042024.pdf
Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/fakulte-sikayet-kutusu-18122024.jpeg
Kamt 9: Akademik Tesvik Komisyonu
Akademik Tesvik Komisyonu
Kamt 10: 2024-2025 Y1li Akademik Kurul Toplantisi
Kamt 11: 30.10.2024 Tarihli Iyilestirme
Kamt 12: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-2024-yilinda-goreve-baslayan-akademik-ve-idari-personele-oryantasyon-
toplantisi-yapilmistir-50314h.html

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X

A.3.3. Finansal yonetim

Birim bazinda temel gelir ve gider kalemleri tanimlanmaistir ve yillar i¢inde izlenmektedir. T.C.
Hazine ve Maliye Bakanlig1 biinyesinde bulunan ve internet ortaminda iglem ve harcama yapilan Kamu
Bilisim Sistemi (KBS) ile Harcama Yo6netim Sistemi (HYS- MYS) programlarina Universitemiz Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi’nca gelir ve gider kalemleri tanimlanmistir. Yillar icinde izlenmesi yine
Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlhigi ile Birimde yetkilendirilmis gorevli personel
tarafindan yapilmaktadir (Kamt 1, 2). Fakiiltemiz Ikinci Ogretim Ogrencileri Har¢ Gelirleri ekte
gosterilmistir (Kamt 3-5).

Gider kalemleri; 01-Personel Giderleri ve Alt Detay Harcama Kalemleri, 02-Sos. Giivenlik
Kurumlarma Ait Devlet Gideri ve Alt Detay Harcama Kalemleri, 03-Mal ve Hizmet Alimi Giderleri ve
Alt Detay Harcama Kalemleri seklinde ayrilmaktadir (Kamt 6).

Yolluklar, Mal ve Hizmet Alimlarma iliskin Fakiiltemiz Arkeoloji Boliimii Kiiltiir Varliklar
Alimi ve Korumu giderleriyle rutin disindaki bazi giderlerimiz mevcut 6denekler veya 6denek talepleri
dogrultusunda tahsis edilen 6deneklerle birimimizce gergeklestirilmektedir (Kamt 7, 8). Birimimizin
genel ihtiyaclarma ait Biiro Malzemesi, Kirtasiye, Temizlik, Tefrisat, Makine Techizat ve Diger
Demirbas alimlar1 ve Bakim onarimlari talebimiz iizerine Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire

Baskanligi’nca yapilmaktadir (Kamt 9). Ayrica gider kalemlerinde yer verilmeyen bina bakim onarimla
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/bolum-baskanlari-ve-birim-kalite-komisyonu-baskani-toplanti-tutanagi-07022024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/bolum-baskan-yardimcilari-toplanti-tutanagi-ders-bilgi-paketleri-25042024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/bolum-baskan-yardimcilari-toplanti-tutanagi-ders-bilgi-paketleri-25042024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/fakulte-sikayet-kutusu-18122024.jpeg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/edebiyat/tr/kurumsal/komisyonlar-15895s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/345/files/tarih-bolumu-komisyon-listesi-24092024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi-2024-2025-yili-akademik-kurul-toplantisi-48949h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-2024-yilinda-goreve-baslayan-akademik-ve-idari-personele-oryantasyon-toplantisi-yapilmistir-50314h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-2024-yilinda-goreve-baslayan-akademik-ve-idari-personele-oryantasyon-toplantisi-yapilmistir-50314h.html

bina cevre ve bahge bakim hizmetleri rutin olarak ya da talebimiz iizerine Universitemiz Yapi Isleri ve
Teknik Daire Bagkanligi’nca yapilmaktadir (Kamit 10).

Kurum tarafindan saglanan biitgenin kullanimina iligkin politika mevcuttur. 5018 sayili Kamu
Mali Yo6netim ve Kontrol Kanunu uyarinca yillik biitce teklifleri ve kabulii sonrasinda T.C. Hazine ve
Maliye Bakanlig1 tarafindan kuruma ve ardindan birimimize tahsis edilen 6deneklerle gelir kaydedilen
0denek kalemlerimiz yasal mevzuata kapsaminda tahsis edilen biitge amag ve gereklerine uygun olarak
yonetilmektedir (Kamt 11). Kurum tarafindan saglanan biitgenin kullanimi Universitemiz Stratejik
Plani ile belirlenen politikalar dogrultusunda kullamilmaktadir (Kamt 12).

Birimimizde harcama kararlar1, yasal mevzuat kapsaminda Universitemiz Stratejik Plam amag
ve hedefler dogrultusunda yiliksekogretime dayali egitim Ogretim, proje, aragtirma gelistirme ve
destekleme faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde oncelik, etkinlik, fayda maliyet ve verimlilik esasina gore

onceden harcama onay1 alinarak yapilmaktadir (Kamt 13).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (Herhangi

yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X

Kanitlar

Kamt1: EK1ve?2

Kamt 2: https://butunlesik.nmb.gov.tr/hys/mys-odenekislemleri/odenek
Kamt3:Ek1,2 3

Kamt 4: https://butunlesik.nmb.gov.tr/hys/mys-odenekislemleri/odenek
Kamt 5: https:/sis.sdu.edu.tr/oibs/index.aspx#

Kamt6: EK1,2,3

Kamt7:Ek1,2,6,7,8,9

Kamt 8: https://butunlesik.nmb.gov.tr/hys/mys-odenekislemleri/odenek
Kamt9: Ek 4,5

Kamt 10: Ek 10 - 13

Kamt 11: Ek1,2,6,7,8,9

Kamt 12: https://w3.sdu.edu.tr/SDU _Files/Files/2021-2025 sttatejik plani.pdf
Kamt 13: Ek 6-14

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Birimde stiregler ve alt siireglerin takip edilebilmesi amaciyla is akis semalari olusturulmus ve
birim web sayfasinda paylasilmistir (Kamt 1). Bu siireglerin takibinden sorumlu kisi ve kurullarin gérev
tamimlar1 agik bir sekilde yapilmis ve birim web sayfasinda paylagilmistir (Kamt 2-3). Birimde
iyilestirmeler, PUKO dongiisii kapsaminda ihtiyaglara gére izlenmektedir (Kamit 4-5). 18.12.2024
tarihli Kalite Komisyonu toplantisinda iyilestirmelerin PUKO déngiisiiniin kontroliinii kolaylastirmak
amactyla PUKO dongiisii takip tablosu hazirlanmasi kararlastirilmis ve form hazirlanmistir (Kant 6).
Kamitlar
Kamt 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html
Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetkili-gorev-ve-sorumluluklar-15616s.html

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/organizasyon-semasi-06022024.pdf
Kamit 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a33-finansal-yonetim-18122024.pdf
https://butunlesik.hmb.gov.tr/hys/mys-odenekislemleri/odenek
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a33-finansal-yonetim-18122024.pdf
https://butunlesik.hmb.gov.tr/hys/mys-odenekislemleri/odenek
https://butunlesik.hmb.gov.tr/hys/mys-odenekislemleri/odenek
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a33-finansal-yonetim-18122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a33-finansal-yonetim-18122024.pdf
https://butunlesik.hmb.gov.tr/hys/mys-odenekislemleri/odenek
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a33-finansal-yonetim-18122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a33-finansal-yonetim-18122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a33-finansal-yonetim-18122024.pdf
https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/2021-2025_sttatejik_plani.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a33-finansal-yonetim-18122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/is-akis-semalari-15809s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetkili-gorev-ve-sorumluluklar-15616s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/organizasyon-semasi-06022024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-bilgilendirme-egitimi-anket-yanitlari-

16122024.pdf
Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/puko-kontrol-formu-09012025.pdf

Olgunluk Diizeyi
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X

A.4. Paydas Katilim

A.4.1. i¢ ve dis paydas katilinm

Fakiiltemizin i¢ ve dis paydaslar1 (Kamt 1) ile I¢ ve Dis Paydas Etki/Onem Matrisi
belirlenmistir (Kamt 2). Fakiiltemizin yani sira boliimlerimizde de ayrica paydaslar belirlenmistir
(Kamt 3-11). Ders ve program giincelleme (Kamit 12-16), fakiilte ve boliim vizyon ve misyon
degisikligi (Kamit 17, 18), Kalite Politikas1 olusturma ve giincellemelerinde (Kamit 19) ve 6nemli
kararlarda paydas goriisleri alinarak (Kamt 20) siiregler tamamlanmaktadir. Dis paydas goriislerinin
alinmasi igin diizenli toplantilar gergeklestirilmektedir. Ornegin; fakiilte misyon ve vizyonunun
giincellenmesi, mezun komisyonunun kurulmasi konularinda goriis almak {izere toplanti
gerceklestirilmistir (Kamit 21). Toplantilarin yam sira, 2024 yili i¢inde birim Kalite politikas1 ve
uluslararasilasma politikasinin belirlenmesi gibi durumlarda dis paydaslarin goériislerinin alinmasinda
anket uygulamasi ger¢eklestirilmistir (Kamt 22, 23).

Kamtlar:

Kamit 1: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Paydas Listesi

Kamt 2: Birim Kalite Sayfas1 Paydas Etki Orani

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-calismalari-12099s.html

Kamt 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/ana-sayfa/birim-kalite-calismalari-16714s.html

Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/cografya/tr/bolumumuz/birim-kalite-calismalari-13792s.html

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/felsefe/tr/kolay-ulasim/kalite-calismalari-13880s.html

Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-calismalari-14955s.html

Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/sanattarihi/tr/kurumsal/kalite-calismalari-16746s.html

Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/sosyoloji/tr/kurumsal/kalite-15920s.html

Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13797s.html

Kamt 11: https://insantoplum.sdu.edu.tr/edebiyat/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-15897s.html

Kamt 12: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a4-paydas-katilimi-kanit-12-16122024.pdf

Kamt 13: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a4-paydas-katilimi-kanit-13-16122024.pdf

Kamt 14: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a4-paydas-katilimi-kanit-14-16122024.pdf

Kamt 15: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a4-paydas-katilimi-kanit-15-16122024.pdf

Kamt 16: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a4-paydas-katilimi-kanit-16-16122024.pdf

Kamt 17: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-misyon-vizyon-degerlendirme-anketi-sonuclari-18122024.pdf
Kamt 18: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/292/files/bolum-misyon-ve-vizyon-icdis-paydas-gorusleri-07112024.pdf
Kamt 19: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon/misyon-vizyon-11866s.html

Kamt 20: Anket raporu

Kamt 21: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf
Kanit 22: Kalite Politikas1 anket sonuclari

Kamt 23: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/uluslararasilasma-politikasi-anket-16012025.pdf
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-bilgilendirme-egitimi-anket-yanitlari-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-bilgilendirme-egitimi-anket-yanitlari-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/puko-kontrol-formu-09012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/292/files/bolum-misyon-ve-vizyon-icdis-paydas-gorusleri-07112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-calismalari-12099s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/ana-sayfa/birim-kalite-calismalari-16714s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/cografya/tr/bolumumuz/birim-kalite-calismalari-13792s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/felsefe/tr/kolay-ulasim/kalite-calismalari-13880s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-calismalari-14955s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/sanattarihi/tr/kurumsal/kalite-calismalari-16746s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/sosyoloji/tr/kurumsal/kalite-15920s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13797s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/edebiyat/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-15897s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a4-paydas-katilimi-kanit-12-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a4-paydas-katilimi-kanit-13-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a4-paydas-katilimi-kanit-14-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a4-paydas-katilimi-kanit-15-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a4-paydas-katilimi-kanit-16-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-misyon-vizyon-degerlendirme-anketi-sonuclari-18122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/292/files/bolum-misyon-ve-vizyon-icdis-paydas-gorusleri-07112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon/misyon-vizyon-11866s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-misyon-vizyon-degerlendirme-anketi-sonuclari-18122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/uluslararasilasma-politikasi-anket-16012025.pdf
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A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Birim ve boéliimlerin kurullarinda 6grenci temsilcisi bulunmakta olup (Kamt 1, 2) goriisleri
hassasiyetle dinlenmektedir. Fakiiltede 6grenci goriisii (ders, dersin 6gretim elemani, program, hizmet
ve genel memnuniyet seviyesi vb.) fakiilte binasinda bulunan 6grenci talep-istek-sikayet kutusu (Kamt
3) ve SDU Mobil uygulamasinda bulunan 6grenci iletisim platformlariyla almmakta, iyilestirmeler
sekillendirilmektedir (Kamt 4). Kullanilan yéntemler, SDU biinyesinde oldugu icin giivenilir ve
gegerlidir. Ayrica 6grencilerden e-posta ya da dilekgeyle ilgili b6liim ya da birime iletilen talepler de
dikkate alinmakta, konuyla ilgili ¢alismalar yiirtitiilmektedir. Birim kalite sayfasinda ve boliimlerin
sayfalarinda talepler, oneriler ve iyilestirmeler yaymlanmaktadir (Kamt 5-7). Ornegin; Dekanliga
iletilmis olan c¢alisma odas1 talebi, mezun kiitiigii uygulamasi talebi ivedilikle dikkate alinmus,
planlamas1 yapilmis, uygulamaya gecilmis ve PUKO dongiisii dikkate alinarak ogrencilere geri
bildirimleri yapilmustir (Kamt 8-10).

Birim anketlerinin yapilmasi 6grenci, akademik personel ve idari personel memnuniyet
anketleri seklinde Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan giindeme alinip 2024 yili
itibariyle uygulanmaya baslanmistir. Birim bazinda 6grenci memnuniyet anketleri planlanmis olup ilk
asamasi olan 4. sinif memnuniyet anketleri uygulanmustir. Anket ¢aligmalarini yiiriitmek tizere bir anket
koordinasyon komisyonu kurulmus ve her boliimden bir 6gretim elemani gérevlendirilmistir (Kamt 11).
Ogrencilerin sorulara verdikleri yamtlara iliskin bulgu ve yorumlar, sonrasinda ise katilimeilarin ankette
belirttikleri goriis ve oneriler pasta grafigi formatinda, yiizdelik oranlarla verilmistir. Ogrenciler,
memnun olmadiklar1 hususlar1 belirtmisler, Sorunlarin ¢ézliimiine yonelik 6nerilerde bulunmuslardir ve
sorun, oneri ve goriisler dikkate alinarak ¢oziim gelistirilmesi gereken durumlar oldugu tespit edilmistir.
Boliim sekreterleri ve Ogrenci Isleri birimiyle yapilan toplantida iyilestirmeye yonelik onerilerde
bulunulmustur (Kamt 12). Memnuniyet anketinin iyilestirme sonuglari, diizenli sekilde yapilacak olan
anketlerle izlenmeye devam edilecektir. Planlanan 1., 2., 3. Smiflara yonelik memnuniyet anketleri de
uygulanmaya baglanmistir ve geri doniitler toplanmaktadir. Bu anketlerin sistematik olarak yapilmasi
birim AKTS ve Kalite Komisyonu tarafindan yapilan toplantida planlanmistir (Kamit 13).

Kamitlar:
Kamt 1: Fakiilte Kalite ve Akreditasyon Komisyonu
Kamt 2: Komisyonlar/Kurullar/Temsilciler, Boliim Ogrenci Temsilcisi

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/fakulte-sikayet-kutusu-18122024.jpeg
Kamt 4: https://w3.sdu.edu.tr/haber/8616/sdu-mobil-ile-universiteniz-her-an-yaninizda
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Kamit 5: [yilestirme Tablosu

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/felsefe/tr/kolay-ulasim/kalite-calismalari-13880s.html

Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/cografya/tr/bolumumuz/birim-kalite-calismalari-13792s.html

Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/05-11-2024-tarihli-kariyer-etkinligi-dilekcesi-07112024.pdf

Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/v-h-yin-25-10-2024-tarihli-dilekcesi-icin-cevap-06112024.pdf

Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/0-anin-25-10-2024-tarihli-dilekcesi-icin-cevap-06112024.pdf

Kamt 11: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/13-12-2024-tarihli-fakulte-anket-koordinasyon-komisyonu-yaniti-
16122024.pdf

Kamt 12: Ogrenci Isleri Birimi personeli ile yapilan toplanti

Kamt 13: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/18-12-2024-tarihli-11-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-08012025.pdf
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A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Fakiiltemizden mezun olan Ogrencilerle lisans egitimi sonrasindaki siirecte de iletisimin
korunmasina onem verilmektedir. Mezun 6grencilerle iletisimi etkin sekilde siirdiirmek amaciyla
fakiiltemizde dgretim iiyeleri ve mezunlarimizdan olusan Birim Mezun Komisyonu kurulmustur (Kanit
1); bu karar Fakiilte Damigsma Kurulu tyeleri tarafindan da olumlu karsilanmistir (Kamit 2).
Boliimlerimiz, WhatsApp gruplari, ZOOM goriismeleri gibi kanallar araciligiyla mezunlariyla iletisim
halindedir (Kamt 3-6). Fakiiltemiz Ogrencileri arasinda basariyla mezun olanlari tesvik etmek ve
ogrencilerin adin1 yagatmak amaciyla mezun kiitiigii uygulamasina baglanmistir (Kamt 7).
Kamtlar
Kamt 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/mezun-komisyonu-hakkinda-karar-yazisi-13112024.pdf
Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf
Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/haber/tarih-bolumu-mezun-bulusmalari-44808h.html
Kamit 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/haber/tarih-bolumu-mezun-bulusmalarinin-ilki-gerceklestirildi-44940h.html
Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/haber/tarih-bolumu-mezun-bulusmalari-44808h.html

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-bati-dilleri-bolumu-mezun-ogrenci-whatsapp-gorusmesi-

18122024.jpeg
Kamt 7: 30.10.2024 Tarihli Iyilestirme

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (Herhangi

yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/cografya/tr/bolumumuz/birim-kalite-calismalari-13792s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/05-11-2024-tarihli-kariyer-etkinligi-dilekcesi-07112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/v-h-yin-25-10-2024-tarihli-dilekcesi-icin-cevap-06112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/o-anin-25-10-2024-tarihli-dilekcesi-icin-cevap-06112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/13-12-2024-tarihli-fakulte-anket-koordinasyon-komisyonu-yaniti-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/13-12-2024-tarihli-fakulte-anket-koordinasyon-komisyonu-yaniti-16122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-idari-personeli-ile-fakultemizde-uygulanmakta-olan-memnuniyet-anketleri-cercevesinde-egitim-ogretim-faaliyetlerine-yonelik-bilgilendirme-toplantilari-yapildi-49854h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/18-12-2024-tarihli-11-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-08012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/mezun-komisyonu-hakkinda-karar-yazisi-13112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/24-10-2024-tarihli-danisma-kurulu-toplanti-tutanagi-31102024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/haber/tarih-bolumu-mezun-bulusmalari-44808h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/haber/tarih-bolumu-mezun-bulusmalarinin-ilki-gerceklestirildi-44940h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/haber/tarih-bolumu-mezun-bulusmalari-44808h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-bati-dilleri-bolumu-mezun-ogrenci-whatsapp-gorusmesi-18122024.jpeg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-bati-dilleri-bolumu-mezun-ogrenci-whatsapp-gorusmesi-18122024.jpeg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilagsma siire¢lerinin yonetimi

Fakiiltemizin uluslararasilasma konusundaki faaliyetlerini organize etmek {tzere
Uluslararasilagsma Komisyonu kurulmustur (Kamt 1) ve diizenli olarak toplantilar yapilmaktadir (Kanit
2). Halihazirda fakiilte diizeyinde Hamburg Universitesi (Kamit 3) ve boliimler diizeyinde Groningen
(Kamit 4) ve Vilnius Universiteleri (Kamit 5) ile yapilan uluslararas: diizeyde is birliklerimiz mevcut
olmakla birlikte, uluslararasi anlagsmalarin sayisin1 artirmaya yonelik bilgilendirme yoluyla tesvikler
planlanmaktadir (Kamit 6). Fakiilte Kalite ve Akreditasyon Komisyonu, uluslararasilasma konusunda
destekte bulunmaktadir (Kamt 7).

Fakiiltemizde uluslararasilasmaya yo6nelik adimlar, tniversitemizin 2021-2025 Stratejik
Plani’nda bulunan hedeflerle uyumlu sekilde yiriitilmektedir (Kamt 8: s. 65, A1l-H1, A1-H2, H1-H3,
A2-H2).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt Ol¢iitlin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirilebilir ve
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (Herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X
Kamtlar

Kamit 1: Komisyonlar/Kurullar/Temsilciler/Uluslararasilasma Komisyonu

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/23-10-2024-tarihli-itbf-uluslararasilastirma-komisyonu-toplanti-raporu-
08122024.pdf

Kamt 3: https://w3.sdu.edu.tr/haber/11132/sdu-ile-hamburg-universitesi-arasinda-isbirligi-anlasmasi-imzalandi

Kamt 4: https://w3.sdu.edu.tr/haber/11207/sdu-ile-groningen-universitesi-arasinda-isbirligi-protokolu-imzaladi

Kamt 5: https://erasmus.sdu.edu.tr/tr/haber/universitemiz-ile-vilnius-universitesi-litvanya-arasinda-erasmus-kal31-karma-yogun-program-
bip-blended-intensive-program-anlasmasi-imzalandi-47747h.html

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/23-10-2024-tarihli-itbf-uluslararasilastirma-komisyonu-toplanti-raporu-
08122024.pdf

Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/04-12-2024-tarihli-10-itbf-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-

08012025.pdf
Kamt 8: https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/2021-2025 sttatejik plani.pdf

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Fakiiltemizde uluslararasilasma konusunda temel faaliyet, Ogrencilerimizin diizenli olarak
faydalandig1 Erasmus+ 6grenci hareketliligidir. Bu kapsamda 2024 yil1 i¢inde toplam 31 6grencimiz
hareketlilikten faydalanmis ve 6grencilere 60.711 Euro biitge harcanmistir (Kamt 1).
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/23-10-2024-tarihli-itbf-uluslararasilastirma-komisyonu-toplanti-raporu-08122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/04-12-2024-tarihli-10-itbf-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-08012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/04-12-2024-tarihli-10-itbf-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-08012025.pdf
https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/2021-2025_sttatejik_plani.pdf

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, strdiriilebilir ve
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar  bulunmaktadir.
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. uygulamalar tarafindan ~ Ornek  alinmug
mevcuttur. olmak)
X

Kamt 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/uluslararasilasma-komisyonu-2024-erasmus-harcamalari-11122024.pdf

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Fakiiltemiz uluslararasilagsma siireglerinin planlama ve takibini diizenlemek amaciyla,
tiniversitemiz uluslararasilagsma politikasi ve 2021-2025 Stratejik Planiyla uyumlu bir uluslararasilagma
politikas1 2024 yili igerisinde belirlenmis ve birim web sayfasinda yaymlanmistir (Kamt 1, 12).

Fakiiltemiz boliimlerinin Erasmus kapsaminda ¢ok sayida Avrupa iiniversitesiyle anlagsmalari
vardir (Kamt 2) ve bu protokoller kapsaminda 6grenci degisimleri gergeklestirilmektedir. Yurt igi ve
yurt disindaki farkli kuruluslarda fakiiltemiz 6gretim iiyelerinin organize ettigi uluslararasi diizeyde
sempozyum ve ¢alistaylar yapilmistir (Kamt 3, 4).

Farkli boliimlerimizden 6gretim iiyelerimiz, yurtdisindaki iiniversitelerde ders vermek iizere
ziyaretlerde bulunmustur (Kamit 5, 6). Ayrica TUBITAK 2214 ve 2219 burs programlar1 kapsaminda
farkli boliimlerden 6gretim elemanlarimiz ve 6gretim {iyelerimiz yurt disinda arastirmalar yapmustir ve
yapmaktadir (Kamt 7-10).

Uluslararasi bilimsel aragtirma kuruluslarinda danmigma kurulu tiyesi olarak gérev yapmak tizere
bu sene i¢inde davet edilen 6gretim iiyelerimiz mevcuttur (Kamt 11). Fakiilte ve boliimler bazinda
gerceklestirilmis cesitli etkinlikler asagidaki sekildedir:

- Fakiiltemizde 21.02.2024 tarihinde saat 10:00°da Tiirker Tasaltin Salonunda i¢ paydaslarimiz olan
ogrencilerimizi, aldiklar1 ve yurt disinda alma ihtimali olan egitimleri konusunda bilinglendirmek tizere
Erasmus Bilgilendirme Toplantisi yapilmustir (Kamt 13).

- Arkeoloji Bolimii tarafindan diizenlenen “Funerary Practices And Identity in Roman Phoenicia"
konulu konferans, Groningen Universitesi Arkeoloji Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Lidewijde de
JONG'un katilimiyla, 14 Mart 2024 Persembe giinii, saat 15.00'da fakiiltemiz Tiirker Tasaltin Konferans
Salonu’nda gergeklestirilmistir (Kanit 14).

- Fakiiltemiz Ogrencilerine yonelik 'Erasmus Programi Tamitim Etkinligi' birim ve bdlim
koordinatérlerinin de katilimiyla 30 Eyliil 2024 Pazartesi giinii saat 11.00'de Tiirker Tasaltin Konferans
Salonu’nda gergeklestirilmistir (Kanit 15).

- Fakiiltemiz ev sahipliginde ve Arkeoloji Boliimii onciiliigiinde Alman Arkeoloji Enstitiisii Miidiirii

Prof. Dr. Felix PIRSON’m verdigi “Arkeoloji Béliimii Sohbetleri: Antik Bergama’da (Bergama/izmir)
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Insan ve Cevre Etkilesimi: Gegmisten Alinacak Dersler” baslikli konferans, 23.10.2024 tarihinde saat
13:00°da Tiirker Tasaltin Konferans Salonu’nda yapilmistir (Kanit 16).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt Olgiitlin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir ve
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar bulunmaktadir.
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | (herhangi bir birim veya
yapilmigtir. uygulamalar kurum tarafindan  6rnek
mevcuttur. alinmis olmak)
X
Kamnitlar

Kamt 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/uluslarasilasma-komisyonu-11-12-2024-tarihli-toplanti-tutanagi-
11122024.pdf

Kamit 2: https://uluslararasi.sdu.edu.tr/tr/protokoller/erasmus-9843s.html

Kamit 3: https://www.nit-istanbul.org/event/necropoleis-research-network-annual-meeting-vii

Kanit 4: https://bilkentnews.bilkent.edu.tr/?p=7681

Kamit 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/haber/erasmus-akademik-personel-ders-verme-hareketliligi-doc-dr-ali-miynat-
49214h.html

Kanit 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogretim-uyesi-prof-dr-bilge-hurmuzlu-kortholt-goethe-universitesi-arkeoloji-
kursusunde-ders-vermek-uzere-davet-edilmistir-46200h.html

Kamit 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/haber/tubitak2219-yurt-disi-doktora-sonrasi-arastirma-burs-programi-dr-ogr-uyesi-
ayse-yarar-49216h.html

Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/uluslararasilasma-komisyonu-kanit-13-09122024.pdf

Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/uluslararasilasma-komisyonu-kanit-14-09122024.pdf

Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/uluslararasilasma-komisyonu-kanit-15-09122024.pdf

Kamt 11: https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc: AP:e03de9fb-63a8-40c8-a7f1-90820bdcle60?viewer%21megaVerb=group-discover
Kamt 12: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-itbf-uluslararasilasma-politikasi-15012025.pdf

Kamt 13: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/erasmus-bilgilendirme-toplantisi-45351h.html

Kamt 14: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/funerary-practices-and-identity-in-roman-phoenicia-45844h.html

Kamt 15: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/erasmus-tanitim-etkinligi-48062h.html

Kamt 16: https://www.instagram.com/ispartakulturturizm/p/DBeKvgMNFGd/?img_index=1

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi
B.1.1. Programlarin tasarim ve onay1

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan 11 lisans programindan aktif olan dokuz béliim (Arkeoloji, Bati
Dilleri ve Edebiyati, Cografya, Felsefe, Psikoloji, Sanat Tarihi, Sosyoloji, Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati)
lisans programlar1 Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler Cercevesinde (TYYC) belirtilen hususlari
temel alarak ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ile entegrasyonlar1 yapilarak diizenlemistir
(Kamt 1). Program amag ve ¢iktilart TYYC ile uyumlu yapilmistir (Kamt 2) Kamuoyuna web sayfasi
tizerinden duyurulmustur (Kamt 3).

Program ve ders bilgi paketleri, tiniversitemiz tarafindan hazirlanan Ders Bilgi Paketi Hazirlama
Kilavuzu (Kamt 4) dikkate alinarak olusturulmus ve revize edilmis (Kamt 4, 5), temel alan, ulusal
yeterliklerle iligskilendirilmis ve 6grenci bilgi sistemine aktarilarak kamuoyuyla paylasilmigtir. 2024 yili
icinde tiniversitemiz program/ders agma, gbzden gegirme ve giincelleme ilke ve esaslariyla paydas-

akran goriisleri degerlendirme formu kullanilarak bazi lisans programlarinda giincelleme ¢aligmalari
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yapilmustir. Program ve derslerin tasarim siiregleri, program agma kapama iglemleri i¢ ve dig paydas
goriisleri alinarak izlenmektedir (Kamt 6-8).

Program yeterlilikleri belirlenirken birimin misyon, vizyon ve stratejik hedefleri dikkate
almmustir. Fakiiltenin 6grenci merkezli egitim hedefi dogrultusunda gerekli ¢aligmalar yapilmugtir
(Kamt 9). Fakiiltede bulunan boliimler gerekli 6grenme ¢iktilari ve siireclerini olusturmusglardir (Kanit
10). Programlarda ders dagilimlari alanlara &zgii amag, hedef ve yeterlilikler dikkate alinarak
planlanmakta, SDU On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi Md. 14 (Zorunlu ve
Se¢meli Dersler) uyarinca tanimlanmaktadir (Kamt 11).

Ogrencilerin degerlendirilme sistemi, kayit gibi hususlarda Siileyman Demirel Universitesi On
lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ve Siileyman Demirel Universitesi On Lisans-
Lisans Uluslararas1 Ogrenci Yonergesindeki maddeler dikkate alinmaktadir (Kamt 12). Ogretim
elemanlarina birim tarafindan bildirilen ve katilmalar1 gereken “Egiticilerin Egitimi” (Kanit kurs)

seminerinde 6l¢gme ve degerlendirme egitimi de verilmistir (Kamt 13).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X

Kamt 1: https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc
Kanit 2: Program amac ve ciktilari
Kamt 3: Program amac ve ¢iktilarinin duyurulmasi
Kamt 4: https://sis.sdu.edu.tr/oibs/ogrsis/mufredat dersleri.aspx
Kamt 5: Ders Bilgi Paketi Kontrol Listesi
Kamt 6: SDU program/ders acma. gdzden gecirme ve giincelleme ilke ve esaslari
Kamt 7: Lisans Programi Miifredat Giincellemesi i¢c-Dis-Akran Goriisii Arkeoloji Boliimii Uygulama Ornegi
Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/bati-dilleri-ve-edebiyati-bolumu-program-acma-akran-gorusu-
09012025.pdf
Kamt 9: Program yeterlikleri
Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon/vizyon-misyon-11866s.html
Ornek Bolim
Kalite sayfasi
Kamt 11: https:/sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx#
Kamt 12: https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/425/files/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-26112019.pdf
Kamt 13: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/31-10-2024-tarihli-eqiticilerin-egitimi-yazisi-11112024.pdf

B.1.2 Programin ders dagihim dengesi

Fakiiltemiz biinyesinde derslerin dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemler tanimlanmig olup
miifredat yapisinda zorunlu-segmeli ders, alan/alan disi ders dengesi gozetilmistir (Kamt 1-4). Ders
dagihmlarinda Ogretim tyelerinin uzmanhk alanlari ve is yiikleri dikkate almmstir (Kamt 5)
Programlarda, alan bilgisine odaklanan derslerin yani sira, arastirma ve bilim insan1 olma yetkinliklerini

gelistirmeye yonelik derslere de yer verilmektedir (Kamt 6). Bazi bolimlerde (6rnegin Arkeoloji
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https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon/vizyon-misyon-11866s.html
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=1315
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/425/files/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-26112019.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/31-10-2024-tarihli-egiticilerin-egitimi-yazisi-11112024.pdf

Boliimii) segmeli ders orant mezuniyet kredisinin %25’ inden az olmayacak sekilde belirlenmistir (Kanit
7). Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi
sekilde diizenlenmistir (Kamt 8).

Birim, program yapist ve ders dagilim dengesi icin ilkeler belirlemis ve programlara
duyurulmustur. Fakiiltemiz Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan bir AKTS kontrol listesi
hazirlanmistir. Hazirlanan bu kilavuz birimlerle, birim 0gretim elemanlariyla ve AKTS
Koordinatorliigiiyle paylasiimistir (Kamit 9). Birime 6zgii olan, 2024 yilinda uygulanmaya baslanan bu
isleyisle ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve iyilestirmeler yapilmaktadir
(Kamt 10). Bu baglamda, fakiiltemizde AKTS Ders Bilgi Paketi komisyonu kurulmus olup komisyon
tarafindan biitiin fakiiltenin ders bilgi paketleri kontrol edilmistir (Kamt 11). Bu da yine Birime 6zgii
bir uygulamadir. Ayrica boliim kalite ve akreditasyon komisyonlari, ders bilgi paketleri ve AKTS
kontroliinii diizenli olarak gerceklestirmektedir. AKTS kontrol listeleri Birim Kalite Komisyonu

tarafindan istenmis olup, takip edilmekte ve iyilestirilmektedir (Kamt 12).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X

Kamt 1: https://eqitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/425/files/eqgitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-26112019.pdf
Kanit 2: Arkeoloji Boliimii 6rnegi

Kamt 3: Felsefe Bolimii Ornegi

Kanit 4: Sosyoloji Boliimii Ornegi

Kamt 5: https://sis.sdu.edu.tr/oibs/ogrsis/mufredat dersleri.aspx

Kanit 6: Programlarda Arastirma ve Bilim insan1 Olma Yetkinliklerini Gelistirme

Kamt 7: Arkeoloji boliimii secmeli ders dagilimi rnegi

Kanit 8: Ogrencinin akademik olmayan etkinliklere zaman ayirmasina dair Arkeoloji Béliimii drnegi

Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/akts-bilgi-paketi-kontrol-listesi-21102024.pdf
Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

Kanit 11: Fakiilte ders bilgi paketi komisyonu kurulmasi

Kamt 13: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/akts-kontrol-ve-izleme-30122024.pdf

B.1.3 Ders kazanmimlarinin program ciktilariyla uyumu

Fakiiltemizde bulunan programlarda derslerin kazanimlari tanmimlanmig, program ¢iktilariyla
ders kazammlarmin eslestirmesi olusturulmustur ve bu durum SDU AKTS Bilgi Sisteminde
tammlanmustir. Kazanimlarin ifade sekli dngoriilen duyussal, bilissel, devinimsel seviye SDU AKTS
Bilgi Sistemi tizerinden agikga belirtilmistir (Kamt 1, 2). Ayrica her bir lisans programinin amaglari,
yeterlikleri ve bunlarin TYYC uyumu tamimlanmis ve ilan edilmistir (Kamt 3-5). Smav akreditasyon

modiili dogrultusunda 6grenci kazanimlari izlenmektedir (Kanit 6).
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https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/425/files/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-26112019.pdf
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=1311
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=1309
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=1307
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/ogrsis/mufredat_dersleri.aspx
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/programlarda-arastirma-ve-bilim-insani-olma-yetkinliklerini-gelistirme-30122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/dokumanlar/lisans-ders-programlari
https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/dokumanlar/lisans-ders-programlari
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/akts-bilgi-paketi-kontrol-listesi-21102024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/akts-kontrol-ve-izleme-30122024.pdf

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  0lgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

Kamt 1: Ornek ders kazanimlari ve program ciktilari matrisi

Kamt 2: Tarih Boliimii Dersleri ile Program Yeterlikleri iliskisi

Kamt 3: Cografya Boliimii Ders Plani ve AKTS kredileri

Kamt 4: Tiirk Dili ve Edebiyati Program Y eterlikleri

Kamt 5: Sanat Tarihi Boliimii Boliim yeterlilikleri TYYC iliskisi

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sinav-akreditasyon-modulu-13012025.jpg

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

Birim derslerinin uygunlugu, AKTS degerleri ve kontrolleri takip edilmektedir (Kamt 1, 2).

Fakiilte biinyesindeki tiim derslerin AKTS degeri 6grenci bilgi sistemi iizerinden ders bilgi paketlerinde

paylasilmaktadir (Kamt 3). AKTS degerleri hesaplanirken 6grencinin arastirma faaliyetleri igin

gecirecegi zaman g6z Oniinde bulundurulmaktadir (Kamit 4). Programlarda belirtilen ders saatleri

disinda Tarih ve Arkeoloji boliimlerinde teknik geziler ve arazi/saha ¢alismalar1 alana 6zgii uygulamali

ogrenme firsatlar1 olusturmaktadir (Kanit 5, 6). Psikoloji Boliimii’nde ders saati disinda mesleki alanda

gelisme adina istege bagli staj uygulamasi tesvik edilmektedir (Kamt 7). Is yiikiiniin belirlenmesinde

ogrenci katiliminin anketler yoluyla saglandig1 boliimler mevcuttur. Ornegin Tarih Boliimii’nde bazi

derslerin ders saatleri ve AKTS oranlarinin uygunlugu konusunda anketler yapilmis ve paylasilmistir

(Kamt 8). Diger boliimler de bu konuda tegvik edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasia | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

Kanit 1: Ders uygunlugu, AKTS degerleri ve kontrolleri

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/akts-kontrol-ve-izleme-30122024.pdf

Kanut 3: Psikoloji Bsliimii Orneginde Ders Bilgi Paketi

Kamit 4: Ornek Ogrenci s Yiikii Tablosu

Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/haber/sagalassos-antik-kenti-gezisi-46455h.html

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kazi-arastirma-proje-ve-yayinlar/kazi-arastirma-proje-ve-yayinlar-12092s.html

Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/kolay-ulasim/istege-bagli-staj-16121s.html

Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/345/files/tarih-programi-kapsaminda-ogrencilere-yonelik-bazi-derslerin-akts-is-

yuku-anketi-uygulamalari-09052024.pdf

27



https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=1311
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=66&curSunit=10334
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=66&curSunit=10324
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=66&curSunit=10336
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=66&curSunit=10332
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sinav-akreditasyon-modulu-13012025.jpg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/akts-kontrol-ve-izleme-30122024.pdf
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=66&curSunit=10328
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/bir-ders-icin-ornek-ogrenci-is-yuku-tablosu-30122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/haber/sagalassos-antik-kenti-gezisi-46455h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kazi-arastirma-proje-ve-yayinlar/kazi-arastirma-proje-ve-yayinlar-12092s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/kolay-ulasim/istege-bagli-staj-16121s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/345/files/tarih-programi-kapsaminda-ogrencilere-yonelik-bazi-derslerin-akts-is-yuku-anketi-uygulamalari-09052024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/345/files/tarih-programi-kapsaminda-ogrencilere-yonelik-bazi-derslerin-akts-is-yuku-anketi-uygulamalari-09052024.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Fakiilte blinyesinde baz1 programlar ve dersler i¢in (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program
amaglarinin ve 6grenme ¢iktilarimin izlenmesi planlandigi sekilde ger¢eklesmektedir (Kamt 1). Bu
stirecin igleyisi ve sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir (Kamit 2, 3). Egitim ve dgretimle
ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, basar1 durumlari, geri besleme
sonuglari, ders ¢esitliligi, laboratuvar uygulamasi, lisans/lisansiistli dengeleri, iliski kesme
sayilar/nedenleri vb.) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisilmakta, degerlendirilmekte,
karsilastirilmakta ve kaliteli egitim yoniindeki gelisim siirdiirtilmektedir (Kamit 4, 5). Program
akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir (Kamt 6-8); birimin akreditasyon stratejisi
belirtilmis ve sonuglar1 tartigilmigtir. Akreditasyonun getirileri ve i¢ kalite giivence sistemine katkisi

degerlendirilmektedir (Kamt 9-14).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X

Kamt 1: https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=1311#).

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/bati-dilleri-ve-edebiyati-bolumu-program-acma-akran-gorusu-
09012025.pdf

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/a -paydas-katilimi-kanit-12-16122024.pdf

Kamt 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/293/files/2023-2024-0z-degerlendirme-24102024.pdf

Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/345/files/2023-egitim-ogretim-o0z-degerlendirme-raporu-08112024.pdf
Kamit 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/genel-bilgiler/fedek-calismalari-13803s.html

Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/292/files/2024-2-15102024.pdf

Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/27-11-2024-tarihli-9-itbf-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-
08012025.pdf

Kamt 9: https://oys.sdu.edu.tr/login/index.php

Kamt 10: https://mbs.sdu.edu.tr/

Kamt 11: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/organizasyon-semasi-06022024.pdf

Kamt 12: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-icin-bilgilendirme-egitimi-49712h.html

Kamt 13: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/mezuniyet-ilisik-kesme-islemleri-38896h.html

Kanit 14: Dogal afet vb gibi olagan dis1 durumlar karsisinda programlarin yiriitiilmesi icin gerekli siirdiiriilebilir 6gretim modeli

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Fakiiltemiz, egitim 6gretim siireglerini biitiinciil bir sekilde yonetmektedir. Organizasyonel bir
yapilanmaya sahip olan fakiiltemizde bircok komisyonlar ve temsilcilikler olusturulmus ve is akis
semalar1 fakiilte internet sayfamizda ilan edilmistir (Kamt 1). Egitim ve 6gretim ile dlgme ve
degerlendirme siireclerinin yonetimine dair caligmalar yapilmaktadir, 6gretim iiyelerinin Egiticilerin
Egitimi Modiiliinde bulunan 6lgme ve degerlendirme egitimlerini tamamlamalar1 tesvik edilmistir

(Kamt 2).
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/292/files/2024-2-15102024.pdf
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/27-11-2024-tarihli-9-itbf-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-08012025.pdf
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https://mbs.sdu.edu.tr/
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/organizasyon-semasi-06022024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/kalite-ve-akreditasyon-surecleri-icin-bilgilendirme-egitimi-49712h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/mezuniyet-ilisik-kesme-islemleri-38896h.html
https://oys.sdu.edu.tr/login/index.php

Egitim-6gretim siireclerinde elektronik bilgi yonetim sistemi kullanmilmaktadir (Kamt 3).
Fakiiltemiz ayrica egitim Ogretim siireglerini idare eden uzman insan kaynagina sahiptir. Bu hususta
fakiiltemizde personel-kalite ve akreditasyon, personel isleri, kurullar sekretaryasi, 6grenci isleri, boliim
sekreterlikleri, fakiilte ve dekan sekreterlikleri ve destek hizmetleri birimleri bulunmaktadir (Kamt 4).

Egitim-6gretim siirecleri birim yonetimi ve tist yonetimin koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup
bu siireglere iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmis ve web sayfasinda ilan edilmistir (Kamt 5).
Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim program (miifredat), egitim hizmetinin verilme bigimi
(6rgiin, uzaktan, karma), 6gretim yontemi ve 6lgme-degerlendirme uyumu, ders bilgi paketleri sistemi
vasitastyla hazirlanmakta ve fakiiltemiz tarafindan kurulan AKTS Ders Bilgi Paketi komisyonu
tarafindan izlenmekte, kontrol ve takibi ile gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir (Kamt 6-9).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X

Kamt 1: Komisyonlar ve is akis semasi

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/31-10-2024-tarihli-egiticilerin-egitimi-yazisi-11112024.pdf

Kamt 3: https://ebys.sdu.edu.tr/#/page/birim

Kamit 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/idari-kadro

Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetkili-gorev-ve-sorumluluklar-15616s.html

Kamt 6: Ders Bilgi Paketi Sistemi

Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-egitim-ogretim-yili-oz-degerlendirme-raporu-31052024.pdf
Kamt 8: Ders Bilgi Paketleri Raporu

Kamt 9: Kontrol ve Takip Listesi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi
B.2.1. Ogretim Yéntem ve Teknikleri

Programlarda verilen dersler anlatim, analiz ve soru-cevap yontemiyle yapilmakta ve kullanilan
metotlar ders bilgi paketlerinde belirtilmektedir (Kamt 1). Ogretimle ilgili dokiimanlar, ders izlenceleri
ve diger etkinlikler 6grencilerle paylasiimaktadir. Bu sayede 6grencinin aktif hale gelmesi ve etkilesimli
bir 6grenme siirecine dahil olmasi saglanmaktadir (Kamit 2). Egitim siiregleri birimin dogasina uygun,
ogrenciyi Onceleyen ve aktif hale getiren, disiplinler arasi yaklagimlara yer veren bir sekilde
verilmektedir (Kamt 3). Fakiiltemiz tarafindan 6gretim iiyelerinin katilmasi saglanan Egiticilerin
Egitimi program iceriginde O6grenci merkezli 6grenme-ogretme yaklagimina iliskin uygulamalar
mevcuttur. Egitimlerin izlenmesi hususunda gerekli ¢alismalar yapilmaktadir (Kamt 4-5).

Orgiin egitim siiregleri teknolojinin sundugu olanaklarla zenginlestirilmektedir. Ornegin

Arkeoloji Boliimii’nde Arkeolojide Fotogrametri Uygulamalart (ARK-351); Arkeolojide Dijital
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/31-10-2024-tarihli-egiticilerin-egitimi-yazisi-11112024.pdf
https://ebys.sdu.edu.tr/#/page/birim
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/idari-kadro
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetkili-gorev-ve-sorumluluklar-15616s.html
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=22&curSunit=2204
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-egitim-ogretim-yili-oz-degerlendirme-raporu-31052024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/ders-bilgi-paketleri-raporu-30122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/akts-bilgi-paketi-kontrol-listesi-21102024.pdf

Yontemler dersleri (ARK-282) (Kamt 6); Cografya bolimiinde Cografi Bilgi Sistemleri (COG-207)
dersi ¢esitli programlar kullanilarak verilmektedir (Kamt 7).

Ogrencilerin arastirma siiregleri katilimia destek olunmaktadir. Fakiiltemizdeki her boliimde
Bitirme Odevi dersi kapsaminda &grenciler arastirmaya yonlendirilmektedir. Bu hususta, boliimler
bazinda Bitirme Odevi yazim kilavuzlar1 hazirlanmis ve web sayfasinda yaymlanmistir (Kamt 8, 9).
Ayrica Arkeoloji ve Tarih boliimlerinde siirdiiriilen arkeolojik kazilara lisans ve lisansiistii

ogrencilerinin katilimi, tesvik edilmekte ve saglanmaktadir (Kamt 10).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  Olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

Kanit 1: Ders Bilgi Paketlerinde dgretim teknikleri

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/dokumanlar/ders-plani

Kamt 3: Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varlig

Kamit 4: Egiticilerin Egitimi Dersler

Kamt 5: Egiticilerin Egitimi izlenmesi

Kamt 6: Arkeoloji Béliimii Teknoloji Kullanilan Ders Ornegi

Kamt 7: Cografya Boliimii Teknoloji Kullamilan Ders Ornegi

Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/345/files/lisans-bitirme-tezi-yazim-kurallari-kilavuzu-11092024.pdf
Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/dokumanlar/4-bitirme-odevi

Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/arastirma-surecleri-katilim-16012025.pdf

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Olgme ve degerlendirme hakkindaki bilgiler SDU Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzunda yer
alan Degerlendirme Sistemi bashginda bulunmaktadir (Kamt 1). Ayrica her bir dersin bilgi paketinde
degerlendirme Slgiitlerinin (ara sinav ve yariy1l sonu sinavi) hangi oranlarda oldugu belirtilmistir. Yazili
smavlar ve ¢oktan segmeli sinavlarin diginda seminer, 6dev, proje gibi 6grencilerin kendilerini ifade
edebilecegi 6lgme ve degerlendirme uygulamalarina da yer verilmistir (Kamt 2, 3). Olgme ve
degerlendirmeler smav akreditasyon islemleri sistemiyle iliskilendirilmektedir (Kamt 4). Siav
uygulama ve gilivenligi hususunda ¢esitli mekanizmalar isletilmektedir (Kamt 5). Bu dogrultuda
smavlarda uyulmas1 gereken kural ve sinav kaideleri belirlenmis ve kamuoyuna duyurulmustur. Smav

uygulama kriterleri izlenmektedir (Kamt 6).
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https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/dokumanlar/ders-plani
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=66&curSunit=10324
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/egiticilerin-egitimi-dersler-30122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/31-10-2024-tarihli-egiticilerin-egitimi-yazisi-11112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/arkeoloji-bolumu-teknoloji-kullanimi-ornegi-30122024.pdf
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=66&curSunit=10324
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/345/files/lisans-bitirme-tezi-yazim-kurallari-kilavuzu-11092024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/dokumanlar/4-bitirme-odevi
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/arastirma-surecleri-katilim-16012025.pdf

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

Kamt 1: https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-bilgi-paketi-hazirlama-kilavuzu.pdf

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/akts-ders-yuku-odev-13012025.jpg

Kamt 3: Sinav Ornekleri (Test

Kamt 4: Siav Akreditasyon Islemleri

Kamt 5: Sinav kurallari

Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/aralik -2024-itbf-sinav-yonergelerine-yonelik-anket-degerlendirme-

raporu-08012025.pdf

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltemiz lisans programlarina ogrenci kabuli OSYM (Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme
Merkezi) tarafindan yapilan merkezi sinavin sonuglarina gére yapilmaktadir. Fakiiltemiz boliimlerine
bir bagka lniversiteden yatay gegis yapmak isteyen 6grencilerin kabulii ise {iniversitemiz tarafindan
belirlenmis ve 6nceden ilan edilmis kriterlerle ger¢eklesmektedir (Kamt 1). Ayrica fakiiltemiz lisans
programlarindaki 6grencilerimizin ¢ift anadal veya yan dal yapma imkani bulunmaktadir. Cift anadal
programina dgrenci kabulii i¢in Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin ilgili web sayfasinda bulunan Cift
Anadal Yonergesi esas alinmaktadir (Kanit 2).

Universitemizde 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi (Kamit 3) “Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana dal, Yan dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik” ve “Siileyman Demirel
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” hiikiimlerine dayamlarak
hazirlanan Siileyman Demirel Universitesi Ders Muafiyet ve Intibak islemleri Yonergesi, Kurum Igi
Yatay Gegis Esaslarina Iliskin Yonerge, Kurumlar Aras1 Yatay Gegis Esaslarina Iliskin Yonerge, Bagil
Degerlendirme Yonergesi, Cift Anadal Programi Yonergesi, Yan dal Programi Yonergesi ve Ozel
Ogrenci Yonergesi dogrultusunda (Kamit 4, 5), boliim ve birimlerin Intibak komisyonlarinca ve Cift
Anadal/Yan dal komisyonlarinca koordine edilerek bolim ve birim yonetim kurulu karari ile
yapilmaktadir (Kamit 6-8). Ogrencilerin diploma ve sertifika talepleri takip edilmekte ve siireg
izlenmektedir. Diploma ve sertifika islemleri uiniversitemiz tarafindan
hazirlanan https://diplomaistek.sdu.edu.tr/ {izerinden yapilmaktadir (Kanit 9).

Degisim programlarindan faydalanan &grencilerin is yiikii kredileri Boliim Intibak Komisyonu

ve B6liim Kurulu Karar: tarafindan izlenmekte ve tanimlanmaktadir (Kamt 10-12).
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https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-bilgi-paketi-hazirlama-kilavuzu.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/akts-ders-yuku-odev-13012025.jpg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sinav-ornekleri-test-30122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sinav-akreditasyon-islemleri-30122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sinav-uygulama-ve-guvenligi-30122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/aralik-2024-itbf-sinav-yonergelerine-yonelik-anket-degerlendirme-raporu-08012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/aralik-2024-itbf-sinav-yonergelerine-yonelik-anket-degerlendirme-raporu-08012025.pdf
https://diplomaistek.sdu.edu.tr/

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: SDU Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 Yatay Gegis Yonergesi

Kamt 2: SDU 2024-2025 Cift Anadal Programlar1 Kontenjan Tablosu

Kamt 3: Ornek Onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin taniml siiregler
Kamt 4: https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/egitim-ogretim-iyk-2021-yili-genel-izleme-ve-yonlendirme-raporu-

21022022.pdf

Kamit 5: https://oidb.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar

Kamit 6: Boliim Mezuniyet, intibak, Cift Anadal/Yan dal Komisyonlari

Kamt 7: Bolim intibak ve Cift Ana Dal Bsliim Komisyon Karari1 Ornegi

Kamt 8: Fakiilte intibak, Cift Anadal/ Yan dal Birim Y 6netim Kurul Karar1 Ornegi

Kamit 9: Diploma ve Sertifika Islemleri

Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/erasmus-ders-esleme-13012025.jpg

Kamt 11: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/erasmus-ders-esleme-2-13012025.jpg

Kamt 12: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/erasmus-ders-esleme-3-13012025.jpg

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri agik, anlasilir, kapsamli ve

tutarh sekilde tammlanmis ve kamuoyuyla paylasilmistir (Kamt 1-6). Diploma islemleri tanimli siirece

uygun olarak yiiriitiilmekte, mezuniyet komisyonlarinca izlenmekte ve iyilestirilmektedir (Kamt 7-10).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdirilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

Kamt 1: Mezunlara Verilecek Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge

Kanit 2: Mezunivet Bilgilerine Dair Ornek

Kant 3: Siileyman Demirel Universitesi Kurumlar Arasi Yatay Gecis Y onergesi

Kamt 4: SDU Cift Anadal Yonergesi

Kamt 5: SDU Yan dal Yonergesi

Kanit 6: Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasi Ogrenci Secme Sinavi

Kamt 7: Mezuniyete iliskin Fakiilte Y énetim Kurulu Karar

Kamt 8: Diploma Eki Ornegi
Kamt 9: Mezuniyet Komisyonu Tutanagi Boliim Ornegi

Kamt 10: Boliim Mezunivet, intibak, Cift Anadal/Yan dal Komisyonlari
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https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonergeler
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/cift-anadal-kontenjanlar.pdf
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-muafiyet-ve-intibak-islemleri-yonergesi.pdf
https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/egitim-ogretim-iyk-2021-yili-genel-izleme-ve-yonlendirme-raporu-21022022.pdf
https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/egitim-ogretim-iyk-2021-yili-genel-izleme-ve-yonlendirme-raporu-21022022.pdf
https://oidb.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/komisyonlar/komisyonlar-15858s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/bolum-intibak-13012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/fakulte-intibak-cift-anadal-yandal-birim-yonetim-kurul-karari-ornegi-30122024.pdf
https://oidb.sdu.edu.tr/tr/hizli-erisim/mezuniyet-ve-diploma-14637s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/erasmus-ders-esleme-13012025.jpg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/erasmus-ders-esleme-2-13012025.jpg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/erasmus-ders-esleme-3-13012025.jpg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/mezunlara-verilecek-belgelerin-duzenlenmesine-iliskin-yonerge-30122024.pdf
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=66&curSunit=10318
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/suleyman-demirel-universitesi-kurumlar-arasi-yatay-gecis-yonergesi-30122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-cift-anadal-yonergesi-30122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-yandal-yonergesi-30122024.pdf
https://yos.sdu.edu.tr/
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/mezuniyete-iliskin-fakulte-yonetim-kurulu-karari-30122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/diploma-eki-ornegi-30122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/mezuniyet-komisyonu-13012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/komisyonlar/komisyonlar-15858s.html

B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan 6grenme kaynaklari uygun nitelik ve niceliktedir. Ogrencilerin
kullammu i¢in kolay erisilebilirdir. Her bir bdliim i¢in bdliimiin 6grenci kapasitesine uygun derslik
(Toplam 30 adet) tammmlanmustir. Ayrica laboratuvara ihtiya¢ duyan boliimler igin laboratuvarlar tahsis
edilmistir. Bu baglamda; Arkeoloji, Cografya, Psikoloji ve Tarih Boliimlerinde laboratuvarlar
bulunmaktadir. Bunun disinda sekiz adet seminer odasi ve bir adet bilgisayar laboratuvar1 mevcuttur
(Kamit 1-4). Fakiiltemizin merkez kiitiiphaneye oldukg¢a yakin konumda olmas1 6grencilerin ¢ok sayida
nitelikli kaynaga ulagmasini kolaylastirmaktadir.

Universitemizde Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) bulunmaktadir. Uzaktan dgretimle verilen
Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplari Tarihi, Universite Ortak Secmeli dersleri de 9grenme ydnetimi
sistemiyle verilmektedir. Deprem, pandemi gibi zorunlu hallerde de Ogrenme Yonetimi Sistemi
tizerinden uzaktan 6gretim yapilabilmektedir (Kamt 5).

Fakiiltemizin 6grenme ortami ve kaynaklari izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Siniflardaki
teknolojik cihazlar diizenli olarak kontrol edilmekte, boya-badana islemleri yapilmaktadir (Kanit 6-10).
Ayrica Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklar1 da dahil olmak iizere her konuda talep ve sikayetleri

takip edilmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir (Kanit 11).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  Olgiitiin | Yapilan Hayata geg¢irilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
X

Kamt 1: Envanter
Kamt 2: Siniflar
Kamt 3: Seminer Odalari
Kamt 4: Kat planlari
Kamt 5: OYS web sayfasi
Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/tamir-tadilat-13012025.pdf
Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/derslik-kodlari-13012025.pdf
Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/badana-13012025.pdf
Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/filesshdmi_kablosu-13012025.pdf
Kamt 10: Fakiilte Ogrenci Talep ve Sikdyet Kutusu
Kamit 11: 30.10.2024 tarihli iyilestirme
Sinav Salonu lyilestirmesi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Universitemiz  biinyesinde bulunan Kariyer Merkezi, &grencilere akademik —destek

saglamaktadir. Kariyer Merkezi, is diinyasi danigma ve mezun danmigma kurullariyla ¢alismalar

33


https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/envanter-03012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/derslikler-03012025.pdf
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yapmaktadir (Kamt 1, 2). Fakiiltemizdeki boliimlerde de her siif diizeyi i¢in danigmanlik sistemi
bulunmaktadir. Fakiiltemizde Ogrencilerin danigmanlara erisimini kolaylastirmak icin her bir
danismanin ofis kapisinda damgmanlik giin ve saatlerine dair bilgiler bulunmaktadir (Kamt 3). Ogretim
iiyeleri tarafindan yiiriitiilen danigmanlik sistemi sayesinde 6grencilerin akademik sorunlari hakkinda
bilgi sahibi olundugu gibi, onlarin kariyer planlamalarina da destek olunmaktadir. Ayrica damigmanliklar
sayesinde Ogrencilerin ders programlar1 ve derslerin ig akisi hakkindaki goriisleri de alimmaktadir.
Damigmanlarin 6grencilerle gortismelerine dair sdz konusu bilgi ve belgeler, boliimlerin internet
sayfalarinda ilan edilmektedir (Kamit 4-8). Siirece iliskin damgmanliklarla izleme, giincelleme
caligmalar ve iyilestirmeler yapilmaktadir (Kamit 9). Ogrencilerin tesvik edilmesi amaciyla fakiiltemiz
boliimlerine ilk ii¢ tercihinde yer veren 0grencilere Fakiilte Akademik Kurul Toplantisi’nda tesekkiir
belgesi verilmistir. Bati Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii’nde de dereceye giren dgrencilerin adlart mezun
kiitiigiine islenmektedir (Kamt 10) ve Tarih Bolimii 6grencileri arasinda ilk ii¢ dereceye giren
ogrencilere plaket verilmektedir (Kamit 11). Fakiilte birincilerinin fakiilte mezun kiitiigiine islenmesine

2025 yili itibariyle baglanmasi kararlastirilmistir (Kamt 12).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  Olgiitiin | Yapilan Hayata geg¢irilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X

Kamt 1: SDU Kariyer merkezi

Kamt 2: SDU kariyer merkezi organizasyonel yapilanmasi

Kamit 3: Danismanlara Erisim

Kamt 4: Tarih boliimii danismanlik toplantilar: 6rnegi

Kamt 5: Sanat tarihi boliimii danismanlik toplantilar: 6rnegi

Kamit 6: Sosyoloji boliimii danismanlik toplantilar 6rnegi

Kanit 7: Psikoloji boliimii danismanlik toplantilar: 6rnegi

Kanit 8: Bat1 Dilleri ve Edebiyati Boliimii danismanlik toplantilar: 6rnegi

Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/izleme-30122024.pdf
30.10.2024 tarihli iyilestirme

Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/bati-dilleri-mezun-kutugu-13012025.jpg
Akademik Kurul Toplantist

Kamt 11: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/haber/tarih-bolumu-dereceye-giren-ogrencilere-kutlama-46890h.html

Kanit 12: 30.10.2024 tarihli iyilestirme

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Fakiiltemizde “Prof. Dr. Bayram Kodaman”, “Sehit Sezgin Uludag” ve “Tiirker Tasaltin”
adlarmi tastyan {i¢ konferans salonu bulunmaktadir. Bu konferans salonlari, ¢esitli iiniversite
kuliiplerinin ve fakiiltede yer alan 6grencilerin etkinliklerine ev sahipligi yapmaktadir. Bu konferans
salonlarinda ¢esitli bilimsel toplantilar da gerceklestirilmektedir (Kamit 1). Ayrica 6grencilerin vakit

gegirebilmeleri i¢in bir bahge yer almaktadir. Fakiiltemize ait tesis ve altyapilar ihtiyaca uygun nitelik
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ve nicelikte, erisilebilir ve dgrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmus durumdadir. Ogrencilerimizden
fakiiltemiz biinyesinde 6grencilerin ders calisabilmeleri i¢in uygun bir ¢aligma salonu talebi gelmis, bu
dogrultuda fakiiltemiz biinyesinde yer alan Z-59/A numarali odanin, smav donemlerinde ders

calisabilmeleri i¢in, 6grencilerimize tahsis edilmesine karar verilmistir (Kamt 2, 3).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

Kamit 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/turker-tasaltin-13012025.jpg
Kamt 2: Erisim ve Kullanima iliskin Uygulama
Kamit 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/ogrenci-calisma-salonu-fotograf-13012025.jpg

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin egitim olanaklarina erisimi esitlik,
hakkaniyet, ¢esitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Universitemizde Engelsiz SDU Birimi
altinda engelli 6grenciler i¢in bir birim ve engelliler arastirma ve uygulama merkezi olusturulmustur
(Kamt 1, 2). Fakiiltemizde de dezavantajli gruplar temsilcisi bir 6gretim iiyesi (Kamt 3) ve bir
dezavantajli gruplar Ogrenci temsilcisi (Kamt 4) gorevlendirilmistir. Fakiilte dezavantajli grup
temsilcisi (6gretim iyesi), dezavantajli gruplarin goriis 6neri ve taleplerini rapor halinde sunmaktadir
(Kamt 5). Ayrica yabanci uyruklu ogrenciler i¢in de bir Ogretim f{iyesi danigman olarak
gorevlendirilmistir (Kamit 6). Engelli 6grencilerin ders uygulamalarma ve sinav uygulamalarina dair
{iniversitemiz tarafindan SDU engelli 6grenci egitim 6gretim ve sinav yonergesi yayimlanmstir (Kanit
7). Fakiiltemizdeki boliimler de s6z konusu yonerge dogrultusunda uygulamalar gergeklestirmektedir.
Bu baglamda, dezavantajli gruplar temsilcisi se¢ilmis ve web sayfalarinda ilan edilmistir (Kamt 8-10).
Bir 6grencimizin talebi tizerine final ve biitiinleme smavlarina zemin katta yer alan bir sinifta girmesini
saglayacak sekilde bir diizenleme yapilmis (Kamit 11) ve ilgili birime bildirilmistir (Kamt 12).
Sosyoloji Boliimii’niin bir 6grencisinden gelen smav kagitlarmin puntosunun biiyiitiilmesine yonelik
talep tizerine (Kamt 13) gerekli iyilestirme yapilmustir. Talebi yerine getirilen 6grenci (Kamt 14), doniis

yaparak sorunsuz bir sinav déonemi gegirdigini belirtmistir (Kamt 15).
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Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gecirilen | Sistematik,
bulunmamaktadir | uygulanmasina planlamalarin uygulamalar stirdiiriilebilir ve
iligkin hayata gegirildigi | izlenmekte ve ornek
planlamalar uygulamalar iyilestirilmektedir | gosterilebilir
yapilmustir. mevcuttur. uygulamalar
bulunmaktadir.
(herhangi bir
birim veya kurum
tarafindan 6rnek
alimmis olmak)
X

Kamtlar

Kamt 1: SDU engelli 6grenciler birimi

Kamt 2: Engelliler Arastirma ve Uygulama Merkezi

Kamit 3: Dezavantajli Gruplar Temsilcisi (Ogretim Uyesi)

Kamit 4: Dezavantajli Gruplar Ogrenci Temsilcisi

Kamt 5: Dezavantajli Gruplar Temsilci (Ogretim Uyesi) Raporu

Kamit 6: Yabanci Uyruklu Ogrenci Danisman Gérevlendirmesi

Kamit 7: SDU Engelli Ogrenci Egitim Ogretim ve Sinav Y&nergesi

Kamit 8: Dezavantajli Gruplar Temsilcileri Sosyoloji Béliimii Ornegi

Kanit 9: Dezavantajli Gruplar Temsilcileri Tarih Béliimii Ornegi

Kamit 10: Dezavantajli Gruplar Temsilcileri Arkeoloji Boliimii Ornegi

Kamit 11: Takip ve izleme Ornegi

Kamit 12: Takip ve izleme Ornegi

Kamt 13: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-42-14012025.pdf
Kamt 14: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-47-14012025.jpg
Kamt 15: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-48-14012025.jpeg

B.3.5. Sosyal, Kkiiltiirel, sportif faaliyetler

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biinyesinde dgrencilerimizin sosyal ve
kiiltiirel alanda genis bir bakis agisina sahip olmalarini saglamak, kisisel gelisimlerine her anlamda
destek vermek amaciyla bir¢cok dgrenci toplulugu bulunmaktadir. Bu dogrultuda topluluk yonergesi
hazirlanmistir (Kamt 1). Fakiiltemizde bulunan boliimlerde gorev yapan 6gretim tiyeleri, boliimleriyle
ilgili olan 6grenci topluluklarinin akademik damsmanliklarini yonetmekte ve yapilan etkinliklere destek
olmaktadir. Ornegin Tarih Toplulugu’nun akademik damsmam Tarih Boliimii 6gretim iiyesi Dog. Dr.
Ali Miynat (Kamt 2); Arkeoloji Toplulugu’nun akademik danigmani arkeoloji boliimii 6gretim tiyesi
Dog. Dr. Hiiseyin Koker’dir (Kamit 3); Sosyolojik Diislince ve Felsefe Toplulugu akademik danigmani
Felsefe Boliimii 6gretim iiyesi Dog. Dr. Soner Soysal’dir (Kamit 4). Ornegin Dog. Dr. Ali Miynat’in
tesvikleriyle Tarih Boliimii’nde bir gezi tertip edilmis (Kamt 5), Sanat Tarihi Boliimii’nde Konya gezisi
diizenlenmistir (Kamt 6). Bati1 Dilleri ve Edebiyati Boliimii, IV. Uluslararasi Shakespeare Festivali
kapsaminda Macbeth oyununun iiniversitemizde sergilenmesini organize etmistir, 6grenciler goniilli
olarak bu etkinlikte gorev almistir (Kanit 7).

Fakiiltemizde tiniversite geneli disinda sosyal ve kiiltiirel faaliyetler gerceklestirilmektedir.
Faaliyetler biitiin 6grencilere ve 6gretim elemanlarina agik olup duyurular1 web sayfalar1 ve afislerle

ilan edilmistir. Ornegin yazar Burcak Géniil fakiiltemize davet edilmis ve kendisiyle 5 Kasim 2024
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tarihinde Ayagimin Tozuyla Ask adli eseri lizerine bir sOylesi gergeklestirilmistir (Kamt 8). 21 Kasim
2024 tarihinde Sanat Tarihi Boliimii “Anadolu’da Selguklu Aydinlig1” baslikli bir konferans
diizenlemistir (Kamit 9). Yesilay Dernegi Isparta subesi "Tiirkiye Bagimliliklarla Miicadele Program"
kapsaminda bagimliliklar hakkinda bilgi vermek ve farkindalik olusturmak hedefiyle Tiirker Tasaltin
Konferans Salonu'nda fakiiltemiz 6grencilerine yonelik bagimliliklarla miicadele oryantasyon egitimi
vermistir (Kamt 10). Bunlarin yani sira fakiiltemizde Siileyman Demirel Universitesi Kiz
Ogrencilerinin Meme Kanseri Bilgi ve Korunma Davramslar1 ve Meme Kanseri ve Meme Oz
Muayenesi Egitimlerinin Etkisi konulu seminer diizenlenmis ve kiz 6grencilerimize farkindalik egitimi
verilmistir (Kamt 11, 12). Ogrenciler, egitim faaliyetlerinin yani sira sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere de

tesvik edilmektedir. Bu siire¢ Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan izlenmekte ve

iyilestirilmektedir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt Ol¢iitlin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X
Kamitlar

Kamt 1: SDU Ogrenci Topluluklar Yonergesi

Kamt 2: Tarih Toplulugu akademik danismani

Kamt 3: Arkeoloji Toplulugu akademik danismani

Kanit 4: Sosyolojik Diisiince ve Felsefe Toplulugu Danismani
Kamit 5: Sagalassos gezisi

Kamt 6: Konya gezisi

Kamt 7: Shakespeare Festivali

Kamt 8: Ogrenci talebi ; Yazar Burcak Géniil séylesisi

Kamt 9: Selcuklu Konferansi

Kamt 10: Yesilay Bagimlilikla miicadele

Kamt 11: Ankg“t sonuglari
Kamt 12: Kiz Ogrencilere Yonelik Meme Kanseri Bilgilendirme ve Oz Muayene Egitimi

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Ogretim iiyeligine atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri, {iniversitemiz tarafindan
“Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligine Basvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri”
yonergesinde belirtilmistir (Kamt 1). Egitim ve 6gretim faaliyetlerini diinya bilimsel kalite standartlar1
cercevesinde siirdiirmek isteyen fakiiltemizde 105 akademik personel gorev almaktadir. Her boliim, her
yeni egitim 6gretim donemleri igin ders yiikiinii ve dagilimini seffaf olarak paylagsmaktadir (Kamit 2).
Ders gorevlendirmeleri 6gretim elemaninin uzmanlik alammna gore yapilmakla birlikte, olusturulan
komisyonlarda adil bir dagilim yapilmasina 6zen gosterilmektedir ve bu komisyonlar web sayfalarinda

ilan edilmektedir (Kamt 3).
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Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarn | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmisgtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

Kamt 1: SDU Ogretim Uyeligine Basvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri

Kamt 2: Ornek Ders Yiikii Gorevlendirme Belgesi

Kamt 3: Komisyonlar Gérevlendirme

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemizde gorev yapan akademisyenlerin egitim siireclerini daha verimli gegirebilmeleri i¢in
“Egiticilerin Egitimi-Akademisyen” baglikli egitim kursu diizenlenmistir (Kamit 1). Ayrica 6gretim
elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterliliklerini artirmaya yonelik ¢aligmalar yapilmaktadir. Bu
hususta 6gretim tasarimi, 6lgme ve degerlendirme, etkili sunum teknikleri ve hitabet konularinda hizmet

i¢i egitim verilmistir (Kamt 2).

Olgunluk Diizeyi
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Planlama | Alt  Olgiitiin | Yapilan Hayata geg¢irilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevecuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
X

Kamt 1: Egiticilerin Egitimi
Kamt 2: Ogretim Elemanlarimn Pedagojik ve Teknolojik Yeterliliklerini Artirma

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligine Basvurma, Atanma ve Yiikseltilme

Kriterleri UAK’mn dogentlik kriterlerini esas almaktadir. Bu hususta UAK’in belirledigi gibi

patent/faydali modellere ve TUBITAK, TUBA ve YOK’ten &diillere puan tamimlamasi yapilmustir.

Ayrica yeniden atamalarda cesitli projelerde gorev alanlar bazi zorunluluklardan muaf tutulmustur

(Kamt 1).

Aragtirma performansmin degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi faaliyetleri kapsaminda

Yiiksek Ogretim Kurulu denetiminde verilen Akademik Tesvik Odenegi kapsaminda fakiiltemiz

catis1 altinda yer alan bdliimlerde Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonlar:
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https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/suleyman-demirel-kriter-25-01-2021.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/ornek-ders-yuku-gorevlendirme-belgesi-30122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/komisyonlar/komisyonlar-15858s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/31-10-2024-tarihli-egiticilerin-egitimi-yazisi-11112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/egiticilerin-egitimi-dersler-30122024.pdf

kurulmus, boylece akademik personelin arastirma performansi degerlendirilmistir (Kamt 2).
Bunun yani sira, 2024 yili itibariyle Akademik Tesvik Odenegi kapsaminda fakiilte biinyesinde
calisan akademik personelinden performans puanlar1 en yiiksek olanlarma 2024-2025
Akademik Kurul Toplantisinda tesekkiir belgesi verilmis, bu sayede yiiksek performansa sahip
akademisyenler onurlandirilmis ve s6z konusu uygulamanin her yil tekrarlanmasi
kararlagtirilmistir (Kanit 3). Yine 2024 Akademik Kurul Toplantisinda, Fakiiltemize ilk {ig
tercihinde yer veren Ogrencilerimiz onure edilmistir. Fakiiltemizden mezun olacak basaril
ogrencilerin adinin yasatilmasi i¢in ve basariy1 tesvik etmek i¢cin mezun kiitiigli uygulamasi
baglatilmigtir (Kanat 4).

Universitemizde 6gretim elemanlarinin  akademik performanslarini ~ ddiillendirmelerle
gelistirmeyi amaclayan tanimli siire¢ler de bulunmaktadir. Bu minvalde iiniversitemizde 6gretim
iiyelerine “SDU Odiilleri Yonergesi” ile tammlanan &diiller verilmektedir. Akademik Performans
Odiilii, En Yiiksek Atf Odiilii, Ozel Odiiller, Ogretim Yéntem ve Teknikleri Odiilii, Akademik
Damsman Odiilii, Toplumsal Katki Odiilii, Kalite Odiilii, Doktora Tez Odiilii, Kadin arastirmalar
Odiilii, Idari Personel Basar1 Odiilii adi altinda on kategoride ddiiller verilmektedir. Adaylar, sahsen
yaptiklari bagvuru sonucunda belge (berat) ve puan olarak iiniversite rektorliigiince belirlenmis 6diillerle
onurlandirilir (Kamit 5). Dolayisiyla soz konusu uygulamalardan fakiiltemizde gérev yapan akademik

personel de faydalanabilmektedir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevecuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
X

Kamt 1: SDU Ogretim Uyeligine Yiikseltme Kriterleri Y dnergesi
Kanit 2: Akademik Tesvik Duyurusu

Akademik Tesvik Komisyonu

Akademik Tesvik Komisyonu

Akademik Tesvik Komisyonu

Akademik Tesvik Komisyonu

Akademik Tesvik Komisyonu

Akademik Tesvik Komisyonu
Kanit 3: 2024-2025 Yili Akademik Kurul Toplantisi
Kamit 4: 30.10.2024 Tarihli Ivyilestirme
Kamt 5: SDU Odiilleri

C. ARASTIRMA VE GELISTIiRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
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https://persdb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/128/files/ynr-001-suleyman-demirel-universitesi-ogretim-uyeligi-kadrolarina-basvurma-atanma-ve-yukseltilme-kriterlerine-iliskin-yonerge-05102023.pdf
https://w3.sdu.edu.tr/duyuru/11838/akademik-tesvik-odenegi-basvuru-takvimi-yayinlandi
https://insantoplum.sdu.edu.tr/edebiyat/tr/kurumsal/komisyonlar-15895s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/345/files/tarih-bolumu-komisyon-listesi-24092024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/sanattarihi/tr/komisyonlar-ve-koordinatorlukler/komisyonlar-16734s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/komisyonlar-14113s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/psikoloji/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/komisyonlar-14113s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/cografya/tr/komisyonlar-ve-koordinatorler/komisyonlar-15935s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/komisyonlar-koordinatorler-ve-temsilciler/komisyonlar-16716s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi-2024-2025-yili-akademik-kurul-toplantisi-48949h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://w3.sdu.edu.tr/duyuru/11420/sdu-odulleri-basvurulari-basladi

C.1.1. Arastirma siire¢lerinin yonetimi

Fakiiltenin Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerini izlemek, degerlendirmek ve gerekli goriilen
iyilestirmeleri yapmak iizere olusturulmus bir Ar-Ge Komisyonu bulunmaktadir. S6z konusu Ar-Ge
komisyonunun gérev tanimlari belirlenmistir (Kamt 1).

Fakiiltenin arastirma politikasini, arastirma faaliyetlerinde izleyecegi ilkeleri, arastirmadaki
onceliklerini ve arastirma kaynaklarmi yonetmedeki tercihlerini ifade eden arastirma politikasi, stratejisi
ve hedefleri bulunmaktadir. Hem Fakiiltenin (Kamit 2) hem de boliimlerin ana bilim dallarmin misyon
ve vizyonlarmin ifade edildigi platformlarda (Kamt 3) belirlenen hedefler dogrultusunda arastirma
faaliyetleri yiritilmektedir. Bu kapsamda bdolimlerin kendilerine 6zgii arastirma politikalarinin
olusturulmasi, arastirma hedeflerinin, arastirma stratejisinin ve Oncelikli arastirma alanlarmnin
belirlenmis oldugu, bdlgenin, tarihi, sosyokiiltiirel degerlerinin arastirilmasinin 6n planda oldugu
anlagilmaktadir. Fakiiltenin arastirma stratejisi mevcuttur ve belirli araliklarla gézden gegirilmekte ve
hedeflerin gerceklestirilmesine iliskin takip saglanmaktadir (Kamnit 4).

Kurumun i¢ ve dis paydaslar1 tanimlanmistir (Kamit 5). Yeni kurulmus bir fakiilte oldugu igin
kurumun arastirma politikasinin, hedef ve stratejilerinin i¢ ve dis paydas toplantilar1 ve paydas goriisleri
analizi yollariyla paydas goriisleri alinarak beser yillik periyotlarla giincellenmesi gerekmektedir. Bu
gbzden gegirmeler esnasinda fakiiltemizin performans degerleri ve i¢ degerlendirme raporlar1 da dikkate
alinmaktadir. Birimin biinyesinde yer alan boliimlerin arastirma hedef ve stratejilerinin belirlenmesi ve
giincellenmesi siireci, her yil sonunda boliimlerden toplanan boliim Ar-Ge raporlarindan ve boliim web
sayfalarindan izlenmektedir (Kamit 6). Bunun yaninda arastirma hedef ve stratejileri, liniversitenin tiim
birimleriyle es zamanli olarak Arastirma ve Yenilikgilik Direktorligli catist  altinda
gerceklestirilmektedir. Arastirma ve Yenilikgilik Direktorliigii’ nde strateji ve hedeflerin giincellenmesi
siirecinde paydaslarin katilimi i¢in kullanilan en etkili arag, paydas goriisleri analizi yontemidir. Bu
yontem, her biri i¢in farkli olacak sekilde hazirlanan sorularin i¢ ve dis paydaslara yoneltilmesi ve
toplanan cevaplarin analiz edilmesi seklinde uygulanmalidir (Kamit 7). Bu baglamda, Kalite ve
Akreditasyon Kurulu ve Fakiilte Ar-Ge Komisyonu tarafindan siirecin kontrol ve izlemi yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasima | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X

Kamitlar:

Kamit 1: Fakiilte Ar-Ge Komisyonu
Kanit 2:
Kamt 3:
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon/misyon-ve-vizyon-11866s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-calismalari-12099s.html

flgili Web Sayfasi

flgili Web Sayfasi

flgili Web Sayfasi

Tlgili Web Sayfas

flgili Web Sayfasi

flgili Web Sayfasi

Ilgili Web Sayfas

flgili Web Sayfasi

Kamt 4: [TBF Ar&Ge Raporu 2023
ITBF AR&GE Raporu 2024

ITBF Detayli AR&GE Raporu 2024
Kamt 5: [1gili Web Sayfasi

Kamit 6: {lgili Web Sayfasi

[lgili Web Sayfasi
Boliim Arge Raporu 5. Bolim Ozdegerlendirme

Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/18-12-2024-tarihli-11-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-08012025.pdf

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Fakiiltemiz, kendi biitcesinden fakiilte blinyesindeki boliimlerin arastirmalarina ve projelerine
destek olmakta, merkezi biit¢e haricinde, akademik personelin aragtirmalarina fon saglanmasi adina dis
paydaslarla gelistirilen projelere gerekli yonetmelik ¢ergevesinde izin vermektedir. Cumhuriyet’in ilk
Arkeoloji Boliimii olan Ankara Universitesi Arkeoloji Béliimii’niin kazilarma, Mustafa Kemal
Atatiirk’lin talimatiyla y1llik olarak maddi destek saglanmistir ve bu uygulama kapsaminda Tiirkiye’deki
biitiin Arkeoloji boliimlerine yillik maddi destek saglanmaya devam edilmektedir. Fakiiltemizde bu
kapsamda 2024 yili i¢erisinde Arkeoloji Boliimii’niin kazilar1 desteklenmistir (Kamt 1). Fakiiltenin
arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali
kaynaklarin olusturulmasi gelistirilebilir yonler arasindadir.

Universitenin sagladig1 arastirma kaynaklarma ulasim i¢in akademik personel ve dgrenciler
tiniversite bazinda tesvik edilmekte, bu kaynaklarin kullanim verileri merkezi olarak tutulmakta,
izlenmekte, artirilmasi amaglanmaktadir (Kamt 2). Fakiilte 6gretim elemanlari, bilimsel ¢alismalarina
katki saglayabilmek amaciyla iiniversite biit¢esine bagli olan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
Yonergesi’ni takip ederek projelerine destek alabilir (Kamt 2, 4). Universitenin saglanus oldugu
Siileyman Demirel Universitesi Bilim Insam Yetistirme ve Ar-Ge Verimliliginin Artirilmasi Projesi
kapsaminda akademik personelimiz, yaptiklari akademik ¢alismalar karsiliginda tanimlanan performans
puanlarmi ¢esitli akademik faaliyet harcamalarinda kullanmaktadirlar (Kamt 5). Fakiilte akademik
personelinin tamamladig1 veya yiiriitmekte oldugu tiim BAP projeleri Birim Kalite ve Akreditasyon
Komisyonu tarafindan yillik diizenli olarak izlenmektedir. (Kamt 3).

Fakiilte, akademik personelini dis kaynaklara yonlendirme noktasinda proje basvurularini ve
givenilir kurumlar tarafindan gergeklestirilen arastirma programlarini duyurular ve e-posta yoluyla
duyurmakta ve tesvik etmekte, devam eden projelerin siireglerini takip etmektedir (Kamt 3, 4, 7).

Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu daha once yapilan dis kaynakli projelerin izlenme
gorevini devam ettirmektedir (Kamt 3, 6, 7). Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu egitim alaninda
yapilan proje ¢agrilarini takip etmekte, bunlar1 incelemekte ve konuyla ilgili boliim bagkanlari {izerinden
fakiilte 6gretim elemanlarmi bilgilendirmektedir. Kurul, yilda en az iki defa olmak iizere yaptigi

toplantilarda tniversite dis1 kaynaklara yonelimle ilgili eksiklikleri tespit etmekte ve iyilestirme
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/ana-sayfa/birim-kalite-calismalari-16714s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/ana-sayfa/birim-kalite-calismalari-16714s.html
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/felsefe/tr/kolay-ulasim/kalite-calismalari-13880s.html
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/sanattarihi/tr/kurumsal/kalite-calismalari-16746s.html
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/sosyoloji/tr/kurumsal/kalite-15920s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/sosyoloji/tr/kurumsal/kalite-15920s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13797s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13797s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/edebiyat/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-15897s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/edebiyat/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-15897s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-ar-ge-tablosu-2024-08032024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-itbf-ar-ge-raporu-2024-19012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-itbf-ar-ge-detayli-raporu-2024-19012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/felsefe/tr/kolay-ulasim/kalite-calismalari-13880s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13797s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13797s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/293/files/2024-2025-bolum-ar-ge-raporu-28112024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/18-12-2024-tarihli-11-kalite-komisyonu-toplanti-raporu-08012025.pdf

onerilerini Mayis ve Kasim ay1 icerisinde sunmaktadir (Kamt 3) Ogretim elemanlarimnin iiniversite dis1
kaynaklardan yararlanilan projeleri de mevcuttur (Kamt 3).

Proje, konferans katilimi, seyahat, uzman daveti gibi etkinlikler hem fakiiltede hem de fakiilte
biinyesindeki boliimlerde gergeklestirilmektedir (Kamt 3, 8). Proje, konferans katilimi, seyahat, uzman
daveti gibi etkinliklerin takibi, Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu ve sozii edilen komisyonun

biinyesinde yer alan Birim Ar-Ge komisyonu tarafindan yapilmaktadir (Kamt 3).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  Olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (Herhangi

yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

Kamt 1: ITBF Destekler

Kamit 2: BAPSIS Projeler

Kamt 3: ITBF Ar&Ge Raporu 2023

ITBF AR&GE Raporu 2024

ITBF Detayli AR&GE Raporu 2024

Kamit 4: BAPSIS Mevzuat

Kamit 5: https://bap.sdu.edu.tr/tr/haber/performans-duyurusu-29182h.html
Kamt 6: Duyurular 1

Duyurular 2

Kamt 7: Akademisyenler icin Verilen Destekler
Kamt 8: Duyurular

Duyurular

Duyurular

Duyurular

Duyurular

Duyurular

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Fakiilte biinyesinde yer alan bazi bdliimlerin ana bilim dallarinda Sosyal Bilimler Enstitiisii’ne
bagli olan lisansiistii programlar1 mevcuttur (Kamt 1-4). Fakiilte biinyesinde yer alan boliimlerin
lisansiistii programlarinda yriitiilen tezlerin kurumun arastirma politikasi, stratejisi ve hedefleriyle
uyumlu olmasma 6zen gosterilmistir. S6z konusu programlardan bir¢gok 6grenci mezun edilmis,
mezunlardan bazilarinin istihdam edildigi goriilmiis ve istihdam oraninin takibi -kismen de olsa-
saglanmaya ¢ahisilmistir (Kamit 1). Bu konuda fakiiltemiz biinyesinde kalite ¢aligmalar1 kapsaminda
mezun oOgrencilere dayali iletisim, paylasim etkinligini artirmak ve mezun Ogrencilerin istihdam
durumunu tespit edebilmek amaciyla Birim Mezun Komisyonu olusturulmustur (Kamt 5).

Fakiilte biinyesindeki bazi boliimlerin ana bilim dallarinda doktora programlar1 bulunmaktadir
(Kamt 1-3). S6z konusu programlardan mezun olan aragtirmacilar, ulusal ve uluslararasi diizeydeki
doktora sonrasi arastirmaci burslarindan da faydalanabilmektedir (Kamit 4). Fakiiltemiz Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi biinyesinde bulunan Doktora Sonrasi Arastirma Portali’nda

(DOSAP) doktorali arastirmacilar, arastirma projeleri yiiriitebilmektedir (Kanit 6).
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/erasmus-bilgilendirme-toplantisi-45351h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-teknofest-bilgilendirme-toplantisi-yapildi-49621h.html
https://ayd.sdu.edu.tr/s/akademisyenler-icin-verilen-destekler
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-sevil-gulcurun-katilimiyla-toplumsal-katki-odul-toreni-ve-konferans-49745h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/kariyer-etkinlikleri-yazar-burcak-gonul-ile-ayagimin-tozuyla-ask-kitabi-uzerine-bir-soylesi-49062h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/ucuncu-uluslararasi-pisidia-sempozyumu-fakultemiz-arkeoloji-bolumu-ve-bilkent-universitesi-arkeoloji-bolumu-is-birliginde-gerceklestiriliyor-49320h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/roma-imparatorluk-ve-gec-roma-imparatorluk-donemlerinde-tarimin-sosyoekonomik-ve-sosyoekolojik-acidan-onemi-pisidia-bolgesi-isparta-burdur-ornegi-45218h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/haber/tarih-soylesileri-ikinci-program-45957h.html
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Sosyal Bilimler Enstitiisii’ne bagli olan ve fakiilte biinyesinde faaliyet gosteren ana bilim
dallarinda lisansiistii programin agilmasi i¢in gereken sartlar tamamlandiginda o program igin lisansiistii

egitimin agilmasi hususunda izleme ve iyilestirme ¢aligmalar1 devam etmektedir (Kamt 7).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

Kamnitlar:

Kamt 1: [TBF Ar&Ge Raporu 2023
ITBF AR&GE Raporu 2024

ITBF Detayli AR&GE Raporu 2024
Kamit 2: ilgili Béliimlerin Web siteleri
I1gili Boliimlerin Web Siteleri

I1gili Boliimlerin Web Siteleri

I1gili Boliimlerin Web Siteleri

I1gili Boliimlerin Web Siteleri

I1gili Boliimlerin Web Siteleri

I1gili Boliimlerin Web Siteleri

I1gili Boliimlerin Web Siteleri

Kamt 3: lgili Enstitiiniin Web Sitesi
Kamit 4: ITBF Ar&Ge Raporu 2024
ITBF Detayli Ar&Ge Raporu 2024
Kamt 5: [lgili Karar

Kamt 6: https://dosap.sdu.edu.tr/
Kamt 7: 12.11.2024 Tarihli Iyilestirme

C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Kurumda 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar
mevcuttur. Kurumun arastirma kadrosunun yetkinligi, boliime alinan ve alinacak 6gretim elemanlarinin
iiniversiteye atama yonetmeligiyle degerlendirilmekte ve Olgiilmektedir (Kamt 1). Bunun yani sira
talepler ve desteklenmesi gereken hususlar dogrultusunda Egiticilerin Egitimi Programiyla fakiilte
bilinyesinde yer alan akademik personelin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesi i¢in iyilestirmeler
yapilmaktadir (Kamt 2).

Fakiilte 6zelinde akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek iizere
egitim, calistay vb. gibi sistematik faaliyetler yliriitilmektedir ve {iniversite catis1 altinda diizenlenen
egitimler ve toplantilar bu ihtiyaci gidermek icin yapilmaktadir (Kamt 3, 4). Ayrica Ogretim
elemanlarimizin bilimsel faaliyet yiiriitmeye ve akademik iiretkenliklerini artirmaya tesvik etmek icin
iiniversite genelinde uygulanan "Siileyman Demirel Universitesi Bilim Insam Yetistirme ve Verimliligi
Artirma Projesi"’nden fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 da faydalanmaktadir (Kamt 5). Bu projeyle

akademik personelin hem verilerinin sisteme girilmesi saglanmakta hem de belirlenen faaliyet
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/itbf-ar-ge-tablosu-2024-08032024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-itbf-ar-ge-raporu-2024-19012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-itbf-ar-ge-detayli-raporu-2024-19012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/arkeoloji/tr/kalite-calismalari/kalite-calismalari-12099s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/ana-sayfa/birim-kalite-calismalari-16714s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/batidilleri/tr/ana-sayfa/birim-kalite-calismalari-16714s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/cografya/tr/bolumumuz/birim-kalite-calismalari-13792s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/cografya/tr/bolumumuz/birim-kalite-calismalari-13792s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/felsefe/tr/kolay-ulasim/kalite-calismalari-13880s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/felsefe/tr/kolay-ulasim/kalite-calismalari-13880s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/sosyoloji/tr/kurumsal/kalite-15920s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/sosyoloji/tr/kurumsal/kalite-15920s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tarihbolumu/tr/lisansustu.html
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https://sosyalbilimler.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/102/files/anabilim-dallari-03122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-itbf-ar-ge-raporu-2024-17012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-itbf-ar-ge-detayli-raporu-2024-17012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/mezun-komisyonu-hakkinda-karar-yazisi-13112024.pdf
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

alanlarinda ¢iktilar1 olan 6gretim elemanlart maddi olarak desteklenmektedir. Ogretim elemanlarimiz
ayrica liniversite arastirma ve yenilikgilik direktorliigiince akademisyenler igin verilen makale destegi,
proje destegi gibi desteklerden de faydalanma imkanina sahiptirler (Kanit 6).

Bireysel performans, Akademik Veri Yonetim Sistemi ve Birim Kalite ve Akreditasyon
Komisyonu araciligiyla izlenebilmekte ve bu yolla kurumsal hedeflere ulasma konusu da takip
edilebilmektedir (Kamt 7, 8).

Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu’nda 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesi siireci kontrol edilmekte ve diizenli araliklarla toplanilarak siirecin izlenmesi neticesindeki
bilgiler paylagilmakta ve gerektigi takdirde iyilestirme tekliflerinde bulunulmaktadir (Kamt 8).

NATO Biinyesinde yiiriitiilen “The Science for Peace and Security Program” projesinde,
NATO iiyesi iilkelerden ¢ok sayida tiniversitede gorev yapan akademisyenler gérev almaktadir. Proje
kapsaminda iiniversitemiz Cografya Boliimii’nden de gorev alan 6gretim liyemiz bulunmaktadir (Kanit
9).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X

Kamitlar:

Kamt 1: SDU Ogretim Uyeligine Basvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri Yonergesi
Kamt 2: 31.10.2024 Tarihli Iyilestirme

Kamt 3: Egiticilerin Egitimi Programi

Kamt 4: TUBITAK Proje Siirec Y énetimi Bilgilendirme Toplantisi

Kamt 5: SDU Bilim Insan1 Yetistirme Ulusal/Uluslararasi Gostergelerde Iyilestirme Projesi
Kamt 6: Akademisyenler I¢in Verilen Destekler

Kamt 7: SDU Akademik Veri Yonetim Sistemi

Kamit 8: [TBF Ar&Ge Raporu 2023

ITBF AR&GE Raporu 2024

ITBF Detayli AR&GE Raporu 2024

Kamt 9: https://natocube.aydin.edu.tr/staff/

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Fakiilte biinyesinde yer alan boliimlerin 6gretim iiyeleri uluslararasi projeler ve uluslararasi
hareketlilik faaliyetleri kapsaminda faaliyet yiiriitebilmektedirler (Kamit 1). Ayrica doktora sonrasi
arastirma programiyla (DOSAP) SDU disindaki arastirmacilarla bilimsel etkilesimin artirilmasi da
tesvik edilmektedir (Kamt 2). Fakiiltemiz, ilgili araglarla gesitli uluslararasi ortak program veya
burslarla ilgili duyurular1 arastirmacilarin bilgisine de sunmaktadir (Kamit 3). Fakiiltemizin
uluslararasilagma politikasi olusturulmustur (Kamt 4) ve bu kapsamda boliimler tesvik edilmektedir.

SDU ile Vilnius Universitesi (Litvanya) Arasmda Erasmus+ KA131 Karma Yogun Program
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https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/suleyman-demirel-kriter-25-01-2021.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://w3.sdu.edu.tr/haber/11035/egiticilerin-egitimi-programi
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https://bap.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/143/files/gudumlu-proje-performans-28022020.pdf
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/sdu-itbf-ar-ge-detayli-raporu-2024-19012025.pdf
https://natocube.aydin.edu.tr/staff/

(BIP: Blended Intensive Program) Anlagmasi imzalanmistir. Yurt disinda asgari 5 giin ve azami 30 giin
gergeklestirilen fiziksel hareketliligin, hareketlilik 6ncesi veya sonrasinda sanal Ogrenmeyle
tamamlandig1, ¢evrimici is birligi dahil yenilik¢i egitim ve dgretim yontemlerinin kullamldigi bir

hareketlilik programidir (Kamt 5).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  Olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

Kamnitlar :

Kamtt 1: ITBF Ar&Ge Tablosu 2023

ITBF Ar&Ge Raporu 2024

ITBF Detayli Ar&Ge Raporu 2024

Kamt 2: SDU BAP DOSAP sayfasi

Kamit 3: ITBF Ar&Ge Tablosu 2023

ITBF AR&GE Raporu 2024

ITBF Detayli AR&GE Raporu 2024

BAPSIS Mevzuat

Kamt 4: SDU ITBF Uluslararasilasma Politikas

Kamt 5: SDU ile Vilnius Universitesi arasinda BIP anlasmast

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansimin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiilte arastirma performansi, Siileyman Demirel Universitesi Arastirma ve Yenilikgilik
Direktorligii ve Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan izlenmektedir (Kamt 1).
Fakiiltenin arastirmaya yonelik stratejik plan hedefleri ve gergeklesen faaliyet sayilar1 yillik olarak,
boliim ve birim bazinda Ar-Ge Raporlar araciligiyla takip edilmektedir (Kamt 1). Fakiilte Ar-Ge
komisyonu, yil icerisinde fakiilte akademik personelinin arastirmaya yonelik yayinlarmin bilgilerinin
YOKSIS ve Fakiiltemizin Birim Kalite Calismalar1 sayfasi iizerinden giincellenmesini talep etmektedir,
ayrica birime 6zgii olarak veri toplamak amaciyla olusturulmus bir AR&GE formu mevcuttur (Kanit
2). Bunun haricinde siirdiiriilen projelerin sayisina yonelik ¢esitli zamanlarda e-posta {izerinden ayrica
bilgi talebinde bulunabilir. Fakiiltemizin Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Ar-Ge raporunda
arastirma gelistirme konusunda fakiilte biinyesinde yer alan boliimlerin ve fakiiltenin gii¢lii yonlerini,
Gelisime agik yonlerini, tehditleri ve firsatlart SWOT analizi yaparak izlemektedir (Kamt 1).

Aragtirma performansinin degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi faaliyetleri kapsaminda Yiiksek
Ogretim Kurulu denetiminde verilen Akademik Tegvik Odenegi kapsaminda fakiiltemiz gatis1 altinda yer
alan boliimlerde Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonlar1 kurulmus, bdylece akademik

personelin aragtirma performanst degerlendirilmistir (Kamit 3). Bunun yanmi sira Akademik Tesvik
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Odenegi kapsaminda fakiilte biinyesinde calisan akademik personelinden performans puanlari en
yiiksek olanlarma 2024-2025 Akademik Kurul Toplantisinda tesekkiir belgesi verilmis, bu sayede
yiikksek performansa sahip akademisyenler onurlandirilmistir ve séz konusu uygulamanin her yil
tekrarlanmasi kararlastirilmistir (Kanit 4).

Universitemizde 6gretim  elemanlarinin  akademik —performanslarini  ddiillendirmelerle
gelistirmeyi amaclayan tanimli siiregler de bulunmaktadir. Bu minvalde Universitemizde Ogretim
iiyelerine “SDU Odiilleri Yonergesi” ile tammmlanan ddiiller verilmektedir. Akademik Performans
Odiilii, En Yiiksek Atf Odiilii, Ozel Odiiller, Ogretim Yéntem ve Teknikleri Odiilii, Akademik
Damsman Odiilii, Toplumsal Katki Odiilii, Kalite Odiilii, Doktora Tez Odiilii, Kadin Arastirmalar
odiilii, Idari Personel Basar1 Odiilii adi altinda on kategoride odiiller verilmektedir. Adaylar sahsen
yaptiklari bagvuru sonucunda belge (berat) ve puan olarak iiniversite rektorliigiince belirlenmis 6diillerle
onurlandirilir (Kamt 5). Dolayisiyla sdz konusu uygulamalardan fakiiltemizde gérev yapan akademik
personel de faydalanabilmektedir.

Fakiiltemiz 2023 yili itibariyle Fen-Edebiyat Fakiiltesi'nden ayrilarak Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi adiyla egitim-6gretim ve arastirma siireglerini gelistirmeye devam etmektedir. Bu
nedenle yeni kurulmus bir birim olarak ge¢cmise yonelik detayli Ar-Ge raporlari giivenilir bir sekilde
(Fen boliimlerinin ayrilmasindan dolay) tespit edilememektedir. 2023 yili itibariyle Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu yillik olarak diizenli ve sistematik bir

sekilde Ar-Ge raporlarini olusturmaya baslamistir (Kamt 1).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevecuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
X

Kamtlar

Kamt 1: ITBF Ar&Ge Raporu 2023

ITBF AR&GE Raporu 2024

ITBF Detayli AR&GE Raporu 2024

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar/kalite-dokumanlari
Kamit 3: Akademik Tesvik Duyurusu

Akademik Tesvik Komisyonu

Akademik Tesvik Komisyonu

Akademik Tesvik Komisyonu

Akademik Tesvik Komisyonu

Akademik Tesvik Komisyonu

Akademik Tesvik Komisyonu

Kanit 4: 2024-2025 Yili Akademik Kurul Toplantisi
Kamt 5: SDU Odiilleri

C.3.2. Ogretim elemam/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Kurumumuzda akademik personelin aragtirma-gelistirme performansini izlemek iizere gegerli
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olan tanimli siirecler bulunmaktadir. Universitemizin kullanmis oldugu Akademik Veri Y®onetim
Sistemi’nde Ogretim elemanlarimizin akademik faaliyetleri bulunmaktadir (Kamt 1). Akademik
faaliyetler ve performans basligi altinda bir boliim seklinde Akademik Veri YoOnetimi Sistemi igerisinde
yer alan ve YOKSIS’le biitiinlesmis bicimde ¢alisan bu sistem, dgretim elemanlarmnin tiim akademik
faaliyetlerinin izlenebilmesini saglamaktadir (Kamt 1). S6z konusu sistem, dgretim iiyeligi kadrolarina
atanma ve yiikseltilmelerde dikkate alinacak puanlama ve degerlendirme sistemindeki 88 kategori ve
Tiirkiye’de tUniversiteleri siralama (ranking) faaliyetini yiiriiten URAP Degerlendirme Sistemi de
dikkate alinarak hazirlanmistir (Kamit 1). Uluslararasi veri tabanlarinda olan, indeksli makale, bildiri,
editore mektup, Ozet, teknik not vb. yayimlar ve bunlarin aldigi atiflar, belli araliklarla 6gretim
elemanlarindan talep edilip sonrasinda her yil sonunda 6gretim elemanlarmin beyanlarina dayali olarak
toplanan verilerle takip edilmektedir (Kamt 2). Elde edilen veriler fakiilte Ar-Ge raporunda yillik olarak

degerlendirilmekte, fakiilte arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in tablolar olusturulmaktadir (Kanit 2).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X

Kamtlar

Kamt 1: SDU Akademik Veri Yonetim Sistemi
Kamt 2: [TBF Ar&Ge Tablosu 2023

ITBF AR&GE Raporu 2024

ITBF Detayli AR&GE Raporu 2024

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Fakiiltemiz misyon ve vizyonuyla uygun bir sekilde yiiriittiiglimiiz kalite ¢alismalarimizin
icerisine dahil ettigimiz toplumsal katki politikamiz, yenilik¢i ve stirekli gelismeye agik bir anlayisla
Ogretim tiyelerimizi toplumsal katki caligmalarmma fiziki ve insan gilicii kaynagi saglayarak ve
Ogrencilerimizin iiniversitemiz topluluklarinda aktif olarak yer almalarim tesvik etmekte ve sosyal
entegrasyona ihtiya¢ duyan O&grencilerimizle goriismeler yaparak onlarin gereksinimleriyle
ilgilenmektedir.

Birimimiz ve béliimlerimiz, toplumsal katkiya yonelik caligmalarmi fakiiltemizin kalite ve
arastirma politikasi ¢ercevesinde ve birimimiz kalite ve akreditasyon birimi ig akigs semamiza uygun

olarak yiirlitmektedir (Kamit 1, 2). Birimimizce iiretilen toplumsal katki ¢aligmalari, ayn1 zamanda
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tiniversitemizin toplumsal katki politikasiyla olduk¢a uyumlu sekilde ilerlemektedir. Birim ve boliim
bazinda 6grencilerimizin ve toplumun gelismesi, duyarliliginin ve farkindaliginin artmasma yonelik
calismalar yapilmaktadir (Kamnit 3).

Birimimiz toplumsal katki isleyisi, tiniversitemiz 2021-2025 Stratejik Planlar1 dogrultusunda da
sekillendirilmektedir. Ornegin birimimiz toplumsal katki faaliyetleri, stratejik planin toplumsal katkiya
yonelik faaliyet alanlar1 da (Saglik Hizmetleri, Ar&Ge Hizmetleri Danigmanliklari, Sosyal Sorumluluk,
Toplumsal Hafiza ve Yayginlastirma Projeleri, Spor, Sanat ve Kiiltiir Alanindaki Hizmetler, Bilirkisi
Hizmetleri ve Idari Hizmetler) gozetilerek belirlenmektedir (Kamit 4).

2024 yilinda, Birimimizde biri Koordinatér, biri yedek olmak iizere ii¢ iiyeden olusan
Toplumsal Katki Komisyonu kurulmustur (Kamt 5, 6). Birimimiz Toplumsal Katki
Koordinatorliigii’niin Politikasin1 merkezine alarak egitim-0gretim ve arastirma-gelistirme faaliyetleri
yiiriiten tiim birimlerde yapilan gesitli toplumsal katki faaliyetlerini gelistirmeyi, siirdiiriilebilir kilmayi,
izlemeyi ve iyilestirmeyi odagina almistir (Kamit 7). Universitemizin Toplumsal Katki Politikalarina
uygun olarak; 2024 wyili igerisinde fakiiltemizin gergeklestirmis oldugu c¢ok sayida faaliyet
bulunmaktadir ve bu faaliyetlerin siiregleri takip edilmektedir. Birim tarafindan gergeklestirilen
faaliyetler asagida listelenmistir:

- Arkeoloji Boliimii dgretim iiyeleri tarafindan diizenlenen "Roma Imparatorluk ve Ge¢ Roma
Imparatorluk Dénemlerinde Tarimin Sosyoekonomik ve Sosyoekolojik A¢idan Onemi: Pisidia Bolgesi
(Isparta-Burdur) Ornegi" konulu ¢alistay, 18.01.2024 Persembe giinii 10:00-16:00 saatleri arasinda
cevrimici olarak gerceklestirilmistir (Kamt 8).

- 27.05.2024 Pazartesi saat 15.00'te Tiirker Tasaltin Konferans Salonu'nda Isparta il Emniyet Narkotik
Sugclar Sube Miidiirliigii'nce Fakiiltemiz 6grencilerine yonelik "madde kullaniminin nedenleri, fiziksel
ve psikolojik zararlari, mevzuat geregi olusabilecek yasal sonucglar1 ve bagimliliktan korunma yollar1"
tizerine egitim verilmistir (Kamt 9).

- 1. smif Ogrencilerimize yonelik 30.09-04.10.2024 tarihleri arasinda Tiirker Tasaltin Konferans
Salonumuzda bolimlerimizi tanitan ve ogrencilerimizde egitim bilincini uyandirmak ve boliimlere
iliskin aciklayici bilgiler vermek tizere seminerler verilmistir (Kamt 10).

- Yesilay Dernegi Isparta subesi "Tiirkiye Bagimliliklarla Miicadele Programi" kapsaminda
bagimliliklar hakkinda bilgi vermek ve farkindalik olusturmak hedefiyle Tiirker Tasaltin Konferans
Salonu'nda fakiiltemiz 6grencilerine yonelik bagimliliklarla miicadele oryantasyon egitimi
gergeklestirmistir (Kamt 11).

- Universitemiz Tip Fakiiltesi Halk Saglig1 Anabilim Dalinin ayni boliimdeki 6gretim {iyesi Prof. Dr.
Ersin Uskun yiritiiciiliginde {niversitemiz biinyesindeki BAP destekli “Siileyman Demirel
Universitesi Kiz Ogrencilerinin Meme Kanseri Bilgi ve Korunma Davranislar1 ve Meme Kanseri ve
Meme Oz Muayenesi Egitimlerinin Etkisi” baslikli ve TSTK-2024-9502 Kodlu Toplumsal Katki Projesi
icin birimimiz, pilot fakiilte olarak secilmis olup 22.10.2024 tarihinde baslamis olan uygulamali seminer

diizenlenmistir (Kamt 12). S6z konusu projenin amaci; Siileyman Demirel Universitesi’nde egitim
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goren kiz 6grencilere verilecek egitimlerle meme kanseri bilgi diizeyinin artirilmasi, kendi kendine
meme muayenesi / meme 6z muayenesi (Breast Self Examining, BSE) bilgi ve becerisi kazandirilmasi
ve saglik inang modeli lizerinden meme kanserinden korunma davramglarmin degerlendirilmesi ve
gelistirilmesidir. Bu baglamda fakiiltemiz kiz dgrencilerimiz, s6z konusu seminerlere katilmis olup
seminerlere iligkin veriler, kanit olarak sunulmustur (Kamt 13).

- Universitemiz Tip Fakiiltesi Halk Saghgi Anabilim Dal, Fakiiltemiz Insan ve Toplum Bilimleri ile
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi idari birim personeli ve dgrencilerinin obezite basta olmak iizere
saglik durumunu tespit etmek ve elde edilen bulgulara gore iyilestirme faaliyeti planlamistir. S6z konusu
saglik uygulamasi, fakiiltemiz idari birim personelleriyle ve dgrencilerimizle 21.10.2024 tarihinde
baslamistir (Kamt 14, 15).

- Fakiiltemiz Arkeoloji Bolimii 02.12.2024 tarihinde "Ulusallasma ve Projeler" baglikli bir toplanti
diizenlemistir. Fakiiltemiz Tiirker Tasaltin Konferans Salonu'nda gerceklestirilen toplantiya 11 Kiiltiir
Turizm Miidir Yrd. Fatih ALTINISIK, Isparta Miize Miidiirii Mustafa AKASLAN, Fakiiltemiz Dekan
ve Dekan Yardimeilariyla Arkeoloji Boliimii Ogretim Uyeleri ve dgrencileri katilmustir (Kamt 16).

- Fakiiltemiz 6grencilerinin Teknofest 2025 faaliyetlerinden haberdar edilmesi, Teknofest yarisma
stiregleri ile ilgili bilgilendirilmesi, farkindaligin arttirilmas: ve ilgilenen 6grencilerin faaliyete dahil
edilmek iizere kayitlarinin alinmasi amaciyla Universitemiz Teknofest Kurumsal Temsilcisi Mert
KARACAN tarafindan 03 Aralik 2024 tarihinde saat 10:30'da Fakiiltemiz Turker Tasaltin Konferans
Salonu’nda bilgilendirme toplantisi yapilmistir (Kanit 17).

- Toplumsal arkeolojiye ve kiiltiirel mirasin korunmasinda yapmis oldugu faaliyetlerden ve Anadolu'da
yiiriittigli ¢alismalarda kadin istihdamina 6nem vererek kadinlarin toplumsal yasamda giiglenmesine
verdigi katkilardan dolay1 istanbul Universitesi Arkeoloji Boliimii emekli dgretim iiyesi Prof. Dr. Sevil
GULCUR'a 12 Aralik 2024 Persembe giinii saat 14.00'te Tiirker Tasaltin Konferans Salonu'nda
toplumsal katk1 6diilii verilmistir. Odiil toreninin ardindan ise Prof. Dr. Sevil GULCUR, "Kalkolitik
Donemde Kentlesme" konulu bir konferans vermistir (Kamt 18).

Fakiiltemiz sosyal entegrasyona ihtiya¢ duyan 6grencilerimizin haklarini gézetmek ve ihtiyaclar
dogrultusunda gerekli iyilestirmeleri yapmak i¢in gerekli caligmalart yliriitmektedir. Fakiiltemizin
fiziksel engelli bireyler i¢cin mekansal olanaklarimin "Turuncu Bayrak" odiiliinii kazanabilecek olgiide
iyilestirilmesi hedefi dogrultusunda birimimizde Turuncu Bayrak Komisyonu kurulmustur (Kamt 19).
YOK araciligryla "Mekanda Erisebilirlik" saglayan iiniversitelere verilen "Turuncu Bayrak Odiilleri"
kapsaminda Fakiiltemiz tarafindan gerekli hazirliklara baglanmig olup sorumlu 6gretim iiyelerinden
olusan bir komisyon kurulmustur (Kamt 20).

"Engelsiz Universite" kapsaminda "Engelsiz Universite Bayraklar" ve "Engelsiz Program
Nisanlar1 " i¢in verilecek egitimler ve yapilacak toplantilara biriminizden Ars. Gor. Dr. Necibe Nur
ALAYDIN ile Murat Aydin EZGINCI gérevlendirilmistir (Kamt 21).

Fiziksel engeli olan Ogrencilerimize elverisli bir egitim ortami saglamak ve gerekli

iyilestirmeleri yapabilmek amaciyla s6z konusu dgrencilere ulagilmistir (Kamt 22). Birimde 2024-2025
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egitim dgretim donemi itibariyle; li¢li Tarih, biri Tiirk Dili ve Edebiyati, biri Cografya ve birisi Sosyoloji
Boliimii’nde olmak iizere bedensel engeli olan alti lisans 6grencisi bulunmaktadir (Kamt 23).
Fakiiltemiz girisinde, bedensel engeli olan bireylerin fakiilteye rahat giris yapmalarini saglayacak rampa
ve trabzanlar bulunmaktadir (Kanit 24). Ayrica fakiilte girisinde gérme engelli yiiriime yolumuz ve giris
kapisindan girisi kolaylagtirmak amaciyla turnikesiz giris kapisi bulunmaktadir (Kamt 25, 26). Gorme
engelli yiirime yolumuz, aym zamanda fakiilte icinde de mevcuttur (Kamit 27). Bunun yani sira
fakiiltemiz bina bilgilendirme panosu, asansorii, bina i¢i merdivenlerinin trabzanlarinin baslangic ve
bitis noktalarinda Braille alfabesi i¢eren yonlendirme uyari ve bilgileri bulunmaktadir (Kamt 28).
Ayrica bazi siniflarimizda engelli bireylere yonelik tasarlanmig masalarimiz mevcuttur (Kamt 29).

Dezavantajli gruplarm ihtiyaglarmin takibi ve durumlarina iliskin gerekli iyilestirmelerin
yapilabilmesi adina Fakiilte Dezavantajli Grup Temsilcisi se¢ilmistir (Kamit 30). Fakiilte Dezavantajli
Grup Temsilcisi, Fakiiltedeki engelli &grencilerimizin  durumlarimi takip etmek amaciyla
Dekanligimizdan engelli 6grenci sayisini talep etmistir (Kamt 31). S6z konusu talep, Dekanligimiz
tarafindan yerine getirilmistir (Kanit 32).

Sosyal entegrasyona ihtiya¢ duyan bedensel engelli 6grencilerimiz, 6zel durumlarini birimimiz
ogrenci islerine bildirmek suretiyle dezavantajli 6grenci grubuna dahil edilmektedir. Tim engelli
ogrencilerimizin fakiilte igerisinde, derslerde ve smnavlarda yardim talepleri dikkate alinarak gerekli
onlemler ve tedbirler alinmaktadir. Ornegin; Dezavantajli Grup Temsilcisi olan Tarih Boliimii son siif
ogrencisi Muhammed Ali Batuhan Demir’le bir goriisme gergeklestirilmistir (Kamt 33). S6z konusu
ogrencinin engellilere yonelik sartlarinin iyilestirilmesi hakkinda goriis ve oOnerileri dinlenmistir.
Muhammed Ali Batuhan Demir, kendilerini daha iyi ifade edebilecekleri ve engelli sorunlarini
aktarabilecekleri bir engelli temsilcisi bulunmasinin gerekliliginden bahsetmistir. Bu talep {izerine
Dezavantajli Grup Ogrenci Temsilcisi olarak Tarih Béliimii dgrencimiz Umut Yildirim segilmistir
(Kamt 34). Dezavantajli 6grencilerin gesitli taleplerine yonelik ¢esitli takip ve iyilestirmeler mevcuttur
(Kamt 35, 36).

Filiz Sentiirk’lin talebi iizerine adi gegen 6grencimizin final ve biitiinleme sinavlarina zemin
katta yer alan bir siifta girmesini saglayacak sekilde bir diizenleme yapilmig (Kamt 37) ve ilgili birime
bildirilmistir (Kamit 38, 39). Sosyoloji Bolimii’niin bir &grencisinden gelen smav kagitlarinin
puntosunun biiyiitiilmesine yonelik talep tizerine (Kanit 40, 41) gerekli iyilestirme yapilmustir. Talebi
yerine getirilen 6grenci, doniis yaparak sorunsuz bir smav dénemi gegirdigini belirtmistir (Kamt 42).

Sosyal Entegrasyona ihtiya¢ duyan bir bagka grup olan yabanci uyruklu 6grencilerle daha
saglikli iletisim kurmak ve Tiirkce engeli olmadan anlagmay1 saglamak adina Bati Dilleri ve Edebiyati

Boliimii’nden bir 6gretim eleman1 Yabanci Uyruklu Ogrenci Danismani olarak atannustir (Kamit 43).
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Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt  Olgiitin | Yapilan Hayata  gegirilen | Sistematik, siirdiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve | uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevecuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X
Kanmtlar:
Kamit 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-kalite-politikasi/misyon-vizyon-ve-kalite-politikasi-11866s.html
Kamt 2: SDU Kalite Giivence Sistemi Karar Agact Modeli
Kamt 3: https://kalite.sdu.edu.tr/tr/mevzuat-ve-politikalar/toplumsal-katki-politikasi-12207s.html
Kamt 4: https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/2021-2025 _sttatejik plani.pdf
Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
Kanit 6: Gorevlendirme Yazisi
Kamt 7: https://toplumsalkatki.sdu.edu.tr/tr/mevzuat/politika-13769s.html
Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/roma-imparatorluk-ve-gec-roma-imparatorluk-donemlerinde-tarimin-sosyoekonomik-ve-
sosyoekolojik-acidan-onemi-pisidia-bolgesi-isparta-burdur-ornegi-45218h.html
Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/sdu-ogrencilerine-bagimlilikla-mucadele-egitimi-verildi-46660h.html
Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/bolum-tanitim-programlari-48098h.html
Kamit 11: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/yesilay-dernegi-fakultemizde-bagimlilikla-mucadele-egitimi-verdi-48598h.html
Kamit 12: https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/suleyman-demirel-universitesi-kiz-ogrencilerinin-meme-kanseri-bilgi-ve-korunma-

davranislari-ve-meme-kanseri-ve-meme-oz-muayenesi-egitimlerinin-etkisi-semineri-48681h.html

Kamt 13:
Kamt 14:

Kanit 15
Kamt 16

Kamt 17:
Kamt 18:
Kamt 19:
Kamt 20:
Kamt 21:
Kamit 22:

Meme Kanseri Projesi Fotograf ve Aciklama Kanitlari

SDU idari Birim Personelinin ve Ogrencilerinin Saglik Durumunun Saptanmasi ve Gelistirilmesi Projesi Yazisi

: SDU idari Birim Personelinin ve Ogrencilerinin Saglik Durumunun Saptanmasi ve Gelistirilmesi Projesi Fotograflari

. https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/292/files/arkeoloji-bolumu-ulusallasma-toplantisi-gerceklestirildi-03122024.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-teknofest-bilgilendirme-toplantisi-yapildi-49621h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-sevil-gulcurun-katilimiyla-toplumsal-katki-odul-toreni-ve-konferans-49745h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-26-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-27-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-28-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/29-11-2024-tarihli-turuncu-bayrak-basvuru-gorevlendirmeleri-

02122024.pdf

Kamt 23

Kamt 24:
Kamt 25:
Kamt 26:
Kamt 27:

Kamt 28

Kamt 29:
Kamt 30:

Kanit 31
Kanit 32

Kamt 33:
Kamt 34:

Kanit 35

Kamt 36:
Kamt 37:
Kamt 38:

Kanit 39
Kanit 40

Kamt 41:
Kamt 42:
Kamt 43:

almakt

: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-29-14012025.fif
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-30-14012025.jped
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-31-14012025.jped
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-32-14012025.jped
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-33-14012025.pdf
. AsansoOrde bulunan Braille alfabeli pano

Merdiven trabzanlarinda bulunan Braille alfabeli bilgilendirme
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-35-14012025.jped
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-37-14012025.fif
: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-38-14012025.fif
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-39-14012025.jfif
Gorevlendirme yazisi

20.12.2024 Tarihli Iyilestirme

: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-41-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-42-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-43-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-44-14012025.pdf
: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-45-14012025.pdf
: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-46-14012025.jpg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-47-14012025.jpg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-48-14012025.jpeq
Yabanci uyruklu 6grencilerden gelen talep

20.12.2024 tarihli iyilestirme

D.1.2. Kaynaklar

Birimimiz, toplumsal katkiya yonelik her tiirlii etkinlikte mali, fiziki ve insan gilicii destegi

adir. Birimimiz, s6z konusu etkinliklerde SDU Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/bolum-tanitim-programlari-48098h.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/haber/yesilay-dernegi-fakultemizde-bagimlilikla-mucadele-egitimi-verdi-48598h.html
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-16-13012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-17-13012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-18-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/292/files/arkeoloji-bolumu-ulusallasma-toplantisi-gerceklestirildi-03122024.pdf
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-27-14012025.pdf
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https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-29-14012025.jfif
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-30-14012025.jpeg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-31-14012025.jpeg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-32-14012025.jpeg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-33-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-34-14012025.jpeg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/trabzan-braille-alfabesi-15012025.jpg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-35-14012025.jpeg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-37-14012025.jfif
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-38-14012025.jfif
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-39-14012025.jfif
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-40-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-41-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-42-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-43-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-44-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-45-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-46-14012025.jpg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-47-14012025.jpg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-48-14012025.jpeg
https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-49-14012025.pdf
https://insantoplum.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16363s.html

mali destek talebinde bulunmaktadir (Kamt 1-3). Fiziksel gilice dayali kaynaklar, birim bazinda etkin
bir sekilde karsilanmaktadir. Ornegin Tiirker Tasaltin Konferans Salonu; oturma kapasitesinin ve teknik
olanaklarmin yeterliligiyle bir¢ok etkinlige ev sahipligi yapmaktadir (Kamt 4, 5). Arkeoloji Boliimii
tarafindan gelen oneri Universite senatosu tarafindan onaylanarak Prof. Dr. Sevil Giilgur’a Tiirker
Tasaltin Konferans Salonu’nda Toplumsal Katki 6diili verilmistir (Kamt 6). S6z konusu ¢aligmalarin
takibi ve iyilestirmesi, Fakiilte Kalite Akreditasyon Komisyonu tarafindan gergeklestirilmektedir (Kanit
7).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata  gegirilen | Sistematik, siirdiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve | uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmigtir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X

Kamit 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-50-14012025.pdf

Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-51-14012025.pdf

Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-52-14012025.pdf

Kamt 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-53-14012025.docx

Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-54-14012025.jpg

Kamt 6: https://w3.sdu.edu.tr/haber/12589/sduden-prof-dr-fatma-sevil-gulcura-toplumsal-katki-odulu

Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/2023-yili-oz-degerlendirme-raporu-20032024.pdf

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansimin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birim ve boliim bazh toplumsal katki faaliyetleri SDU Toplumsal Katki ve Paydaslar
Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan Toplumsal Katki Bilgilendirme brosiiriiniin i¢erigiyle uyumludur
(Kamt 1). Toplumun ve paydaslarimizin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katk1
faaliyetleri gergeklestirilmekte ve izlenmektedir. S6z konusu izleme, Toplumsal Katki ve Paydaslar
Koordinatérliigii’niin 6rnek formlarindan da yararlanarak yapilmaktadir (Kamt 2). Birim Oz
Degerlendirme Raporu yazilmadan 6nce boliimlerden talep edilen toplumsal katki formlari s6z konusu
brosiir ve formlara uygun olarak hazirlanmaktadir (Kamt 3). Bu formlar araciligiyla boliimler tarafindan
yiiriitiilen toplumsal katk: faaliyetleri izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Boliimlerden alinan verilere
gore (Kamit 4) Fakiilte toplumsal katki performansi asagidaki sekildedir:

Arkeoloji Boliimii tarafindan yiiriitiilen kiiltiirel mirasin ortaya ¢ikarilmasina yonelik bes adet
sosyal sorumluluk projesi yiiriitiilmiistir (Kamt 5). Kamu/Ozel Kurum ve Kuruluslarma 15
gorevlendirme yapilmistir (Kamt 6). Kamu kuruluslarinda Bilirkisilik Hizmetleri verilmistir (Kamt 7).
Bat1 Dilleri ve Edebiyatt Bolimiinde kamu kurumlariyla birlikte sosyal sorumluluk projesi olarak
Shakespeare Festivali yapilmistir (Kamt 8). Cografya bdlimii tarafindan yiiriitiilen kiiltiirel mirasin

ortaya c¢ikarilmasina (Kamt 9) ve dogal afetlere yonelik calismalar yiiriitiilmiistir (Kamt 10). Felsefe
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Boliimii tarafindan egitim damsmanliklar: yiiriitilmistiir (Kamt 11). Psikoloji ve Sanat Tarihi 6gretim
tiyelerinin kamu/6zel kurum ve kuruluslarina yapilan gorevlendirmeleri mevcuttur (Kamt 12, 13). Sanat
Tarihi Boliimii’'nde bilirkisilik (Kamt 14) ve toplumsal katkiya yonelik sanatsal faaliyetler mevcuttur
(Kamt 15). Sosyoloji Bolimii’nde 6gretim tyelerinin kamu/dzel kurum ve Kuruluglarina yapilan
gorevlendirmeleri ve (Kamt 16) damismanlik hizmetleri vardir (Kamit 17). Tarih boliimiinde ¢ok sayida
toplumsal katki faaliyetleri yapilmistir (Kamt 18). Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii’nde kiiltiirel mirasin
ortaya cikarilmasina yonelik sosyal sorumluluk projeleri (Kamt 19), toplumsal katki faaliyetleri (Kamt
20) ve Ogretim tyelerinin kamu/6zel kurum ve kuruluslarina yapilan goérevlendirmeleri mevcuttur
(Kamt 21).

Meme Kanseri Farkindalik etkinliginin PUKO dongiisiiniin tamamlanmasi amaciyla
seminerlere katilan 6grencilerle bir anket ¢aligmasi yapilmistir. Uygulanan anket sonuglarina gore
ogrencilerin %78,6’s1, egitim seminerinden ¢ok memnun olduklarini dile getirmistir (Kamit 22).

Toplumsal Katki Faaliyetleri siirekli izlenmekte ve gerekli iyilestirmeler planlanmaktadir (Kamt 23).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt  olgiitiin | Yapilan Hayata  gegirilen | Sistematik, siirdiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve | uygulamalar

planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi

yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum

mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X

Kamnitlar:

Kamt 1: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-55-14012025.pdf
Kamt 2: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-56-14012025.pdf
Kamt 3: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-57-14012025.docx
Kamt 4: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-58-14012025.docx
Kamt 5: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-59-14012025.pdf
Kamt 6: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-60-14012025.pdf
Kamt 7: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-61-14012025.pdf
Kamt 8: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-62-14012025.pdf
Kamt 9: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-63-14012025.pdf
Kamt 10: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-64-14012025.pdf
Kamt 11: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-65-14012025.pdf
Kamt 12: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-66-14012025.pdf
Kamt 13: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-67-14012025.pdf
Kamt 14: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-68-14012025.pdf
Kamt 15: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-69-14012025.pdf
Kamt 16: https://www.instagram.com/p/C60PI37tvhr/?img_index=2

Kamt 17: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-72-14012025.pdf
Kamt 18: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/345/files/hakankaragoztrtrady02024-13112024.pdf
Kamt 19: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-74-14012025.pdf

Kamit 20: Kutadgu Bilig Okumalari
Garip Siiri {izerine
Kamt 21: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-76-14012025.pdf
Kamt 22: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/kanit-77-14012025.pdf
Kamt 23: https://insantoplum.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/84/files/meme-kanseri-anketi-13012025.pdf
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SONUC VE DEGERLENDIRME

- Fakiiltemizde, karar verme mekanizmalarini, katilimeciligr ve seffafligi ilke olarak benimseyen bir
yOnetisim modeli olusturulmus ve bu modelin etkinligini artrmak amaciyla yetki ve gérev tanimlari
belirlenmistir; ayrica kalite giivencesi sisteminin siirdiiriilebilirligi i¢in fakiilte komisyonlariyla is akis
semalar1 olusturulmustur.

- Fakiilte Misyon ve Vizyonu, alinan paydas goriislerine gore revize edilmistir. Birim kalite ve
uluslararasilasma politikalar1 olusturularak kamuoyuna duyurulmustur. Birime 6zgii PUKO déngiisii
takip formu olusturulmustur.

- Fakiilte bazinda kalite siireglerini izlemek ve iyilestirmek adina Anket Komisyonu, Turuncu Bayrak
Komisyonu ve AKTS Ders Bilgi Paketi Komisyonu kurulmustur. Ayrica birime 6zgi, bir 6gretim tiyesi
yabanci uyruklu 6grenci danigmani olarak gorevlendirilmis, bir 6grenci dezavantajli grup temsilcisi
olarak belirlenmistir.

- Fakiiltede 6grencilerin tesvik edilmesi amaciyla birime 6zgii uygulamalar olarak; fakiiltede dereceye
giren dgrencilerin isimlerinin yasatilmasi amaciyla mezun kiitiigii uygulamasi baslatilmistir. Ogretim
iiyelerimize ve idari personelimize, gorev yillari esas alinarak berat verilmesine baslanmistir. Ayrica
akademik tesvik bagvurularindaki puan siralamasina gore en yiiksek puanli 6gretim iiyelerimize berat
belgeleri sunulmustur.

- Birimdeki izleme ve iyilestirmeleri takip edebilmek amaciyla AR&GE, AKTS ve Egitim Programi
Takip, Uluslararasilasma ve Toplumsal Katki formlari olusturulmus ve boliimler tarafindan
doldurularak gerekli verilerin saglanmasi istenmistir.

- Boliimlerin birbirlerini ¢apraz akran degerlendirme yontemiyle raporlamasi uygulamasi, Fakiiltemize
0zgii bir uygulama olarak 2024 yilinda baslatilmistir.

- Fakiiltede Ogrenci, idari ve akademik personel bazinda memnuniyet anketleri uygulanmaya
baslanmustir. Sonuglar dogrultusunda iyilestirmeler yapilmaktadir.

- Fakiiltemizde, stratejik hedeflere ulasmak i¢in birim kalite ve akreditasyon komisyonu tarafindan
diizenli olarak izlenen bir 6z degerlendirme raporu hazirlanmakta, bu sayede mevcut durum analiziyle
gerekli iyilestirme adimlarim atmak amag¢lanmaktadir.

- Fakiiltemizde, kalite siireclerinin izlenmesi ve iyilestirilmesi i¢in olusturulan farkli komisyonlar
sayesinde i¢ kalite glivencesi mekanizmalar1 kurulmus olup diizenli toplantilar yapilmakta, raporlar
hazirlanmakta ve bu siiregler seffaf bir sekilde paylasilmaktadir.

- Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, kamuoyunu dogru ve giincel bilgilerle bilgilendirmeyi ilke
edinmis olup fakiiltenin web sayfasinda ilgili tiim bilgi ve verileri diizenli olarak paylagmakta; bu sayede
hesap verilebilirlik anlayigim giiclendirerek paydaslarinin giivenini kazanmayi hedeflemektedir.

- izleme ve lyilestirme ¢aligmalarmin siirekliliginin saglanmasi, gelistirilebilir yonlerimiz arasindadar.
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