SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI

TOPLANTI TUTANAGI

KARIYER PLANLAMA VE MEZUNLARLA ILETISIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

7. iS DUNYASI DANISMA KURULU TOPLANTISI

Toplant1 Tarihi: 09.03.2026

Toplant1 No: 2026/1

Toplant1 Yeri: SDU Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 — VIP Salon

Katilim Tiirii: Yuz ylize

Katihm: Toplantiya, listede isimleri yer alan Is Diinyas1 Danisma Kurulu Uyeleri, Kurul

Sekreteryas1 katilim saglamistir.

Adi1 Soyadi Gorevi Katihm
Durumu
1 | Mehmet Usur GOKGOZ Isparta Akparti Mv. Katildi
2 Ugur BUYUKCULCU Isparta Belediye Bagkan1 V. Katildi
3 Av. Fatih SEMiZ Baro Bagkani Katildi
4 | Tuggeneral Ahmet ASIK Isp. Egirdir Dag Komando Okul Komutani Katildi
5 Salih AKBULUT Sanayi ve Teknoloji Isparta il Miidiirii Katildt
6 Vural OGUZLAR Kiiltiir ve Turizm Il Miidiirii Katilmadi
7 Bekir CELEN Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi 1 Miidiirii Katildi
8 Recep BATU Gog Idaresi il Miidiirii Katildi
9 Nejdet AYDEMIR Genglik ve Spor il Miidiirii V. Katildi
10 Mustafa HOKE IS-KUR 1 Miidiirii Katildi
11 Yurdun YILDIRIM KOSGEB Il Miidiirii Katilmadi
12 Volkan GULER BAKA Genel Sekteri Katilmadi
13 Nazmi ESEN Isp. Degisim ve Geligim Platformu Dernek Bagkani Katildi
14 Kubilay KAPI Isp. Girisimci Sanayi Is Insanlar1 Dernek Bagkan Katildi
15 Ahmet YARAR Isparta Geng Is Insanlar1 Dernek Baskani Katildi
16 Salim Nuri GUNTAC MUSIAD Isparta il Bagkam Katilmadi
17 Mustafa BAS Gazeteciler Cemiyet Bagkani Katilmadi
18 Erdem DEMIRALAY Insaat Miihendisleri Odas1 Baskam Katilmadi
19 Hiilya OLCER SDU Mezun Damisma Kurulu Baskani Katildi
20 Mehmet CAYLALI Bogazici Koleji Yoneticisi Katildi
21 Hiiseyin Avni SATAF TED Koleji Yoneticisi Katildi




1. Acilis ve Giindem

Toplanti, Siileyman Demirel Universitesi Kariyer Planlama ve Mezunlarla Iletisim Uygulama
ve Arastirma Merkezi koordinasyonunda, tiniversitemizin dis paydaglari ile gerceklestirilen
iftar programi kapsaminda diizenlenmistir. Programa Universitemiz Rektérii Prof. Dr. Mehmet
SALTAN ve is diinyas1 temsilcileri katilim saglamistir.

Program kapsaminda yapilan degerlendirmelerde iiniversite—sanayi is birliginin siirdiiriilebilir
ve karsilikli faydaya dayali bir yapida gelistirilmesinin 6nemi vurgulanmistir.

Iftar programinin ardindan Kariyer Planlama ve Mezunlarla iletisim Merkezi Miidiirii Dr. Ogr.
Uyesi Ertan BECEREN tarafindan bir énceki Is Diinyas1 Danisma Kurulu toplantisindan bu
yana gerceklestirilen faaliyetler ve planlanan ¢aligmalar hakkinda kurul iiyeleri ve paydaglara
bilgilendirme sunumu yapilmaistir.

2. Toplantinin Amaci
Toplantida;

e Bir 6nceki Is Diinyas1 Danigsma Kurulu’nda sunulan 6nerilerin ne dlgiide hayata
gecirildigi,

e Universite-sanayi is birligi siirecinde elde edilen kazamimlar,

e Yeni donemde yapilmasi planlanan ortak ¢aligmalar,

o Sektorel ihtiyaclara yonelik ¢6ziim ve proje Onerileri ele alinmustir.

Ayrica Kariyer Planlama ve Mezunlarla Iletisim Merkezi tarafindan “Is Diinyas1 Danisma
Kurulu Onerileri izleme ve Degerlendirme Raporu” sunulmustur.

3. Goriisiilen Bashca Konular (Ozet)
Toplantida 6ne ¢ikan bazi bagliklar su sekilde ifade edilmistir:

«  Kariyer Planlama ve Mezunlarla {letisim Merkezi tarafindan hazirlanan Is Diinyas
Damisma Kurulu Onerileri Izleme ve Degerlendirme Raporu kurul iiyeleri ile
paylasilmis ve bir 6nceki toplantida alinan 6nerilerin uygulanma durumuna iligkin
degerlendirmelerde bulunulmustur.

«  Universite-sanayi is birligi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler hakkinda paydas
temsilcileri ile goriis aligverisinde bulunulmus ve mevcut is birligi
mekanizmalarinin gelistirilmesine yonelik degerlendirmeler yapilmustir.

» Sektor temsilcileri tarafindan teknik ara eleman ihtiyacinin 6nemini korudugu
vurgulanmig; mesleki egitim, uygulamali egitim modelleri ve sektor ihtiyaglarina
yonelik egitim faaliyetlerinin artirilmasinin faydali olacagi ifade edilmistir.

« Ogrencilerin yalnizca kendi alanlarinda degil, farkli disiplinlerle etkilesim
kurabilecek sekilde yetistirilmesinin 6nemine deginilmis; disiplinler arasi egitim



yaklasimlarinin o6grencilerin kariyer esnekligini ve is giicii piyasasina
uyumunu artirabilecegi degerlendirilmistir.

» Isparta Ticaret ve Sanayi Odasi ile karsilikli olarak kurulan is diinyasi ofislerine
iliskin degerlendirmelerde bulunulmus; s6z konusu ofislerin {liniversite—is diinyasi
etkilesimini artiracak sekilde daha etkin kullanilmasinin 6nemine deginilmis ve
sektor temsilcilerinin bu mekanizmaya daha aktif sekilde dahil olmalarina yonelik
cagrida bulunulmustur.

+  Universitenin akademik takviminin is diinyas: temsilcileri ile paylasilmasinin,
ortak faaliyetlerin daha planli ve verimli ytiriitiilmesine katki saglayacag: ifade
edilmis; bu dogrultuda is birligi taleplerinin akademik takvim dikkate alinarak
iletilmesinin dnemine deginilmistir.

Is Diinyas1 Damisma Kurulu Onerilerinin Uygulama Durumu

No | Oneri Bashg1 Durum Aciklama

1 Stirekli  Egitim  Merkezi tarafindan | Deyvam Isparta Ticaret ve Sanayi Odas1 ile
diizenlenen egitimlerin goriiniirliigiiniin ediyor koordinasyon  saglanmistir.  Yapilan
artirtlmasi amactyla; egitim goriismeler sonucunda SEM tarafindan
programlarinin Valilik biinyesindeki ilgili diizenlenen egitim programlariin ITSO
birimlere, kamu kurumlarina, sivil toplum araciligiyla sektor temsilcilerine
kuruluslarina ve sektorel paydaslara resmi duyurulmasit  konusunda mutabakata
yazilar ve dijital platformlar araciligiyla vartlmistir. Ayrica Nisan ay1 itibartyla
duyurulmasi Onerilmistir. Boylece egitim programlarinin Valilik
egitimlere katilimin artirilmast ve daha blinyesindeki ilgili  birimler, kamu
genis  kitlelerin  haberdar  edilmesi kurumlari, sivil toplum kuruluslart ve
hedeflenmektedir. sektorel paydaslara resmi yazi yoluyla

duyurulmasina yonelik stire¢
baslatilmigtir.

2 | Universite-Sanayi Is Birliginin | Devam Universite-sanayi is birliginin
Artirilmast ~ ve  Sektorel ~ Analizlerin ediyor artirilmasma  ve  sektorel  analiz
Yapilmast ~ Universite  ile  sanayi calismalarinin yapilmasina yonelik 6neri
kuruluslar1  arasindaki is  birliginin kapsaminda ilgili paydaslarla
gliclendirilmesi amaciyla sektorel analiz koordinasyon ve planlama c¢alismalari
¢aligmalar1 yapilmalidir. Bu kapsamda; devam etmektedir. Sektor ihtiyaglarinin

belirlenmesine ve bu dogrultuda ortak
* Sanayi kuruluslarina teknik geziler proje gelistirme stireglerinin
diizenlenerek sektdriin ihtiyaglart yerinde olusturulmasina yonelik degerlendirmeler
gozlemlenmeli, stirdiiriilmektedir.
* Universitelerde sanayiyle ilgili proje
gelistirme potansiyeli bulunan akademik
birimler ve d6gretim iiyeleri
bilgilendirilmeli,
* Elde edilen veriler dogrultusunda ortak
projeler gelistirilerek 6grencilerin,
akademisyenlerin ve sanayi
temsil¢ilerinin katilimiyla is birligi
modelleri olusturulmalidir.
Bu faaliyetlerle birlikte hem sektdriin
ihtiyaglarina uygun projeler tiretilebilecek
hem de iiniversite-sanayi is birligi daha
siirdiiriilebilir hale gelecektir.

3 Universitenin kamu kurumlar1 ve mesleki | Devam Universitenin kamu kurumlar1 ve mesleki
kuruluslarla (oda, birlik vb.) is birligini ediyor kuruluglarla is birliginin geli$tirilmesine
gelistirmek amaciyla; yonelik 6neri kapsaminda, ISKUR, ticaret




* Bu kurumlara yerinde ziyaretler
yapilmasi,
* fhtiyaglarmn tespit edilip ortak projeler
planlanmasi,
*  Sektoriin talep ettigi teknik ara
elemanlarin  yetigtirilmesine ~ yonelik

egitimlerin diizenlenmesi onerilmektedir.

ve sanayi odalart ile sektdr temsilcileriyle
ortak caligma toplantilarinin yapilmasina
yonelik degerlendirmeler
strdiiriilmektedir. Bu dogrultuda
sektoriin ihtiyag duydugu teknik ara
eleman profillerinin belirlenmesi ve

iiniversite bilinyesinde sertifika
programlar1 ile uygulamali egitim
modellerinin  gelistirilmesine  yonelik

planlama ¢alismalar1 devam etmektedir.

YETEM’in sanayi firmalar1 tarafindan | Tamamland: | YETEM’in sanayiye tanitilmasi ve
daha iyi taninmasi ve merkezde sunulan merkezde sunulan imkanlarin ig diinyasi
imkanlardan haberdar olunmasi amaciyla; ile  paylasilmasmna  yonelik  &neri
* YETEM igin kurumsal bir tanitim kapsaminda, Isparta Ticaret ve Sanayi
konsepti olusturulmas, Odasi is birligiyle sanayi temsilcilerinin
* Sanayi firmalarmin belirli periyotlarda katilim  sagladigi  bir  bilgilendirme
(6rnegin aylik) YETEM’e davet edilerek programi gergeklestirilmistir. Programda
merkez olanaklari, altyapisi ve is birligi YETEM’in iretim kabiliyeti, sanayiye
firsatlar1 hakkinda bilgilendirilmesi, yonelik ¢oziim kapasitesi ve merkezde
* Bu tanitim ve is birligi siireglerinin sunulan teknik imkanlara iliskin kapsamli
planli, sistematik ve siirdiiriilebilir bir sunumlar yapilmis ve merkez ile sanayi
yapiya kavusturulmasi 6nerilmektedir. kuruluglar1 arasinda is birligi firsatlari
degerlendirilmistir.
(Link)
Tip Fakiiltesi tarafindan, toplum saghigina | Tamamlandi | Toplum sagligina yonelik bilgilendirme
dikkat ¢ekmek amaciyla halkla diizenli faaliyetlerinin artirilmasina iligkin Oneri
bilgilendirme  toplantilar1  yapilmasi kapsaminda Siileyman Demirel
onerildi. Daha oOnce prostat, meme Universitesi Arastirma ve Uygulama
kanseri, KOAH gibi konularda yapilan Hastanesi tarafindan g¢esitli farkindalik ve
farkindalik etkinliklerinin benzeri sekilde egitim etkinlikleri gergeklestirilmektedir.
devam etmesi ve bunun belirli araliklarla Bu kapsamda “Halk Giinleri” programi
planli hale getirilmesi istendi. cergevesinde Kronik Obstriiktif Akciger
Hastaligi (KOAH) konulu bilgilendirme
etkinligi diizenlenmis, ayrica 9 Subat
Diinya  Sigarayr  Birakma  Giinii
kapsaminda hastane biinyesinde
farkindalik  standi  agilarak  toplum
sagligina yonelik bilgilendirme
calismalar1 yapilmistir. Saglik alanindaki
egitim ve farkindalik faaliyetlerinin
belirli araliklarla stirdiiriilmesi
planlanmaktadir.
(Link)
(Link)
Is Diinyas1 Danisma Kurulu | Tamamland | Is Diinyas1 Danisma Kurulu
toplantilarinin siirdiirtilebilirligi artirmak toplantilarinin  daha sik  yapilmasina
ve i birligini daha canli tutmak amaciyla, yonelik 6neri dogrultusunda, {iniversite
toplantilarin yilda bir kez yerine en az iig ile i diinyas1 temsilcilerinin bir araya
kez yapilmasi onerildi. geldigi paydas bulusmalari
diizenlenmeye baglanmstir. Bu
kapsamda damigma kurulu {yeleri ve
sektor temsilcilerinin katilimryla
gergeklestirilen bulugmalarla birlikte is
birligi stireclerinin daha aktif sekilde
stirdiiriilmesi saglanmistir.
Sanayi ve Ithalatg1 Firmalara Yénelik | Devam Sanayi ve ithalatgl firmalara yonelik
Sektorel Toplantilar Diizenlenmesi Sanayi ediyor sektorel toplantilar dizenlenmesine
ve lthf‘ﬂatql firmalarla Iy b“.hglF“ iliskin oneri kapsaminda, lniversite
gliclendirmek amaciyla, iiniversitenin

ile sektor temsilcilerini bir araya



https://kariyer.sdu.edu.tr/tr/haber/yetem-is-dunyasi-bulusmasina-iskur-genclik-programindaki-ogrencilerimiz-ile-uluslararasi-ticaret-ve-lojistik-bolumu-ogrencilerimizin-katilimini-sagladik-56124h.html
https://w3.sdu.edu.tr/haber/8884/prof-dr-akkaya-koahta-en-buyuk-suclu-sigaradir
https://hastane.sdu.edu.tr/haber/6743/sigarayi-birakma-gununde-farkindalik-standi-acildi

onciiliigiinde sektorel toplantilar
diizenlenmesi 6nerildi. Bu kapsamda;

* Ozellikle makine gibi belirli sanayi
alanlarinda faaliyet gosteren firmalarin
davet edilmesi,

* [lgili fakiiltelerden akademisyenlerin
katilimryla piyasa analizlerinin
paylasilmasi,

* Universite-sanayi is birligine yonelik
ortak fikir ve proje gelistirme ortami
olusturulmasi planlanmaktadir.

getirecek toplantilarin planlanmasina
yonelik calismalar baslatiimistir. Bu
dogrultuda ilgili fakilteler ve sektor

paydaslarinin katilimiyla
gerceklestirilecek sektorel
bulusmalarin 2026 yili igerisinde

hayata gecirilmesi planlanmaktadir.

Tip Fakiiltesi’nde hasta takip siireclerinin | Tamamland1 | Tip Fakultesinde hasta takip
h¥’z.land1r1’lr.na51 a‘ma(.:'lyla' dqsya s"ist'emin.in streclerinin dijital ortama
le 1ta1.les.t1r11mes1 onerildi. UIllVCI.‘S.lte aktariimasina yonelik éneri
yonetimi, bu uygulamanin bazi anabilim . .
dallarinda pilot olarak baslatildigint ve kapsaminda, - dijital dosya sistemi
sire¢ tamamlandiginda tiim birimlere HBYS Gzerinden tim polikliniklere
yayilacagini belirtti. Bu dogrultuda, dijital tanimlanmis  ve  aktif  olarak
sistemin  yayginlagtirilmast  siirecinin kullanilmaya baslanmistir. Sistemin
planli  sekilde t.akip e.dilmesi ve yatan hasta hizmetlerine
hizlandirilmasi 6nerilmektedir. entegrasyonuna yonelik calismalar
ise ilgili birimler  tarafindan
strdirilmektedir.
Toplantida, ISKUR Genglik Programi | Tamamlandi | ISKUR Genglik Programi kapsaminda

kapsaminda {iniversiteye tahsis edilen
kontenjanlarin tamaminm kullanilmast
gerektigi vurgulandi. Ayrica, sadece
iiniversite biinyesinde degil, diger kamu
kurumlarinda da genglere istihdam
olanag1 saglanabilmesi i¢in ISKUR ile
yeni bir protokol yapilabilecegi ifade
edildi.

iiniversiteye tahsis edilen kontenjanlarin
etkin gekilde kullanilmasi ve is birliginin
gelistirilmesine yonelik oneri
dogrultusunda, ISKUR 11 Miidiirliigii,
SDU Kariyer Merkezi ve Isparta Ticaret
ve Sanayi Odasi temsilcileri bir araya
gelmistir. Yapilan goriismelerde genglere
yonelik istihdam olanaklarinin artirilmasi
ve programin daha genis bir alana
yayginlastirilmasina yonelik
degerlendirmeler  yapilmis, ilerleyen
siirecte ortak egitim programlarinin
planlanmasina iligkin mutabakata
varilmgtir.

(Link)



https://kariyer.sdu.edu.tr/tr/haber/cumhurbaskanligi-ulusal-staj-programi-kapsamindaki-calismalar-57653h.html







