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OZET

Sajl ek Bilimleri Fake¢ltesi kurul masé; Mi Il EJit
iSzZerine, 28.03.1983 tarihli ve 3809 sayélée kanu|
16. 02.2009 tarihinde karnmarKuarkutléu éA kmeedka nrirk Tre kksiell
il gili maddel er i uyarénca Fakg¢lte organl aréndan
Bl ¢m Kurullaré olukturul muktur.

S¢leyman Demir el l'niversitesi Sajleéek Bilimleri F
ejitim programlaré, géencel teknol oji k donaneéemeé,
birl ikl eri ve itibarémil arsaif Eékkmabivkei miemethkeana
Bilimlerdi Fak¢gltesi dnin misyonu birey, aile ve t
dejerlere bajl é, el exktirel d¢e¢kegnebilenajleéeki ve
yenil i k- yakl akémlarl a donateéel mék, l'iderl ik ve
yeti ktirmektisraj | ¥k z ybonl uinmuze,r i al anénda bil gi e
uygul amaya d°n¢ktgren, -ajéen gerekliliklerine wu
yetiktiren, ul usal ve ulusl ararasé dgypmeegdée t aneé
danékél an, s¢rder el ebilir kalkénma hedefl erine Kk
Fake¢gl t emi oz, dijer fake¢gl tel erden farkl e ol ar ak
mensupl aréné yetiktirmektedir. Fak¢ltemiz -atéseé

veren bek b°l ¢m¢gm¢gz mev c Uik, Fiayaterapi Be°Rehabilitag/onj Belikc d e n

ve Beslenme ve Diyetetik B°l ¢imlerinin aktif °Jr

hen¢gz ©°Jrenci kabul ¢ne bakl anmaméxkteéer .

Hemkirelik B°l ¢m¢gnégn amacé, nitel i kIl |l i sans ve
gereksinimlerini -ajdak yaklakeéeml ar dojrul tusun
geliktirici, koruyucu, itetdakki bakéeméehabnbhbt ere,d
uygul ayecé, y°netici ve |lider hemkireler yetickti
yakl akém ve y°ntemlerle ejitilmick; birey, aile v
balké m, ejitim, arakteéer ma, y°neti m, danékmanl ek ve

dayal é& uygulama becerisine sahip hemkirelerin y:i

ve hizmetlerinin gelikmesine katkéda bul unmaktad
Fizyoterapi vV e Rehabilitasyon Bl ¢ém¢égneéegn amacé,
°nl emek, tedavi et mek vV e sajl ekl a il gili yakat
rehabilitasyon bilgi, becmryawvaer §meé egdiedti«kn,eradar a

yakam boyu °jrenme ve kanéta dayalé uygul ama bec

Ebeli k B°l ¢m¢gnégn amacé, gebelikte, dojum anénda

izl eni mi yapabil en, nor mal den sapmal aré belirle



yaptérabil en, ayréeca normalden sapma duruml ar én
e

ebel rryetiktirmektir.

Besl enme ve Diyetetik B°l ¢mgnégn amacé, toplumu o
sajl ayar ak mul tidisipliner bir yakl akem il e y a
iyilexktiril mesi ve g¢el iandaitlar gcercaveside belinemen aitgliklere ul u
uygun, evrensel d¢kegnce ve dejerlere sahip nit
bilgilerini saha deneyi mleri il e pekiktirmel eri
etmek, bi i md e ki son gelikmel eri takip eden ve yenild@
eji¥imetim, araktérma ve danékmanl ék hizmetl eri

Fake¢l t emi z b¢nyesinde olukturulan koordinat®©r| ¢

ulusl arar asé d¢zeyde il etikimlerd.i dest ekl enmek
ol ukturul an °jJrenci temsi | aillei Jiil euy gku Ilma mraemépzr osbd y
d¢zenl emel er daha héezl é bir kKekilde ger-ekl ekmek

BKRKM HAKKI NDA BKLGKLER

1. Kl etikim Bilgiler:i

Birim y°neticisi ve y°netici yardémcéséna il i kki
géevence siostemi kapsaménda y¢re¢etelen faaliyetl e
s¢é¢re-lerinde i - ve idreks pjalyadramd 2 | amad &y lna i K weltli &n
Birim Y°neticisi: Birim y°neticisi Prof . Dr . Fer
Kur ums al Adr es: S¢l eyman Demirel iniversitesi, R
ISPARTA

Telefon: 246 211 32 48

E-postaferdibaskurt@sdu.edu.tr

Birim Y°netici Yardémceéesé: Birim y°netici yardeén
Kur ums al Adr es: S¢l eyman Demirel iniversitesi, R
ISPARTA

Telefon: 246 211 33 81

E-posta: tubaparpucu@sdu.edu.tr

Birim Y°netici Yardémceéesé: Birim y°netici yardén
Kurumsal Adres: S¢l eyman Demir el i niversitesi, S

ISPARTA

Telefon: 246 211 33 19



E-posta: serifeguven@sdu.edu.tr

Belirtilen y°netijaieltéam,-g &lrraikthiecmmeaj vei kal ite g¢v
pl anl anmasé, yeéer et el mesi ve s¢reklii iyilexktiril

tutul makta ve kurumsalklwaerme s agifiarciemiamea ca&-l @K égll ar

2 . Tari hsel Gel i Ki mi

2006 yeléenda I sparta Sajleéek Y¢gksekokul unun, Sa
-al ékmal ar bakl at &l mé«k ; 14 Mart 2009 Tarih ve 2
Kar ar e il e; S¢l eyman Demirel bhumansiltsepdrt Rek
Yéksekokul unun kapatél ar ak, adeée ge-en rektorl ¢7f ¢
Mi |1 Efjitim Bakanléjénén 02.02.2009 tarihli vV e
sayel e kanunun eski n80 gume ,u Braldarel ar Kurulubdnec

kararl|l aktér él mékt éer .

Bi ri mde hHGImkhiarzed ri dka, Fizyoterapi ve Rehabilitas)
Bolimleriy ¢r ¢t ¢ 1 mekte ol up, topl am]jTjet émcif andygeé | &
uzman 57 akademi k personel (profesc°r, do-ent , d
gerevl i si ve hemkire) taraférnkdmemy er it dlsme kit7e diic

taraféndan desteklenmektedir.

Birim alt yfajpréestei;m ejaetumgul ama faaliyetlerini d
derslikler, ofis alanlar e, uygul ama/l aboratuvar
Fizi ki ve teknolojik alatsygapwve %jjriganme k-ad Ktté&lsa mé
amaceéeyla d¢gzenli olarak g°zden ge-irilmekte ve i
Birim, mevcut i nsan kaynaf gr etei ml ft yalpiey eotl laenraikn ia
s¢rdegr mekt e kalite g¢vence sistemi kapsaménda
izl eyerek s¢rekli iyilektirme yakl akéméné beni ms
3. Mi syonu, Vizyonu, Dejerl eri ve Hedefl eri

Misyon

tajdak ve bilimsel gel i kmel ere dayal é ol arak bi
ver ecek, eti k dejerlere, et kil i il eti ki m, probl e
saygeéel &, otonomi sahjilbék priofeas woanseelfll earrié nyae tsiakhtiip
Vizyon

Elinde bulundurduju kaynaklaré ve imk©Onlaré en ¢
icreten, yayan, uygul ayan, yetiktirdifi csteéen ni

ulusl araraseé d¢zeydei ltg@inléinaml,an owed umo Isiatf il legleari |



°rnek bir ejitim kurumu ol makteéer.

Dejerl er

A Evrensel d¢ke¢nce ve dejerlere sahip ol mak

A EfJitim ve °Jretim programlaréné hem nitelik h
hedefl ere, stratejilere ve eylem planlaréna a- €k
A Bilimsel -alékmalaré daha ileriye takeémak

A Evrensel bil giyi cretmeyi ve paylakmayeé sg¢grder
A Temel bilimler, klinik bilimler, mes| eki der s |
kapsayan ejitim programlaré ile |isans ve |isans
A Sajl ek ekibinin etkin ve etkili bir ¢yesi ol ar
A 'l ke yararéna sajl ék politikalaréna katkeda bu
Hedefler

A Ejitim ve ©°jJretim kalitesini artéer mak

A Fiziksel kokullaré iyilektirmek

A B°l ¢;mlere yeni aleénacak °jJrenci sayéséné azal:t
A Klinik/ Saha Uygul amasé ve Staj kokullaréne iyi
A Fak¢lte bol ¢gmleri arasénda multidisipliner bak
A sajléek Bilimleri Fak¢ltelerinin yapélandér masé
A Bilimsel araktérmalarén nitelik ve nicelifjini
A Akademi k -aléekmalaré destekleyici ekipmanl ar é
A Bilimsel araktérmalarén sonu-laréné yayma d°ng¢g
A Akademi k yazéemé kolaylaktéracak ejitimler:i art
A Ortak bilimsel araktérma projesi/yayém ¢retilm
sajl amak

A Fake¢lte bol ¢mlerinin dijer b°l¢m veya ¢niver si
A Kamu kurum, kuruluk ve sivil toplum °rge¢tleriy
sayeséné artter mak

A Kdari personel in niteliksel ve niceliksel y°

devaml él ] éné sajl amak



A LKDERLKK, Y¥NETKKKM VE KALKTE

A.1l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Y°netikim modeli ve idari yapeée
Fak¢l temizde dekanl &k, bel ¢m bakkanl ékl ar &, i da
model i ve idar.i yapél anmaya fakg¢gltemiz internet
organi zasyon Kemaséndaki gifim-%jvrl etnidm,r-gnelr i@k tt i &rramess,
topl umsal katké ve y°netim sistemine ilikkin s¢g
gruplaré g°rev tanéemlareé -er-evesinde y¢reteol mek

Birimi mi zde kararl ar fake¢l te bazéenda fak¢glte y°¢
al eénmaktadeér (Kanét 3) . Ayréca kalite g¢vence Kk
kararl arén kontrol ¢nde et kirnl arrdlae idaghilgt ipray(dkan
yapél makta ve paydak g°r¢k¢ aléenmakta olup, topl

hedefl enmektedir (Kanét 5).

Fak¢l temizde organizasyon kKemasé tanémlanmék ol t

girilince alt Dbirimlere ulakélabil mektedir (Kand:¢é
vermekl e m¢gkell eftir. KkbanaRKakiltetKarulu va Fakliteny®netimsKaryld a mé z ¢

g°rev tanémé ve ikleyi«kler.i yer al maktadeéer ( Kan

internet sayfasénda yer bul maktadéer (Kanét 6).

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Sistematik,
surdurulebilir
ve ornek
o Yapel . gosterilebilir
Alt dlchtin Hayata gecirilen
pl anl a uygulamalar
Planlama uygul a uygulamalar
_ _ n hayata . bul unm
bul unman a il _ izlenmekte ve _
ge-ir | _ | r. (herhangi
r. planlamalar iyilexktil
} uygulamalar bir birim veya
yapeéel n r.
mevecuttur. kurum
taraf €
°rnek
olmak)




(X) ile

i Karet X

Kaneétl ar
T Kanét 1: SBF_Organizasyon_kemaseé

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/akadesgkikatsemasi2025
31072025.pdf

T Kanét 2: SBF_G°rev_Yetki _ve_Sorumlulukl ar

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/gorspetki-ve-sorumluluklarimiz/gorewetki-ve-sorumluluklarimiz
15241s.html

T Kanét 3: SBF_Y°netim_Kurulu_Kararlar e

https://mys.sdu.edu.tr/Search

T Kanét 4: SBF_Kalite_G¢gvence_Sistemi

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/biritkalite-calismalari/birimkalite-calismalaril6724s.html

T Kanét 5: SBF_Danékma_Kurulu_ Toplanté_ Tutanafj e

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/filmsilbdanismakurulu-karari13112025.pdf

T Kanét 6: Kk Akéek_kemaseé

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/arsiv

A.1.2. Liderlik
Yéeksek®jretim ekosi st emi Fak¢lte Kalite ve Gg¢gver
ol up, kurul duju g¢nden i tibaren dé¢gzenli ol ar ak
ge-irilemeyenlerle il gili Bl pitasm| aué anakrege i §
fake¢l temiz internet sayfasé ¢zerinden ul akeéel abi
s¢recin daha hézl é ikletilebil mesi i -in Fakg¢l te
duyurul ar tyamp éy ana&lt ar, EBYS ¢zerinden Dekan, Fa
taraféndan °Jretim el emanl ar éna il etil mekt e, t ¢

edilerek interdisipliner ve ekip ruhwgdianerar @&k
paydakl ardan stratejik ortaklara kadar t¢m i Kbir

il gili reaksiyon al maktadeérl ar (Kanét 2).


https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/akademik-teskilat-semasi-2025-31072025.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/akademik-teskilat-semasi-2025-31072025.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/gorev-yetki-ve-sorumluluklarimiz/gorev-yetki-ve-sorumluluklarimiz-15241s.html
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/gorev-yetki-ve-sorumluluklarimiz/gorev-yetki-ve-sorumluluklarimiz-15241s.html
https://mys.sdu.edu.tr/Search
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16724s.html
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/5-nolu-danisma-kurulu-karari-13112025.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/arsiv

Fak¢lte begnyesi ve birim i-inde her bir faaliyet

kucuk gruplar halinde daha organize hareket edilebilmektedir. Kalite Glvence Birimi komisyon

raporlarée incelendijindeehilr bBtkiAlrkii mamayesem
°nderlijinde toplanan Kalite G¢gvence Biri mi tar
faaliyet i -in t¢gm bl ¢mlerle iletikime ge-ip, bP°
somcu bir sonraki kalite toplantéesénda dijer eki
toplanté raporlaré fak¢gltemiz kalite internet sa
Téem ¢st ve alt biriml erde |iderler g°rev i-in h;
yapméxkl arder . Ayr éca birimde Kkurul an kur ul vV e
kuvvetlendiriimesinin, zamansal koordinasyonun en o6nemli gOs$tezge i di r . Topl ant él
kararl aréen ikaret ettii]i czere bir etkinlik vey
birlikte, bir kikiye binen ik y¢ke¢ azalteéel makt a

getirmektedir. B nun yané séra dekanl ék taraféendan dg¢zen

Kalite ve G¢vence Biriminden talep edilen semine
Zeka Destekli Veri Anali zi Ej denmit agielpi edni ear 1
géencel yakl akéemlarée takip etmeyi, hem de profe
ama-| amaktadér (Kanét 4).

Akademi k yel a-éelexké, akademi k kurul gibi resmi
aral ekl arl a akademi syen ve idar.i personell e pla

kuvvetlendirmektedir r( Kamreéeutl d5a) .a rBaukntuénrlmaa bgi°rrleivkl ti es
Temsilcileri gibi akademi k personel ve idari per

taleplerin dile gpetisohdijide]jshdayaéey2amentha pe

sajlandéjeée ortamlar olukturmaktadeéer (Kanét 6). [
memnuni yet anketl eri de y°netimin talep, i stek,
reaksiyon sergilemesine olanak sajlamaktadeéer ( Ka
Her kalite G¢gvence Biri mi toplantésénda gerekl:
kel téegréenegn i -sellexktiril mesi ve yaygénl akt éer él me
etkinlikler, EBYSO6den etke b Irimje eedi lieni | leat amrimar si

s¢rdegreglebilir ol dujuna dair kanétl arder (Kaneéet



Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5
Sistematik,
surdurulebilir
ve ornek
o Yapel . gosterilebilir
Alt 6lcitin Hayata gecirilen
pl anl & uygulamalar
Planlama uygul a uygulamalar
_ _ n hayata ) bul unm
bul unman a il _ izlenmekte ve _
ge-ir | _ | r. (herhangi
r. planlamalar iyilexkti
_ uygulamalar bir birim veya
yapeéel n r.
mevcuttur. kurum
taraf €
°rnek
olmak)
(X) ile
i Kar et X
z.

Kaneétl ar
T Kanét 1: SBF_Kyilexkxtirme_Faaliyetleri

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/biriskalite-calismalari/birimkalite-calismalar16724s.html

1T Kanét 2: SBF_Kletikim

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/iletisim

T Kanét 3: Birim_Kalite Komison_Topl ant éseé

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/filasdliFkalite-guvenceve-akreditasyorkarark

11042025.pdf

T Kanét 4: Veri _Analizi _Ejiti mi

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/haber/praleneyimpaylasimitoplantilariseristiv-yapayzekdestekli

veri-analizidatabeedle-veri-cozumlemeeqitimi-duzenlendi52545h.html

T Kanét ©5: SBF_Etkinlik_ _¥rnekl eri
1T Kaneét 6 : Temsilciler _ _¥rneji

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/biriskalite-calismalari/arastirmaorevlilerrkonseyuyeleri16887s.html



https://saglik.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16724s.html
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/iletisim
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/17-nolu-kalite-guvence-ve-akreditasyon-karari-11042025.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/17-nolu-kalite-guvence-ve-akreditasyon-karari-11042025.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/haber/proje-deneyim-paylasimi-toplantilari-serisi-iv-yapay-zek-destekli-veri-analizi-databeeg-ile-veri-cozumleme-egitimi-duzenlendi-52545h.html
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/haber/proje-deneyim-paylasimi-toplantilari-serisi-iv-yapay-zek-destekli-veri-analizi-databeeg-ile-veri-cozumleme-egitimi-duzenlendi-52545h.html
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/arastirma-gorevlileri-konsey-uyeleri-16887s.html

I Kaneét 7

Memnuni yet Anket _Sonu-1ar e

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files{2028 akademikpersonelmemnuniyet

ankett06052025.pdf

programlaréna

A. 1. 3. Kur ums al d°n¢kegm kapasitesi
Fak¢ltemiz téegm bl ¢émlerinde m¢egfredat
ter-evesi) ve ulusal akreditasyon
paketl erinde yayénl anmaktader (Kanét 1).
Deji kim Model i, fak¢gl temi zin mi syon, Vi
koyduju eylemlerin izleme, dejerlendir me
koymakt adér . Dejikim ihtagéd;| argaaeanzhelybdnl|l gamesE
ve dejikimin hayata ge-iril mesi basamakl ar éneé
géevence bioriomi i htiya- anali zi yapmakt a,
bak!| &ataldma (Kanét 2).

Olgunluk Duzeyi
1 2 3 4 5
Sistematik,
surdurulebilir
ve ornek
Yapél o gOosterilebilir
Alt dlchtin Hayata gecirilen
pl anl a uygulamalar
Planlama uygul a uygulamalar
_ _ n hayata . bul unm
bul unman a il _ izlenmekte ve _
ge-ir | _ | r. (herhangi
r. planlamalar iyilexkti
} uygulamalar bir birim veya
yapeéel n r.
mevcuttur. kurum
taraf €
°rnek
olmak)

(X) ile
i Kar et X

z.

Kanétl ar

I Kaneét 1:

Ders Bilgi_Paketi ¥rneji

programl ar

zyon,

vV e


https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/2024-2025-akademik-personel-memnuniyet-anketi-06052025.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/2024-2025-akademik-personel-memnuniyet-anketi-06052025.pdf

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bolognal/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=22&curSunit=2205

T Kanét 2: SBF_Kyilektirme_ Faaliyet]|l

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/biritkalite-calismalari/birimkalite-calismalar16724s.html

A. 1. 4. K- kalite g¢vencesi mekani z

l'niversitemiz tarafeéendan

2024 yeéel énda

er i

mal ar é

fake¢gl t emi z

Kalite G¢gvence ve Akreditasyon Birimi ik takvi mi
birlikte birim ©°©z dejgérlee PdUKrOme- ekvan tnrlcelr i | iusytgeud i
toplantélarda sorumluluk ve yetkiler tanéml anma
Kemal are fak¢ltemiz internet sayfasénda yer al ma
Ger-ekl eken uygulamalarla ilgili ©°zel bir dejerl
uygul ama kontr ol edi |l mekt e, uygunluja g°re PUKO
PUKO -evrimi kapatél maktadér (Kanét 4).

Kalite g¢vence rehberi ol ukturul maseée ile il gild@i
rehber yoll anmamékteéer. Bununla birlikte Fakg¢lte
Fak¢gltemiz Topl umsal Kt kekaet ddsdluasjlararargtlamnme
Y°netim Kuruludnca uygun g°r ¢l mgk ve internet si
Daha °nce dekanl éjéemeza iletilen yazélar ve °nce
hususl ar di kkate al énarak Birim Kalite G¢gvence K
(Kanét 7).

Fak¢gl temi zde 2024 yél énda yeéer éeteéel en bilgilend
akreditasyonu farkéndal éj e, 2025 yeéelé itibareyl
kapsamda fakiltemiz binyesinde yer dthe mk i r el i k B°lremdd t apyogr eomkakir
bulunmuk olup s¢re- aktif olarak devam et mektedi
edil en deneyimlerin fak¢lte genelinde payl akélm
hedeflenmektedir.

Fake¢l temi zde her takvim yelé akademi k vV e i da
dejerlendiril mesi amacéyla memnuniyet anketl eri
Birim kalite g¢vence biri mi t o p Ina nkt aépl aatr &l nndaas €g °m
yatéréel makta olup uygun g°r ¢l en PUK¥06Il er kapat él
yayénl anmaktadér (Kanét 12).


https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=22&curSunit=2205
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16724s.html

Olgunluk Duzeyi

1 2 3 4 5

Sistematik,
surdurulebilir

ve ornek
Yapél - gOosterilebilir

Alt 6lgutin Hayata gecirilen
pl anl & uygulamalar
Planlama uygul a uygulamalar
o n hayata ) bul unm
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Kaneéetl ar

T Kanét 1: SBF_Kalite G¢vence_ _ve_ Akreditasyon_Bi

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/filesAsditkvimi-24102024 .pdf

T Kanét 2: Kalite_ Toplantée_Tutanaj é

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/filasdBbkalite-toplanttHtutanagil3112025.pdf

T Kanét 3: Kk_Akék_kemal ar é

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/arsiv

T Kanét 4: Kalite_ Kyilekxtirme_ _Faaliyetleri

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/biriskalite-calismalari/birimkalite-calismalar16724s.html

T Kanét 5: SBF_Ulusl araraseél akma_Politikaseé

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/uluslararaspaditiiaasi-07112024.pdf

T Kanét ©6: SBF_Toplumsal _Katkeée_Politikaseé

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/topltkatalpolitikasi-07112024.pdf



https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/kalite-is-takvimi-24102024.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/20-nolu-kalite-toplanti-tutanagi-13112025.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/arsiv
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16724s.html
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/uluslararasilasma-politikasi-07112024.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/toplumsal-katki-politikasi-07112024.pdf

T Kanét 7: Kalite_ve_ _Akreditasyon_Komisyonu_Topl

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/filasdliFkalite-guvenceve-akreditasyorkarart
11042025.pdf

T Kanét 8: Akreditasyon_¢al ékmal ar €

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/biritkalite-calismalari/birimkalite-calismalaril16724s.html

T Kanét 9: Akademi k_Personel _Memnuniyet _ _Anket:i

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files{2028 akademikpersonelmemnuniyet
ankett06052025.pdf

T Kanét 10: Kdari Personel Memnuniyet Anketi

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files{2b2dari-personelmemnuniyefanketi
06052025.pdf

T Kanét 11: ¥jrenci_Memnuniyet _ Anket:i

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/filesf2028ogrencimemnuniyeiankett
06052025.pdf

T Kaneéet 12: Kalite_ _Kyilektirme_Faaliyetleri

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/birirkalite-calismalari/birimkalite-calismalarl16724s.html

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
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kamuoyunu bilgilendirmenin temelmeariacdeé kalna rgaskn cle
idari ve ejitsel bil giler, programlara ait me¢fr
faaliyetleri, komi syon yapélare ve raporlar d¢z
Kngilizceeoilmtrarkndtakgdyfasé ¢zerinden eri ki me a-
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Ayréca keffafl éjén ve hesap verilebilirlijin sa’

ekinde Fak¢lte Dekanénén beyané bulunmaktadeéer (K
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Kanétl ar
T Kanét 1: SBF_Web Sayfasé

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/

T Kanét 2: SBF_Faaliyet Raporu

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/filestZEgetraporu24022025.pdf

1T Kanét 3: SBF_Kalite_Kyilexkxtirme_Faaliyetleri

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/biritkalite-calismalari/birimkalite-calismalaril6724s.html

T Kanét 4: Kl'inik_Ejitim_Uygul amal aréna_KIikkin_

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/filesfZili28uleymandemiretuniversitetip-

fakultesthastanesile-fakultemizarasindayapilanprotokot21112025.pdf

T Kanét 5: SBF_Kalite_ _Kyilektirme_Faaliyetleri

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/biritkalite-calismalari/birimkalite-calismalaril6724s.html

T Kanét 6: Erasmus_ _Bilgilendirme_ Topl ant éseé

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/haber/sagitimleri-fakultesive-suleymardemiretuniversitesi

uluslararasiliskiler-koordinatorlugudis-birligiyle-duzenlenererasmusbilgilendirmetoplantist
gerceklestirildi56626h.html

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Sajl ek Bilimleri Fak¢l tesine ait mi syon, Vizyon

araktérma al anl arénda ul usal ve ulusl ararasé t a

-al ekanl aréméz ve ©°Jreinlcad eedimimektedi webKasmgtl ak

arakteée6Ghmhma, uARsl| ararasél akma ve topl umsal kat ké p
(Kanét 4), (Kanét 5), (Kanét 6). Tem politi kal a
Bilimler:i Flajkred ttiemi p eljiittiikmms énén tasl ajénén ol ux

(Kanét 7).

Fak¢glte birim kalite -alékmalare internet sayfas
al maktader (Kanét 8). Ayreéca fak¢gltemiz begnyesin
yuratilmektedir. Ydritilen tim faaliyetler Topu ms a | Kat ké Faaliyetleri b a
-al ekxmal aré internet sayfaséndan erikime a-ékteér
Fak¢ltemizde strateji k paydakl arén g°r¢ke¢e al énar

yansétan stratejik hedeflerinin, alt hedefl erin
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https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/2025-yili-suleyman-demirel-universite-tip-fakultesi-hastanesi-ile-fakultemiz-arasinda-yapilan-protokol-21112025.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16724s.html
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https://saglik.sdu.edu.tr/tr/haber/saglik-bilimleri-fakultesi-ve-suleyman-demirel-universitesi-uluslararasi-iliskiler-koordinatorlugu-is-birligiyle-duzenlenen-erasmus-bilgilendirme-toplantisi-gerceklestirildi-56626h.html
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/haber/saglik-bilimleri-fakultesi-ve-suleyman-demirel-universitesi-uluslararasi-iliskiler-koordinatorlugu-is-birligiyle-duzenlenen-erasmus-bilgilendirme-toplantisi-gerceklestirildi-56626h.html
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Kaneéetl ar
T Kanét 1: SBF_Misyon_ve_ Vizyonu
https://saglik.sdu.edu.tr/tr/misyenzyon/misyonvizyon-12181s.html
T Kaneéet 2: SBF _Kalite Politikaseée
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/filesAgalttkasi-15052025.pdf
1 Kaneéet 3: SBF_ _Arakteérma_Politikase
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/aragimhitikasi15052025.pdf
T Kanét-GE._ AARKt érma_Politikaseé
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/fitgsfaplitikasi25042025. pdf
T KanésISBF Ul usl ararasél akma_Pol itikaseé

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/uluslararaspaditiiaasi-07112024.pdf

I Kaneét 6 :

SBF_Toplumsal _Katkeée_Politikaseé
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https://saglik.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon/misyon-vizyon-12181s.html
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/kalite-politikasi-15052025.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/arastirma-politikasi-15052025.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/ar-ge-politikasi-25042025.pdf
https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/uluslararasilasma-politikasi-07112024.pdf

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/files/topltkatdalpolitikas-07112024.pdf

T Kanét 7: Kalite_ Komisyon_Toplanté_ Tutanaj é

https://saglik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/174/filasdli8birim-kalite-toplant-tutanagi
20052025.pdf

T Kanét 8: SBF_Kalite_ _web_sitesi

https://saglik.sdu.edu.tr/tr/biritkalite-calismalari/birimkalite-calismalari16724s.html
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