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BASLIK

STRATEJIK PLAN iZLEME VE YONLENDIRME KOMIiSYONU
KIiDR RAPORU KALITE GUVENCE SISTEMININ GELISTIRILMESI UZERINE
SAPTAMALAR VE ONERILER YAPMA TOPLANTISI

GUNDEM MADDELERI

1. | KIDR raporu kalite giivence sisteminin gelistirilmesi {izerine komisyon iiyelerinin goriislerinin
alinmasi

2. | Komisyonumuzun KIDR raporu kalite giivence sisteminin gelistirilmesi iizerine saptama ve
Onerilerinin belirlenmesi ve tartisilmasi

w

Hazirlanacak raporda nelere yer verileceginin tartigilmasi

4. | Goris ve onerilerin dile getirilmesi

KAPSAM

Toplantida KIDR raporu kalite giivence sisteminin gelistirilmesi {izerine komisyon iiyelerinin
goriisleri alinmis, saptama ve Oneriler tartisilmig, raporun igeriginde nelere yer verilebilecegine iliskin
goriisler dile getirilmistir. Toplantida dile getirilen goriislerin goriis sahibi ilgili komisyon {iyelerince
yazili hale getirilmesi ve komisyon baskani Prof. Dr. Hiiseyin Giil’e iletmeleri kararlastirilmustir.
Komisyon baskani Prof. Dr. Hiiseyin Giil’iin de 20 Mart 2021 tarihine kadar taslak raporu hazirlayip
komisyon iiyelerine iletmesi ve gelecek ek goriis ve onerileri de alarak nihai raporu 25 Mart’ta SDU
Kalite Ofisine gondermesi kararlastirilmistir.

TOPLANTI FOTOGRAFLARI

Topantida fotograf alinmamustir. Asagida raporun ilk iki sayfasi vardir.
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SAPTAMA VE ONERI 1
A. Kalite Giivence Sistemi
A.1. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amac ve hedefler
Saptama: Stratejik Planin hazirlanmasi, SDU’niin misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve
hedeflerinin de bu planda tanimlanmasi, BM SBK amaglar1 ile uyumlu olmasi, paydas
katilimmin saglanmasi, kalite siirecleri ile iliskilendirilmesi, hazirlik ekibinin deneyimli
olmas1 gibi tamamen kagit iizerindeki niteliklerle iliskilendirilmistir. Stratejik amag¢ ve
hedefler dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalarm izlenmesi icin Ongdriilen kalite
giivence sistemi ise Stratejik Plan Izleme ve Yonlendirme Komisyonu'nun olusturulmus
olmasidir. Yani pratik olarak uygulamada kalitenin takibine ve Olciilmesine iliskin bir siireg
ve yontem OngOriilmemistir. Ayrica, “Misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedefler” alt
bashigmin Olgunluk Diizeyi’ne iliskin “Kurumun genelinde stratejik amaglar ve hedeflerle
uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.” ifadesindeki “uygulamalara” kanit olarak konulanlar
hep hazirlanmis dokiimanlardir.
Kamit: A.1. bashginda ve Olgunluk Diizeyi’ne iliskin belirtilen tiim belgeler
Oneri 1: Kalitenin izlenmesi igin ihtiya¢ duyulan uygun, dogru ve tutarli veri ve
istatistiklerin, 6ngoriilen siklikta, etkili ve zamanl olarak ilgili komisyonlara kim tarafindan
nasil saglanacaginin belirlenmesi gereklidir. Plani’’nin uygulamasinin etkili izlenmesi ve
yonetime yonlendirme yapabilecek kaliteli ve stratejik degerlendirmelerin sunulabilmesi, bu
veri akismin zamanli ve saglikli olmasina bagli olacaktir.
Oneri 2: 2021-2025 Stratejik Plan’nin izleme, analiz, degerlendirme ve yonlendirme
stireglerinde bu sekilde dokiiman iistiinde planlamadan &te, stratejik 6nceliklere ve stratejik
degerlendirme ve yonlendirmeler cercevesinde uygulamaya odaklanilmasinda yarar vardir.
Bunun etkili ve stratejik yapilmasi i¢in ise daha genis bir perspektifte yliksek O6gretim
cografyasinda Ozellikle talep ve arz ile Covid-19°un etkileri, teknolojik doniistimler ve
uygulamalar konusunda yasanan gelismelerin iyi takip edilerek, stratejik planin
uygulanmasina ve kalite siire¢lerine etkisinin izlenmesi ve degerlendirilmesi gereklidir. Buna
gore plan amag, hedef ve degerlerine uyumlu gerekli uyarlamalar, siirekli gelisim ve

iyilestirme mantigiyla yapilabilir ve adimlar atilabilir. ...




