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Onsoz

Yiksekogretim alaninda bir ¢ekim merkezi olma arzusu tasiyan Siilleyman Demirel
Universitesi, misyonu ve vizyonu geregi iilkemizde uluslararasilasma alaninda kaydedilen ilerlemeleri
ve uluslararasi arenada yiiksekogretim sektoriindeki koklii degisim ve gelismeleri yakindan takip
etmektedir. Bu yolda uluslararasi bakis agisi ile egitim-6gretim sunarak, uluslararasilasmada kurumsal
kapasitesinin niteliksel ve niceliksel olarak ivme kazanmasini tesvik edici politikalar gelistirerek her
gecen yil uluslararasilagsma performansini ve kalitesini artirmay1 amaglamaktadir.

Bu raporda, uluslararasilagsma politikasi, uluslararasilasma siirecleri ve organizasyonel
yapisi, uluslararasilasma kaynaklar1 ve uluslararasilasma performansi baglaminda
Universitemizin tiimiine yayilan 2021 yili uluslararasilasma calismalarina iliskin faaliyetleri
degerlendirilmistir. Tlgili degerlendirme; Universitemiz uluslararasilagsmasinin temel yiiriitiiciisii olan
Uluslararas: Iligkiler Genel Koordinatérliigii ve alt birimlerinin verilerinden, Kurumsal Iletisim
Merkezi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Arastirma ve Yenilik¢ilik Direktorliigii, Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Personel Daire Bagkanligi, fakiilteler ve enstitiiler ile yiiriitiilen
resmi yazismalardan, Uluslararas: Iliskiler Genel Koordinatérliigii Kalite Komisyonu raporlarindan,
Universitenin acik kaynaklarindan elde edilen bilgilerden, ilgili literatiiriin taranmasindan, Siileyman
Demirel Universitesi 2021-2025 Stratejik Plani’ndan hareketle Siileyman Demirel Universitesi
Uluslararasilagsma Politikasi’nin ¢izdigi cergeveden yola ¢ikilarak yapilmistir.

Raporda giris kisminda Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasilasma Izleme ve
Yénlendirme Komisyonu'nun ve Uluslararast iliskiler Genel Koordinatorliigii Birim Kalite
Komisyonu’nun olusum siiregleri ve c¢alisma mekanizmalarina deginilmistir.  Ardindan
Uluslararasilagsma olgiitii ve ilgili Olgiitiin alt Slgiitleri olan uluslararasilagma siireglerinin yonetimi,
uluslararasilasma kaynaklar1 ve uluslararasilasma performans: ele almmistir. Bu dogrultuda
Universitemizin benimsedigi temel unsurlardan biri olan uluslararasilasma kavraminin, iiniversitenin
belirledigi amag ve hedefler Ol¢iitiinde hangi mekanizmalarla ve ne 6l¢iide yansitildigr agiklanmustir.

Uluslararasilasma Politikas1 baglaminda  Universitemizdeki uluslararasilagma
uygulamalarinin ilgili birimlere yayildigi, ilgili birimlerce benimsendigi ve Siileyman Demirel
Universitesi Kalite Politikas1 ile uyumlu oldugu saptanmustir. Yani sira, Uluslararasilasma
Siireclerinin Yonetimi ve Organizasyonel Yapisi'nin seffaf, kapsayici ve katilimer bigimde isledigi
bir organizasyonel yapilanma sergiledigi goriilmistiir. Tim alt olgiitler incelendiginde en yiiksek
puanin gorildiigii Uluslararasilasma Kaynaklari baglaminda ise kaynaklarinin dagiliminin
izlenmekte ve iyilestirilmekte oldugu belirlenmistir. Universitemizin Uluslararasilasma Performansi
cercevesinde Kurumun geneline yayilmis uluslararasilasma faaliyetleri sergiledigi tespit edilmistir.
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Giris

Izleme ve Yonlendirme Komisyonumuz’un bir ilk olma niteligi tastyan 2021 raporunun ana
referans noktasini Aralik 2020°de yayimlanan Siileyman Demirel Universitesi 2021-2025 Stratejik
Plan Belgesi (Bakiniz Kanit 1) olusturmaktadir.

llgili Stratejik Plan’da tanimlanan performans gostergelerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
amactyla SDU’de kurulan Arastirma, Egitim-Ogretim, Toplumsal Katki, Yonetim Sistemi ve Stratejik
Plan olmak iizere, 2020 itibariyle, halihazirda bes adet Izleme ve Y®&nlendirme Komisyonu
bulunmaktaydi. Bu komisyonlara ek olarak 2021 yilinda kurulan Uluslararasilasma Izleme ve
Yonlendirme Komisyonu’nun tarihsel arka plani asagida sunulmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin 17.08.2021 tarihli ve E-18343706-060.99-97818 sayili
yazis1 kapsaminda Universitemiz kalite giivence sisteminin kurulmasma iligkin uluslararasilasma
calismalar ile basta Universitemizin uluslararasilagsma politikasi, uluslararasilasma siirecleri ve
organizasyonel yapisi, uluslararasilasma kaynaklar1 ve uluslararasilasma performansi olmak
iizere tiim uluslararasilagma uygulamalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesi hususunda faaliyet yiiriitmesi
maksadiyla, Siileyman Demirel Universitesi Kalite Giivence Sistemi Kurulmasi ve Kalite Komisyonu
Calisma Usul ve Esaslarina iliskin Yénerge’nin (Bakimiz Kamit 2) 23. maddesi geregince
“Uluslararasilagsma Izleme ve Yonlendirme Komisyonu” olusturulmasi gerektigi bildirilmistir.

S6z konusu Uluslararasilasma izleme ve Yonlendirme Komisyonu’na Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligi Kalite Giivence Ofisi’nin 17.08.2021 tarihli ve E-18343706-060.99-97818 sayili
yazisi ile Onerdigi asagida adi gecen Ogretim elemanlarimin, 08.09.2021 tarihli ve E-97620747-
903.07.01-108883 sayil1 yazi ile gérevlendirmeleri yapilmstir:

1. Dr. Ogr. Uyesi Adem Ali IREN / Bagkan
2. Ogr. Gor. Betiil SIRIN / Uye

3. Ogpr. Gor. Giilden KARAKUS / Uye

4. Ogr. Gor. Ipek GUMUSCAN / Uye

S6z konusu Komisyonun fiyeleri Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi Kalite Giivence
Ofisi’nin 03.11.2021 tarihli ve E-18343706-060.99-152927 say1l1 yazisi ile 6nerdigi asagida adi gecen
ogretim elemanlarinin  10.11.2021 tarihli ve E-97620747-903.07.01-158063 sayili yazi ile
gorevlendirmeleri giincellenmistir:

Dr. Ogr. Uyesi Adem Ali IREN / Baskan
Prof. Dr. Serdal TERZI/ Uye

Ogr. Gor. Betiil SIRIN / Uye

Ogr. Gor. Giilden KARAKUS / Uye
Ogr. Gor. ipek GUMUSCAN / Uye

agrwbdpE

“Siileyman Demirel Universitesi Kalite Giivence Sistemi Kurulmas: ve Kalite Komisyonu
Calisma Usul ve Esaslaria Iligkin Yonerge”nin 12. maddesinin 1. fikrasinin ¢ bendi geregince Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi Kalite Gilivence Ofisi tarafindan 03.11.2021 tarihli ve E-18343706-
060.99-152927 sayili yazi ile 6nerilen ve 27.01.2022 tarihli ve E-97620747-903.07.01-204797 sayili
yazi ile degisiklik yapilarak Tablo 1’de belirtilen &gretim elemanlarinin gorevlendirilmesi uygun
goriilmiis (Bakiniz Kanit 3) ve Komisyon ayni giin ¢alismalarina baglamustir.



https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%201%20-%20SD%C3%9C%202021-2025%20Stratejik%20Plan%C4%B1.pdf
https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/kalite-guvence-sistemi-kurulmasi-ve-kalite-komisyonu-calisma-usul-ve-esaslarina-iliskin-yonerge-12082021.pdf
https://kalite.sdu.edu.tr/tr/idari-kadro
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Unvan, Ad, Soyad

E-Posta

Kurumsal Web Sayfasi

Prof. Dr. Bilge
HURMUZLU KORTHOLT (Baskan)

bilgehurmuzlu@sdu.edu.tr

https://w3.sdu.edu.tr/personel/00767

Prof. Dr. Serdal
TERZI (Uye)

serdalterzi@sdu.edu.tr

https://w3.sdu.edu.tr/personel/02132/

Dog. Dr. Cetin
SENKUL (Uye)

cetinsenkul@sdu.edu.tr

https://w3.sdu.edu.tr/personel/05855

Dog. Dr. Mustafa
KARABOYACI (Uye)

mustafakaraboyaci@sdu.edu.tr

https://w3.sdu.edu.tr/personel/05038

Ogr. Gor. ipek
GUMUSCAN (Uye)

ipekgumuscan@sdu.edu.tr

https://w3.sdu.edu.tr/personel/09604

Tablo 1: Uluslararasilasma izleme ve Y&nlendirme Komisyonu Baskami ve Uyelerinin Listesi ile
[letisim Bilgileri

17.11.2021 tarihli Yiiksekdgretim Kalite Kurulu-Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama
Kilavuzu’nda (Siiriim 3.0) (Bakiniz Kanit 4) Liderlik, Y6netim ve Kalite ad1 altinda birlestirilmis olan
Kalite Giivencesi Sistemi ve YOnetim Sistemi ana bagliklar1 altinda yer alan 5 Olgiitten biri olan
Uluslararasilasma kapsaminda kurum;

ve hedefleri dogrultusunda siireglerini yonetmeli,
sonuglarimt  periyodik  olarak izleyerek

“(...) uluslararasilagsma stratejisi

organizasyonel  yapitlanmasimi  olusturmali  ve
degerlendirmelidir (KIDR, 2021:25)".

Bu kapsamda 03.12.2021 tarihli Senato toplantisinin, 586/2 sayili karar ile yiirlirliige giren
T.C. Siileyman Demirel Universitesi Uluslararas1 Iliskiler Genel Koordinatérliigii Kurulus, Isleyis,
Gorev Yonergesi'nin (Bakiniz Kanit 5) 4. maddesinde faaliyet alan;

“(...) tiniversite stratejik plant dogrultusunda diger iilkelerdeki tiniversiteler, yiiksekogretim
kurumlart ve c¢esitli organizasyonlarla bilimsel, akademik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda giiglii
iliskilerin kurulmasim ve siirdiiriilmesini, Universitenin uluslararasi nitelik tagiyan tiim faaliyetlerinin
koordinasyonunu ve ozellikle Avrupa Egitim ve Arastirma alanlarina entegrasyonun saglanmasina
yonelik tiim program ve faaliyetlerin yiiriitiilmesinde biitiin  birimlere destek (...)” olarak
tanimlanmustir.,

Yani sira Uluslararas: iliskiler Genel Koordinatorliigii’niin gérev ve sorumluluk alanlarindan
bir tanesi ilgili yonergenin 4. maddesinin 2. fikrasinin a bendinde;

“Universitenin uluslararasilasma strateji ve politika taslaklarini saptamak ve eylem
programlarimin hazirlanmasi asamasinda Kalite Giivence Ofisi ve Rektorliige goriis sunmak; Rektor
tarafindan onaylanan programi uygulamak (...)" olarak belirlenmistir.

Bu kapsamda Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Kalite Giivence Ofisi’nin 01.02.2022 tarihli
ve E-18343706-207313 sayili yazisinda Siileyman Demirel Universitesi Kalite Giivence Sistemi
Kurulmas: ve Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarma iliskin Yonerge’nin (Bakiniz Kanit 2)
Birim Kalite Komisyonu’nun kurulmasi baslikli 8. Maddesinin 4. fikrasi uyarinca “Birim Kalite
Komisyonu” kurulmasi talep edilmis ve bu kapsamda 01.02.2022 tarihli ve E-64432659-060.04-
208095 sayili yazida ilgili Komisyona Tablo 2’de belirtilen 6gretim elemanlarinin gorevlendirilmesi
uygun goriilmiis (Bakiniz Kanit 6) ve Komisyon ayni giin ¢aligmalarina baglamistir.
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Unvan, Ad, Soyad E-Posta Kurumsal Web Sayfasi

Prof. Dr. Bilge bilgehurmuzlu@sdu.edu.tr https://w3.sdu.edu.tr/personel/00767
HURMUZLU KORTHOLT (Baskan)

Ogr. Gor. Adviye Ikbal adviyebaydar@sdu.edu.tr https://w3.sdu.edu.tr/personel/05012
BAYDAR (Uye)

Opr. Gor. Ayse ayseiren@sdu.edu.tr https://w3.sdu.edu.tr/personel/04766
IREN (Uye)

Ogr. Gor. Ipek ipekgumuscan@sdu.edu.tr https://w3.sdu.edu.tr/personel/09604
GUMUSCAN (Uye)

Memur Bahattin bahattindurak@sdu.edu.tr https://w3.sdu.edu.tr/personel/06273
DURAK (Uye)

Tablo 2: Uluslararas: iliskiler Genel Koordinatorliigii Kalite Komisyonu Baskani1 ve Uyelerinin
Listesi ile Iletisgim Bilgileri

Birim Kalite Komisyonu calismalart cercevesinde Uluslararas1 Iliskiler ~Genel
Koordinatorligii'niin ve alt koordinatorliiklerinin sayfalart birim kalite g¢aligmalari kapsaminda
giincellenmis olup, komisyon {iiyelerine iliskin bilgilere, komisyon toplant1 tutanaklarina ve raporlara
https://uluslararasi.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-calismalari-13627s.html  adresinden  erigsim
saglanmaktadir.

03.12.2021 tarihli Senato toplantisinin, 586/2 sayili karari ile yiiriirliige giren T.C. Siileyman
Demirel Universitesi Uluslararas1 Iliskiler Genel Koordinatorliigii Kurulus, Isleyis, Gérev
Yonergesi’nin (Bakiniz Kanit 5) 5. Maddesinde;

a) Erasmus Kurum Koordinatorligii

b) Farabi Kurum Koordinatorliigiit

€) Mevlana Kurum Koordinatorliigi

d) Uluslararasi Iliskiler Ofisi
olarak tanimlanan bagli birimlerden a, ¢ ve d fikralarinin alanina giren ¢alismalardan, Kurumsal
Tletisim Merkezi, Ogrenci Isleri Daire Baskanhig1, Arastirma ve Yenilikgilik Direktorliigii, Kiitiiphane
ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi, Personel Daire Bagkanligi, fakiilteler ve enstitiiler ile yiiriitiilen
resmi yazismalardan, Tablo 2’de sunulan Uluslararas: Iliskiler Genel Koordinatorliigii Kalite
Komisyonu raporlarindan ve verilerinden, Universitenin acik kaynaklarindan elde edilen bilgilerden,
ilgili literatiiriin taranmasindan, Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasilasma Politikasi’ndan,
Siileyman Demirel Universitesi 2021-2025 Stratejik Plan1 (Bakiniz Kanit 1) ile Kurum Ic
Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu’ndan (Bakiniz Kanit 4) yola ¢ikilarak bu rapor
olusturulmustur.

Uluslararasilagma izleme ve Yénlendirme Komisyonu Raporu hazirlama kilavuzunda yer alan
Uluslararasilasma olgiitii altinda yer alan, Uluslararasilasma Politikasi, Uluslararasilasma
Siireclerinin Yonetimi ve Organizasyonel Yapisi, Uluslararasilasmanin Kaynaklarn ve
Uluslararasilasma Performansi alt dlgiitlerini icerecek sekilde komisyon baskani Prof. Dr. Bilge
HURMUZLU KORTHOLT, iiyeler Prof. Dr. Serdal TERZI, Dog. Dr. Cetin SENKUL, Dog. Dr.
Mustafa KARABOYACI, Ogr. Gér. Ipek GUMUSCAN tarafindan bu rapor hazirlanmustir.

! Her ne kadar Farabi Kurum Koordinatérligii de Uluslararasi Iliskiler Genel Koordinatérliigii’niin bir organi
olarak yonergede yer alsa da yliriittiigii faaliyetler Tiirkiye Universiteleri arasindaki degisimi icermekte oldugu
icin bu raporun gostergelerinde yer almamaktadir.
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A.4. Uluslararasilagma

Uluslararasilasma  Izleme ve Yonlendirme Komisyonu, Universitemiz Senatosu’nun
06/02/2017 tarihli toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige giren Kalite Giivence Sistemi Kurulmasi ve
Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarma Iliskin Yénerge’nin 11., 12. ve 23. maddeleri uyarinca
olusturulmustur (Bakiniz Kanit 2). Yonergenin 24. maddesine gore Izleme ve Yonlendirme
Komisyonumuz;

“a) Universitenin uluslararasilasma politikasi, hedefleri ve stratejisine yonelik calismalar yapmatk,

b) Universitenin uluslararasilasma faaliyetlerini, sahip oldugu hedefleri ve stratejisi ile uyumlu bir
sekilde yiiriitmesine yonelik ¢calismalar yapmak,

¢) Uluslararasilagsma politikast ile egitim-ogretim, arastirma ve toplumsal katki politikalarinin
iligkilendirilmesine yonelik ¢caliymalar yapmatk,

¢) Uluslararasilasma faaliyetlerini sitirdiirebilmek icin uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali
kaynaklara ve bu kaynaklarin etkin sekilde kullanimina yonelik ¢calisma ve degerlendirmeler yapmak,

d) I¢ ve dis degerlendirme raporlarinda gérev alam ile ilgili ortaya ¢ikan ve iyilestirmeye ihtiyag
duyulan alanlarda ¢aligmalar yapmak,

e) Standart uygulamalar ve mevzuatlarin disinda, kurumun ihtiyaglart dogrultusunda ozgiin yaklagim
ve uygulamalar geligtirmesine yonelik ¢caliymalar yapmak gorevlerini yiiriitiir. ”

Universitemizin Uluslararasilasma faaliyetleri, {ilkemizin uluslararasi hedefleri de gozetilerek
yiiriitiilmektedir. Tablo 3, Siileyman Demirel Universitesi 2021-2025 Stratejik Planinda® (Bakiniz
Kanit 1) yer alan Ust Politika Belgeleri analizi tablosundan yola ¢ikilarak hazirlanmistir.

Ust Politika Tlgili B6liim Verilen Gorev/Ihtiyaclar
Belgesi /Referans
Madde 331.1 Egitim-istihdam-tiretim iligkisini giiglendirmek amaciyla egitim-sektor is
birligi protokolleri yapilacaktir.
Madde 440.1 Universitelerin Ar-Ge altyapilarinin giiclendirilmesi ve bilimsel arastirma

projelerinin nicelik ve nitelik olarak gelistirilmesi i¢in tahsis edilen biitce
kaynaklari artirtlacaktir.

Madde 550.3 Egitimde kalite giivence sistemi olusturulacaktir.

Madde 551.1 Ogretim  programlar1  esnek, modiller ve uygulamali yapiya
kavusturulacaktir.

Madde 561 Yiiksekogretim sistemi kiiresel rekabet giicii olan, kalite odakli ve dinamik

bir yapiya kavusturulacak; yiiksekogretim kurumlarimin niteliklerinin
artiritlmasina yonelik uygulamalara devam edilecektir.

Madde 561.7 Mezunlarin kariyer siireglerinin takibi ve mezun-iiniversite is birliginin
giiclendirilmesi i¢in mezun izleme sistemi kurulacaktir
Madde 563.4 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacak, yiiksekogretim

kurumlarinin  uluslararas1  6grencilere  yonelik barinma imkanlari
gelistirilecek ve uluslararasilagsmada kurumsal kapasite artirilacaktir.

Madde 571.2 Staj, girisimcilik ve isbasi egitim programlarinin etkinlestirilmesi yoluyla
11. Kalkinma genglerin ise gecisleri kolaylastirilacaktir.
Plam Madde 838 Tiirk yiiksekogretiminin uluslararast kalkmma is birligimizin giiclii oldugu

iilkeler acisindan ¢ekim merkezi haline getirilmesi i¢in orta ve uzun vadeli
stratejiler olusturulacaktir.
Madde 839.3 Uluslararas1 kamuoyu iizerinde etkili olan ve Tiirkiye ile ilgili ¢aligmalar

2 Arahik 2020°de yayimlanan Siileyman Demirel Universitesi 2021-2025 Stratejik Plan Belgesi bu
raporun hazirlanmasinda ana referans noktasini olusturmaktadir.
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yapan kurum ve kuruluslar, tiniversiteler, STK’lar ve kisiler ile uluslararasi
isbirlikleri gelistirilecek, bu kapsamda Tiirkiye’nin tanitimma yonelik
arastirmalar ve projeler gergeklestirilecektir.

Avrupa 5.25. AB, arastirma ve yenilik icin O6nemli diizeyde destek saglamaktadir.
Ekonomik ve | Fasil 25: Bilim | Ozellikle, bilimsel miikkemmeliyetin mevcut oldugu ve aragtirmaya dnemli
Sosyal ve Arastirma diizeyde yatirim yapilanlar olmak iizere tiim Uye Devletler, AB'nin
Komitesine arastirma programlarindan faydalanabilmektedir. Gelecek yil, Tiirkiye'nin
ve Bolgeler ozellikle:
Komitesine — ulusal arastirma alanim1 (TARAL) ERA ile uyumlastirmaya yonelik
Sunulan ¢abalarini artirmast;
Komisyon — Ulusal Bilim, Teknoloji ve Yenilik Stratejisi'ni (2011-2016)
Bllgllendlrme gﬁncellemesi;
si 2020 — eylem planin1 uygulamak suretiyle Ufuk 2020'ye katilimi ve Ufuk
Tiirkiye 2020'deki basar1 oranlarini artirmasi ve AB Ar-Ge Cergeve Programlariin
Raporu faydalarini en st seviyeye ¢ikarmak amaciyla Ufuk Avrupa i¢in hazirlik
yapmasi gerekmektedir.
5.26. Fasil 26: | AB, finansman saglanan programlarla egitim ve kiiltiir alaninda isbirligini
Egitim ve | ve acgik koordinasyon yontemiyle Uye Devlet politikalarmin
Kiiltiir koordinasyonunu desteklemektedir. Uye Devletler, dezavantajli ge¢misi
olanlar da dahil olmak iizere, gégmen isgilerin ¢ocuklarinin ayrimeciliga
maruz kalmasini 6nlemeli ve onlara kaliteli egitim saglamalidir.
Yiiksekogreti | Sayfa 2, 16-18, | < Yilksekogretim alaninda uluslararasi diizeyde g¢ekim merkezi haline
mde 52 gelmesinin saglanmasi
Uluslararasil * Uluslararasilagsmada kurumsal kapasitenin artmasinin saglanmasi

asma Strateji
Belgesi
(2018-2022)

+ Universitede kalite giivencesine iliskin farkindah@ artirmak ve kalite
kiiltiiriinii yayginlastirmak

* Program akreditasyonuna yonelik siirecin tiim alanlara yayiliminin
saglanmast

* Uluslararas1 6grenci sayisinin artirilmast

* Uluslararas1 6grenci ve 6gretim elemani degisimi alaninda is birliginin ve
degisim programlarina katilimer sayisinin artirilmast

* Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisinin artirilmasi

» Akademisyenlerin yabanci dilde egitim verme kapasitesinin artirilmasi

Ulusal Ozel  Politika | Universite 6grencilerinin is piyasasina gegislerini saglamak amaciyla

Istihdam Gerektiren bursiyer ve stajyerlik gibi var olan diizenlemelerin genisletilmesi

Stratejisi Gruplarin amaglanmaktadir. Bu kapsamda projelerin diizenlenmesi, protokollerin

(2014—2023) | istihdaminin hazirlanmasi, teknokentlerin giiclendirilmesi gibi caligmalar
Artirillmast (md. | gerceklestirilecektir. Genglerin ig piyasasina gegiglerinin hizlandirilmasi
2.6; S.97) amaciyla, iiniversitelerde 1 donem uygulamali, 2 donem akademik egitimi

iceren trimestir uygulamalari yayginlastirilacaktir.

Bolgesel md. 4.9.6.; 615; | Universitelerin bulunduklar1 sehirler ve bélgeler ile biitiinlesmesi

Gelisme S.133) saglanacak, iktisadi, sosyal ve beserl sermayeyi gelistirme yoniindeki

Ulusal ¢abalar kuvvetlendirilecektir.

Stratejisi

(2014 — 2023)

Tablo 3: Uluslararasilagma ile Ilgili Ust Politika Belgeleri Analizi

A.4.1. Uluslararasilasma Politikasi

Universitemizin hazirladign  Siileyman Demirel Universitesi Kurum I¢ Degerlendirme
Raporu’nun temelini olusturmak ve Universitemizin “kalite degerlendirme siirecinde” esas alimak
lizere hazirlanan Uluslararasilagma izleme ve Y6nlendirme Komisyonu Raporu,

1. Uluslararast bakis agist ile egitim-ogretim sunmayi, sadece ulusal bazli degil cagin
gereklilikleri dolayisiyla evrensel diizeyde insan yetistirmeye,
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2. Arastirma-gelistirme faaliyetlerini ulusalin otesine gecgerek uluslararasi seviyeye
tasimaya,

3. Universitemizin ve iilkemizin uluslararasi arenada tammirhgim artrmak amact ile
uluslararast is birliklerine agirlik vermeyi ve uluslararasi etkinliklere ev sahipligi
yapmaya,

4. Oégrenci ve égretim elemanlarinin uluslararast alanlara yonelimini tesvik edecek sekilde
yaklagimlar izlemeye,

5. Uluslararasi aglar: ogrenci, ¢alisan, arastirma, egitim anlaminda genisletmeye,

6. Uluslararasi akademisyen ve ogrenciler igin iiniversitemizi oncelikle tercih edilen
tiniversiteler arasina yiikseltmeye,

7. Ogretim elemanlari ve 6grencilerimizin dil Ggrenimini tegvik etmek amaciyla yabanci dil
egitimini stirekli iyilestirmeye,

8. Yaz okullari da dahil olmak iizere verilen egitime global bir nitelik kazandirmaya,

9. Eurodoc gibi lisans ve lisansiistii 6grenci birliklerine iligkin faaliyetlere onem verilmesine,

10. Miilteci akademisyenler ve dgrenciler ile etkilesim halinde olmayr benimsemeye vurgu
yapan Universitemizin  vizyonu, misyonu ve temel degerleri ile uyumlu
Uluslararasilasma Politikasi® n1 hareket noktasi olarak almustir.

Universitemiz Uluslararasilasma Politikasi’nda kurumun hedeflerinin ve stratejilerinin
Ozetlenmesinin yani sira, uluslararasi bakis agis1 ile egitim-6gretim sunulmasi; uluslararasi 6grenci,
yabanct uyruklu akademik personel ile uluslararasi arastirmaci sayilarinin artirilmasi; uluslararasi
aglara tiyeliklerin genisletilerek uluslararasi faaliyetlerin niceliksel ve niteliksel olarak gelistirilmesi ve
yabanc1 dil egitiminin siirekli iyilestirilmesi gibi hususlara vurgu yapilmigtir.

Ilgili politika olusturulurken, i¢ paydas olarak Siileyman Demirel Universitesi Tiirkge ve
Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER), Siileyman Demirel Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisti (Bakiniz Kanit 7 ve Bakiniz Kanit 8), ve dig paydas olarak ise T.C. Sanayi
ve Teknoloji Bakanlig1 Sanayi Genel Midiirliigii (Bakiniz Kanit 9) goriis alma siirecine dahil edilmis
olup; biitiinciil bir iliski igerisinde (Bakiniz Kanit 10) ve Siileyman Demirel Universitesi 2021-2025
Stratejik Plani ile uyumlu bir sekilde (Bakiniz Kanit 11) olusturulmustur. Her ne kadar 2021-2025
Stratejik Plan1 ve Kalite Siiregleri iliskisi Matrisi’nde (Bakiniz Kanit 11) kalite siireci unsurlarinimn
icerisinde Uluslararasilasma alani bir siitun olarak yer almiyor olsa da Egitim ve Ogretim, Arastirma
ve Gelistirme, Toplumsal Katki alanlar1 ile iliskilendirilmis olan Stratejik Plan amaglarinin,
hedeflerinin ve gostergelerinin ¢ogunlugu uluslararasilagmanin da alanina girmektedir.

Isbu raporda bundan sonraki izleme ve degerlendirme raporlarinin uluslararasilasma
performansini izleme siireglerinde 6lgek olarak kullanilmak tizere Kanit 11°de yer alan gostergelerden
hareketle bir cetvel hazirlanmistir (Bakiniz Kanit 12).

Oneriler:

» Misyonu ve vizyonu geregi evrensel temelli bir yaklasim benimsemis olan Siilleyman Demirel
Universitesi, stratejilerini de evrensellik iizerine yapilandirmayi amaglamaktadir. Bu dogrultuda
Uluslararasﬂasma Politikas1 olusturulurken i¢ paydas olarak SDUTOMER ve Siileyman Demirel
Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii'niin yan1 sira Universitemiz biinyesinde sdzlesmeli
yabanci uyruklu 6gretim elemanlar: istatistiklerine dayanarak [lahiyat (7 akademik personel),
Miihendislik (2 akademik personel), Tip Fakiiltesi (2 akademik personel), Fen Edebiyat (2
akademik personel), Eczacilik (2 akademik personel), Mimarlik (1 akademik personel) ile Iktisadi
ve Idari Bilimler (1 akademik personel) Fakiilteleri’nin de goriislerinin alinmasi dnerilmektedir.
Ayrica fakiiltelerde gorevlendirilen uluslararast 6grenci sorumlusu akademik personelin
goriislerine de yer verilebilir.

3 https://kalite.sdu.edu.tr/tr/mevzuat-ve-politikalar/uluslararasilasma-politikasi-12208s.html (Erigim: 01.02.2022)
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» Stratejik Plan hazirliklart kapsaminda, tniversiteler igin stratejik planlama rehberine gore
belirlenen dis paydaslarimizdan olan uluslararasi Ggrencilerin, lise son diizeyindeki aday
ogrencilerin, dgrenci temsilcilerinin, Universitemiz mezunlarinin ve uluslararasilasmanin maddi
kaynaklarmin Universitemiz icin ana saglayicisi konumunda olan Tiirkiye Ulusal Ajansi’nin
goriiglerinin alinmasi 6nerilmektedir.

Gelismeye Acik Yonler

Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasilasma Politikasi’nin gelismeye acik ydnleri olarak;

» Degisim programlarina yonelik kapsam ve hedefler konusunda daha somut bir ¢ergeve gizmesi,
» Ortak diploma programlarinin gelistirilmesi i¢in proje bazli igbirliklerinin yayginlagtirilmast,
» Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisinin artirilmasi tespit edilmistir.

Olgunluk Diizeyi: 3) Kurumun uluslararasilasma uygulamalari ilgili birimlere yayilmis, benimsenmis
ve kalite politikasi ile uyumludur.

1 2 3 4 5
Kurumda bir Kurumun Kurumun Kurumun Icsellestirilmis,
uluslararasilasma | misyon ve uluslararasilasma | uluslararasilasma | sistematik,
politikasi hedefleri ile uygulamalar1 uygulamalar1 stiriidiirtilebilir ve
A4l bulunmamaktadir. | uyumlu, ilan ilgili birimlere izlenmekte ve Ornek
Uluslararasilasma edilmis bir yayilmis, izlem sonuglarina | gosterilebilir
Politikasi uluslararasilasma | benimsenmis ve | gore uygulamalar
politikasi kalite politikas1 | uluslararasilasma | bulunmaktadir.
bulunmaktadir. ile uyumludur. politikalart
iyilestirilmektedir.
X
Olgunluk Diizeyi

A.4.2. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi ve Organizasyonel Yapis1

Uluslararas1 Iligkiler Genel Koordinatérliigii’niin ve alt birimleri olan Erasmus Kurum
Koordinatorligi (Bakiniz Kanit 13), Mevlana Kurum Koordinatorligii (Bakiniz Kanit 14) ve
Uluslararasi Iliskiler Ofisinin (Bakiniz Kanit 15) organizasyonel yapisina iliskin detaylar kamtlarda
sunulmaktadir.

Rektorliige bagl bir birim olan Uluslararasi iliskiler Genel Koordinatérliigii Universitemizin
uluslararasi bilimsel, sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilimin1 saglamak; 6grencilerin, akademik ve
idari personelin uluslararasi proje ve hareketliliklerden faydalanabilmesi i¢in koordinasyonu saglamak
ve uluslararasi egitim kuruluslariyla akademik isbirlikleri kurma misyonunu iistlenmistir. Ayrica
akademik isbirlikleri, uluslararas1 projeler ve degisim programlariyla Universitemizin uluslararas
alanda seckin iiniversiteler arasinda yer almasini saglama vizyonu ile hareket etmektedir.

. T.C. Siileyman Demirel Universitesi Uluslararas: iliskiler Genel Koordinatorliigii Kurulus,
Isleyis, Gorev Yonergesi’nin (Bakiniz Kanit 5) 4. Maddesinin 2. fikrasina gore gorev ve
sorumluluklarini su sekilde siralayabiliriz:

a) Universitenin uluslararasilasma strateji ve politika taslaklarini saptamak ve eylem
programlarimin hazirlanmast asamasinda Kalite Giivence Ofisi ve Rektorliige goriis sunmak; Rektor
tarafindan onaylanan programi uygulamak,



https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/organizasyon-semasi-25022022.pdf
https://mevlana.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/344/files/organizasyon-semasi-25022022.pdf
https://uluslararasi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/188/files/organizasyon-semasi-24022022.pdf
https://uluslararasi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/188/files/uluslararasi-genel-koordinatorlugu-kurulus-isleyis-gorev-yonergesi-24022022.pdf
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b) Yabanci iilkelerdeki yiiksekogretim kurumlart ve diger organizasyonlar ile yapilan
isbirligi anlagmalarinin ve protokollerinin hazirlik ve yiiriitme ¢alismalarini yapmak,

C)  Avrupa Birligi Programlart (Erasmus+ vb.) ile Yiiksekogretim Kurulu programlarina,
bu programlarin alt alanlaryyla ilgili olarak T.C. Disisleri Bakanligi- Avrupa Birligi Baskanligi-
Tiirkiye Ulusal Ajansi veya Avrupa Komisyonu tarafindan Erasmus+ hareketlilik veya diger proje
basliklar: konusunda yapilan teklif cagrilarimi degerlendirerek, basvurular: yapmak, sozlesmelerin
Universite yasal temsilcisi tarafindan imzalanmasini temin etmek ve diizenli olarak ara ve final
raporlarint gondermek,

¢) T.C. Dusisleri Bakanlhigi- Avrupa Birligi Baskanhgi- Tiirkive Ulusal Ajansi
programlarina, ayrica uluslararast boyutlu diger degisim ve burs programlarina Universite 6gretim
elemanlarimin ve ogrencilerinin etkin katilimini saglamak, ders alabilmeleri/verebilmeleri igin
Akademik Birimlerin ders katalogu ve ders programi gibi ¢alismalari ve hazirliklarin tesvik etmek ve
desteklemek iizere rehberlik ve koordinasyon hizmeti vermek; bu alanda seminer, egitim vb.
organizasyonlar gerceklestirmek,

d) Universitenin, Avrupa Yiiksek Ogrenim Alani’na entegrasyonu ile ilgili calismalari
desteklemek,

e)  Anlasmalar/protokoller cercevesinde (Erasmus+, Mevlana, Farabi Programi ve Iyi
Niyet Anlasmalart gibi) ger¢eklesen 6grenci ve personel hareketliliginde ilan ve se¢im agamasindan
hareketliligin organizasyonu, takibi ve sonuclandirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonunu ve
yiiriitiilmesini, imkanlar ddhilinde uyum programlari, dil kurslart ve benzeri planlama ve uygulama
calismalart yapmak ve sorunlarla ilgili ¢oziim onerilerinde bulunmak,

f) Universiteye gelen yabanct 6grencilerin ve personelin (Erasmus+, Mevlana, Farabi
Programi ve lyi Niyet Anlasmalari gibi) her tiirlii basvuru, kabul, karsilama, yerlestirme ve
takiplerinin Personel Daire Baskanhgi ve Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi ile birlikte yapilmasim
saglamak,

0) Yurtdisina giden ogrenci ve personelin (Erasmus+, Mevlana, Farabi Programi ve lyi
Niyet Anlasmalart gibi) hareketliligi icin gerekli iglemlerin gerceklestirilmesiyle ilgili prosediirleri
uygulamak, resmi yazilart hazirlamak, kisileri yonlendirmek ve yol gostermek, yurt disindaki
tiniversiteler ile egitim ve arastirma kurumlarimi ziyaret edecek olan Ogretim elemanlarina,
ogrencilere ve idari personele yardimci olmak ve ortaya ¢ikan sorunlarin ¢éziilmesi igin ¢aba
gostermek,

g) Uluslararast staj programlarinin ve etkinliklerin 6gretim elemanlarina ve dgrencilere
duyurulmasimi saglamak; ogretim elemanlarimin ve dgrencilerin bu projelerde yer alabilmesi igin
gerekli egitim, bilgilendirme, yonlendirme ve diger destekleyici faaliyetlerde bulunmak,

h) Calisma alanina giren tiim ulusal ve uluslararast egitim, fuar, konferans, seminer, vb.
aktivitelerde Universitenin temsilini saglamak, diger Akademik Birimlerin katilimina rehberlik etmek,

1) Uluslararas:1  organizasyonlar  ile iliskilerde iiyelik  basvurularimi,  bilgi
giincellemelerini, yazismalart yapmak ve takip etmek,
i) Yurtdisindaki iiniversitelerle yiiriitiilecek olan lisans, yiiksek lisans, doktora

programlarinin hazirltk ve yiiriitme asamalarinda ilgili Akademik Birimlere destek saglamak ve
koordinasyonunu gergeklestirmek,

)] Universitenin uluslararas: diizeyde tamitimina yénelik olarak her tiirlii materyalin
hazirlanmasina katkida bulunmak, uluslararasi iliskiler alanina giren konularda tiniversite icinde her
tirlii  duyuru, tamtim ve bilgilendirmeyi yaparak yazisma, haberlesme, dokiiman hazirlama
konularinda destek saglamak,

k) Yurt disindaki veya yurt icindeki yabanct misyon temsilciliklerinden Universiteye
yapilan ziyaretleri programlamak ve organize etmek; diger birimlerin koordinasyonunda yapilan
ziyaret programlarina gerektiginde destek vermektir.

Bu kapsamda Kanit 13, Kanit 14 ve Bakiniz Kanit 15 sunulan organizasyon semasinda gorevi bulunan
personelin i tanimlar1 asagida sunulmaktadir:

10


https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/organizasyon-semasi-25022022.pdf
https://mevlana.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/344/files/organizasyon-semasi-25022022.pdf
https://uluslararasi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/188/files/organizasyon-semasi-24022022.pdf

Uluslararasilagma {zleme ve Yonlendirme Komisyonu: izleme ve Yénlendirme Raporu (1 Ocak 2021-31 Aralik 2021 Dénemi)

Erasmus Kurum Koordinatorliigii

KA131 Universite Bireysel Projesi

Ars. Gor. Ramazan KAYA, italya, Romanya, Litvanya ve Makedonya’daki iiniversitelerle

olan Erasmus ikili anlagmalarimiz kapsaminda giden yonlii 6grencilerin evrak takibi,
iiniversite i¢i yazigsmalar1 ve adi1 gegen lilkelerdeki tiniversiteler ile yazigmalar yiiriitmektedir.
Yani sira Erasmus Without Paper islemlerinin takibi ile Kion Basvuru Sisteminin islemlerini
gerceklestirmektedir.

Memur Meral KINAYTURK, Polonya’daki {iniversiteler ile olan FErasmus ikili
anlagsmalarimiz kapsaminda giden yonlii 6grencilerin evrak takibi, tiniversite i¢i yazigmalari

ve Polonya’daki iiniversiteler ile yazigsmalari ylriitmektedir. Erasmus ikili anlagmalarimiz
kapsaminda giden yonli ders verme ve egitim alma hareketliliklerinin evrak takibinden
sorumludur. Ayn1 zamanda T.C Hazine ve Maliye Bakanligi Harcama Yonetim Sisteminde
Erasmus Kurum Koordinatorliigii islemlerinde gerceklestirme gorevlisi roliinii yiiriitmektedir.
Erasmus Kurum Koordinatorliigii'niin Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 ile
olan yazigmalarindan sorumludur.

Siirekli Isci Ozlem HALICL Almanya, Belcika, Bulgaristan, Cekya, Finlandiya, Fransa,
Hirvatistan, Hollanda, 1spanya, Letonya, Macaristan, Portekiz, Sirbistan, Slovakya, Slovenya

ve Yunanistan’daki tiniversitelerle olan Erasmus ikili anlagsmalarimiz kapsaminda giden yonlii

ile yazigmalar yiiriitmektedir.
Siirekli is¢i Yildiz ACIKGOZ, giden yénlii staj dgrencilerinin evrak takip islemlerini ve

universite i¢i yazigmalarii yiiriitmektedir.

KA131 Konsorsiyum Projeleri

Siirekli isci Dilek GURLEVIK, konsorsiyum biitceleri kapsaminda giden yonlii staj

ogrencilerinin evrak takibini ve {iniversite i¢i yazismalarmi yiritmektedir. Yani sira
konsorsiyum biit¢eleri kapsaminda giden yonlii ders verme personellerinin evrak takibinden
sorumludur. KA131 ikili anlagsmalarimin yenilenmesi ve olusturulmasi islemlerini
yiiriitmektedir.

KAL171 Projesi

Ogr. Gor. Betiil SIRIN, 2019 yilindan bu yana biitge almaya hak kazandigimiz Ortak Ulkeler
ile hareketlilik biitceleri kapsaminda giden yonlii 6grencilerin/personelin evrak takibinden,
tiniversite i¢i ve yurtdisinda gidecekleri tiniversiteler ile yazigmalarindan sorumludur. 2019
yilindan bu yana biitge almaya hak kazandigimiz Ortak Ulkeler ile hareketlilik biitgeleri
kapsaminda gelen yonlii 6grencilerin/personelin evrak takibinden, {iniversite i¢i ve yurtdisinda
gidecekleri Tliniversiteler ile yazismalarindan sorumludur. KA171 ikili anlasmalar ile
ilgilenmektedir.

Projeler

Opr. Gor. Ipek GUMUSCAN, KA131, KA171, Konsorsiyum proje basvurularinin ve
sozlesmelerinin, akreditasyonlarinin, biitgelerin yenileme islemlerinin takibini yapmaktadir.
KAT171 ikili anlagmalari ile ilgilenmektedir.
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Mevlana Kurum Koordinatorliigii

e Opr. Gér. Adviye ikbal BAYDAR, Mevlana Ikili Anlagsmalarmin diizenlenmesi ve
yenilenmesi i¢in gerekli yazigmalari yiiriitmektedir. Mevlana Programi basvurulan igin ilan

sireclerinin organizasyonu, bagvurularin degerlendirilmesi, asil ve yedek listelerin ilan
islemini gergeklestirmektedir. Proje tabanli uluslararasi degisim programu ile Tiirkiye-Pakistan
cagrili uluslararasi degisim programi bagvurularinin takibini ve ilgili programlar kapsaminda
gelen ve giden yonli 6grenim/personel hareketliliklerinin evrak tanzim islerini yiirlitmektedir.
Ayni zamanda {iniversite i¢i ve liniversite dig1 resmi yazigsmalari ger¢eklestirmektedir.

e Siirekli Is¢i Seniz OZBEK, Mevlana Programi kapsaminda resmi yazismalarin
gergeklestirilmesine destek sunmaktadir. Talep takip sistemine iliskin islemleri yiirtitmektedir.

Uluslararasi iliskiler Ofisi

e Opr. Gor. Ayse IREN, Ikili Isbirligi Protokollerinin gerceklestirilmesi i¢in Universitemiz

Hukuk Miisavirligi ile gerekli yazigmalarin yiriitilmesini saglamaktadir. Ayni zamanda
igbirligine aday kurumlarin Yiiksekdgretim Kurulu nezdinde taniirlik bilgilerinin temin
edilmesi icin gereken yazismalar1 gerceklestirmektedir. Ikili isbirligi protokolleri cercevesinde
gerceklestirilen degisim siireclerinin evrak takip islemlerinden sorumludur. Universitemizin
iiyeliginin bulundugu uluslararast kurum ve kuruluglar ile iiyelik yenileme siireglerinin
takibini gerceklestirmektedir. Egitim bilgileri/diploma dogrulama islemleri igin gereken
yazismalardan ve resmi yazigmalar igin gerekli ¢eviri islemlerinden sorumludur.

e Memur Bahattin DURAK, Uluslararas: liskiler Genel Koordinatérliigii’niin iiniversite i¢i ve
iiniversite dis1 resmi yazigsmalar ile talep takip sistemi islemlerini gerceklestirmektedir.
Universitemizin diizenledigi Uluslararas1 Ogrenci Sinavi (SDU-YOS) kapsaminda aldig
basvurularin takibini yliriitmektedir. Yani sira birimin taginir kayit yetkilisidir.

e Siirekli isci Giircan CENGIZ, Uluslararas: iliskiler Genel Koordinatérliigii_kapsaminda

gerceklestirilen resmi yazigmalarin yiiriitilmesine destek sunmaktadir. Koordinatorliigiin
iiniversite i¢i birimlerle arasindaki fiziki evrak akisini yiiriitmektedir. Her yilin sonunda ilgili
yila ait resmi yazigmalarin arsivlenmesinden sorumludur.

Siileyman Demirel Universitesi’nin, Arastirma ve Yenilikgilik Direktérliigii’ne bagl olarak
kurdugu Ulusal ve Uluslararast Arastirma Proje Koordinatorligi’niin birimlerinden biri olan
Uluslararast Proje Birimi ve Siileyman Demirel Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
biinyesinde bulunan Uluslararas1 Ogrenci Ofisi de bu baslik kapsaminda degerlendirilebilir.

Uluslararas1 Proje Birimi, temel olarak, Universitemiz arastirmacilar tarafindan uluslararasi
kaynaklardan saglanan fonlarla yapilan aragtirma projelerinin nicelik ve nitelik olarak gelistirilmesine
yonelik destek faaliyetlerinden sorumludur. Koordinatorliiglin misyon ve vizyonu, organizasyon
semasl, gorev ve sorumluluklar ile hizmetlerine iliskin detayli bilgilere
https://projekoord.sdu.edu.tr/tr/ adresinden ulasilabilir.

Uluslararas1 Ogrenci Ofisi de SDU-YOSiin organize edilmesi, ilgili smav ve baska kanallarla
Universitemize yerlesen dgrencilerin burs ve 6grenci belgesi/transkript gibi belgelerin olusturulmasi
ve ilgili kamu kurumlar ile yazigsmalarin yapilmasindan sorumlu olup hizmetlerine iliskin detayl
bilgilere https://oidb.sdu.edu.tr/tr/uluslararasi-ogrenci-ofisi/uluslararasi-ogrenci-ofisi-12466s.html
adresinden ulasilabilir.
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Oneriler:

>

T.C. Siileyman Demirel Universitesi Uluslararas iliskiler Genel Koordinatérliigii Kurulus,
Isleyis, Gérev Yonergesinin (Bakiniz Kanit 5) Madde 13, 14 ve 15°te gorevlerinin, yetki
ve sorumluluklarinin ve isleyisinin tanimlandigi Danisma Kurulu'nun ivedilikle
olusturulmasi onerilmektedir.

Gelismeye Acik Yonler

>

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na bagli olarak hizmet vermekte olan Uluslararas1 Ogrenci
Ofisi ile Saglik, Kiiltiir, Spor Daire Baskanligi Topluluklar Sube Miidiirliigii altinda
faaliyet gostermekte olan uluslararasilagma ile iliskili topluluklarla koordinatorliigiimiiziin
isbirliginin gelistirilmesi; Uluslararas: iliskiler Genel Koordinatorliigii Stratejik Plan ve
Hedef/Durum Degerlendirme Matrisinde (Bakiniz Kanit 11) yer alan “SDU'de egitim
almakta olan ve mezun olan uluslararasi oOgrenciler ile tiniversitenin etki alanim
genigletmek, yabanci uyruklu ogrencilerin iilkelerinde SDU'ii tesvik edici yonde
katkilarmin artirdmasint saglamak” hedefine ulasilmasinda katki saglayacaktir.

Olgunluk Diizeyi: 3) Kurumda uluslararasilasma siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel
yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde islemektedir.

1 2 3 4 5
Kurumun Kurumun Kurumda Uluslararasilasma | Igsellestirilmis,
uluslararasilasma | uluslararasilagsma | uluslararasilagsma | siireglerinin sistematik,
siireclerine iliskin | siire¢lerinin siireclerinin yonetsel ve siirdiiriilebilir
A4D yonetsel ve yonetim ve yOnetimine organizasyonel ve ornek
o organizasyonel organizasyonel iliskin yapilanmasi gosterilebilir
Uluslararasilasma A . ’
. . . yapilanmasi yapisina iligkin organizasyonel izlenmekte ve uygulamalar
Siire¢lerinin RS .
. L bulunmamaktadir. | planlamalar yapilanma iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
Yonetimi ve
bulunmaktadir. tamamlanmis

Organizasyonel

olup; seffaf,

Yapist kapsayici ve
katilimet
bigimde
islemektedir.

Olgunluk Diizeyi X

A.4.3. Uluslararasilasma Kaynaklar

Yiksekogretim Kalite Kurulu Uluslararasilasma Birimi Uluslararasilasma Baglamindaki
Kaynaklar makalesinde (Bakiniz Kanit 16) uluslararasilasma kaynaklarini;

>
>

Uluslararasilagmaya ayirdigi nakit kaynaklar,
Uluslararas1 fonlamalarin miktarini artirmaya yonelik stratejileri dogrultusunda arastirmacilar

tesvik etmek tizere gerceklestirdigi egitim faaliyetleri,

Istihdam ettigi yabanel 6gretim iiyesi,
Yabanci iilkelerde ya da Tiirkiye’deki yabanci sirketlerde kariyerine devam eden mezunlarini

izlemek tizere yapilandirdigi mezun izleme sisteminin tesis edilmis olmasi,
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» Uluslararasi isbirlikleri, yabanci uyruklu 6grenci ve 6gretim iiyeleri, disg ortaklarla yiiriitiilen
aragtirma projeleri gibi uluslararasi bilinirligi artiracak faaliyetleri ve sonuglarini izlemeye ve
analiz etmeye imkan taniyacak bilgi yonetim sisteminin varligi,

> Isbirligi icerisinde olunan dis paydaslarin devam eden c¢aligmalarinda ortak olduklar:
uluslararasi temas ve isbirliklerinden faydalanilma durumu,

» Yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslar ve ilgili bakanliklar gibi kurumlarin, yiiksekdgretim
kurumlarinin uluslararasilagma galigmalarina verdigi destekler,

»  Yurt dis1 staj olanaklarina yapilan yatirim,

» Yurt dis1 kariyer ve is birligi tecriibelerinin desteklendigi yapilandirilmis bir danigmanlik
sisteminin mevcudiyeti seklinde belirlemistir.

Bu makaleden yola cikilarak Universitemizin kullandigi uluslararasilasma kaynaklar1 bu
boéliimde sunulmustur.

Nakit Kaynaklar

Universitemizin uluslarasilasma baglamindaki nakit kaynaklarinin biiyiikk bir ¢ogunlugu
Degisim Programlarimin (Mevlana Degisim Programi, Erasmus Degisim Programi) biitcelerinden
olusmaktadir.

Mevlana Kurum Koordinatorliigii biinyesinde Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin
16.03.2020 tarihli, 34249659-730.02.99-E20939 sayili, “Mevlana Degisim Programi, Proje Tabanlh
Uluslararas1 Degisim Programi (Korona Viriis hk.)” konulu ile 21.01.2021 tarihli, E-34249659-
730.02.99-4599 sayili, “Mevlana Degisim Programi” konulu yazilarinda belirtilen 2020-2021 ve 2021-
2022 egitim 6gretim yillarinda Mevlana Degisim Programi bireysel hareketlilikleri, Mevlana Degisim
Programi proje tabanli uluslararast degisim programi ve Mevlana Degisim Programi Tiirkiye- Pakistan
cagrili uluslararasi degisim programi kapsaminda degisim yapilmamasi hususundaki kararlarina
istinaden 2021 takvim yili igerisinde Mevlana Kurum Koordinatorliigli ¢ergevesinde hareketlilik
gerceklestirilmemistir. Dolayisiyla Mevlana Degisim Programm kapsaminda Universitemize biitge
aktarilmamustir.

Ote yandan Erasmus Kurum Koordinatdrliigii'niin 2019, 2020 ve 2021 yillarina ait KA103,
KA107 ve Konsorsiyumlar (KA108) ¢er¢evesinde bagvurusu yapilan ve 2021 takvim yili igerisinde de
devam eden projeleri bulunmaktadir ve bu kapsamda hareketlilikler gergeklestirilmistir.

KA103 faaliyeti, yiiksekogretim kurumlarinin program iilkelerindeki yiiksekdgretim kurumlari
ile ortaklik kurarak &grenci ve personel (akademik ve idari) hareketliligi gerceklestirmelerine imkan
saglayan projeleri kapsamaktadir. KA107 faaliyeti ise yiiksekogretim kurumlarinin ortak tilkelerdeki
yiiksekdgretim kurumlari ile ortaklik kurarak 6grenci ve personel (akademik ve idari) hareketliligi
gerceklestirmelerine imkan saglayan projeleri igermektedir.

KA108 akreditasyonlar1 kapsaminda Tiirkiye'deki yiiksekogretim kurumlarinin program ve
ortak Tllkelerle hareketlilik gerceklestirmek lizere bir araya gelmelerine imkan saglanmaktadir.
Kurulan ortakligin onaylanmasi (akredite edilmesi) halinde, 6grenci ve personel (akademik ve idari)
hareketliligi gergeklestirmek iizere konsorsiyum olarak ek biitge basvurusunda bulunma imkani
dogmaktadir.

Grafik 1°de ortaya kondugu tizere 2017 yilinda 446.575€, 2018 yilinda 426.433€ olarak
aktarilan toplam AB program iilkeleri hareketlilik biitgesi, 2019 yilinda bolinmenin® etkisi ile hibe

* 18 Mays 2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazete *de yayimlanarak yiiriirliige giren “Yiiksekogretim Kanunu
ile Baz1 Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair 7141 Numarali Kanun” ile
Isparta’da Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi adiyla yeni bir {iniversite kurulmus olup, &ncesinde
Siileyman Demirel Universitesine biinyesinde bulunan Ziraat Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi, Teknoloji Fakiiltesi,
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dagitimlarina esas Ogrenci sayisinin ve ikili anlagma sayisinin azalmasindan dolayi, 341.400€’ya
diismiistiir. Ilgili diisiisiin YOK karne uluslararasilasma kaleminde hareketlilik sayis1 bazinda gerileme
yaratmamasi adma 2019 yilindan itibaren konsorsiyumlar kurularak ek biitgelerin Universitemize
kazandirilmasi hedeflenmistir.
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Grafik 1: Biit¢e Biiytikliikleri

Bu ama¢ dogrultusunda, Grafik 2°de ortaya kondugu iizere 2019’da 1 tematik olmayan,
2020’de 2 tematik (saglik bilimleri ve sivil havacilik) ve 2021°de 2 tematik olmak iizere toplam 5
konsorsiyum ortaklig1 gelistirilmistir.

Konsorsiyum Akreditasyon Sayilari
(KA108)

20170 B 0o o N 21, 1 IR 2020; 3 I 20215
OEm "

2017 2018 2019 2020 2021

Grafik 2: Konsorsiyum Akreditasyon Sayilari

Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi, Egirdir Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu, Yalva¢ Biiyiikkutlu Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu, Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan Meslek Yiiksekokulu, Atabey Meslek Yiiksekokulu,
Egirdir Meslek Yiiksekokulu, Gelendost Meslek Yiiksekokulu, Gonen Meslek Yiiksekokulu, Isparta Meslek
Yiiksekokulu, Kegiborlu Meslek Yiiksekokulu, Senirkent Meslek Yiiksekokulu, Siit¢iiler Prof. Dr. Hasan Giirbiiz
Meslek Yiiksekokulu, Sarkikaraaga¢ Meslek Yiiksekokulu, Sarkikaraaga¢ Turizm Meslek Yiiksekokulu, Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yiiksekokulu, Uzaktan Egitim Meslek
Yiiksekokulu, Yalvag Meslek Yiiksekokulu, Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ile Yenisarbademli
Meslek Yiiksekokulu ISUBU Rektorliigiine baglanmustir. (https://isparta.edu.tr/sayfa/5526/tarihce, Erisim
Tarihi: 21.02.2022)
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Ilgili 5 konsorsiyumun yiiriitiiciisii ve Afyon Kocatepe Universitesi’nin yiiriitiicii oldugu
Yeralti Kaynaklar1 ve Enerji Konsorsiyumu’nun da tarafi olarak Universitemiz 6 ortakliga sahip
Tiirkiye’deki tek iiniversitedir. Konsorsiyumlar araciligryla Universitemiz, 7 yiiksekdgretim kurumu
ve 8 kamu kurumu/dernek/is diinyasi temsilcisi olmak iizere toplam 15 kurum ile paydashk
gelistirmistir (Bakiniz Tablo 4).

(1) Isparta Erasmus+ | Ortak 1: Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi
Konsorsiyumu Ortak 2: Isparta Girisimci Sanayiciler ve Is Insanlar1 Dernegi
(2019-2027)

(2) Saghk Ve Spor Bilimleri | Ortak 1: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi
Erasmus+ Konsorsiyumu Ortak 2: Isparta Genglik Ve Spor 11 Miidiirliigii
(2020-2027) Ortak 3: Burdur Genglik Ve Spor 11 Miidiirliigii
3) Sivil Havacihk Erasmus+ | Ortak 1: Atilim Universitesi

Konsorsiyumu Ortak 2: Goller Bolgesi Teknokenti

(2020-2027) Ortak 3: Havacilik Emniyeti Kurumu Dernegi

(4) Iktisadi ve 1Idari Bilimler | Ortak 1: Amasya Universitesi

Erasmus+ Konsorsiyumu Ortak 2: Amasya Ticaret ve Sanayi Odasi
(2021-2027) Ortak 3: Isparta Ticaret ve Sanayi Odasi

(5) Egitim Bilimleri Erasmus+ | Ortak 1: Afyon Kocatepe Universitesi
Konsorsiyumu (2021-2027) Ortak 2: Afyon Il Milli Egitim Miidiirliigii

Tablo 4: 2021 Itibariyle Konsorsiyum Ortaklarimiz

Universitemiz aym1 zamanda KA347 Ana Eylem 3-Politika Reformuna Destek
Genglik Diyalogu “Kiiltiirel Mirasin izinde Bireysel Gelisim ve Farkindalik” bashkli Izmir
Olgunlasma Enstitiisii’niin yiiriitiiciisii oldugu 31.480€ biitceli projenin Akdeniz Universitesi, Isparta
Uygulamal Bilimler Universitesi ve Usak Universitesi ile ortagidir.

Erasmus Kurum Koordinatdrliigli biinyesinde 2019, 2020 ve 2021 yillarina ait KA103, KA107
ve konsorsiyumlar (KA108) gergevesinde basvurusu yapilan ve 2021 takvim yili igerisinde de devam
eden projelerinin detaylari Tablo 5’te verilmistir. Konsorsiyumlarin yani sira AB program iilkeleri
haricinde Tablo 5’te ortaya kondugu tizere ortak iilkelerle 2019 yilinda 3, (Biitge: 127.920,00€) 2020
yilinda 12 (196.690,00€) olmak iizere toplam 15 KA107 projemiz onaylanmistir. Bu kapsamda 14
farkl1 ortak tilkede, 20 farkli {iniversite ile 35 kurumlar aras1 anlasmamiz vardir.
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2021 TAKVIM YILINDA YUORUTULMEKTE OLAN ERASMUS PROJELERI

Proje Adi Birim Yiritici et Kabul Tarini - PR3 itig Tarini (lé‘atr‘f':) i
1 Erasmus +Kurumsal KA103 Erasmus Prof. Dr. ilker | 12.02.2019 11.06.2019 01.06.2019 31.05.2022 341.400 | Yiriirliikte
Degisim Projesi Koordinatorliigii Hiiseyin
Carike¢l
2 Erasmus+ K108 Erasmus Prof. Dr. ilker | 12.02.2019 11.06.2019 01.06.2019 31.05.2022 52.650 Yiiriirlikte
Konsorsiyumlar - Isparta Koordinatorliigii Hiiseyin
Erasmus + Konsorsiyumu Carike1
3 Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. ilker | 12.02.2019 23.08.2019 |01.08.2019 |31.05.2022 |36.720 Yiirtirliikte
- Bosna Hersek Koordinatorligii Hiiseyin
Carike1
4 Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Tlker | 12.02.2019 23.08.2019 |01.08.2019 |31.05.2022 |39.780 Yiirtrliikte
- Kazakistan Koordinatorligii Hiiseyin
Carikei
5 Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Tlker | 12.02.2019 23.08.2019 |01.08.2019 |31.05.2022 |51.420 Yiirtrliikte
- Malezya Koordinatorliigi Hiiseyin
Carike1
6 Erasmus +Kurumsal KA103 Erasmus Prof. Dr. ilker | 11.02.2020 14.07.2019 | 01.06.2020 |31.05.2022 |361.900 | Yiiriirliikte
Degisim Projesi Koordinatorligii Hiiseyin
Carike1
7 Erasmus+ K108 Erasmus Prof. Dr. ilker | 11.02.2020 14.07.2019 | 01.06.2020 |31.05.2023 |38.050 Yiirtirlikte
Konsorsiyumlar - Isparta Koordinatorligi Hiiseyin
Erasmus + Konsorsiyumu Carike1
8 Erasmus+ K108 Erasmus Prof. Dr. ilker | 11.02.2020 14.07.2019 | 01.06.2020 |31.05.2023 |46.350 Yiirtirlikte
Konsorsiyumlar - Saglik Koordinatorligi Hiiseyin
ve Spor Bilimleri Cariket
Erasmus+ Konsorsiyumu
9 Erasmus+ K108 Erasmus Prof. Dr. ilker | 11.02.2020 14.07.2019 | 01.06.2020 |31.05.2023 |39.150 Yiiriirlikkte
Konsorsiyumlar - Sivil Koordinatorliigii Hiiseyin
Havacilik Erasmus+ Carikg1
Konsorsiyumu
10 | Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Ilker | 11.02.2020 29.07.2019 01.08.2020 31.05.2023 24.480 Yirtrlikte
- Arnavutluk Koordinatorliigii Hiiseyin
Carike1
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11 | Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Ilker | 11.02.2020 29.07.2019 01.08.2020 31.05.2023 12.240 Yiirtirlikte
- Azerbaycan Koordinatorliigi Hiiseyin
Carikei
12 | Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Tlker | 11.02.2020 29.07.2019 01.08.2020 31.05.2023 17.140 Yiirtirlikte
- Brezilya Koordinatorliigii Hiiseyin
Carike¢l
13 | Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Ilker | 11.02.2020 29.07.2019 01.08.2020 31.05.2023 17.260 Yiiriirlikte
- Fas Koordinatorliigii Hiiseyin
Carike¢l
14 | Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Ilker | 11.02.2020 29.07.2019 01.08.2020 31.05.2023 8.960 Yiiriirlikte
- Gliney Kore Koordinatorligii Hiiseyin
Carike¢l
15 | Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Ilker | 11.02.2020 29.07.2019 01.08.2020 31.05.2023 13.260 Yiiriirlikte
- Kazakistan Koordinatorligii Hiiseyin
Carikei
16 | Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Ilker | 11.02.2020 29.07.2019 01.08.2020 31.05.2023 13.260 Yiiriirlikte
- Kirgizistan Koordinatorliigi Hiiseyin
Carike1
17 | Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. ilker | 11.02.2020 29.07.2019 01.08.2020 31.05.2023 14.420 Yiiriirlikkte
- Mogolistan Koordinatorliigi Hiiseyin
Carike1
18 | Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Ilker | 11.02.2020 29.07.2019 01.08.2020 31.05.2023 16.240 Yiirtirlikte
- Rusya Koordinatorligii Hiiseyin
Carike¢1
19 | Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Ilker | 11.02.2020 29.07.2019 01.08.2020 31.05.2023 31.460 Yiiriirlikte
- Tunus Koordinatorligii Hiiseyin
Carike1
20 | Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Ilker | 11.02.2020 29.07.2019 01.08.2020 31.05.2023 12.240 Yiirtirlikte
- Ukrayna Koordinatorliigi Hiiseyin
Carike1
21 | Erasmus + KA107 Projesi | KA107 Erasmus Prof. Dr. Ilker | 11.02.2020 29.07.2019 01.08.2020 31.05.2023 15.730 Yiiriirlikte
- Urdiin Koordinatorliigii Hiiseyin
Carikel
22 | Erasmus+ KA347 KA347 [zmir Olgunlasma Sule AYDIN | 11.02.2020 29.07.2020 30.09.2020 29.09.2022 31.840 Yiiriirlikte
Enstitiisii
23 | Erasmus +Kurumsal KA131 Erasmus Prof. Dr. ilker | 11.05.2021 15.12.2021 01.09.2021 31.10.2023 303.410 | Yiuriirliikte
Degisim Projesi Koordinatorligii Hiiseyin
Carikel
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24 | Erasmus+ KA130 Erasmus Prof. Dr. Tlker | 11.05.2021 15.12.2021 | 01.09.2021 31.10.2023 | 30.000 Yiiriirlikte
Konsorsiyumlar - Sivil Koordinatorliigi Hiiseyin
Havacilik Erasmus+ Carikei
Konsorsiyumu

25 | Erasmus+ KA130 Erasmus Prof. Dr. ilker | 11.05.2021 15.12.2021 | 01.09.2021 31.10.2023 | 30.000 Yiirtirlikkte
Konsorsiyumlar - Saglik Koordinatorliigii Hiiseyin
ve Spor Bilimleri Carike1
Erasmus+ Konsorsiyumu

26 | Erasmus+ KA130 Erasmus Prof. Dr. ilker | 11.05.2021 15.12.2021 | 01.09.2021 31.10.2023 | 27.850 Yiirtirlikkte
Konsorsiyumlar- Egitim Koordinatorligi Hiiseyin
Bilimleri Erasmus+ Carike1
Konsorsiyumu

27 | Erasmus+ KA130 Erasmus Prof. Dr. ilker | 11.05.2021 15.12.2021 | 01.09.2021 31.10.2023 | 27.850 Yiirtirlikte
Konsorsiyumlar - Isparta Koordinatorligii Hiiseyin
Erasmus + Konsorsiyumu Carikei

28 | Erasmus+ KA130 Erasmus Prof. Dr. Ilker | 11.05.2021 15.12.2021 | 01.09.2021 31.10.2023 | 30.000 Yiirtirliikte
Konsorsiyumlar- Iktisadi Koordinatorliigii Hiiseyin
ve Idari Bilimler Carikg1
Erasmus+ Konsorsiyumu

29 | Yeralt1 ve Enerji Staj KA130 Afyon Kocatepe Prof. Dr. 11.05.2021 15.12.2021 | 01.09.2021 31.10.2023 | 40.450 Yiirtirliikte
Konsorsiyumu Universitesi Mehmet

Karakag

Tablo 5: 2021 Takvim Yilinda Yiiriirliikte Olan Erasmus Projeleri
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Universitemizin merkezi ydnetim biitgesinden (Rektérliik) her yil diizenli olarak iiyeligimizin
bulundugu uluslararas: kuruluslara iiyelik iicreti 6denmektedir. Uyeliliklerimizin devam ettigi ve
iiyelik 6demelerinin yapildigi uluslararasi kuruluslar agsagida belirtilmistir:

e Mediterranean Universities Union (UNIMED) - Akdeniz Universiteler Birligi

e  European University Association (EUA) - Avrupa Universiteler Birligi

e International Association of Universities (IAU) - Uluslararasi Universiteler Birligi

e International Association of Law Schools (IALS) - Uluslararast Hukuk Fakiilteleri
Birligi

e European Association of International Education (EAIE) - Avrupa Uluslararasi Egitim
Birligi

Uluslararas: iliskiler Ofisi Cerceve Faaliyetleri

YOS (Uluslararast Ogrenci Se¢me Sinavi) tamitim faaliyetlerinin organize edilmesi,
basvurularin alinmasi, smavin uygulanmasi; Universitemizin uluslararasi egitim organizasyonlari
uiyelikleri; yurtdisindaki yliksekdgretim kurumlar ile ikili igbirligi protokollerinin gerceklestirilmesi;
uluslararasi egitim kurumlarindan gelen diploma tammirlik taleplerinin teyit islemleri; yurtdiginda
gerceklestirilen egitim fuarlarina katim ve yurtdisi akademik etkinliklerin organize edilmesi
faaliyetleri Uluslararasi Iliskiler Ofisi biinyesinde yiiriitiilmektedir.

Universitemiz, 2013 yilindan itibaren yurticinde ve yurtdisinda belirlenen merkezlerde
Uluslararas1 Ogrenci Secme Sinavi (SDU-YOS) uygulamaktadir. Bahsi gecen sinav 2014 yilinda 5
iilkede 9 merkezde 615 aday 6grenci katilimi ile gerceklestirilmisken, Universitemizin 2015 yilindan
itibaren benimsedigi uluslararasilagma politikasi ¢cergevesinde sinava katilim sayisi ve simnav uygulama
merkezleri her yil belirgin bir sekilde artis gostermistir. SDU-YOS’e en fazla basvuru 6868 6grenci ile
2019 yilinda olmustur. Sinav 15 iilkede, 23 sinav merkezinde ve 7 farkli dilde gergeklestirilmistir.
2020 (sinav basvuru alinmasina ragmen) ve 2021 yillarinda gergeklestirilmesi planlanan SDU-YOS
tim diinyay1 etkisi altina alan COVID-19 salgini sebebiyle hem yurtiginde hem de yurtdisinda
uygulanmamustir.

2021 — 2022 Egitim Ogretim y1l1 uluslararas1 égrencilerin basvuru ve tercih islemleri 05 — 11
Temmuz 2021 tarihleri arasinda ¢evrimic¢i olarak 13 Fakiilte, 1 Yiiksekokul ve 4 Meslek
Yiiksekokulu’nda ilan edilen 103 boliim ve programda 1.090 kontenjana 7720 aday basvuruda
bulunmus ve toplam 39540 tercih islemi yapmustir.

Degerlendirme is ve islemleri 12 Temmuz 2021 - 06 Agustos 2021 tarihleri arasinda
gerceklestirilmis olup basvuruda bulunan 7720 adaydan 811°i bagvuru kosullarin1 saglamamasi nedeni
ile reddedilmis olup 6909 adayin bagvurusu kabul edilmistir. 13 Fakiilte, 1 Yiiksekokul ve 4 Meslek
Yiiksekokulu’nda ilan edilen 103 boliim ve program, 1090 kontenjana 10 — 23 Agustos 2021 tarihleri
arasinda 177 adayin kayit islemi yapilmistir. 16 Eyliil 2021 tarihinde yapilan ek yerlestirme isleminde
bos 913 kontenjana 896 aday yerlestirilmis olup, 16 - 30 Eylil 2021 tarihleri arasinda 72 adayin
cevrimici olarak kayit islemleri yapilmistir. 31 Aralik 2021 tarihine kadar beyan ettikleri belgelerin
asillarini teslim etme siiregleri devam etmistir. 2021 — 2022 Egitim Ogretim Y1l Giiz yartyilinda On
Lisans programlarina kayith 93, Lisans programlarina kayith 1516, Yiiksek Lisans programlarina
kayitli 85 ve Doktora programlarina kayitli 64 olmak tizere toplam 1758 aktif 6grenci bulunmaktadir
(Bakiniz Kanit 17).

03.12.2021 tarihli Senato toplantisinin, 586/2 sayili karari ile yiiriirliige giren T.C. Siileyman
Demirel Universitesi Uluslararas1 iliskiler Genel Koordinatorliigii Kurulus, Isleyis, Gorev
Yonergesi’nin 4. maddesinin 2. fikrasinin b bendinde;
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“Yabanci iilkelerdeki yiiksekogretim kurumlart ve diger organizasyonlar ile yapilan isbirligi
anlasmalarimin ve protokollerinin hazirlik ve yiiriitme ¢alismalarini yapmak” olarak diizenlenen
gorevler kapsaminda Uluslararas: iliskiler Ofisi biinyesinde ikili Isbirligi Protokolleri (Memorandum
of Understanding (MOU) ile ilgili ¢alismalara devam edilmektedir.

Mevlana Degisim Programi’nin YOK’iin aldig1 karar nedeniyle aktif olmamasindan dolayi
2021-2022 akademik yili bahar doneminde MOU f{izerinden 6grenci degisimi gergeklestirilmesine
yonelik 2021 yili sonunda bagvurular alinmaya baslanmustir.

Ayrica gesitli uluslararasi kuruluglarla iyelik islemlerini yiiriitmektedir.
Mevlana Kurum Koordinatérliigii Cerceve Faaliyetleri

YOK kararryla 2021 takvim yili igerisinde Mevlana hareketliliginin gerceklestirilememesi
sonucunda Mevlana Protokollerinin sayisinin ve lilke c¢esitliliginin artirilmasina yonelik c¢aligmalar
yapilmustir.

Mevlana Kurum Koordinatorliigii'niin 24 farkli iilkede 65 iniversite ile anlagmasi
bulunmaktadir (Bakiniz Tablo 6).

Universite Ad Ulkesi
1 Tiran Spor Bilimleri Universitesi Arnavutluk
2 Ismail Qemal Vlore Universitesi Arnavutluk
3 Azerbaycan Devlet iktisat Universitesi Azerbaycan
4 Odlar Yurdu Universitesi Azerbaycan
5 Azerbaycan Turizm ve Isletme Universitesi Azerbaycan
6 Banglades Asya Universitesi Banglades
7 Uluslararas1 Manarat Universitesi Banglades
8 Uluslararas1 Daffodil Universitesi Banglades
9 Saraybosna Universitesi Bosna Hersek
10 | Uluslararas1 Saraybosna Universitesi Bosna Hersek
11 | Djilali Liabes Universitesi Cezayir
12 | Nankin Havacilik ve Uzay Bilimleri Universitesi Cin
13 | Syiah Kuala Universitesi Endonezya
14 | Muhammadiyah Yogyakarta Universitesi Endonezya
15 | Jakarta Islam Universitesi Endonezya
16 | Sepuluh Nopember Universitesi Endonezya
17 | Airlangga Universitesi Endonezya
18 | Abdelmalek Essadi Universitesi Fas
19 | Ibn Tofail Universitesi Fas
20 | Al-Quds Universitesi Filistin
21 | Dongduk Kadin Universitesi Giiney Kore
22 | Uluslararasi Kafkas Universitesi Giircistan
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23 | Yenepoya Universitesi Hindistan
24 | Amirkabir Teknoloji Universitesi fran

25 | Ahmet Yesevi Universitesi Kazakistan
26 | K.Satbayev Ulusal Teknik Arastirma Universitesi Kazakistan
27 | Abay Kazak Milli Pedagoji Universitesi Kazakistan
28 | Al- Farabi Kazak Devlet Universitesi Kazakistan
29 | Kazak Lider Mimarlik ve Insaat Akademisi Kazakistan
30 | Karaganda Tip Universitesi Kazakistan
31 | Kazak ingiliz Teknik Universitesi Kazakistan
32 | Kazak Ulusal Tarim Universitesi Kazakistan
33 | Almati Gii¢ ve Telekomunikasyon Miihendislik Universitesi Kazakistan
34 | Manas Universitesi Kirgizistan
35 | Gjakova Fehmi Agani Universitesi Kosova

36 | Pristine Universitesi Kosova

37 | Universum Universitesi Kosova

38 | Uluslararas1 Balkan Universitesi Makedonya
39 | Uskiip Turizm ve Y&netim Universitesi Makedonya
40 | Putra Malezya Universitesi Malezya
41 | Uluslararasi islam Universitesi Malezya
42 | Malezya Pahang Universitesi Malezya
43 | Buhara Devlet Tip Enstitiisii Ozbekistan
44 | Jizzakh Devlet Pedagoji Enstitiisii Ozbekistan
45 | Penjab Universitesi Pakistan
46 | Pakistan Y&netim ve Teknoloji Universitesi Pakistan
47 | Lobachevsky Universitesi Rusya

48 | Penza Devlet Universitesi Rusya

49 | Ural Federal Universitesi Rusya

50 | Tayvan Ulusal Merkez Universitesi Tayvan

51 | Sousse Universitesi Tunus

52 | Tunis El Manar Universitesi Tunus

53 | Tunus Universitesi Tunus

54 | Kairouan Universitesi Tunus

55 | Carthage Universitesi Tunus

56 | Ez- Zitouna Universitesi Tunus

57 | Sfax Universitesi Tunus

58 | Nizhyn Devlet Universitesi Ukrayna
59 | Kherson Devlet Universitesi Ukrayna
60 | Khmelnytsky Pedagoji Akademisi Ukrayna
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61 | Ulusal Havacilik Universitesi Ukrayna
62 | Al-Zaytoonah Universitesi Urdiin
63 | Ulusal Irbid Universitesi Urdiin
64 | Al-Albayt Universitesi Urdiin
65 | Yarmouk Universitesi Urdiin

Tablo 6: Mevlana Protokolleri

Erasmus Kurum Koordinatorliigii Cerceve Faaliyetleri

Universitemiz 2004 yilinda o zamanki adi ile Socrates Programi’na basvurmus ve ilgili
programa bagvurusu onaylandiktan sonra ilk hareketlilik faaliyetlerine 2005 bahar doneminde
baglamistir. Su ana kadar Erasmus Degisim Programi kapsaminda (Giden Personel ve Giden
Ogrenciler dahil) 3754 katilimci gonderilmistir. Universitemiz Erasmus Degisim Programm
kapsaminda (Gelen Personel ve Gelen Ogrenciler dahil) bugiine kadar 942 katilimciyr agirlamustir.
Polonya, Almanya, Cek Cumhuriyeti, Litvanya, Ispanya ve Italya gibi iilkelere yogun bir sekilde giden
yonlii 6grenci 6grenim ve ogrenci staj hareketliligi yapilmaktadir. Gelen hareketlilikler ise agirlikli
olarak Polonya, Litvanya, Ispanya, Italya ve Cek Cumhuriyeti'nden olmustur. 22 AB iilkesindeki 176
farkli tiniversite ile toplam 410 kurumlar arasi anlagsmamiz bulunmaktadir.

Erasmus Kurum Koordinatorliigii’'niin 2021 yili faaliyetleri kapsaminda giden yonlii
hareketliliklerin en fazla Polonya, Litvanya ve Almanya’dan anlagmali oldugumuz kurumlarla
gerceklestirildigi goriilmektedir (Bakiniz Grafik 3, Grafik 4). ilgili grencilerin en fazla Universitemiz
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Miihendislik Fakiiltesi’ne kayitli Ogrencilerden olustugu
saptanmistir (Bakiniz Grafik 5). Giden yonlii personel hareketliliklerinin iilke dagilimina baktigimizda
yogunlukla gidilen iilkeler arasinda Hirvatistan, Polonya, Sirbistan, Litvanya ve Ispanya’nin yer aldig1
ve en fazla hareketliligin Universitemiz Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nden gerceklestigi
goriilmektedir (Bakiniz Grafik 6 ve Grafik 7).

Gelen yonlii 6grenci hareketliliklerin lilke dagilimina baktigimizda yogunlukla Romanya,
Sirbistan, Malezya, Kazakistan, Ispanya, Bulgaristan ve Bosna Hersek’ten gerceklestigi ve en fazla
hareketliligin Universitemiz Iktisadi ve idari Bilimler, Tip, Miihendislik Fakiilteleri’ne gerceklestigi
goriilmektedir (Bakimiz Grafik 8 ve Grafik 9). Gelen yonlii personel hareketliliginin yogunlukla
Polonya, Kazakistan ve Bosna Hersek’ten; Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi basta olmak iizere
Erasmus Ofisi ile iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’ne gergeklestigi goriilmektedir (Bakimz Grafik
10 ve Grafik 11).

2021 yilina ait gelen yonli Ogrencilerin proje tiirlerine gore dagilimina baktigimizda 14
hareketliligin KA107, 18 hareketliligin KA103 projesinden gerceklestigi goriilmektedir (Bakiniz
Grafik 12).

2021 yilina ait gelen yonlii personelin proje tiirlerine gore dagilimma baktigimizda 11
hareketliligin KA107, 9 hareketliligin KA103 projesinden gergeklestigi goriilmektedir (Bakiniz Grafik
13).
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Grafik 10: 2021 Yil1 Gelen Personelin Ulkelere Gére Dagilimi Grafik 11: 2021 Yili Gelen Personel: Boliimlere Gore Dagilimi
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Grafik 12: 2021 Y1li Gelen Ogrencilerin Projelere Gére Dagilimi Grafik 13: 2021 Yili Gelen Personelin Projelere Gore Dagilimi
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Oneriler:

Yiiksekogretim Kalite Kurulu’nun belirttigi kurumlarin uluslararasilagmasina yonelik genel ve
ozel kaynaklarm (Bakiniz Kanit 16) Siileyman Demirel Universitesi'nde mevcudiyetine ydnelik
bilgiler asagida sunulmustur:

- “Kurumun ilan edilmis kalite politikasi dogrultusunda uluslararasilasmaya ayiwrdigr nakit
kaynaklari olmasi.

- Kurumun arastirma ¢alismalart igin iiniversite dist ve uluslararasi fonlamalarin miktarin
artirmaya yonelik stratejileri dogrultusunda arastirmacilar: tesvik etmek iizere cegitli egitim
faaliyetleri gerceklestirmesi ve destek birimlerinin (proje yazim destek birimi, teknoloji
transfer ofisi, patent destek birimi, yabanct dil yazim ve terciime destek birimi, teknokent, vb)
kurmasi.”

Universitemizde bu kapsamda asagidaki birimler aktif rol oynamaktadir:

e Ulusal ve Uluslararasi Proje Koordinatorliigii

e Teknokent

e Teknoloji Transfer Ofisi

e Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

> Oneri 1: Bu kapsamda Yiiksekogretim Kalite Kurulu'nun onerisi goz Oniinde
bulundurularak patent destek birimi ve yabanci dil yazim terciime destek birimlerinin
hizmetlerinin gelistirilmesine yonelik adimlar atilabilir.

- “Gerekli kriterleri tasidigi seffaf’ ve adil kriterlerie belirlenmis yabanct égretim iiyesi
istindam edilmesi.” Universitemizin gesitli birimlerinde gorev yapan uluslararasi 6gretim
elemanlar1 bulunmaktadir. Konuyla ilgili olarak Universitemiz Personel Daire Baskanlig1 ile
iletisime gecilmis ve Universitemizde 17 yabanci uyruklu dgretim elemani oldugu bilgisine
ulasilmustir.

> Oneri 2: Universitemizde istihdam edilen uluslararasi 6gretim elemani sayisinin
¢ogaltilmasina yonelik calismalar yapilmasina ve uluslararasi dgretim elemani veri
merkezi olusturulmasina yonelik adimlar atilabilir.

- “Ogrencilerin staj ve isyeri egitimi gibi kurum digi deneyim edinmeleri gerektiginde, yurt ici
staj tecriibesinin yaminda yurt disi staj olanaklarmmin da arastirilarak desteklenmesi.” Bu
kapsamda Universitemizde Erasmus Degisim Programlar1 ¢ergevesinde staj olanaklart
sunulmaktadir. Bunun yani sira, Universitemiz yurtdisi staj olanaklari igin calismalarda
bulunmaktadir. Bu c¢alismalardan biri tiniversitemizde oOzellikle Miihendislik ve Teknik
alanlarda 6grenim goren 6grenciler i¢in IAESTE staj programidir.

- “Yapuandirilmis mezun izleme sistemi yardimi ile yabanci iilkelerde ya da Tiirkiye deki
yabanci sirketlerde kariyerine devam eden mezunlar.” Universitemizde Mezun izleme Sistemi
ile ilgili calismalar baslamis olup bu konuyla ilgili Proliz yazilim sistemine entegrasyon
caligmalar1 yapilmaktadir.

> Oneri 3: S6z konusu sisteme yabanci iilkelerde ya da Tiirkiye’deki yabanci sirketlerde
kariyerine devam eden mezunlarla ilgili bir veri kismunin da eklenmesi
universitemizin uluslararasilagsma stratejisine katkida bulunacaktir.

- “Yiiksekogretim kurumunun uluslararasi isbirlikleri, yabanct uyrukiu o6grenci ve Ogretim
tiyeleri, dis ortaklarla yiiriitiilen arastirma projeleri gibi uluslararasi bilinirligi artiracak
faaliyetleri ve sonu¢larimi izlemeye imkdn tamiyacak sekilde yapilandirilmig; kurumun
swralama sistemleri tarafindan ihtiya¢ duyulan her tiirlii faaliveti ve siireglerine iliskin
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verilerin toplanmasi, analiz edilmesi ve raporlanmasina imkdn tamiyacak bir bilgi yonetim
sisteminin varligr.”

> Oneri 4: Bu konuda Bilgi Islem Daire Baskanhg ile iletisime gegilerek
Universitemiz birimlerindeki mevcut veriler cekilerek bir bilgi ydnetim sisteminin
kurulmasinin miimkiin olup olmayacagina iliskin goriis alinabilir.

“byi yapilandirilmis bir danismanhik sistemi déhilinde kendi yurt disi kariyer ve is birligi
tecriibelerini  Ogrencilere aktararak onlart uluslararasi hareketlilik ve kariyer plam

’

konusunda yonlendirecek 6gretim tiyelerinin bulunmasi”.

> Oneri 5: Bu konuda Universitemiz 6gretim iiyeleri ile irtibata gecilip yurt disinda
egitim almis ve kariyer yapmis 6gretim iiyelerinin belirlenmesi ve bu 6gretim iiyeleri
ile yurtdis1 egitim olanaklar1 ve stajlar hakkinda webinarlar ve/veya konferanslar
diizenlenmesi talep edilebilir.

Gelismeye Acik Yonler

>

Olgunluk Diizeyi:

Uluslararas1 dgrenci topluluklar1 arasinda yer alan ve yabanci uyruklu 6grencilerin sosyal
entegrasyonunda énemli bir rol oynayan Erasmus Student Network (ESN-Erasmus Ogrenci
Toplulugu) ve Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu ile iliskilerin artirilmas1 gelismeye agik ydnler
olarak ele alinabilir.

Erasmus Degisim Programi KA 103 projesi kapsaminda tahsis edilen biitceler Universitemizin
ikili anlagma sayis1 ile dogru orantili olarak artis gostermektedir. Bu dogrultuda mevcut ikili
anlagsmalarin artirilmasi gelismeye agik yonler olarak ele alinabilir.

Erasmus Degisim Programi KA107 projesi kapsaminda hibe almaya hak kazanilan biitce
pencerelerinin ¢esitlendirilmesi i¢cin Mevlana ve Mou anlagma havuzlarinin iilke ¢esitliligi
agisindan zenginlestirilmesi gelismeye agik yonler olarak ele alinabilir.

4) Kurumda uluslararasilasma kaynaklarinin  dagilimi izlenmekte ve

iyilestirilmektedir.
1 2 3 4 5
Kurumun Kurumun Kurumun Kurumda Icsellestirilmis,
uluslararasilasma | uluslararasilasma | uluslararasilasma | uluslararasilasma | sistematik,
faaliyetlerini faaliyetlerini kaynaklari kaynaklarimin stirdiirtilebilir ve
stirdiirebilmesi stirdiirebilmek birimler arasi dagilimi ornek
A43 icin yeterli ig_in uygun dengq ?zl-enm-e-kte ve gosterilebilir
Uluslara.rzllsﬂasma kaynak nitelik ve gozetilerek iyilestirilmektedir. | uygulamalar
bulunmamaktadir. | nicelikte fiziki, yonetilmektedir. bulunmaktadir.
Kaynaklar - -
teknik ve mali
kaynaklarinin
olusturulmasina
yonelik planlar
bulunmaktadir.
Olgunluk Diizeyi X
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A.4.4. Uluslararasilasma Performansi

02.11.2020 tarihli, 559 toplanti numaral Siileyman Demirel Universitesi Senato Toplantisi
Kararr® ile Uluslararasilasma Politika Belgesi oy birligi ile kabul edilmistir. Bu belge dogrultusunda
Siileyman Demirel Universitesi, uluslararasilasma calismalarma devam etmektedir. Isbu raporda
bundan sonraki izleme ve yonlendirme ile kalite komisyonu raporlarinin uluslararasilagsma performansi
izleme siireclerinde 6lcek kullanilmak iizere Universitemiz Uluslararasilasma Politikas1 ve 2021-2025
Stratejik Plani’ndan hareketle bir cetvel hazirlanmistir (Bakiniz Tablo 7).

Asagidaki tabloda 2021 faaliyetlerine yonelik Siileyman Demirel Universitesi’nin
uluslararasilasma performansinin izlenmesine iliskin veriler sunulmustur. Veriler; Personel Daire
Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, KIMER, Arastirma ve Yenilik¢ilik Direktorliigii,
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi ve Uluslararasi Iliskiler Genel Koordinatérliigii niin
verilerinden yola cikilarak hazirlannustir. Ayrica Siileyman Demirel Universitesinde ¢alisan yabanci
uyruklu 6gretim elemanlarina uygulanan soru formunun cevaplarindan elde edilen verilerden de
yararlanilmigtir. Soru formu (Bakiniz Kanit 18) yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin 2021 yili
akademik calismalarinin saptanmasi amaciyla Ingilizce ve Tiirkce dillerinde olusturulmus ve
Googleforms platformundan cevaplanmasi istenmistir. 17 yabanci uyruklu 6gretim elemanindan 16’s1
sorulara cevap vermistir.

Siileyman Demirel Universitesi SDU Uluslararasilasma Politikasina Y6nelik
Uluslararasilasma Politikas1 Performans
Faaliyet Say1
1. Uluslararas1 bakis acist ile egitim-6gretim | 1.1.Tiibitak, YOK, 3

sunmak, sadece ulusal bazli degil cagin | MEB (YLSY)

gereklilikleri dolayisiyla evrensel diizeyde | haricindeki bir

insan yetistirmek finansman ile
lisansiistii
Ogrenimlerinin bir
boélimiini yurt disinda
gecirmekte olan
ogrenci sayisi (Bakiniz
Kanit 19)
1.2. Tiibitak, YOK, 12
MEB (YLSY)
dahilinde bir
finansman ile
lisansiistii
Ogrenimlerinin bir
boliimiinii yurt diginda
gecirmekte olan
ogrenci sayist (Bakiniz
Kanit 19)
1.3.  Universitemizde 17
ders veren yabanci
uyruklu ogretim
elemanlarinin ~ sayisi
(Bakiniz Kanit 20)
1.4.  Universitemizde 1
misafir personel olarak
bulunan yabanci

*[gili Senato karari i¢in: https://w3.sdu.edu.tr/duyuru/9734/senato-karari-top-no-559 (Erisim Tarihi: 24.02.2022)

32


https://w3.sdu.edu.tr/duyuru/9734/senato-karari-top-no-559

Uluslararasilagma {zleme ve Yonlendirme Komisyonu: izleme ve Yénlendirme Raporu (1 Ocak 2021-31 Aralik 2021 Dénemi)

uyruklu Ogretim
elemani sayist (Bakiniz
Kanit 21)

1.5.  Universitemizde
Ogrenim gbren
uluslararasi Ogrenci
sayist (Bakiniz Kanit
17)

1758

2. Aragtirma-gelistirme faaliyetlerini ulusalin
Otesine  gecerek  uluslararasi  seviyeye
tagimaya yonelik caligmalar

2.1. SDU Ulusal ve
Uluslararasi Proje
Koordinatorliigiine ait
2021  yihh  fakiilte
tirlerine gdre proje
bagvurusu ve ylirilyen
uluslararast proje
sayilar1 (Bakiniz Kanit
22)

10

2.2. En yiiksek %10luk
dilimde uluslararasi
akademik  personelin
atif alan yayin sayisi
(Bakiniz Kanit 23)

2.3. Ulusal hakemli
dergilerde yayimlanmig
uluslararas1 akademik
elemanlarin yaymn

sayist (Bakiniz Kanit
23)

2.4. Sci, SCi—
expanded, ssci ve ahci
endeksli dergilerde
yayimlanmig
uluslararast1 ~ Ogretim
elemant yayin sayisi
(Bakiniz Kanit 23)

20

2.5. Sci, sci-expanded,
ssci ve ahci endeksli
dergilerde yayimlanmig
Ogretim elemani sayisi
(Bakiniz Kanit 24)

581

2.6. Uluslararasi
Ogretim elemanlarinin
H indeks puanlarn
(Bakiniz Kanit 25)

5 0gretim elemanina ait
7,42-22 aras1 H indeksi
bulunmaktadir.

2.7. Uluslararasi
Ogretim  elemanlarina
ait ulusal ve
uluslararas1 6zel veya
resmi kurum/kuruluglar
tarafindan desteklenen
Ar-Ge Proje Sayisi
(Bakiniz Kanit 23)

3

2.8. Ogretim
FElemanlarina ait
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uluslararast AB Proje

Sayis1 (Bakiniz Kanit
26)

Universitemizin ve {ilkemizin uluslararasi
arenada tannirhgm artrmak amaci ile
uluslararasi is birliklerine agirlik vermek ve
uluslararasi etkinliklere ev sahipligi yapmak

3.1. Ikili is birligi
anlasmalarinin
(MOU)sayist*
(Bakiniz Kanit 27)

47

3.2.  Universitemizde
diizenlenen uluslararasi
sempozyum, kongre ve
sanatsal sergi sayisi
(Bakimiz Kanit 28)

30

Ogrenci ve Ogretim elemanlarinin
uluslararast alanlara yonelimini tesvik edecek
sekilde yaklagimlar izlemek

4.1. D1s Kaynakli Proje
Desteklerinin ~ Sayisi
(Bakiniz Kanit 26)

Uluslararas1  aglar1  6grenci,  ¢aligan,
aragtirma, egitim anlaminda genisletmek

5.1.Uluslararasi
Degisim  Programlari
kapsaminda gelen
Ogretim elemani sayisi
(Bakiniz Grafik 13)

20

5.2.Uluslararasi
Degisim  Programlari
kapsaminda gonderilen
Ogretim elemant sayisi
(Bakiniz Kanit 29)

48

5.3.Uluslararasi
Degisim  Programlari
kapsaminda gelen

Ogrenci sayist (Bakiniz
Grafik 12)

32

5.4.Uluslararasi
Degisim  Programlari
kapsaminda gonderilen

Ogrenci sayist (Bakiniz
Kanit 30)

256

Uluslararas1 akademisyen ve Ogrenciler igin
iiniversitemizi  Oncelikle tercih  edilen
iiniversiteler arasina yiikseltmek

6.1.Doktora  Sonrasi
Arastirma Programina
katilan SDU personeli
sayi1s1 (DOSAP)
(Bakiniz Kanit 31)

22

Ogretim elemanlar1 ve dgrencilerimizin dil
Ogrenimini tesvik etmek amactyla yabanci dil
egitimini stirekli iyilestirmek

7.1. Siileyman Demirel Universitesi Tiirkge ve
Yabanc1 Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma

Merkezi (SDU TOMER) kapsaminda Almanca,

Ingilizce, Rusca, Arapga ve Farsca kurslar
diizenlemektedir (Bakiniz Kanit 32).

Miilteci akademisyenler ve 6grenciler ile
etkilesim halinde olmay1 benimsemek

8.1.Miilteci 6grencilerin durum tespitini yapmak
amactyla bir rapor hazirlanmigtir (Bakiniz Kanit

33).

Tablo 7: Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasilasma Politikasindan Hareketle Performans
Tablosu

*2019-2021 yillar1 arasinda imzalanan ikili Isbirligi Anlagmalarinin (MOU) énemli bir kismi 6zellikle
KA107 proje caligmalarma zemin hazirlamak iizere yapilmistir. KA107 projesi hazirlanabilmesi i¢in
yurt disindaki yiiksekogretim kurumlari ile MOU ve/veya Mevlana Anlagmasi yapilmasini
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gerektirmektedir. Ayrica Ikili Isbirligi Anlasmalar, Siileyman Demirel Universitesi ogretim
elemanlarinin akademik personel hareketliligi, YOS tanitini, akademik ziyaretler ve partner ziyaretleri
gibi nedenlerle yurtdisina ¢iktiklar zamanlarda kurduklari baglantilar ve/veya koordinatorliigiimiiz
Ogretim elemanlarinin e-posta yazigmalari ile sunulan igbirligi teklifleri sonucunda yapilmustir.

Ders/Staj Taninma Durumuna iligkin Bulgular

Degisim programlar1 hareketliliklerinde karsilagilan en Onemli sorunlardan bir tanesi
ogrenciler tarafindan alinan derslerin, kredilerinin aktarimi ve taninmasi noktasinda yaganmaktadir.
Uluslararasilagma performansinin  degerlendirilmesi  kapsaminda hareketliliklerden yararlanan
Ogrencilerin hareketlilik oncesi ders eslestirmeleri ve doniis sonrasi derslerinin/ kredilerinin aktarimi
ve taninmasina yonelik bahar donemi giden yonlii 75 Erasmus + (KA103) 6grencisi drneginden yola
cikilarak Uluslararast Iliskiler Genel Koordinatorliigii tarafindan bir rapor hazirlanmistir (Bakiniz
Kanit 34).

2021 yili bahar doneminde giden Ogrencilerin derslerinin taninma orami Grafik 14’te
gosterilmistir. %100 Taninma, 30 kredinin tamamindan bagarili olundugunu ve derslerin tam
tanindi1gini ifade etmektedir. %100’e Yakin Taninma ise 23-30 kredinin basariyla tamamlandigini ve
tam tanindigm belirtmektedir. Ortalama Basari, 15-23 kredinin basariyla tamamlandigi ve tam
taniniyor oldugunu betimlerken; Diisiik Basari, 1-15 kredinin bagariyla tamamlandigini ve tam
tanindigin1 gostermektedir. Basarisiz ise 0 Kredi ile donen ogrencileri belirtmektedir. Hareketlilige
katilan Ggrencilerin bilyiik boliimiiniin derslerinin taninma oranlarinin, %100 taninma (%52) ve
%100’e yakin basar1 (%21), seklinde gerceklestigi goriilmektedir (Bakiniz Kanit 34).

60

50

40

30

20

) - l

; B B =
100% Taninma 100% Yakin Basari Ortalama Basari Dislk Basari Basarisiz

m Ogrenci 40 16 10 7 4
HOran % 52 21 13 9 5

Grafik 14: 2021 Yili Bahar Déneminde Giden Ogrencilerin Derslerin Taninma Oranlar

Uluslararasi Ogrenciler ile Tlgili Istatistikler

Tablo 8’de 2021 yilinda Universitemizde dgretim goren uluslararasi 6grencilerin iilkelere gore
dagilimi  verilmistir. Bu tabloya gore, Universitemizde 1758 kayitli uluslararasi ogrenci
bulunmaktadir. Ik on sirada yer alan koken iilkelerden gelenler bu ogrencilerin % 78,14’iinii
olugturmaktadir (Tiirkmenistan %24,28; Suriye Arap Cumhuriyeti %17,29; Azerbaycan %17,18;
Afganistan %4,64; Endonezya %3,60; Irak %3,43; Almanya %2,29; Iran %2,00; Misir %2,00; Somali
1,43) (Bakiniz Kanit 17).

3 Subat 2022 tarihi itibariyle iilkemizde 6grenci ikamet izniyle bulunan ilk on uyruk su sekilde
siralanmaktadir: Azerbaycan (16646), iran (10281), Tiirkmenistan (9934), Somali (7217), Irak (6672),
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Suriye (5987), Urdiin (4743), Afganistan (4571), Yemen (4313) ve Misir (3904).°

Uluslararast 6grencilerin fakiiltelere gore dagilimina baktigimizda ilk iigte Siilleyman Demirel
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler, Miihendislik ile Fen ve Edebiyat Fakiilteleri’nin yer aldig
goriilmektedir (Bakiniz Kanit 17).

Sira No UYRUK Ogrenci Sayisi TOPLAM
YOS Degisim
Programlan

1 Afganistan 81 - 81
2 Ahiska 1 - 1
3 Almanya 40 - 40
4 Arnavutluk 2 - 2
5 Avusturya 6 - 6
6 Azerbaycan 302 1 303
7 Banglades 13 - 13
8 Bosna Hersek - 3 3
9 Bulgaristan 19 3 22
10 Burkina Faso 1 - 1
11 Burundi 1 - 1
12 Cad 4 - 4
13 Cezayir 1 - 1
14 Cibuti 1 - 1
15 Cin 9 - 9
16 Endonezya 67 - 67
17 Etiyopya 6 - 6
18 Fas 6 1 7
19 Fildisi Sahili 1 - 1
20 Filipinler 2 - 2
21 Filistin 19 - 19
22 Fransa 3 - 3
23 Gambiya 1 - 1
24 Gana 3 - 3
25 Gine 3 - 3
26 Gine Bissau 2 - 2
27 Giliney Sudan 5 - 5
28 Giircistan 4 - 4
29 Haiti 2 - 2
30 Hindistan 1 - 1
31 Hollanda 4 - 4
32 Irak 60 - 60
33 Iran 35 - 35
34 Ispanya - 3 3
35 Isvicre 1 - 1
36 Italya - 1 1
37 Kamerun 2 - 2
38 Karadag 1 - 1
39 Kazakistan 21 3 24
40 Kenya 1 - 1
41 Kirgizistan 11 1 12
42 Komorlar 1 - 1
43 Kongo 5 - 5
44 Kosova 2 - 2
45 KKTC 6 - 6
46 Liberya 1 - 1

® https://www.goc.gov.tr/ikamet-izinleri (Erisim Tarihi: 10.02.2022)
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47 Libya 4 - 4
48 Madagaskar 2 - 2
49 Makedonya 1 - 1
50 Malavi 1 - 1
51 Malezya 1 3 4
52 Mali 2 - 2
53 Misir 35 - 35
54 Mogolistan 5 - 5
55 Moldova 1 - 1
56 Moritanya 3 - 3
57 Nepal 2 - 2
58 Nijer 5 - 5
59 Nijerya 3 - 3
60 Orta Afrika Cumhuriyeti 4 - 4
61 Ozbekistan 24 - 24
62 Pakistan 8 - 8
63 Polonya 1 1 2
64 Romanya - 6 6
65 Rusya 7 - 7
66 Sirbistan 1 4 5
67 Somali 25 - 25
68 Sudan 5 - 5
69 Suriye Arap Cumhuriyeti 305 - 305
70 Suudi Arabistan 1 - 1
71 Tacikistan 4 - 4
72 Tanzanya 4 - 4
73 Tunus 1 1 2
74 Tiirkiye 73 - 73
75 Tiirkmenistan 427 - 427
76 Ukrayna 4 - 4
77 Uygur 1 1
78 Urdiin 9 1 10
79 Yemen 25 - 25
80 Yunanistan 2 - 2
81 Zambiya 1 - 1
82 Zimbabve 3 - 3
83 Bilinmeyen Ulkeler 1 - 1

TOPLAM 1758 32 1790

Tablo 8: Uluslararasi Ogrencilerin Ulkelere Gore Dagilimi

Faaliyet Alammiza Giren Sosyal Entegrasyona Ihtiyac Duyan Gruplarin Durum
Tespitine iliskin Bulgular

Genellikle sosyal entegrasyona ihtiya¢ duyan gruplar tanimlanirken ¢ocuklar, gengler, yaslilar,
engelliler, gogmenler, azinliklar, eski hiikiimliiler, kadinlar, tek ebeveynli aileler ve yoksullarin bu
gruplar1 olusturdugu kabul edilmektedir (Yesil vd. (2019)).

Sosyal entegrasyona ihtiya¢ duyan ilgili gruplarin yani sira UNICEF (2018)’e gore az gelismis
bolgelerdeki ve kirsal kesimlerdeki ¢ocuklar ve gengler, yoksul kent ve mahallelerindeki ¢ocuklar ve
gencler, romanlar, ¢atisma ortamindaki ¢ocuklar ve gengler, anadili Tiirkce olmayan cocuklar ve
gencler, uluslararasi gocmenler diger gruplar olarak kabul edilmektedir (Ceviker vd.(2018)).

[lgili tanimlar kapsaminda bu raporda; Uluslararast iliskiler Genel Koordinatorliigii niin gérev
alanina giren Universitemize kayith uluslararas1 grenciler, anadili Tiirkge olmayan gengler statiisiinde
degerlendirilmistir.
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Universitemizde 6grenim goren uluslararast 6grencilerin agirhikli olarak geldikleri iilkeler
incelendiginde iki 6grenci profili karsimiza ¢ikmaktadir: iilkemiz ile kiiltiirel yakinligir olan Tiirki
Cumbhuriyetlerinden gelen 6grenciler ve siyasi ¢atismalarin devam ettigi tilkelerden gelen 6grenciler.

Universitemizdeki yerli 6grenciler ile iki grubun ayristiklar1 noktalar ele alindiginda dil
konusunda ilk grubun ikinci gruba oranla daha avantajli bir durumda oldugu soéylenebilir. Tiirki
Cumhuriyetlerinden gelenlerin ana dillerinin Tirk¢e’ye benzer ve yakin olmasinin uyum saglama
stireglerini hizlandiracag: diistiniilebilir. Diger bir ayrigilan nokta ise ten rengidir. Afrika iilkelerinden
gelen dgrenciler, ten rengi konusunda yerli dgrencilerden farklilasmaktadir. Iki grubun da genellikle
Miisliman {ilkelerden gelmesi din konusunda bir ayrismanin Onemli diizeyde olmayacagini
gostermektedir.

Universitemizdeki uluslararast 6grencilerin uyum siireglerini hizlandiran en 6nemli
mekanizmalardan biri Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu’dur. Uluslararas: Ogrenci Toplulugu’na 2021-
2022 akademik yili giiz doneminde 326 &grenci kayit olmustur. Bu dgrencilerin 283 tanesi T.C
vatandas1 iken 43 tanesi yabanci uyrukludur. Bu baglamda %13,20’si yabanci uyruklulardan,
%86,80ni ise yerli 6grencilerden olusmaktadir. Dolayisiyla Universitemizde su anda aktif olan 1758
uluslararasi 6grencinin %2,46’sinin topluluga iiye oldugu anlasilmaktadir (Bakiniz Kanit 33).

Oneriler:
Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasilasma Politika Belgesi’nden hareketle

» Uluslararasi yaz okullart gelistirilmesine yonelik faaliyetlerin artirilmast,
» Eurodoc gibi lisans ve lisansiistii 6grenci birliklerine iliskin faaliyetleri ile Jean Monnet gibi
burs programlarmin daha etkin kullanilmasi dnerilmektedir.

Gelismeye Acik Yonler

» Miilteci akademisyenler ve Ogrenciler ile etkilesim halinde olunmast ve sosyal
entegrasyonlarinin saglanmasina yonelik ¢aligmalarin yapilmast,

» Uluslararas1 6grencilerin sosyal entegrasyonda en etkili mekanizmalardan biri olarak goriilen
ogrenci topluluklar1 kanalinin islerligini ve bilinirligini artirma noktasinda T.C. kimlik
numaralart 98 ve 99 ile baslayan Ogrencilerin ders kayit ekraninda topluluk ile ilgili
bilgilendirme kartinin agilir pencere seklinde ¢ikmasi yoniinde bir uygulamanin baglatilmasi
geligtirmeye acik yon olarak degerlendirilmektedir.

> Uluslararast Iliskiler Genel Koordinatorliigii’niin binasinda hizmet vermekte olan uluslararasi
ogrenci calisma salonunun bilinirliginin artirilmas1 noktasinda KIMER gibi yayginlastirma
birimleri kanaliyla tanmitim faaliyetlerinin baglatilmas1 gelistirmeye agik yon olarak

degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3) Kurumun geneline yayilmis uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir.

1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda Kurumun Kurumda Igsellestirilmis,
uluslararasilasma | uluslararasilagsma | geneline uluslararasilasma | sistematik,
faaliyeti politikasiyla yayilmisg faaliyetleri stirdiriilebilir
A4l . N
Uluslararasilasma bulunmamaktadir. | uyu mlu ulus_lararas_llasma !zl.enme.kte ve |ve ompk B
Performans faaliyetlere faaliyetleri iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yonelik bulunmaktadir. uygulamalar
planlamalar bulunmaktadir.
bulunmaktadir.
Olgunluk Diizeyi X
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Kamitlar (Web Sayfalari)
Kamt 1: Siileyman Demirel Universitesi 2021-2025 Stratejik Plan Belgesi

Kamt 2: Siileyman Demirel Universitesi Kalite Giivence Sistemi Kurulmasi ve Kalite Komisyonu
Calisma Usul ve Esaslarina Iliskin Yonerge

Kamt 3: Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasilasma Izleme ve Yonlendirme Komisyonu

Kanit 4: https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/kurum-ic-degerlendirme-raporu-kidr-
hazirlama-kilavuzu-2021-surum-3-0-23112021.pdf

Kanit 5: T.C. Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasi {liskiler Genel Koordinatorliigii Kurulus,
Isleyis, Gorev Yonergesi

Kanit 6: T.C. Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasi Iliskiler Genel Koordinatorliigii Birim
Kalite Komisyonu

Kanit 7: T.C. Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasilasma Politikasi Taslagi ic Paydas Goriisii-1

Kamt 8: T.C. Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasilasma Politikasi Taslagi Ic Paydas Goriisii-2

Kamt 9: T.C. Siileyman Demirel Universitesi UluslararasilasmaPolitikasi Taslagi Dis Paydas Goriisii-
1

Kamt 10: Siileyman Demirel Universitesi Politika Metinlerindeki Biitiinciil Iliski Dokiimani

Kamt 11: Siileyman Demirel Universitesi 2021-2025 Stratejik Plan1 Ve Kalite Siirecleri iliskisi

Kamit 12: T.C. Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasi Iliskiler Genel Koordinatérliigii Stratejik
Plan Hedef- Durum Degerlendirmesi Formu (2021) (EK-1)

Kanit 13: T.C. Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasi iliskiler Genel Koordinatorliigii Erasmus
Kurum Koordinatorligi Organizasyon Semasi

Kamt 14: T.C. Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasi iliskiler Genel Koordinatorliigii Mevlana
Kurum Koordinatorligi Organizasyon Semasi

Kanit 15: T.C. Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasi {liskiler Genel Koordinatorliigii
Uluslararasi iliskiler Ofisi Organizasyon Semasi

Kanit 16: Yiiksekogretim Kalite Kurulu’nun Uluslararasilagma Baglamindaki Kaynaklar Makalesi
(EK-2)

Kamt 17: Siileyman Demirel Universitesi’nde 2021-2022 Akademik Y1li itibariyle Ogrenim Goren
Uluslararas1 Ogrenci Sayis1 (Ek-3)

Kamt 18: Uluslararas1 Ogretim Elemanlarinin 2021 Yili Akademik Calismalari ile Tlgili Soru Formu
(Ek-4)

Kamt 19: Tiibitak, Y&k, Meb (Ylsy) Haricindeki/Dahilindeki Ogrenci Verileri (EK-5)

Kamt 20: Siileyman Demirel Universitesi’nde Gorev Yapan Uluslararas1 Ogretim Elemanlarimin
Listesi (Ek-6)

Kamt 21: Siileyman Demirel Universitesi’ndeki Yabanci Uyruklu Misafir Ogretim Elemanlar1 (EK-7)

Kamit 22: Siileyman Demirel Universitesi’ndeki Uluslararasi Proje Sayisi (EK-8)
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https://uluslararasi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/188/files/uluslararasi-genel-koordinatorlugu-kurulus-isleyis-gorev-yonergesi-24022022.pdf
https://uluslararasi.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-komisyonu-13629s.html
https://uluslararasi.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-komisyonu-13629s.html
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%209%20-%20SD%C3%9C%20Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma%20Politikas%C4%B1%20%C4%B0%C3%A7%20Payda%C5%9F%20G%C3%B6r%C3%BC%C5%9F%20%C3%96rne%C4%9Fi%20(T%C3%96MER).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%201%20-%20Uluslaras%C4%B1la%C5%9Fma%20Politikas%C4%B1%20%C4%B0%C3%A7%20Payda%C5%9F%20G%C3%B6r%C3%BC%C5%9F%20%C3%96rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%2010%20-%20SD%C3%9C%20Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma%20Politikas%C4%B1%20D%C4%B1%C5%9F%20Payda%C5%9F%20G%C3%B6r%C3%BC%C5%9F%20%C3%96rne%C4%9Fi%20(Sanayi%20Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%2010%20-%20SD%C3%9C%20Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma%20Politikas%C4%B1%20D%C4%B1%C5%9F%20Payda%C5%9F%20G%C3%B6r%C3%BC%C5%9F%20%C3%96rne%C4%9Fi%20(Sanayi%20Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%2011%20-%20SD%C3%9C%20Politika%20Metinlerindeki%20B%C3%BCt%C3%BCnc%C3%BCl%20%C4%B0li%C5%9Fki.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2020/ProofFiles/Kan%C4%B1t%2012%20-%202021-2025%20Stratejik%20Plan%C4%B1%20ve%20Kalite%20S%C3%BCre%C3%A7leri%20%C4%B0li%C5%9Fkisi.pdf
https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/organizasyon-semasi-25022022.pdf
https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/organizasyon-semasi-25022022.pdf
https://mevlana.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/344/files/organizasyon-semasi-25022022.pdf
https://mevlana.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/344/files/organizasyon-semasi-25022022.pdf
https://uluslararasi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/188/files/organizasyon-semasi-24022022.pdf
https://uluslararasi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/188/files/organizasyon-semasi-24022022.pdf
file:///C:/Users/Proje%20Başvuruları/Downloads/KANITLAR/KANIT%2026.pdf
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Kamt 23: Siileyman Demirel Universitesi’nde Gorev Yapan Uluslararasi Ogretim Elemanlarinin
Akademik Calismalari

Kamt 24: SCI-E_SSCI_AHCI_ESCI Endeksli Dergilerde Yayim Bulanan Ogretim Eleman1 Verileri
(Ek9)

Kamt 25: Siileyman Demirel Universitesi Uluslararast Ogretim Elemanlarinin H Indeks Puanlari (Ek
10)

Kamt 26: Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Elemanlarina ait uluslararast AB Proje Sayis1 (EK
11)

Kanit 27: Memorandum of Understanding Bilgileri (Ek 12)

Kanit 28: Siileyman Demirel Universitesi’nde Diizenlenmis Uluslararas1 Sempozyum, Kongre ve
Sanat Sergisi Sayis1 (EK 13)

Kamt 29: Siileyman Demirel Universitesi’ne Degisim Programlar1 Kapsaminda Giden Ogretim
Eleman: Sayis1 (EK 14)

Kamt 30: Siileyman Demirel Universitesi’ne Degisim Programlari Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Kamt 31: Siileyman Demirel Universitesi DOSAP Verileri (EK 15)

Kamt 32: Siileyman Demirel Universitesi TOMER Biinyesinde Yiiriitiilen Yabanci Dil Kurslari

Kamt 33: Siileyman Demirel Universitesi Sosyal Entegrasyona htiyag Duyan Gruplar-Uluslararasi
Ogrencilere Iliskin Durum Tespiti (EK 16)

I“(anlt 34: 2021 Bahar Donemi Hareketlilikleri Kapsaminda Giden Yonlii Ogrencilerin Hareketlilik
Oncesi Ders Eslestirmeleri ve Doniis Sonrast Derslerinin/Kredilerinin Aktarimi ile Taninmasina

Iliskin Rapor

40


https://www.webofscience.com/wos/woscc/basic-search
https://www.webofscience.com/wos/woscc/basic-search
https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/istatistik-2021-giden-ogrenci-26022022.pdf
https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/istatistik-2021-giden-ogrenci-26022022.pdf
https://tomer.sdu.edu.tr/tr/diger-kurslar.html
https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/ders-saydirma-raporu-26022022.pdf
https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/ders-saydirma-raporu-26022022.pdf
https://erasmus.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/280/files/ders-saydirma-raporu-26022022.pdf

Uluslararasilagma izleme ve Yonlendirme Komisyonu: izleme ve Yénlendirme Raporu (1 Ocak 2021-31 Aralik 2021 Donemi)

Kanitlar (Ekler)

Ek-1: T.C. Siileyman Demirel Universitesi Uluslararasi iliskiler Genel Koordinatérliigii Stratejik Plan

Hedef- Durum Degerlendirmesi Formu (2021)- Kanit 12

UiGK STRATEJIK PLAN HEDEF - DURUM DEGERLENDIRMESi (2021)

AMAC 1 Uluslararasi yiksek 6grenim sektériindeki kokli degisimleri ve gelismeleri takip ederek SDU'nin ulusk: [ stratejisi dog uluslararasi bakis agisi ile egitim-
‘6gretim sunarak yuksekogretim alaninda cekim merkezi haline gelmesini saglamak ve uluslar da kurumsal iteninin niteliksel ve niceliksel olarak artmasini
tesvik etmek
HEDEF 1 Yiksekogretim alaninda uluslararasi gérinurligunin artirilmasi amaciyla arastirma-gelistirme faaliyetlerini ulusalin 6tesine tasiyarak uluslararasi isbirligine dayali bilimsel
aragtirma ile yayin faaliyetlerinin niceligini ve niteligini gelistirmek, ev sahipligi yapilan uluslararas: etkinliklerin sayisini artirmak
HEDEF DURUM
PERFORMANS Iu...m de diizenlenen uluslararasi kongre ve sanatsal sergi sayisi
GOSTERGELERI
HEDEF 2 Uluslararasi indekslerde taranan dergilerde yayimlanan bilimsel calismalari ve atif sayisin, bagvurulan ve sonuglanan patent, faydali model ve tasarim sayisini, uluslararasi
arastirma burs sayisini, bilimsel tesvik ve sanat 6dl sayisinn yiikselterek SDU'nin uluslararasi gérintrliligina artirmak
HEDEF DURUM
PERFORMANS  |Ulusal hakemli dergilerde I uluslararasi akademik personel basina diisen yayin sayist

GOSTERGELERI  [Sci, sci ssci ve ahci endeksli dergilerde ogretim elemani basina disen yayin sayisi
Sci, sci-expanded, ssci ve ahci endeksli dergilerde yayimlanmis uluslararasi &gretim elemani basina disen yayin sayisi

Uluslararasi dergilerde atif alan yayin sayisi

En yiiksek %10luk dilimde uluslararasi personelin atif alan yayin sayisi
Uluslararasi akademik personel tarafindan basvurulan patent, faydali model ve tasanm sayis
Uluslararasi ik personel tarafind: patent, faydali model ve tasanm sayisi

Uluslararas ik personel tarafindan alinan YOK, TUBA, TUBITAK, Bilim tesvik ve sanat 6dil sayisi
Uluslararasi akademik personel tarafindan alinan ulusal ve uluslararasi arastirma bursu sayisi
Uluslararasi ik personele ait ulusal ve uluslararasi zel veya resmi kurum/kuruluslar tarafindan arge projesi sayis!
HEDEF 3 Uluslararasi akademisyenler icin SDU'yii 6ncelikle tercih edilen tniversiteler arasina yiikseltmek ve SDU'de istihdam edilen yabanci uyruklu égretim elemani sayisini

artirmak

HEDEF DURUM
PERFORMANS  |istihdam edilen yabanci
GOSTERGELERI  |istihdam edilen yabanci uyruklu doktorali 6gretim gorevlisi ve arastirmaci sayisi
HEDEF 4 sDU'de egitim almakta olan ve mezun olan uluslararasi grenciler ile Gniversitenin etki alanini geni: yabana uyruklu 6grencilerin dlkelerinde SDU'yi tesvik edici
yénde katkilarinin artirilmasini saglamak
HEDEF DURUM
PERFORMANS Uluslararasi 6grenci sayisi
GOSTERGELERI
Univer den mezkur egitim &gretim yilinda mezun olmus uluslararasi 6grenci sayisi, bilgileri
Universitemi mezkur egitim dgretim yilinda mezun olmus uluslararasi 6grencilerden mezun takip sisteminde yer alanlann bilgileri
HEDEF 5 Uluslararasi égrenci ve égretim elemani degisimi alaninda isbirligini ve degisim programlarina katilan katilimci sayisini artirmak
HEDEF DURUM
PERFORMANS  |Uluslararasi degisim programlan kapsaminda gelen 6gretim elemani sayisi
GOSTERGELERi
Uluslararasi degisim programlan kapsaminda génderilen égretim elemani sayisi
Uluslararasi degisim programlan kapsaminda gelen 6grenci sayisi
Uluslararasi degisim programlan kapsaminda génderilen 8grenci sayisi
HEDEF 6 SDU'niin benimsedigi disiplinler arasi bilimsel yaklagim, iretkenlik, katihmailik, yenilikilik degerleri cercevesinde uluslararasi kurum ve
kuruluslarla isbirligini, yuritilen proje sayisini ve kalitesini artirmak
HEDEF DURUM
PERFORMANS  |Ogretim elemanlaninin aldigi uluslararasi fonlara dayali proje sayisi
GOSTERGELERI
Uluslararasi Ogretim elemanlaninin aldig uluslararasi fonlara dayali proje sayisi
Yurt digindaki tniversiteler veya kurum ve kuruluslar ile ortak yuritilen proje sayisi
Yurt disindaki Gniversiteler veya kurum ve kuruluslar ile uluslararasi ogretim el ortak yGrGttiga proje sayisi
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Ek-2: Yiiksekogretim Kalite Kurulu’nun Uluslararasilagsma Baglamindaki Kaynaklar Makalesi- Kanit
16

25022022 16:10 L — Bilgi Portali

Bilgi Portali

Ana Sayfa > Uluslararasilagma > Uluslararasilagma Baglamindaki Kaynaklar

Uluslararasilasma Baglamindaki Kaynaklar

Yuksekogretim kurumunun Uluslararasilasma Politikasi ile Uluslararasilasma Stratejisi ve Hedefleri maddelerinde aciklandigi tzere
ilan edilmis uluslararasilagsma politika, strateji ve hedefleri dogrultusunda kalite glivencesi, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme,
toplumsal katki ve yonetim sistemi alanlarinda uluslararasilasma amacina hizmet edecek uygulamalarinda faydalanabilecegi her tarlu
kaynak ve imkéanlar bu béliumde ele alinacaktir.

Bir kurumun kendi Ulke sinirlar disinda taninirliginin artirilmasi, tlkenin Yiksekogretim Sistemi’nin taninirb@ina da hizmet edecektir.
Bunu basarmanin ¢ok farkli yollari oldugu gibi, kurumlarin da bu alanda faydalanabilecekleri genel ve kuruma 6zel kaynaklar
mevcuttur. Bunlardan bazilar asagidaki sekilde siralanabilir:

o Kurumun ilan edilmis kalite politikasi dogrultusunda uluslararasilasmaya ayirdigi nakit kaynaklari olmasi

o Kurumun arastirma galismalari igin Universite disi ve uluslararasi fonlamalarnn miktarini artirmaya yonelik stratejileri
dogrultusunda arastirmacilan tesvik etmek tizere cesitli egitim faaliyetleri gerceklestirmesi ve destek birimlerinin (proje yazim
destek birimi, teknoloji transfer ofisi, patent destek birimi, yabanci dil yazim ve terciime destek birimi, teknokent, vb) kurmasi.

o Gerekli kriterleri tasidig: seffaf ve adil kriterlerle belirlenmis yabanci 6gretim uyesi istihdam edilmesi.

o Yapilandirilmis mezun izleme sistemi yardimi ile yabanci tilkelerde ya da Turkiye'deki yabanci sirketlerde kariyerine devam eden
mezunlar.

https://portal yokak gov. 12

25022022 16:10 L —Bilgi Portali
© Yuksekogretim Kurumunun uluslararasi igbirukieri, yapanci uyrukilu ogrenci ve ogretum uyetleri, dig ortakiaria yurutulen aragurma

projeleri gibi uluslararasi bilinirligi artiracak faaliyetleri ve sonuclarini izlemeye imkan taniyacak sekilde yapilandirilmig; kurumun
siralama sistemleri tarafindan ihtiyac duyulan her tirll faaliyeti ve sureclerine iligkin verilerin toplanmasi, analiz edilmesi ve
raporlanmasina imkan taniyacak bir bilgi yénetim sisteminin varligi.

o Dis paydaslarin yliksekogretim kurumu ile devam eden ortak calismalarinda paydasin mevcut uluslararasi temas ve is
birliklerinden faydalanilmasi.

o Yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslar ve ilgili bakanlUklar gibi kurumlarin, yiksekégretim kurumlarinin uluslararasilasma
calismalarina verdigi destekler; finansal destekler, ortak fayda beklentisi tasiyan organizasyonlara destekler, yetismis insan gucl
ve stratejik kaynak paylasimlan vb.

o Ogrencilerin staj ve isyeri egitimi gibi kurum disi deneyim edinmeleri gerektiginde, yurt ici staj tecriibesinin yaninda yurt disi staj
olanaklarinin da arastinlarak desteklenmesi.

lyi yapilandinlmis bir danismanlik sistemi dahilinde kendi yurt disi kariyer ve is birligi tecriibelerini 6grencilere aktararak onlari
uluslararasi hareketlilik ve kariyer plani konusunda yonlendirecek 6gretim Gyelerinin bulunmasi.

o

Prof. Dr. Sina ERCAN
Yiiksekdgretim Kalite Kurulu Uyesi

Son giincelleme 1 Temmuz 2019

https://portal yokak.gov. 212
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Ek- 3: Siileyman Demirel Universitesi’nde 2021-2022 Akademik Y1l1 itibariyle Ogrenim Géren
Uluslararas1 Ogrenci Sayisi- Kamt 17

T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITEST
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Uluslararas1 Ogrenci Ofisi

Say1  :E-93235990-301.02.01-217048 Tarih: 17.02.2022
Konu :Bilgi Talebi

ULUSLARARASI ILISKILER GENEL KOORDINATORLUGUNE

Ilgi  :15.02.2022 tarihli ve E-64432659-301.02.01-215836 sayil1 yaziniz.

flgi yazimz geregi Universitemiz Kalite Giivence calismalari kapsaminda Uluslararasilasma
Politikas1 alaninda kullanilmak tizere 2021-2022 akademik yil1 itibariyle 6grenim goren On Lisans 93,
Lisans 1516, Yiiksek Lisans 85 ve Doktora 64 olmak iizere toplam 1758 uluslararas: 6grenci 6grenim
gormektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Dr. Ahmet Hayrettin TUNCAY
Daire Baskani

Bu evrak 5070 sayil1 Elektronik Imza Kanununun 5. maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

Belge Dogrulama Kodu: CB244733 Belge Takip Adresi: https://ebys.sdu.edu.tr//EvrakDogrula. html?CB244733
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Ek-4: Uluslararas1 Ogretim Elemanlarinin 2021 Y1li Akademik Calismalar ile flgili Soru Formu-

Kanit 18

QUESTION FORM REGARDING ACADEMIC STUDIES OF INTERNATIONAL ACADEMIC STAFF IN 2021

Personal

Name Surname

Academic Title

Age

Nationality

Department and Faculty
(where you work)

Information

Educational Status

[ Bachelor’s Degree [ Master’s Degree [ Doctorate

Do you have any SDU-addressed publications
published in national refereed/national
peer-reviewed journals in 2021?

OYes O No

Eger 1.soruya cevabiniz evet ise 2021 yilinda
ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis SDU
adresli yayinlarinizi dergi ismi, sayisi ve
makale ismi seklinde belirtiniz. If your
answer to the first question is yes, please
specify your publications with SDU-
addressed published in national refereed
journals in 2021 as the journal name,
number and article name.

SDU addressed publications:

Number of SDU-addressed publications:

2021 yilinda SClI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
endeksli dergilerde yayimlanmis SDU adresli
yayininiz var mi? Do you have any SDU
adressed publications published in SCI, SCI-
Expanded, SSCI and AHCI indexed journals
in2021?

O Yes O No

Eger 3. soruya cevabiniz evet ise 2021 yilinda
SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI endeksli
dergilerde yayimlanmis SDU adresli
yayinlarinizi ayri ayri kiinyesi ile birlikte
belirtiniz.

If your answer to the 3rd question is yes,
please specify your SDU-addressed
publications published in SCI, SCI-Expanded,
SSCl and AHCI indexed journals in 2021,
together with their identifiers.

SDU-addressed publications in SCI, SCI-
Expanded, SSCl and AHCI indexed journals:

Number of SDU addressed journals published in
SCI, SCI-Expanded, SSCI and AHCI indexed
journals:

yayimlanmis SDU adresli yayinlarinizin sayisi:

2021 yilinda en yuksek %10luk dilimde atif
alan SDU adresli yayininiz var mi?

Do you have any SDU-addressed publications
cited in the top 10% in 2021?

O Yes O No

Eger 5. soruya cevabiniz evet ise 2021 yilinda
en yiksek %10luk dilimde atif alan SDU
adresli yayinlarinizi belirtiniz.

If your answer to the 5th question is yes,
please specify your SDU-addressed
publications cited in the top 10% in 2021.

%10luk dilimde atif alan SDU adresli yayinlariniz:

Your SDU-addressed publications cited in the
top 10%
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%10luk dilimde atif alan SDU adresli
yayinlarinizin sayisi: ......

Number of your SDU-addressed publications

7 | 2021 yilinda bagvurusunu yaptiginiz patent, | [J Yes O No
faydali model ve tasariminiz var mi?

Do you have a patent, utility model and
design that you applied for in 2021?

8 | Eger 7. soruya cevabiniz evet ise 2021 yilinda | Bagvurusunu yaptiginiz patent, faydali model ve
basvurusunu yaptiginiz patent, faydali model | tasarimlariniz:

ve tasarimlarinizi agiklayiniz.
If your answer to question 7 is yes, please Your patents, utility models and designs that
explain your patents, utility models and you applied for:

designs that you applied for in 2021.

Bagvurusunu yaptigim patent, faydali model ve
tasarimlarinizin sayis: .......

Number of patents, utility models and designs
you applied for:

9 | 2021 yilinda sonuglanan patent, faydali O Yes ONo

model ve tasariminiz var mi?

Do you have a patent, utility model and
design, finalized in 20217?

10 | Eger 9. soruya cevabiniz evet ise2021 yilinda | Sonuglanan patent, faydali model ve
sonuglanan patent, faydali model ve tasarimlariniz:

tasarimlarinizi belirtiniz.

Your finalized patents, utility models and
If your answer to question 9 is yes, please designs:

specify your patents, utility models and
designs finalized in 2021.

sonuglanan patent, faydali model ve
tasarimlarinizin sayist: ......

the number of patents, utility models and
designs finalized:

11 | 2021 yilinda aldiginiz YOK, TUBA, TUBITAK, O Yes ONo

Bilim tegvik ve sanat 6diiliiniiz bulunmakta
midir?

Do you have YOK (Council of Higher
Education), TUBA (Turkish Academy of
Sciences), TUBITAK (The Scientific and
Technological Research Council of Turkey),
Science incentive and art awards that you
received in 2021?

12 | Eger 11. soruya cevabiniz evet ise 2021 Aldiginiz YOK, TUBA, TUBITAK, Bilim tesvik ve
yilinda aldiginiz YOK, TUBA, TUBITAK, Bilim sanat odlleriniz:
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tesvik ve sanat odiillerinizi ayri ayri belirtiniz.

If your answer to the 11th question is yes,
please indicate separately the YOK, TUBA,
TUBITAK, Science incentive and art awards
you received in 2021.

YOK, TUBA, TUBITAK, Science incentive and art
awards you received:

Aldiginiz YOK, TUBA, TUBITAK, Bilim tesvik ve
sanat dddllerinizin sayisi: ........

Number of YOK, TUBA, TUBITAK, Science
incentive and art awards you received:

13

2021 yilinda aldigimiz ulusal ve/veya
uluslararasi aragtirma bursunuz bulunmakta
midir?

Do you have any national and/or
international research scholarships that you
received in 2021?

O Yes ONo

14

Eger 13. soruya cevabiniz evet ise 2021
yilinda aldiginiz ulusal ve/veya uluslararasi
arastirma burslarinizi belirtiniz.

If your answer to the 13th question is yes,
please indicate the national and/or
international research scholarships you
received in 2021.

Aldiginiz ulusal ve/veya uluslararasi arastirma
burslariniz:

National and/or international research
scholarships you received:

Aldiginiz ulusal ve/veya uluslararasi aragtirma
burslarinizin sayisi: ........

Number of national and/or international
research scholarships you received:

15

2021 yilinda Ulusal ve/veya uluslararasi 6zel
veya resmi kurum/kuruluglar tarafindan
desteklenen Ar-ge projeleriniz var mi?

Do you have R&D projects supported by
national and/or international private or
public institutions/organizations in 20217

O Yes O No

16

Eger 15. soruya cevabiniz evet ise 2021
yilinda Ulusal ve/veya uluslararasi 6zel veya
resmi kurum/kuruluglar tarafindan
desteklenen Ar-ge projelerinizi belirtiniz.

If your answer to the 15th question is yes,
please indicate your R&D (Research and
Development) projects supported by
national and/or international private or
public institutions/organizations in 2021.

Ulusal ve/veya uluslararasi 6zel veya resmi
kurum/kuruluglar tarafindan desteklenen Ar-ge
projeleriniz:

Your R&D projects supported by national and/or
international private or public
institutions/organizations:

Ulusal ve/veya uluslararasi 6zel veya resmi
kurum/kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-ge
projenizin sayist: .......

Number of your R&D projects supported by
national and/or international private or public




Uluslararasilagma izleme ve Yonlendirme Komisyonu: izleme ve Yénlendirme Raporu (1 Ocak 2021-31 Aralik 2021 Donemi)

institutions/organizations:
17 | 2021 yilinda baslayan ya da devam eden O Yes O No
Yurt digindaki Giniversiteler veya kurum ve
kuruluglar ile ortak yurittuginiz projeleriniz
var mi?
Do you have any joint projects with
universities or institutions abroad that
started or continued in 20217
18 | Eger 17. soruya cevabiniz evet ise 2021 2021 yilinda baglayan ya da devam eden Yurt
yilinda baslayan ya da devam eden Yurt digindaki Giniversiteler veya kurum ve kuruluglar
disindaki Gniversiteler veya kurum ve ile ortak yuruttugiiniz projeleriniz:
kuruluglar ile ortak ylriattiuginiz
projelerinizi belirtiniz.
Your joint projects with universities or
If your answer to the 17th question is yes, institutions abroad that started or continued in
please indicate your projects that you have 2021:
carried out jointly with universities or
institutions and organizations abroad that
started or continued in 2021. 2021 yilinda baglayan ya da devam eden Yurt
digindaki Universiteler veya kurum ve kuruluglar
ile ortak yurittigliniz proje sayiniz: ......
Number of projects you have carried out jointly
with universities or institutions abroad that
started or continued in 2021:
19 | Q, H ve diger indeks puanlarinizi belirtiniz.
Indicate your Q, H and other index scores.
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Ek-5: Tubitak, Yok, Meb (Ylsy) Haricindeki/Dahilindeki Ogrenci Verileri- Kanit 19

TUBITAK, YOK, MEB (YLYS) Burslar Haricindeki/Dahilindeki Ogrencilerin Listesi

TUBITAK, YOK, TUBITAK, YOK,
Fakiilte/Enstitii Boliim MEB (YLYS) MEB (YLYS) Toplam
haricindeki dahilindeki

Sosyal Bilimler :
Enstitiisii Is Hukuku 0 1 1
Sosy.aI“BlllhmIer Roma Hukuku | O 1 1
Enstitlsu
Sosy-z-JI"B.l.hmler Medeni Hukuk | O 1 1
Enstitlisu

Farmokoloji

Anabilim Dali -
Saglik Bilimleri Molekiiler 0 1 1
Enstitlsu Farmakoloji

ve ilag

Aragtirmalari

Dogum ve

v s : Kadin

Sagll.kPl.I.umlen Hastaliklari 0 1 i)
Enstitlisu S

Hemgsireligi

Anabilim Dali
Saglik Bilimleri Saghk 0 1 1
Enstitlsu Yonetimi
Fen Bilimleri Tekstil 0 1 1
Enstitiist Mihendisligi
Fen Bilimleri .
Enstitiisii Kimys < L g
Fen Bilimleri "
Enstitilsii Arkeoloji 0 4 4
Fen ?I.I.m.?len Klasik } 3t 0 3
Enstitlsu Arkeoloji

Toplam 3 12 15

! kullanilan burs kaynaklari Internationales Stipendiumprogramm der Stiftung PreuRischer Kulturbesitz
Staatliche Museen zu Berlin (Berlin Miinzkabinet) (Bulunulan dilke: Almanya), American Research Institute in
Turkey (ARIT) ve Georg Maxim Anassov Hanfmann Yurdigi Doktora Arastirma Bursu (Bulunulan tlkeler: Belgika
ve Amerika Birlesik Devletleri)
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Ek-6: Siileyman Demirel Universitesi’nde Gorev Yapan Uluslararast Ogretim Elemanlarinin Listesi-

Kamt 20
Univer je Gorev Yapan Uluslararasi Ogretim El lari iletisim Bilgileri
Sira | Unvani Adi Soyadi Fakiilte B&lim/Program Geldigi Ulke
No
1 Dr' o Muhamrned Mukiariisd Eczacilik Fakiltesi Eczacnlllf Mes‘lek Bilimleri, Etiyopya
Ogretim Uyesi Tilahun Farmasétik Kimya
2 Ogr. Gor. Sariyya Rahimbayli Mimarlik Fakiiltesi Peyza] Mimarligi, Planlamave Azerbaycan
Tasarim
3 P Adnan Fakak . — Temel islam Bilimleri, Arap Dilive | Irak
Ogr. Gor. Ahmed Alhamd llahiyat Fakltesi Belagat:
4 Dr. Ogretim Uyesi Nidal F A Alshorbaji ilahiyat Fakdiltesi ';::::Ial?lam Bilknlen; Arap illve |.Filistin
5 Doc. Dr. Gaber Faisel Fen“Edelfnyat F!Z!'.(f Yiiksek Enerji ve Plazma Misir
Fakiiltesi Fizigi
o Dr. Ogr. Uyesi Seham Hendawi ilahiyat Fakdiltesi Temel |slam Bilimler), Arap Dilive [/Suriye
Belagati
7 Ogr. Gor. Faisal Alsaleh ilahiyat Fakdiltesi Temel Islam Bilimleri, Arap Dilive | ‘Suriye
Belagati
8 - y Iktisadi ve idari Uluslararasi iligkiler Arnavutluk
Dog. Dr. Erjada Progonati Bilimler Fakiltesi
9 Dr. Ogretim Uyesi Sandeep —_— Muljend'lsllk Maden Mihendisligi, Cevher Hindistan
Fakiiltesi Hazirlama
10 ("‘)ér‘ Gér. Omar'na Hashim Alalaibagi ilahiyat Fakiltesi Temel Islam Bilimleri, Arap Dilive | Irak
Younis Belagati
AL Dr. Ogretim Uyesi Bashar Al Qahwaji ilahiyat Fakiiltesi gzlrszlallslam Bilimleti ArapiDIllVE |:Surive
12 PP Peter Louis Fen Edebiyat Arkeoloji, Klasik Arkeoloji Belgika
Dr. Ogretim Uyesi Mariette Talloen Fakiiltesi
13 Okr. Gor. Abdulhafedh Saeed Alhaji ilahiyat Fakiltesi Temel Islam Bilimleri, Arap Dilive | Irak
Hammo Belagati
14 Dr. Ogretim Uyesi Skabail Mishra Muljend'lshk Maden Mihendisligi, Cevher Hindistan
Fakiiltesi Hazirlama
15 6§r. = < : Temel Eczacilik Bilimleri, Irak
Gor. Bashar Ibrahim Eczacilik Fakiiltesi Farmasbtik Mikrobiyoloji
16 A?s. Shadi M. M. Hmeidat Tip Fakilltesi DahnI!Tip Bilimleri, Acil Tip Filistin
Gor. Anabilim Dali
7 2‘;5' Abudourezhake Aihetaiernisha Tip Fakdltesi CerishiTipBillmlert i Halk Cumhurfyst!

Ek- 7: Siileyman Demirel Universitesi’ndeki Yabanci Uyruklu Misafir Ogretim Elemanlari- Kant 21

UNIVERSITEMiZ BIRIMLERINDE YABANCI UYRUKLU OLARAK CESiTLi GORVLERDE BULUNAN YABANCI UYRUKLU PERSONEL
LISTESI (10.02.2022 TARIHI ITIBARIYLE)

S GOREV Baslama |[GOREV Bitis  |Kadro
Sicil No|Adi Soyadi Tarihi Tarihi Unvani Kadro Tiirii Gorev Birimi
1 10053 |Mostafa MASLOUHI ~ [23.09.2019 19.11.2019 Profesor Misafir Personel |Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanlig
Egitim Fakiiltesi Dekanhgi, Yabanc:
2 10044 ?g;é/[ua;\;:gleﬂute 17.10.2019 30.06.2020 Diger Misafir Personel [Diller Egitimi Boliim Bagkanhg, Ingiliz
Dili Egitimi Anabilim Dali Bagkanhg
Satunur1 Venkateswar T Gs : Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi, Maden
3 10032 RAO BILINMIYOR 04.03.2020 Diger Misafir Personel Mithendisligi Boliim Baskanlig:
Tip Fakiiltesi Dekanhgi, Cerrahi Tip
4 10064 |Tohid SEIFBARGHI 01.01.2020 30.06.2020 Dogent Misafir Personel |Bilimleri Boliim Bagkanligi, Ortopedi ve
Travmatoloji Anabilim Dali Bagkanligt
Aragtirma ve Yenilikgilik Direktorligii,
5 10068 |Khaoula IKHLEF 05.12.2019 05.07.2020 Arastirmac1 (Misafir Personel YenileriebilrBilent Kaytaklati .
Arastirma ve Uygulama Merkezi
Miidiirligii
Professr Aragtirma ve Yenilikgilik Direktorligi,
6 10050 |Arjan KORTHOLT 01.09.2019 01.09.2021 Misafir Personel |Yenilik¢i Teknolojiler Uygulama ve
Doktor A
Arastirma Merkezi Midiirliigi
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PROJE 5 0 vz BASLAMA-BITIiS s
YORUTUCUSU BIRIM PROJE TURU TARIHI BUTCE
. : 01.10.2019-
Arjan Kortholt BIDEB-2232 01.04.2022 2.386.000 TL
Atik Baskili Devre Kartlarindan ve Li-iyon
X " s s Pillerden E-Taginabilir Metaller igin Biyo- 01.03.2021-
Ata Utku Akgil - Mhendislik F. Destekli Kapali Déngii Geri Déniisiimii 01.03.2024 994.500 TL
(BaCLEM)
Evrim Celik . e Agroekosistemde Antimikrobiyal Direncinin 15.01.2021-
Madenli Ll S izlenmesi 15.01.2024 602, 2503
Geri Dénusturiilmis Asfalt Kaplamalarin 01.09.2021-
Serdal Terzi Miihendislik F. Kullaniminin iran ve Tiirkiye igin Cevresel ve iy 199.700 TL
R 01.03.2023
Teknik Fizibilite Caligmasi
. - Akilli Medikal Tekstiller igin Isi Diizenleyici Oz- 01.11.2020-
Demet Yilmaz  MuhendislikF. " | ¢ vapili Nanolifi Ipliklerin Gellstirllmesi 01.05.2022 2071
PROJE PROJE TURU BOLUM BUTCE
YURUTUCUSU
Ata Utku Akgil 2568-Cin Bilim Akademisi ikili igbirligi Miihendislik F. 1.250.000 TL
Ata Utku Akgil ERA-MIN 111 Miihendislik F. 720.000 TL
Aysegiil Oksiiz FLAG-ERA 2021 Fen Edebiyat F. 720.000 TL
Ertugrul Durak ERA-NET Miihendislik F. 435.000 TL
1071 -Uluslararasi Aragtirma Fonlarindan Yararlanma
Serdal Terzi Kapasitesinin ve Uluslararasi Ar-Ge isbirliklerine Katilimin Miihendislik F. 298.700 TL

Artirllmasina Yonelik Destek Programi

Ek-9: SCI-E_SSCI_AHCI_ESCI Endeksli Dergilerde Yayini Bulanan Ogretim Elemani Verileri- Kanit 24

Ek-10: Siileyman Demirel Universitesi Uluslararas1 Ogretim Elemanlarinin H indeks Puanlari- Kanit

25

Ogretim Elemanlarinin SCI, SCI-EXPANDED, SSCI VE
AHCI Endeksli Dergilerde Yayimlanmig Yayin Sayilari

Ogretim
Yil Yayin Sayisi  |[Elemani Oran
2021 581 1912( 0,303870293
2020 664 1843| 0,360282149
2019 635 1856( 0,342133621

Puanlar

SdU Uluslararas: Oretim Elemanlarinin H indeks


file:///C:/Users/Proje%20Başvuruları/Downloads/KANITLAR/KANIT%2026.pdf
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Ek-11: Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Elemanlarina ait uluslararas1t AB Proje Sayisi- Kamit

26

Adem Korkmaz

Muhammet
Demirbilek

Ece Sogiit

Fatma Nihan
Cankara

BiRIM

1:13

Egitim F.

Miihendislik F.

TipF.

PROJE iSMi-TURU

is Saglig ve Giivenligi Hibe Programinin
iyilestirilmesi- Avrupa Birligi P.

Re-Sport Youths Post-Rehab Sport Activation-
Avrupa Birligi P.

Zeytin Karasuyu ve Pirinasinin Gida ve Ambalaj

Malzemesi Uretiminde Degerlendirilmesi-
TAGEM

A-Siniiklerin-LRRK2LAG3 Triadi Parkinson
Hastalig1 Tedavisinde Olasi Bir ilag Hedefi
Olabilir Mi2- TUSEB

YURUYEN KURUM DISI PROJELER

BASLAMA-BITIS

TARIHi

01.01.2021
15.12.2021

01.01.2021
30.06.2023

01.02.2021
01.02.2024

06.07.2021
06.07.2023

JTGE
124.696 Euro

4.576,00 Euro

248.076 TL

240.000 TL

YURUYEN ULUSLARARASI PROJELER

Ata Utku Akil

Evrim Celik
Madenli

Serdal Terzi

Demet Yilmaz

Miihendislik F.

Miihendislik F.

Miihendislik F.

Miihendislik F.

PROJE isMi

Atik Baskili Devre Kartlarindan ve Li-iyon
Pillerden E-Tasinabilir Metaller icin Biyo-
Destekli Kapali Dongii Geri Doniisiimii
(BaCLEM)

Agroekosistemde Antimikrobiyal Direncinin
izlenmesi

urdlmis Asfalt Kaplamalarin
Kullaniminin iran ve Tiirkiye icin Cevresel ve
Teknik Fizibilite Calismasi

Akilli Medikal Tekstiller icin Isi Diizenleyici Oz-
Kilif Yapil Nanolifli ipliklerin Gelistirilmesi

BASLAMA-BITiS

TARIHI

01.03.2021-
01.03.2024

15.01.2021-
15.01.2024

01.09.2021-
01.03.2023

01.11.2020-
01.05.2022

BUTGE

994.500 TL

602.250 TL

199.700 TL

99.590 TL
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Ek 12: Memorandum of Understanding Bilgileri- Kamt 27

MOU ANLASMALARI
SIRA | ULKE UNIVERSITE SDU iRTIBAT MMZALANMA | -<onug
R TARIHI
Kisisi
Vlora ismail Qemali ?;':;{2021
1 Arnavutluk | Universitesi (University Of
; s : 31.12.2026
Vlora Ismail Qemali)
Sona Erecek
Dr. Ogr. Uyesi
Tiran Soor Universitesi ibrahim Kubilay 02.12.2019 KA171
2 Arnavutluk s ortspUniversit Of Tirana) Tirkay (Spor imzali 2024 2020
P Y Bilimleri Sona Erecek | PROJESI
Fakdultesi)
Daffodil Uluslararasi Mesians:Chs) i2m0.z(:|.2021
3 Banglades | Universitesi (Daffodil
International University) 20:05.2026
v Sona Erecek
. o 97.05.2021 KA171
" Bosna Saraybosna Universitesi Imzali 2019
Hersek (University Of Sarajevo) 07.05.2026 .
PROJESI
Sona Erecek
KA171
2019
PROJESI
2020-2021
18.10.2021 Akademik
Uluslararasi Saraybosna :
5 Bosna Universitesi (International Ipnzall T 0L
Hersek University OF Sarajeuo) 18.10.2026 kapsaminda
) Sona Erecek | Ogrenci
Degisimi (2
Ogrenci
Psikoloji
Bolimii)
g T s 95'10'2021 KA171
6 Bosna Dogu Saraybosna Universitesi Imzali 2019
Hersek (University Of East Sarajevo) 05.10.2026 :
PROJESI
Sona Erecek
Dr-Ogr-Uvesl | 45 052021
- s o Ibrahim Kubilay "
7 Bosna Mostar Universitesi Tairkai (S Imzal
Hersek (University Of Mostar) S Y ; R 10.05.2026
il Sona Erecek
Fakultesi)
Djilali Liabes Sidi Bel-Abbes 10.10.2021
g —— Universitesi (Universite El imzal
¥ Djillali Liabes De Sidi Del 10.10.2026
Abbes) Sona Erecek
Sepuluh Nopember Teknoloji | Prof Dr Haluk 06.12.2021
9 Endonezya | Enstitlisti (Intstitut Teknologi | Songur imzalh
Sepuluh Nopember) Dr. Bgr. Uyesi 06.12.2026
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Adem Aliiren Sona Erecek
Dr. Bgr. Uyesi
Yunus Emre
Akbay
Prof Dr Haluk
Songur
. S Dr. Ogr. Uyesi | 4 14 2019
Airlangga Universitesi Adem Ali Iren ;
. | Endonezya (Airlangga University) DR. Ogr. Uyesi lmznli2024
CE Sona Erecek
Yunus Emre
Akbay
Karsi
Jakarta islam Universitesi Universitenin 20.09.20°9
11 Endonezya ; Z : P Imzal 2024
(Jakarta Islamic University) teklifi Gzerine
Sona Erecek
yapildi
Prof. Dr.
- Al-Quds Universitesi (Al-Quds | Ramazan Erdem 4032013
12 Filistin University) (iiBF) Imzal 2024
Sona Erecek
Almata Elektrik Mihendisligi Prof Dr Haluk
Ve Telekomiinikasyon Songur 22.04.2021
: Universitesi (Almaty Dr. Ogr. Uyesi imzalh
15! | Kezalistan | et o Mo Adem Aliiren 22.04.2026
Engineering And Sona Erecek
Telecommunications)
Kazak ingiliz Teknik 04.11.2019
14 | Kazakistan | Universitesi (Kazakh British imzali 2024
Technical University) Sona Erecek
Prof. Dr.
Hasan
Ozcelik
(Fen
Edebiyat
; Fakiltesi,
/.\.I-Farabl Kazak Ulusal 94.11.2019 Biyoloji
15 Kazakistan | Universitesi (Al-Farabi Kazakh Imzali 2024 RO
National University) Sona Erecek Bol.umu)lle
staj yapmak
icin
iletisime
gegen3
dgrenci
mevcut
- s 04.11.2019 KA171
16 | Kazakistan (S;::’;:e;’\/uu"r'\"’:;::,fs)' imzali 2024 | 2021
v v Sona Erecek | Projesi
Kazak Lider Mimarlik Ve
insaat Miithendisligi 04.11.2019
17 Kazakistan | Akademisi (Kazakh Leading imzali 2024
Academy Of Architecture And Sona Erecek
Civil Engineering)
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/.\.b?l Ka?ak plusa! Pedagoji 08.11.2019
: Universitesi (Abai Kazakh :
18 Kazakistan . . Imzali 2024
National Pedagogical
: ; Sona Erecek
University)
Karaganda Tip Universitesi ISar.§| _— 46122021
19 Kazakistan | (Karaganda Medical Universitenin it
Univegrsity) teklifi Gizerine | 28.12.2025
yapildi Sona Erecek
18.05.2021
2z Kirgizistan - Tirkiye Manas imzali
20 | Kirgizistan | 50 ersitesi 18.05.2026
Sona Erecek
27.09.2021
SR [Te— Osh Devlet Universitesi (Osh imzal
g State University) 27.09.2026
Sona Erecek
Dog. Dr. Mustafa
Karaboyaci 20.03.2020
22 Kosova Aab Koleji (Aab College) (Kimya imzali 2025
Miuhendisligi) Sona Erecek
Prizren Ukshi Hoti iZmS.ZIaTIlOZl
23 Kosova Universitesi (University Of
. ; . 28.12.2026
Prizren Ukshin Hoti)
Sona Erecek
. . - 28.42.2021 KA171
2 . Universum Koleji (Kolegji Imzah o
Universum) 28.12.2026 Eaz:rll"l
Sona Erecek €
Fehmi Agani Gjakova 27.09.2021 KA171
25 Kosova Universitesi (University Of imzali 2026 proje
Gjakova "Fehmi Agani") Sona Erecek | hazirlig
Uluslararasi Balkan Dr: g .L.Jye5| 05.10.2041
Kuzey - £ ; Adem Ali Iren Imzah
26 Universitesi (International
Makedonya . ) 05.10.2026
Balkan University)
Sona Erecek
Mevlana Ofisi 22.04.2021
Malezya Pahang Universitesi imzali
= Malezya (Malaysia Pahang University) 22.04.2026
Sona Erecek
Malezya islam Bilimleri in:.ZJ;I.ZOZI
28 Malezya Universitesi (Universiti Sains
Islam Malaysia) 23:12.2026
¥ Sona Erecek
Uluslararasi Malezya islam 13.09.2021
W F— Universitesi (International imzali
¥ Islamic University Of 13.09.2023
Malaysia) Sona Erecek
Mogolistan Devlet Prof. Dr. Ata 20.01.2020 KA171
30 | Mogolistan | Universitesi (National Utku Akgil imzali 2025 | 2020
University Of Mongolia) (Muhendislik Sona Erecek | Projesi
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Fakdltesi)
Jizzakh Devlet Pedagoji 09.07.2021
31 | Ozbekistan | Universitesi (Jizzakh State imzali 2026
Pedagogical University) Sona Erecek
Haluk Songur 21.05.2021
. Punjab Universitesi imzali
32 | Pakistan | ) ivereity OF The Punjab 31.05.2026
Sona Erecek
i
33 | Pakistan ¥ imzali 2025
Management And
Sona Erecek
Technology)
Prof. Dr.
Ulusal Merkez Universitesi Muhammed ZRNE2020 KA.171
34 | Tayvan . L L Imzali 2025 | Proje
(National Central University) | Demirbilek e Frevele | sy
(Egitim Fakilltesi) g
Chung Shan Tip Universitesi Br3y SorKevser -22'12'2021
35 Tayvan (Chung Shan Medical Sezer Konicu Imzali
W Univergsity) (Sosyal Bilimler | 22.12.2026
Enstitiist) Sona Erecek
ehacyatigTeknoll Mevlana Ofisi _23.04.2021
e Imzah
36 Tayvan Universitesi (Chaoyang
University Of Technology) A8 4020
gy Sona Erecek
Dog. Dr. Yasin
Ulusal Havacilik Universitesi | Séhret (Sivil 02.02.29%0 KL
37 Ukrayna . = _— Imzali 2025 | 2020
(National Aviation University) | Havacilik .
. Sona Erecek | Projesi
Yiksekokulu)
Khmelnytskyi insaniPedagoji 18.05.2021
Akademisi (Khmelnytskyi imzali
a8 Ukryns Humanitarian-Pedagogical 18.05.2026
Academy) Sona Erecek
Odessa Ulusal Gida Karsi 18.11.2020
S I — Teknolojileri Akademisi Universitenin imzal
v (Odessa National Academy Of | teklifi Gizerine 18.11.2025
Food Technologies) yapildi Sona Erecek
Poltava V.G. Korolenko Ulusal 03.03.2020
Pedagoji Universitesi (Poltava imzali
40| Ukrayna |y, & Yorolenko National 03.03.2025
Pedagogical University) Sona Erecek
Kherson Devlet Universitesi 28.02.2020
4l Ukrena (Kherson State University) Imzeli 2025
Sona Erecek
Kar_manets-PodlIf.kY Ivar.1 _ Prof. Dr. 28.02.2020 KA171
Ohienko Ulusal Universitesi Muhammet : :
42 Ukrayna : ) s Imzali 2025 | Proje
(Kamianets-Podilsky Ivan Demirbilek Soiia Erdcek | Hasilisi
Ohienko National University) | (Egitim Fakiltesi) g

55



Uluslararasilasma Izleme ve Yonlendirme Komisyonu: {zleme ve Yonlendirme Raporu (1 Ocak 2021-31 Aralik 2021 Dénemi)

Ulusal Teknik Universitesi Prof. Dr.
"Kharkiv Politeknik Enstitisd" | Muhammet ilf:.:;i.ZOZl KA171
43 Ukrayna (National Technical University | Demirbilek Proje
"Kharkiv Polytechnic (Egitim Fakdltesi) 72022020 Hazirhg
5 " Sona Erecek
Institute")
18.12.2021
e Irbid Ulusal Universitesi (Irbid Imzali
e [t National University) 18.12.2026
Sona Erecek
14.11.2021
oo Al Zaytoonah Universitesi (Al Imzali
4 Urdun Zaytoonah University) 14.11.2026
Sona Erecek
25.10.2021
— Yarmouk Universitesi Imzali
46 |'Credn (Yarmouk University) 25.10.2026
Sona Erecek
KA171
31.12.2021 2020
S Al Albayt Universitesi (Al Al- Imzali Projesi
47 | trdin Bayt) 31.12.2026 | Erdal Eke
Sona Erecek | Ahmet
Songur

Ek 13: Siileyman Demirel Universitesi’nde Diizenlenmis Uluslararas1 Sempozyum, Kongre ve Sanat
Sergisi Sayisi- Kamit 28

SULEYMAN DEMIREL ONIVERSITES]
GOZEL SANATLAR FAKOLTE

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITY
FACULTY OF FINE ART

ULUSLARARASI CEVRIMICi KARMA SERGI

INTERNA

SON BASVURU TARIHi

3084812021

ACILIS
15 M55 2021

BASVURU ADRESI

sdugsfsergi@gmail.com

SERGIi ADRESI
sdugsf.sergiplatformu

IONAL ONLINE MIXED EXHIBI

ION

SERGI DEGERLENDIRME KURULU
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Etianii kAdi Cilt S onSa: DOI |1SSN PrintlSBN S)
ional Young
| 1{Arastrmaclar Qfrenci Kongresi
Uuziararazs Dede Korkut Bilgi Saleni ve Defi Danmez'e Ad Vérme
| 2|Cakstay {11-13 Haziran 2020, lsparta)
|_3|5th inmternational Brain Research School 22112020 22112020] 1 14 14 218-7222
3nd 2 ¥ insol samples onthe Meke Lake
|_4|iCSusaT-2020) 27.102020| 29.12 2020 51 54| Turkiye |lparta |volano cone
1:t INTERNATIONAL ARCHITECTURAL SCIENCES AND APPLICATIONS Exolojk Kentsel T Kentsel Siirdiri ginSag i Rokii; Teariden
5|SYMPOSIUM 27.102021| 30.102021| 30112021] 1 1299 1311 978-525-746451-2 Tirkiye |lparta |U Bir Degerlendirme
DETERMINATION OF TURFGRASS SPEICES USED IN GREEN AREAS IN ISPARTA OITY
| 6|15t Inte rnational Scences and Application 27.102021 29.102021] 30112021] 1 1433 1441 978525-7464-51-2 Turkiye |isparta |CENTER AND EVALUATION OF THEIR QUALITY
7|8. Dil, Kiiltiir ve Edebiyat 09122021 10.122021| 05012022 8 22 978505-84052-8-8 Turkiye |lparta |Grice’s Cooperative Principle in T} f Being : A Pragmatics Approach
ponal Language,
8 9-10, 2021 Isparta/TURKEY 09.122021] 10122021 05012022 3 22 978505-84052-8-8 Turkiye |lsparta |Grice" rinciple in The. f Being Earnest: A Pragmatics Approach
Sonal Language, Cuture and I
9| December 9-10, 2021 Isparta/ TURKEY 09122021 10.122021| 05012022 0 62 978-605-84052-8-8 Turkiye |lsparta |Agitprop and Marsist Elements in Ciifford Odets’ Waiting for Lefty
IArcSAS 1st = L Scences and ANALYSES OF TURKISH COASTLINE BASED ON THE SPATIAL AND STATISTICAL
10 2 27102021 30.102021| 15112021 Turkiye |lsparta |ASSESSMENT
11|92 EGPRN VIRTUAL MEETING 30042021 01052021 1005.2021 Tirkiye |iparta | Demagraphic Evaluation of Hozpital Staff Before Covid Vaccination
12| 1ArcSAS 27102021 28.102021| 30112021 134 @ 978625-746451-2 Turkiye |lsparta |WRITTING THE SPACE, READING THE QTY IN THE ANTHROPOCENE AGE...
| 13| (ArcSAS 27.102021 29102021 30112021 112 113 9786525-7464-51-2 Turkiye |ksparta |THE ROLE OF URBAN LANDSCAPE IN PREVENTION OF WATER RISK
| 14/3. International Dizaster and Resdience Con, 06.102021 08.102021] 31122021 5 9_!] 978625-009531-7  |AFAD Turkiye |lparta | Afete Karg: Diren Kerntsel Hareketilik Ya! n Roki
S e S ——}
’E Scence and Engineering {ICCESEN-2021] 27.102021 31.102021| 31122021 Tirkiye |lparta |Measurement of gamma ray protection properties for some biomaterials
=a : Natural snd Appiecd 55 "] _
16| Engineering {ICNASEN-2021) 16042021 18.042021| 31122021 Turkiye |lsparta |Radiation measurement for some 208 samples in Istanbul
d . Notural ond Appicd S5 =
| 17] Engineering {ICNASEN-2021) 16.0421 18.042021| 31122021 Tiirkiye
5 Natural and Apphed Sci d of normal
16042021 18042021| 31122021 Turkiye
N and Appied Sci d cosfficient agzrazate concrate: XCOM and Monte
16042021 18042021| 31122021  Turkiye
Notural ond Appicd S5 5
16042021 18042021| 31122021  Tirkiye 3t 885 Kev for Wood
zoda lime
16042021 18042021| 31122021  Tirkiye
Effect of Aluminum Qcide {A203] Reinforcement an Radiation Shielding of Vinylester
16042021 18042021| 31122021 Tarkye |Bpanta | Matix ste
15042021 18.042021| 31122021 Turkiye |lparta |Determination of Potassium-20 in the sand samples of Sofular beach in Istanbul
27102021 31.102021| 31122021 Turkiye |lsparta tigation of Radiation Shielding Pre f Wood Material
27.102021 31.102021| 31122021 Turkiye |isparta |The 40K natural radi x dicinal aromatic plants
27102021 31.102021| 31122021 Turkiye |lsparta tigation of gammaray glass 3t 511 keV
27.102021 31.102021| 31122021 Turkiye |lsparta |Behavior of s with 662 keV enerzy
The impact of A203 doping in vinyl ester resin on gamma radiation attenuation
27.102021) 31.102021| 31122021 978-505-68728-6-0 Turkiye |lsparta =
Exolojk Kentsel Tasa rimen Kentsel Siirdiri gnSag i Rok; Teoriden
27.102021 29.102021| 30112021] 1 129 1311 Turkiye |lparta [U Bir Dex i
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Ek 14: Siileyman Demirel Universitesi’ne Degisim Programlar1 Kapsanminda Giden Ogretim Eleman1 Sayisi- Kamit 29

Bahar Giden Personel

Fakulte Adi Birim Adi Yerlesim Bilgisi Unke Donem Hareketilik Donem
La ity D O,
1 Tip Fakiltes: Temel Tip Bilimlers S s Litvanya Oesr Ders Vernme Bahar KA103
2| [ Paalve tast Finans ve Bankacilik Polytechnic in Pozega Farvatistan e, Ders Verme Bahar KA103
EY lSE;yl “h:e' “1 i Gonen MYO University of Groningen Netherlands ‘3;;?_3‘ Ders Verme Bahar KA108
Muhasebe ve Finansal Falvac Buyukicud South Bohemin in Ceslke Czech Dr Opr
“* Yémetim Oygitamat Bilimier Budejovice Republic Uyesi Ders Verme Bahar xAalos
s e TN X AN Yabanci Dil Hazirhk Birimi | Trakia University Bulgaristan g“:"“‘h 5 Ders Verme Bahar KA103
Umniversity of National and World Opretm :
6 | 1aan Bxim Idars Birim Econanny in Sofin Bulgaristan b e T Egitim Alma Bahar KA103
Tktisach ve Idars Openm i
7 Bitirmler Fakilte Fanm Yonetinu MT Taskm Transposte Aldmanya Goreviisi Egitum Alma Bahar KA103
Tictasach ve Ida; Calizma Ekonomis ve . . 5
= B Faltitesi Endast 1 Polytechnic in Pozega Fhrvatistan Arg Gor Egitim Alma Bahar KA103
o g‘,‘;‘;:}:i Fa’km,e” Isletme Polytechnic in Pozega Harvatistan Ary Gor Egitinm Alna Bahar HKA103
10 n‘“““"‘ e ’]““l’"e ol Finans ve Bankacilik Polytechnic in Pozega Harvatistan Ary. Gor Egitim Alma Bahar KA103
11 g‘_‘m‘:‘ ‘; "’“. cesi Islerme University of Dubrovwnik Fharvaristan Ars Gor Egirim Alma Bahar KA103
1) | Detuncl vetannt: Saghik Yeénetini University of Dubrovwnik Farvatistan Ary Gor Egitim Alma Bahar KA103
| | et S akt\tteni Uluslararas: Migkiler Polytechnic in Pozega Fharvatistan Ary Gor Egitim Alma Bahar HKA103
14 | Detsads A Idars Sapghik Yoénetini Polytechnic in Pozega Fharvatistan Ary Gor Egitim Alma Bahar KA103
15 | Dctisacs ‘;_5 ’ldf‘{l'es‘ Finans ve Bankacilik Polytechnic in Pozega Fhrvatistan Ars. Gor Egitim Alma Bahar KA103
16 g‘_“:":l“e"";:g;"‘"_ Finans ve Bankacilik Polytechnic in Pozega Fhrvatistan Ars. Gor Egitim Alnma Bahar KA103
17 | 1daan Birim Yapa Izleri Teknik Daire University of Nis Sirbistan Menmar Egitim Alma Bahar KA103
18 Idarn Bxio Idar: Banim Umversity of Nis Sarbistan Denmar Egitum Alma Bahar KA103
Aragtirma ve Uygulama e
19 Idarn Boxuan Hastanes: Baghekimlig: Umversity of Nis Sarbastan Mennar Egitun Alna Bahar KA103
20 | tdan Birim o ey g:;"yg“"““”‘ University of Nis Subistan Teknisyen Egitima Alna Bahar KA103
2021 Yili Yaz Giden Personel
Fakulte Ads Barim Ads FYerliesgim Bilgis Ulice Donem Hareketlilik Donem
1 Bisci ey Uhaslararas: llgkailer Ui v of S 1] Bosna Doktora Ders Verme Yaz KA107
Hersek Omretim Uyess
BN iy Finans ve Bankacilikc Tona Tofail University Fas Dogent Ders Verme Yaz HKA107
3 [ Sival Havacilik Ugak Govde Motor Balam A O v Ulaayma Dogent Ders Verme Vaz KAI07
R 4
2021 Y Guz Giden Personel
Falaalte Adi Bain Adi Yerlesim Bilgisi Ulke Dénem Tareketlilik | Dénem
1 Ikrisads ve Idar: Bilamler Tkrisac Unaver sadad Comphitense de NMacdrid Ispanya Dog. Dr Ders Vernme Guz KA103
F akialte si
3 Sapglik Bilimles Femsirelik =i State U ity of Applied | Litvanya Dog. Dr Ders Venne Guz ICALIO3
Fakilte s Sciences
3 Nuh slik Falaaltess MMaden Muhendislgs AGIH University of Science and Poloma Dog. Dr Ders Venme | Guz HEAIOS
by 5
a Tidisads ve Tdar: Bilunler | Insan iaynakdar: ¥ Balkan University Makedonya | Dog. Dr Ders Verme | Guz KA103
Fakilte si
Bl Tarnmsal Yapilar ve Zxaat Fal et Unsver sadad Politecnica de NMadrad Spain Dog. Dr Ders Venme Guz KA108
Sulama
S D Fakutles: Unsversity of Nis Sertaa Dog. Dr Ders Verme Guz FAL108
7 i Ve idar: v 1 Univerzita Jana Evangelisty Purkyne Cekya Dr. Ders Venme Guaz KAI03
Falkulte s Usts nad Labem Uyess
E] SIVIL HAVACILIK Ugak Govde-Motor Balam Kazinueras Simonavicius Univer sity Tatvanya Dr Opx Ders Venme Guz KA103
YUKSERKOKULU Uyess
o Fen Edebryat Fakultess Bat: Dillen:s ve Edebayan The Podhale State College of Poloaya Dr Opx Ders Vernme Guz KA103
Applied Sciences in Nowy Targ Uyess
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10 Eczacilik Fakultes: Eczacihik Mesiek B 1 v n PoZega Huovatnstan gr O Ders Venme Guz KAIO3
yesi
i1 Lk F Temel B3 v in PoZepa Flavatistan g (&) Ders Venme [eree HATOS
yesi
12 | Eczacilik Fakaltesi Temel B Vtechnic in Pozega Flavatistan Dor Sor Ders Venne Guz A0S
yes
13 Aci Yardun ve Afte Saphik Bilunler Fakoltes: PWSES Panstwowa Uczelaa Poland Dr Opr Ders Venne Gaz KALOS
Yonetinu Stanislawa Staszica w Pile Uyes:
14 Thibba Hsmeder ve Budwr Saghk Flizmetlen PWSS Panstwowa Uczelnaa Poland Ders Venne Gl HKAl108
Teknikler MY O Stanislawa Staszica w Pile Uyesi
15 | Havacilik Elcktrik- Sival Havacilik YO Vilnius Gedinunas T echnical Titvanya Dr Opr Ders Venme [srees KATOS
Elektonik Unsiver sity Uyess
16 | Saplik Bihmien Ebelik HKilampedia State University of Litvanya Oprenm Ders Venne Guz ICA103
Fakulte si Applied Sciences Goreviis:
17 Yabanc: Daller Yuksek Hazirhk Sonras: ¥ abanc: Dal UNIVERSIDAD DE C ADILZ Tspanya Oprenm Ders Venne G FAL103
Okulu Goreviisi
18 | Coculk Balana ve Teparta Saglikc Hizmelers PWSZ WALCZUO Poland Sprenm Ders Venme Gz ATOS
Genglik Hizmetlen MYO weviisi
16 | ¥Wabanc: Dil Hazirlik YDYO Cadiz University Spain Sprennm Ders Venme Guz ITA108
Birinu Goreviisi
Toprak Balinu ve Btk Zwaat Fakaltes: Unsversty of Osnabruck Genany Prof Dr Ders Venne Gz HKAl108
Besleme
21 Tarimsal Yapailar ve Zaraar Fakaltesy Unsversity of Applied Sciences i Poland Prof Dr Ders Verme Guz KAL1O0S
Sulama Irakow
33 | Fen Edcbryat Fakiltes: Tanh Cadiz University Tapanya Ary Gor Eginm Alma | Guz KATO03
23 | 1IBF Tsietmne AT ATbayt Unaver sity Urdon g&tau Ders Venne Guz KATO07
Eretim
Uyes:
= 1By Sapglhik Yonectima Al Albayt University TUrdun Dogent Ders Venme Gz KATO07
35 | TIBF FKamu Yoneting Tatemational Univesity of Sarmjevo Bosaa Profesor Ders Venne | Guz KATO7
Herselk
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Ek 15: Siileyman Demirel Universitesi DOSAP Verileri- Kamit 31

YURTDISI DOKTORA SONRASI ARASTIRMA YAPMAK UZERE GOREVLENDIRME LiSTESI

Konu

YK Karar
Sayisi

YK Karar
Tarihi

Evrak Tarihi

Evrak

Sayisi

Baslama
Tarihi

Bitis Tarihi

YKK Karar Alan Birim

Kurum
Turu

Gittigi Yer

TUBITAK Bilim insani Destek Programlari
Baskanhginca yiiriitilmekte olan 2219 Yurtdisi
Doktora Sonrasi Arastirma Burs programi
kapsaminda Almanya'nin Cottburg kentinde bulunan
Brandenburg Universty of Technology Cottbus-
Senftenberg'de "Almanya'da Yasayan Turk
Genglerinin Kimlik insa Stiregleri ve Gelecek
Beklentileri: Brandenburg Ornegi" konulu arastirma
yapmak Uzere.

922/05

09.12.2020

15.12.2020

167126

01.02.2021

30.04.2021

Fen Edebiyat
Fakultesi Dekanhg:

Universite

Cottbus/ Almanya

TUBITAK'in Bilim insan Destek Programlari
Baskanhgi'nca yuritilmekte olan 2219 Yurtdisi
Doktora Sonrasi Aragtirma Burs Programi
kapsaminda Almanya’nin Cottbus kentinde bulunan
Brandenburg University of Technology Cottbus-
Senftenberg'de "Almaya'da Yasayan Tiirk Genglerinin
Kimlik insa Siiregleri ve Gelecek

Beklentileri: Brandenburg Ornegi" konulu arastirma
yapmak tizere.

967/08

15.09.2021

20.09.2021

119705

12.10.2021

08.01.2022

Fen Edebiyat
Fakultesi Dekanhg

Universite

Cottbus/ Almanya

TUBITAK'in Bilim insan Destek Programlari
Baskanhgi'nca yuriatilmekte olan 2219 Yurtdis
Doktora Sonrasi Aragtirma Burs Programi
kapsaminda Almanya'nin Cottbus kentinde bulunan
Brandenburg University of Technology Cottbus-
Senftenberg'de "Almaya'da Yasayan Tiirk Genglerinin
Kimlik insa Siiregleri ve Gelecek Beklentileri:
Brandenburg Ornegi" konulu arastirma yapmak
uzere. Ayrica (DOSAP) usul ve esaslarina uymasi
kosulu ile géreviendirme.

948/04

09.06.2021

29.06.2021

74917

15.07.2021

11.10.2021

Fen Edebiyat
Fakiiltesi Dekanlig

Universite

Cottbus/ Almanya

Tebriz'deki Kamu Universitesinde (Tabriz University

of Medical Sciences) akad

ik calismalar yapmak
uzere. Ayrica (DOSAP) usul ve esaslarina uymasi
kosulu ile géreviendirme.

951/01

24.06.2021

01.07.2021

76499

01.07.2021

28.09.2021

Fen Edebiyat
Fakiiltesi Dekanhig

Universite

Tebriz/iran

Amerikan ilmi Arastirmalar Enstitiisii Georg Anassof
Hanfmann yurtdisi doktora arastirma bursu
kapsaminda egitim almak tzere

928/03

13.01.2021

19.01.2021

7375

01.04.2021

07.05.2021

Fen Edebiyat
Fakiiltesi Dekanhg:

Universite

Leuven/Belgika
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Tiirkiye'de Amerikan ilmi Arastirmalar Enstitiisii'niin
(ARIT) sagladigi George Maxim Annasov Hanfmann

Fen Edebiyat

kapsaminda aragtirmalar yapmak tizere.

Fakiiltesi Dekanlig

yurtdis doktora arastirma bursu_kapsaminda 02 31.03.2021 | 05.04.2021 | 43837 |11.05.2021 | 16.07.2021 Fakiiltesi Dekanlig Universite [Leuven/Belgika
Leuven Universitesinde egitim almak iizere.
Amerikan ilmi Aragtirmalar Enstitiisii George Maxim
Anossow Hanfmann Yurtdisi Arastirma Bursu Fen Edebiyat B e X
; - L 18.10.2021| 141301 |15.11.2021 | 12.02.2022 . K > Universite |Leuven/Belgika
kapsaminda Belcika Leuven Universitesinde Fakiiltesi Dekanlig
aragtirma yapmak lizere.
TUBITAK Bilim insani Destek Programlari
Bagkanhginca yiiriitilmekte olan 2219 Yurtdisi Fen Edebiyat ) )
Doktora Sonrasi Aragtlr'ma Burs Programi 940/03 | 24.03.2021 | 26.03.2021| 40454 |03.04.2021 | 01.07.2021 Fakiiltesi Dekanlig Universite |[Leicester/ ingiltere
kapsaminda Leicester Universitesinde calismalar
yapmak lizere
TUBITAK Bilim insani Destek Programlari
Bagkanliginca yiiriitiilmekte olan 2219 Yurtdis: Fen Edebiyat ) )
Doktora Sonrasi Arastirma Burs Programi 924/04 |23.12.2020 25.12.2020| 172052 | 03.01.2021 | 02.04.2021 R " Universite |[Leicester/ Ingiltere
A o L Fakiiltesi Dekanlig
kapsaminda Leicester Universitesinde calismalar
yapmak iizere
TUBITAK'in Bilim insani destek Programlari
Bagkanligi'nca yiriitiilmekte olan 2219 Yurtdigi FerEdabigat ) )
Doktora Sgnrasn Ara;tlrma.Burs Destek kapsaminda | 953/04 | 07.07.2021 | 09.07.2021| 81560 |02.07.2021 | 29.09.2021 Fakilltesi Dekanlig Universite |[Leicester/ ingiltere
Leicester Universitesi'nde (Ingiltere) calismalar
yapmak lzere.
TUBITAK'in Bilim insani Destek Programlari
Bagkanligi'nca yiritilmekte olan 2219 Yurtdigi Fen Edebiyat ) )
Doktora Sonrasi Ara;tn:ma Burs Progranju 969/09 | 22.09.2021 | 24.09.2021 | 122867 | 30.09.2021 | 19.11.2021 Fakilltesi Dekanlig Universite |[Leicester/ Ingiltere
kapsaminda Leicester Universitesi'nde (ingiltere)
caligmalar yapmak tizere.
Cenevre Universitesi'nde doktora sonrasi akademik Fen Edebiyat ) )
calismalar yapmak tizere, Ayrica (DOSAP) 979/03 |03.11.202110.11.2021 | 158799 | 30.11.2021 | 27.02.2022 Fakiiltesi Dekanlig Universite |Cenevre/isvigre
usul ve esaslarina uymasi kosulu ile
Akademik galismalar yapmak izere. (DOSAP) usulve | oo, /01 | 3,06 2021 | 05.07.2021| 78210 |01.09.2021 | 20.11.2001 |FeNEdebIVat i o ite |cenevreisvicre
esaslarina uymasi kosulu ile gérevlendirme. Fakiltesi Dekanlig
American Numismatic Society'de TUBITAK 2219 Yurt . "
Fen Edebiyat = New York/Amerika
Digi Doktora Sonrasi Arastirma Burs Programi 945/03 | 28.04.2021 | 03.06.2021| 63315 |31.08.2021 | 26.11.2021 Diger

Birlesik Devletleri
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2021-2022 Akademik Yili Erasmus Hareketliligi

iktisadi ve idari

Uluslararasi Saray

(DOSAP) usul ve esaslarina uymasi kosulu ile
gorevlendirilmesi.

Programi kapsaminda (DOSAP) usul ve esaslarina 1079/04 | 29.06.2021 | 05.07.2021| 78211 |01.09.2021 | 29.11.2021 |Bilimler Fakuiltesi Universite Bosna Universitesi
uymasi kosulu ile gérevlendirme. Dekanligi

"Ortadgretim Diizeyinde Finansal Okur Yazarlik

Egitimi Yol Haritasi Mevcut Durum Analizi iktisadi ve idari

Perspektifinde Finansal Okur Yazarlik Dersi" Ar-Ge 1074/4 | 25.05.2021 | 29.06.2021 | 74919 |01.09.2021 | 31.08.2022 |Bilimler Fakiiltesi Diger Almanya/Berlin
projesi kapsaminda (DOSAP) usul ve esaslarina Dekanlig:

uymast kosulu ile gérevlendirme.

Siileyman Demirel Universitesi'nin

Koordinatérltgiinde yiiritilen ve Tiirkiye Ulusal iktisadi ve idari ) Romonya/ Baie
Ajans tarafindan desteklenen 2018-1-TRO1-KA2014- 05.09.2021| 107125 | 08.09.2021 | 14.09.2021 |Bilimler Fakiiltesi Universite Mo

059526 nolu Avrupa Birligi Stratejik Ortaklik Yetiskin Dekanhg:

Egitim Porjesi kapsaminda gorevlendirme.

Stileyman Demirel Universitesi'nin

Koordinatérlugiinde yiritilen ve Tirkiye Ulusal iktisadi ve idari Romonya/ Balé
Ajans tarafindan desteklenen 2018-1-TR0O1-KA2014- [1095/10.2| 27.08.2021 | 05.09.2021 | 107126 | 08.09.2021 | 14.09.2021 |Bilimler Fakuiltesi Diger Mare

059526 nolu Avrupa Birligi Stratejik Ortaklik Yetiskin Dekanhg:

Egitim Porjesi kapsaminda gorevlendirme.

TUBITAK 2214/A Yurttdisi Doktora Sirasi Arastirma

Bu.rs Prog.raml'nln .2-0?0 YI!I Bl{rs bagvurusu kabul Hikuk Eakuleas Birlesik Krallik
edilerek Liverpool Universitesi'nde Doktora 477-4 | 20.05.2021 | 03.06.2021| 63444 |15.09.2021 | 15.09.2022 Dekanlig Vakif Inghtere
Aragtirma Burs Programinda bilimsel galiyma yapmak

lzere

TUBITAK 2214/A Yurttdisi Doktora Sirasi Arastirma

Burs Programi'nin '2.020 Yili Burs bagvurusu kabul Hukuk Eakbitesi ) Birlesik Krallik
edilerek Liverpool Universitesi'nde Doktora 491-4 | 02.09.2021 | 08.09.2021 | 108892 | 15.09.2021 | 15.09.2022 Dekanlig Universite nglhere
Arastirma Burs Programinda bilimsel caliyma yapmak

lzere Maash olarak gérevlendirme

Amerika Birlesik Devletleri Vanderbilt Universitesi

Nefroloji Bilim Dali'na bilgi ve gérgiistinii arttirmak Tip Fakiltesi Amerika Birlegik
icin ziyaretci aragtirmaci olarak katilmak tizere 852 10.06.2021 | 29.06.2021 | 74926 |01.07.2021 | 30.06.2022 Dekanlig Vakif Devletleri Vanderbilt

Universitesi
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TUBITAK 2219- Yurtdisi Doktora Sonrasi Arastirma
Burs Programi Kapsaminda Oxfort Universitesi
biinyesinde gerceklestirilecek olan "British
Library'deki Osmanl Dénemi Acaibii'l-Mahlukat 933/03 | 28.09.2021|15.10.2021| 137888 |22.11.2021 | 21.11.2022
Yazmalari Resimlerinin Uslup ve ikongrafik Agidan
incelenmesi" konulu projeye TUBITAK bursu ile
maash olarak katiimak.

ilahiyat Fakiiltesi . |Birlesik Krallik
Universite

Dekanlig ingiltere
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Ek 16: Siileyman Demirel Universitesi Sosyal Entegrasyona Ihtiyag Duyan Gruplar-Uluslararasi
Ogrencilere liskin Durum Tespiti- Kanit 33

SOSYAL ENTEGRASYONA IHTiYAC DUYAN GRUPLAR: ULUSLARARASI
OGRENCILERE ILISKIN DURUM TESPITI

Giris

Genellikle sosyal entegrasyona ihtiya¢ duyan gruplar tanimlanirken ¢ocuklar, gengler,
yaglilar, engelliler, gogmenler, azinliklar, eski hiikiimliiler, kadmnlar, tek ebeveynli aileler ve
yoksullarin bu gruplari olusturdugu kabul edilmektedir (Yesil vd. (2019)).

Sosyal entegrasyona ihtiya¢ duyan ilgili gruplarm yam sira UNICEF (2018)’e gore az
gelismis bolgelerdeki ve kirsal kesimlerdeki g¢ocuklar ve gengler, yoksul kent ve
mahallelerindeki ¢ocuklar ve gengler, romanlar, ¢atisma ortamindaki gocuklar ve gengler,
anadili Tiirkce olmayan ¢ocuklar ve gencler, uluslararas1 gogmenler diger gruplar olarak
kabul edilmektedir (Ceviker vd.(2018)).

llgili tanmmlar  kapsammnda bu  raporda; Uluslararas1 Iliskiler  Genel
Koordinatorliigii’niin gorev alanmna giren Universitemize kayith uluslararasi ogrenciler,
anadili Tiwkge olmayan gengler statiisiinde degerlendirilerek, koken iilkelerine gore
istatistiksel yorumlamalar birinci bolimde sunulmustur.

Tlgili uluslararast 6grencilerin gdécmen/siginmacy/gecici koruma/uluslararas: koruma
statiilerine iliskin bilgilerinin Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’mmn veri
tabaninda bulunmamasimdan dolayz ilgili statiilerin tespiti noktasinda Isparta Il Gog Idaresi ile
gerekli yazismalar yapilmis olup, Bagkanligin talebimize yamti beklenmektedir.

Bu nedenle diizensiz gogmen ve uluslararasi koruma statiisiindeki bireylerin verileri il
diizeyinde yayimlanmadigindan, Tiirkiye geneli verileri Universitemize kayith 6grenci
verileri ile ortiistiiriilerek ikinci boliimde sunulmustur.

Sonu¢ kisminda ise ilgili sosyal entegrasyona ihtiya¢ duyan grubun uyum saglama
siireglerini kolaylastirmas1 beklenen Universitemize has mekanizmalarin neler olabilecegi
tartisilmistar.
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Birinci Boliim

3 Subat 2022 yili itibariyle ikamet izni ile iilkemizde bulunan yabanci uyruklu kisilerin
sayis1 1.364.991°dir. Bu istatistigin 4.128 kadar1 Isparta ilinde bulunmaktadir. Tlgili Tiirkiye
6lgegindeki verilerin 1.012.761°1 kisa donem, 121.735°1 6grenci, 90.953°1 aile ve 139.542’s1
diger ikamet izni ¢esitlerinde olusmaktadir.

3 Subat 2022 tarihi itibariyle kisa donem ikamet izinlerinin ilk on iilkeye gore
paylasimi su sekildedir: 155.193’{inii Irak, 101.423%inii Tiirkmenistan, 92.317’si Iran,
91.404ii Suriye, 58.281°1 Ozbekistan, 53.382’si Rusya Federasyonu, 45.087’si Afganistan,
33.115’1 Azerbaycan, 24.214’i Misir, 23.23471 Libya.

3 Subat 2022 tarihi itibariyle aile ikamet izin ¢esidine gore iilkemizde bulunan ilk on
uyruk su sekildedir: Azerbaycan (12.461), Ozbekistan (7059), Rusya Federasyonu (6754),
Ukrayna (6303), Fas (4967), Tirkmenistan (4784), Iran (3824), Kirgizistan (3717),
Kazakistan (3077) ve Suriye (2841).

3 Subat 2022 tarihi itibariyle iilkemizde 6grenci ikamet izniyle bulunan ilk on uyruk
su sekilde swralanmaktadir: Azerbaycan (16.646), Iran (10.281), Tiirkmenistan (9934),
Somali (7217), Irak (6672), Suriye (5987), Urdiin (4743), Afganistan (4571), Yemen
(4313), Masr (3904). 1

Universitemiz uluslararas1 6grenci verilerine gore ilk on icerisinde yer alan uyruklar su
sekildedir: Tiirkmenistan (424), Suriye (302), Azerbaycan (300), Afganistan (81),
Endonezya (63), Irak (60), Almanya (40), Iran (35), Misir (35), Somali (25).

Universitemiz verilerinde 6grenci uyruklarma ilk 10 swalamasma iliskin dagilim
Endonezya ve Almanya hari¢c T.C. Icisleri Bakanhigi Goc Idaresi Bagkanlig1 dgrenci ikamet
izinleri ile ortiigmektedir.

Universitemizde 1758 kayitl uluslararas1 6grenci bulunmaktadir. flk on sirada yer alan
koken iilkelerden gelenler bu ogrencilerin % 78,14’tinii olusturmaktadir. (Tirkmenistan
%24,28; Suriye Arap Cumhuriyeti %17,29; Azerbaycan %17,18; Afganistan %4,64;
Endonezya %3,60; Irak %3,43; Almanya %2,29; Iran %2,00; Misir %2,00; Somali 1,43).

1 https://www.goc.gov.tr/ikamet-izinleri (Erisim Tarihi: 10.02.2022)
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ikinci Boliim

T.C. Igisleri Bakanhg Gog Idaresi Baskanhg: verilerine® gore iilkemizde 2021 yili
itibariyle 162.996 diizensiz gogmen yakalanmis olup ilgili gogmenlerin ilk 5 siralamasi
70.252’si Afganistan, 23.469’u Suriye, 16.133’u Pakistan, 4.408’1 Irak, 3.503’i Iran
uyruklulardan olugmaktadir (Bakiniz Tablo 1).

Tablo 1: Yillara Gore Yakalanan Diizensiz Gé¢men Sayisi

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | Toplam
IRAK 1.728 7.247| 30.947| 18.488| 17.629| 12.097 3.836| 4.408| 96.380
AFGANISTAN | 12.248| 35.921| 31.360| 45.259| 100.841| 201.437| 50.161| 70.252| 547.479
PAKIiSTAN 2.350 3.792| 19.317| 30.337| 50.438| 71.645| 13.487| 16.133| 207.499
SURIYE 24,984 | 73.422| 69.755| 50.217| 34.053| 55.236| 17.562| 23.469| 348.698
MOLDOVA 101 261 256 308 269 204 126 95 1.620
FiLISTIN 508 615 365 832| 10.545| 12.210 2.059 3.491| 30.625
MYANMAR 6.425 5.464 1.169 374 378 296 104 77| 14.287
GURCISTAN 1.519 2.857 2.679 2.954 3.153 2171 1.070 1.074 78
iRAN 626 1.978 1.817 2.707 4.066 8.753 3.562 3.503| 27.012
DIGER 8.158| 14.928| 16.801| 24.276| 46.631| 90.613| 30.335| 40.494| 272.236
Toplam 58.647 | 146.485| 174.466| 175.752| 268.003 | 454.662| 122.302| 162.996

Kaynak: https://www.goc.gov.tr/duzensiz-goc-istatistikler

T.C. Igisleri Bakanligi Go¢ Idaresi Baskanligi verilerine gore iilkemizde uluslararasi
korumaya 114.537 kisi ile en fazla 2018 yilinda basvurulmustur. Bu bagvurunun iilkemizdeki
ilk 3 swrasim 112.415 kisi ile 2017 yil1, 66.167 bagvuru ile 2016 yili takip etmektedir (Bakimz
Tablo 2).

Tablo 2: Yillara Gore Uluslararas: Koruma Basgvurusu

il Sayi
2010 8.932
2011 17.925
2012 29.678
2013 30.311
2014 34.112
2015 64.232
2016 66.167
2017 | 112.415
2018 114.537
2019 56.417
2020 31.334
2021 29.256

2 https://www.goc.gov.tr/duzensiz-goc-istatistikler (Erisim Tarihi: 10.02.2022)
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Kaynakga: https://www.goc.gov.tr/uluslararasi-koruma-istatistikler

Ulkemizde uluslararasi koruma basvurusu yapan ilk 3’ii sirasiyla Afganistan, Irak ve
Iran uyruklular olusturmaktadir (Bakmiz Tablo 3).

Tablo 3: Uluslararas1 Koruma Basvurusu Yapan Ilk 3 Uyruk

Uyruk Toplam

Afganistan 21.926
Irak 4.961
iran 1.032
Diger 1.337
Genel Toplam 29.256

03.02.2022 itibariyle 3.739.859 olan Gegici Koruma Statiisiindeki Suriyeliler’in 8011°1
Isparta’da yasamakta olup, ilgili kayith Suriyeliler toplam niifusun %1.86’s1m1
olusturmaktadir’.

Universitemiz uluslararas1 6grenci verilerine gore ilk 10 igerisinde yer alan uyruklar
(su) sekildedir: Tirkmenistan (424), Suriye (302), Azerbaycan (300), Afganistan (81),
Endonezya (63), Irak (60), Almanya (40), iran (35), Misir (35), Somali (25).

Universitemiz verilerinde 6grenci uyruklarma ilk 10 siralamasma iliskin dagilim
Tirkmenistan, Azerbaycan, Endonezya, Almanya, Misir ve Somali hari¢ T.C. Icisleri
Bakanligi Gog Idaresi Baskanligi diizensiz gocmen istatistikleri; iilkemizde uluslararasi
koruma basvurusu yapan ilk 3te yer alan (Afganistan, Irak ve iran) ile ortiismektedir.

Sonug¢

Universitemizde 6grenim goren uluslararast dgrencilerin agihkli olarak geldikleri
iilkeler incelendiginde iki ogrenci profili karsumza cikmaktadir: iilkemiz ile kiiltiirel
yakinligim oldugu Tiitki Cumbhuriyetlerinden gelen 6grenciler ve siyasi ¢atigmalarin devam
ettigi lilkelerden gelen 6grenciler.

Universitemizdeki yerli 6grenciler ile iki grubun aymnstiklar: noktalar ele alindiginda
dil konusunda ilk grubun ikinci gruba oranla daha avantajli bir durumda oldugu soylenebilir.
Tirki Cumbhuriyetlerinden gelenlerin ana dillerinin Tiirkge’ye benzer ve yakin olmasi uyum
saglama siireclerini hizlandiracagir diisiiniilmektedir. Diger bir ayrisilan noktanin ise ten
rengidir. Afrika ilkelerinden gelen Ogrenciler, ten rengi konusunda egemen gruptan

3 https://www.goc.gov.tr/gecici-koruma5638 (Son Erisim Tarihi: 10.02.2022)
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farklilasmaktadir. Iki grubun da genellikle Miisliiman iilkelerden gelmesi din konusunda bir
ayrigmamn onemli diizeylerde olmayacagi gostermektedir.

Universitemizdeki  Uluslararas1  6grencilerin - uyum  siireglerinin - en  6nemli
mekanizmalarmdan biri  Uluslararas1  Ogrenci  Toplulugudur. Uluslararas1  Ogrenci
Topluluguna 2021-2022 akademik yili giiz doneminde 326 Ogrenci kayit olmustur. Bu
ogrencilerin 283 tanesi T.C vatandasi iken 43 tanesi yabanci uyrukludur. Bu baglamda
%13.20’s1 yabanci uyruklulardan, %86.80°ni ise yerli 6grencilerden olusmaktadir. Dolayisiyla
Universitemizde su anda aktif olan 1746 uluslararas1 6grencinin %2,46’smm topluluga iiye
oldugu anlasilmaktadir. Bu oran sosyal entegrasyonun en etkili sekilde saglanacagina
mandigimiz  6grenci topluluklart kanalimin yeterli verimlilikte kullanilmadigina isaret
etmektedir. Bunun iki nedeni olabilecegi diistiniilmektedir: Uluslararas1 o6grencilerin
Uluslararas1 Ogrenci Toplulugunun varligindan haberdar olmamalari, haberdar olanlarinda
nasil iiye olacaklar1 konusunda yeterli bilgiye sahip olmamasi. Bu baglamda topluluga iligkin
farkindaliginin  arttirilmasi noktasinda T.C. kimlik numaralar1 98 ve 99 ile baslayan
ogrencilerin ders kayit ekraminda topluluk ile ilgili bilgilendirme kartiin agilir pencere
seklinde ¢ikmasi yoniinde bir oneri getirilebilir. Boylelikle topluluga {iye olma oraninin
artirllmas1  yoniinde bir 1ilerleme saglanacagi distiniilmektedir. Topluluk kanaliyla
olusturulacak iilke temsilcileri ve mentérlerinin yeni bagvuru doneminde gelen 6grencilerin
uyum siirecinde kolaylastirici bir rol tistlenecegi beklenmektedir.

Uluslararas1 Genel Koordinatérliigiiniin binasinda hizmet vermekte olan uluslararasi
ogrenci ¢alisma salonu bilinirliginin artirilmas1 noktasmmda KIMER gibi yaygmlastirma
birimleri kanaliyla tanitim faaliyetlerinin yararl olacag diistiniilmektedir.
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